DEPARTEMENT DE

L ELUNE LE DEPARTEMENT RECRUTE

en Normandie

PLUS D'INFORMATION, ADRESSEZ VOTRE CANDIDATURE
CONTACTEZ

POSTE A POURVOIR OU PAR COURRIER A

Elodie Loubeére, chargé de . M. le Président
service-recrutement@eure.fr

| édiat t..
mmediatemen recrutement au 02.32.31.94.52 Département de I'Eure

Direction des Ressources Humaines
14, boulevard Georges-Chauvin
CS 72101
27021 EVREUX Cedex

Responsable de la cellule entretien des ouvrages d'art - poste a pourvoir au 01/09/2020
Direction de la Mobilité - Pble technique et gestion de la route - Site Evreux La Rougemare

Placé sous l'autorité du responsable du service entretien et exploitation de la route, au sein du pdle technique et gestion
de la route, le responsable de la cellule ouvrages d'art assure I'entretien, la surveillance des ouvrages (ponts et murs de
soutenement) et la planification des interventions Travaux.

Informations utiles :

Cadre d'emplois des Techniciens territoriaux

Vos missions :

Pilotage et encadrement de la cellule composée d'un bureau d'études de dessin et d'une équipe de terrain.
Conselil, assistance et formation des gestionnaires intervenant dans les visites et les réparations.

Gestion de la base de données ouvrages d'art via le logiciel OASIS et OKAPI.

Préparation, suivi et analyse des procés-verbaux des visites annuelles faites par les UT. Assistance aux agences pour les
travaux. Visites triennales et particulieres.

Préparation des consultations et marchés pour les travaux de réparation. Passation de marchés publics dans les
domaines de compétence.

Suivi technique, administratif et financier des travaux. Elaboration du budget primitif relatif aux opérations de réparation.

Préparation, lancement, analyse des visites spécifiques faites par les organismes externes (inspections détaillées,
inspections subaquatiques,...).

Avis et calculs éventuels pour les demandes de transports exceptionnels



Compétences :

Expérience en matiere d'ouvrages d'art (pathologies et réparations).
Connaissance en matiere de marchés publics.

Connaissance des outils DAO.

Expérience en management.

Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, Outlook).
Dynamisme, disponibilité, sens du travail en équipe.

Capaciteé d'initiative et force de proposition.

Aptitude a écouter, conseiller et rendre compte.

Avantages :

Outre la rémunération statutaire complétée d'un régime indemnitaire, vous disposez de 50 jours de congés dont 15 jours
de RTT. La gestion personnalisée et optimale de votre carriére et un plan de formation dynamique, vous permettront de
développer vos compétences et d'évoluer professionnellement.



