
 

 

LE DÉPARTEMENT RECRUTE 

Immédiatement… 
Elodie LOUBERE, en charge de ce 
recrutement 

service-recrutement@eure.fr 
M. le Président 

Département de l’Eure 

Direction des Ressources Humaines 

14, boulevard Georges-Chauvin 

CS 72101 

27021 EVREUX Cedex 

Accompagnant Educatif et Social (F/H)  
Cadre d'emploi des Agents accompagnants éducatifs et sociaux – catégorie C – Fonction Publique 

Poste permanent 

Soucieux d'attirer des talents pour assurer le bon développement de son collectif de travail, mais également de 
fidéliser/fédérer ses collaborateurs, le Département de l'Eure mène une politique dynamique en matière de qualité de vie 
au travail, de développement des parcours et d'égalité professionnels. Situé au cœur de la Normandie, le Département 
de l’Eure est à moins d’une heure de la capitale et de Rouen, cette situation géographique en fait un vrai atout alliant un 
environnement naturel et culturel reconnu, une offre de services et de commerces diversifiée. 
 

 

 
 
Politique publique : 
 
Au sein du foyer départemental de l'Eure, sous l'autorité du chef de service de de l'unité, l'accompagnant éducatif 
d'internat est chargé d'éduquer et d'accompagner un groupe de jeunes dans son quotidien. Vous concourez aux missions 
d'accueil, d'observation et d'orientation. Vous devez mettre en œuvre le projet éducatif des enfants en difficulté afin de 
développer leur capacité de socialisation, d'autonomie et d'intégration. 
 
 
Description des missions :  
 
Assure l'encadrement de groupe d'enfants dans le cadre de servitude d'internat; 
 
Organise la vie au quotidien; 
 
Veille au respect des règles de vie, il organise des activités adaptées à l'âge et au profil des enfants; 
 
Assure la référence éducative des enfants accueillis; 
 
Met en œuvre des projets d'actions éducatives ou d'accompagnement individuel ou collectif; 
 
Assurer les contacts avec les partenaires extérieurs pour la mise en place d'activités; 
 
Le moniteur éducateur assure le lien prévu par le cadre légal; 
 
Eduquer et accompagner; 
 
Participer aux réunions pluridisciplinaires; 
 
Elaborer les écrits. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

POSTE À POURVOIR 
PLUS D’INFORMATION, 

CONTACTEZ 
ADRESSEZ VOTRE CANDIDATURE 

 
OU PAR COURRIER À 



 

  
 

 

Profil : 
 
Etre titulaire du Permis B 
 
Diplôme :  
 
Diplôme d'Etat (DE) exigé Accompagnant Éducatif et Social (AES – anciennement AMP) 
 
 
Savoir et Compétences techniques : 
 
Connaissance des lois sociales et de leur évolution; 
 
Capacités relationnelles; 
 
Appréhender la notion de référence; 
 
Connaissance des réseaux extérieurs; 
 
Techniques d'animation, montage de projets; 
 
Créativité, investissement personnel, curiosité; 
 
Qualité d'écoute, d'accueil, disponibilité ; 
 
Ethique et déontologie professionnelles; 
 
Devoir de réserve; 
 
Capacités rédactionnelles. 
 
 
 
Lieu d'affectation :  
 
Foyer départemental de l'enfance – Pôle Adolescents – Evreux   
 
 
Conditions d'exercice : 
 
Planning en fonction du roulement de l'équipe. 
 
Poste Fonction Publique Hospitalière - Accompagnant éducatif et social (AES) - Salaire selon grille indiciaire FPH - 
Horaires d'internat à repos variable 35h - Travail de week-end / jours fériés (selon protocole de l'établissement) 
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