
 

 

LE DÉPARTEMENT RECRUTE 

Immédiatement… 
Abd-El-Aziz SELINI, en charge de ce 
recrutement 

service-recrutement@eure.fr 
M. le Président 

Département de l’Eure 

Direction des Ressources Humaines 

14, boulevard Georges-Chauvin 

CS 72101 

27021 EVREUX Cedex 

Ingénieur bâtiment en charge des sinistres et contentieux de la construction (F/H) 
Cadre d'emplois des Ingénieures et ingénieurs territoriaux – catégorie A 

Poste non permanent – CDD de 1 an renouvelable 

Soucieux d'attirer des talents pour assurer le bon développement de son collectif de travail, mais également de 
fidéliser/fédérer ses collaborateurs, le Département de l'Eure mène une politique dynamique en matière de qualité de vie 
au travail, de développement des parcours et d'égalité professionnels. Situé au cœur de la Normandie, le Département de 
l’Eure est à moins d’une heure de la capitale et de Rouen, cette situation géographique en fait un vrai atout alliant un 
environnement naturel et culturel reconnu, une offre de services et de commerces diversifiée. 
 

 

 
 
Politique publique : 
 
Au sein de la Direction du patrimoine et de la logistique, vous serez en charge de la gestion, du suivi et de la coordination 

technique et administrative de l'ensemble des dossiers et actions liées aux désordres, sinistres, malfaçons de la 

construction et de la maintenance. Le cadre d'intervention du technicien sera de l'ordre de l'ensemble des champs de 

responsabilités et de garanties des constructeurs. Les actions seront conduites selon les principales natures de procédures 

telles que : Amiable – Assurances Dommages-Ouvrage-  Référé au Tribunal Administratif. 

 
 
 
Description des missions :  
 
Interface technique et administrative avec la Direction des Affaires Juridiques et de la Commande Publique; 
 
Gestion et coordination administrative et technique des dossiers; 
 
Veille technique et conseils sur les risques de sinistralité et de contentieux dans la construction; 
 
Tableau de bord - indicateurs et bilan d'activité. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

POSTE À POURVOIR 
PLUS D’INFORMATION, 

CONTACTEZ 
ADRESSEZ VOTRE CANDIDATURE 

 
OU PAR COURRIER À 



 

  
 

 

Profil : 
 
Etre titulaire du Permis B 
Avoir des connaissances des outils informatiques (Word, Excel, Outlook) 
Avoir une expérience de 5 à15 ans dans le domaine du bâtiment, bureau d'étude, bureau de contrôle technique et expertise. 
 
Diplôme :  
 
Bac + 5 - Diplôme d'ingénieur en lien avec les métiers du bâtiment ou du juridique souhaité 

 
Savoir et Compétences techniques : 
 
Etre organisé et savoir gérer son temps; 
 
Mettre en place des procédures et des outils de planification de suivi et de reporting; 
 
Connaitre les principes et techniques de construction; 
 
Connaître les différentes typologies de malfaçons, désordres et sinistres de la construction; 
 
Connaître les différents cadres d'intervention et d'actions liés aux sinistres et contentieux; 
 
Etre rigoureux et réactif ; 
 
Savoir rendre compte; 
 
Respecter les circuits et procédures administratives; 
 
Sens du dialogue et de l'écoute; 
 
Faculté d'adaptation au travail en équipe; 
 
Autonomie; 
 
Etre force de proposition; 
 
Appréhender le caractère d'urgence des informations à transmettre et à traiter; 
 
Règles de l'expression orale et écrite; 
 
Respecter les obligations de discrétion et de confidentialité. 
 
Lieu d'affectation : Direction du patrimoine et de la logistique – Pôle Construction programmation - Hôtel du Département - 
EVREUX 
 
Conditions d'exercice : 
 
Possibilité de déplacements sur le territoire Eurois 
 
Avantage sur le poste :  
 
Télétravail possible selon les fonctions, plan de formation dynamique, 50 jours de congés et RTT cumulés; accès au 
restaurant administratif, amicale du personnel, salle de sports, crèche. 
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