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DISPOSITIFS DES ARRETES
A CARACTERE REGLEMENTAIRE
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DEPARTEMENT DE

LEUME

DECEMBRE

FINANCES

REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE

Areté 2022-42 nomination regie de recette UTAS Sud

2022 3348
Evreux
Arrété 2022-43 Fin de nomination de fonction
2022 DECEMBRE 3348 FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE |mandataire suppléante régie d'avance chéques
accompagnement personnalisé UTAS Est Vernon
Arrété 2022-CD27/ditcs/archives/02 Direction des
2022 DECEMBRE 3348 DAJCP DELEGATION DE SIGNATURE  |archives départementales Délagation identité
territoriale, culture et sport
Arrété 2022-CD27/DRP/DAICP/03 Direction des affaires
2022 DECEMBRE 3348 DAJCP DELEGATION DE SIGNATURE juridiques et de la commande publique Délégation
ressources
. Arrété 2022-CD27/DGS/DRH/07 Di ction d
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE | ""¢t€ /OBS(DRHIO) Difsctiongs
ressources humaines Direction générale des services
Arrété 2022-CD27/DGS/DEC/05 Direction de
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE  [I'Education et des Colléges Direction générale des
services
> été 2022-CD27/DRP/DGA/O Directi énéral
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE | \"2t€ 2022-C027/DRP/DGA/03 Direction générale des
services Délagation ressources
2022 DECEMBRE 334B DAICP DELEGATION DE SIGNATURE Arrété 2022-CD27/DPS/DGA/OS Direction générale
adjointe des services Délégation aux politiques sociales
Arrété 2022-CD27/DPS/DAF/02 Direction
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE Administrative et financiere Délégation aux politiques
sotiales
2 été 2022-CD27/DPS/DEF/07 Direction E f
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE ~ |""e1€ 2022-CD27/DPS/DEF/ fEC Eniance
Famille Délégation aux politiques sociales
; 8té 2022-CD27/DPS/DIAL Direction inclusi
2022 DECEMBRE 3348 DAJCP DELEGATION DE SIGNATURE | /"et€ 2022-CD27/DPS/DIAL/01 Direc il oD
active et logement Délégation aux politiques sociales
; Arrété 2022-CD27/DPS/DSA/O1 Di ecti lidarité
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURe /"""t 2022-CD27/DPS/DSA/O1 Direction solidarité
Autonomie Délégation aux politiques sociales
: Arrété 2022-CD27/DPS/FDE/O1 Délégation a
2022 DECEMBRE 3308 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE |01 D27/DES/FDE/01 Délégation i
Politiques sociales Foyer Départemental de I'Enfance
A Arrété 2022-CD27/DRP/DSI/02 Délépati
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE ~ [\/"*1® 2022-CD27/DRP/DSI/0: Elrgatlon essourees
et pilotage Direction des systémes d'information
5 été 2022-C027/DR/DPL/03 Direction d Patrimoi
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE |/ A1"t€ 2022-C027/DR/DPL/03 Direction du Patrimoine
et dela Loigistique Délégation ressources
Arreté 2022-CD27/DT/DEERA/O1 Direction de
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE I'environnement de I'espace rural et de I'agriculture
Délégation aux territoires
. Arrété 2022-CD27/0T/DGA, 05 Directi énéral
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE "é1e 2022-C027/0T/DGA/0S Direction ke
adjointe des services Délégation aux territoires
3 = Aléaati =
2022 DECEMBRE 3348 DAJCP DELEGATION DE SIGNATURE ~ |/A1"E1¢ 2022-C027/DT/DIM/07 Délégation aux territoires
Direction de la mobilité
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE Arrété 2022-CD27/DT/DAT/01 Direction de
I'aménagement du territoire Délégation aux territoires
Arrété 2022-CD27/ditcs/DGA/02 Direction générale
2022 DECEMBRE 3348 palcp DELEGATION DE SIGNATURE adjointe des services délégation identité territoriale
culture et sport
Arrété ZUZZ—CD?_?/DITCS/COM/DZ Direction de la
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE communication Délégation Identité territoriale Culture
et sport
Arrété 2022-CDZ7/D|TCS/DCP/03 Direction de la
2022 DECEMBRE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE culture et du patrimoine Délégation Identité
territoriale culture et sport
p Arrété 2022-CD27/DITCS/DS 2 Directi d t
2022 DECEMERE 3348 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE ~ [!™'* 2022-CD27/DITCS/DS/02 Directions des sports
Délégation identité territoriale culture et sport
Arrété 2022-CD27/DGS/02 Di ti ané d
2022 DECEMBRE 3348 DAJCP DELEGATION DE SIGNATURE sem;: €D27/0Gs/02 Direction générale des
% Arrété 2022-39 ination régi Domai
2022 DECEMBRE 3348 FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE d,r:;rio rtz 39 Nomination régisseur Domaine
u
2022 DECEMBRE 334 B DAICP DESIGNATION Désignation Commission d'Appel d'Offres
5 Arrété 2022-36 inati datai égi
2022 DECEMBRE 3348 FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE ["°"- 2022-36 Nomination mandataires régie
d'avances "vie sociale" UTAS Sud Evreux
. Arrété 2022-3 inati datai 5gi
2022 DECEMBRE 334 B FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE [+« 2022°35 Nomination mandataires régie
d'avances "vie sociale" UTAS Ouest Bernay
= Arrété 2022- is fi tion d i égi
2022 DECEMBRE 3348 FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE | ¢ 2022-40 Mis fin de fonction eandatainerepie
d'avances Foyer Départemental de | Enfance
Arrété 2022-41 Mis fin réfie d'avances relative aux
2022 DECEMBRE 334 B FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE

Cheques Accompagnment Personnalisé UTAS Ouest
Bernay




DEPARTEMENT DE

LELUME

en Normandie

Délégation Ressources

Direction des finances, du
conseil en gestion et de la
performance

Péle finances

Evreux,
Le 12 décembre 2022

Télphone
6558

NRef : CP

Hétel du Département
14 boulevaid Georges Chauvin
€S 72101 - 27021 Evreux cedex

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Arrété n°2022-42

Vu la décision en date du 26 juillet 2013 du Président du Conseil général de I'Eure
instituant, & la délégation sociale, a 1’Unité Territoriale d’Action Sociale (UTAS) d’Evreux,
une régie d'avances relative aux Chéques d’accompagnement personnalisé utilisés comme
moyen de paiement au profit des personnes qui rencontrent des difficultés sociales ;

Vu la décision en date du 26 mai 2014 du Président du Conseil général de I'Eure modifiant
le montant de I'avance de cette régie d’avances relative aux Cheques d’accompagnement
personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit des personnes qui rencontrent
des difficultés sociales, située 3 1'UTAS d’Evreux :

Vu la décision modificative en date du 25 novembre 2016 du Président du Conseil
départemental de I'Eure modifiant le périmétre de celte régie, située & I'UTAS Sud Evreux ;

Vu la décision modificative en date du 25 féwier 2019 du Président du Conseil
départemental de I'Eure modifiant cette régie, situéed I'UTAS Sud Evreux ;

Vu Parrété en date du 17 avril 2019 du Président du Conseil départemental de 1’Eure

nommant Madame "~~~ Mc  régisseur fiulaire de cette régie d'avances, située &
I'UTAS Sud Evreux ;
Vu l'arrété en date du 24 juin 2019 du Président du Conseil départemental de I’Eure
nommant Madame , 2 mandataire suppléante de cette régie d'avances, située A
I'UTAS Sud Evreux ;

Vu larrété en date du 15 mars 2021 du Président du Conseil départemental de 1’Eure
nommant Madame G mandataire suppléante de cette régie d'avances,
située & 'UTAS Sud Evreux ;

Vu la délibération n°2021-807-1-8 du Conseil départemental de I'Eure en date du 15 juillet
2021 de mise en place du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions,

de l'expertise et de I'engagement professionnel (RIFSEEP) ;

Vu l'avis conforme du comptable public assignataireen date du 9 décembre 2022 ;

{ | www.eureenligne.fr i ww. facebook.com/eureenligne L wwwiwitter.com/DepartementEure



ARRETE

Article 1 : Madame Bi - est nommée mandataire suppléante de la régie
d'avances avec pour mission d'appliquer exclusivement les dispositions prévues dans lacte
de création et dans les actes de modification de celle-ci.

Atticle 2 : En cas d'absence our maladie, congé ou tout autre empéchement exceptionnel,
p , cong

Madame M: | régisseur titulaire, seraremplacée par Madame B rou
par Madame o 7 qui sont maintenues dans leurs fonctions de mandataires
suppléantes ou par Madame . B qui est nommée mandataire suppléante.

Article 3 : Madame * Morel, régisseur titilaire, pergoit une majoration d’IFSE dont

le montant annuel est de E.

Article 4 : Madame , B » Madame Andis Bougoin, Madame “Gi

qui sont mandataires suppléantes percevront chacune une majoration d’IFSE dont le
montant annuel représente deux douziémes du montant annuel de la majoration d’IFSE
allouée au régisseur pour assurer le fonctionnement de la régie.

Article 5 : Le régisseur titulaire ot les mandataires suppléantes sont, conformément 2 la
réglementation en vigueur, personnellement et pécuniairement responsables de la
conservation des fonds, des valeurs et des pi¢ces comptables qu'ils ont regus, ainsi que de
I'exactitude des décomptes de liquidation qu'ils ont éventuellement effectués,

Atticle 6 : Le régisseur titulaire et les mandataires suppléantes ne doivent pas payer de
dépenses relatives & des charges autres que celles énumérées dans I'acte constitutif de la
régie et dans les actes modificatifs de celle-ci, sous peine d'étre constituds comptable de fait
et de s'exposer aux poursuites disciplinaires et aux poursuites pénales prévues par l'article
432-10 du Code pénal.

Article 7 : Le régisseur titulaire et les mandataires suppléantes sont tenus de présenter leurs
registres comptables, leurs fonds et leurs formules de valeurs inactives aux agents de
contréle qualifiés,

Atticle 8 : Le régisseur titulaire et les mandalaires suppléantes sont tenus d'appliquer,
chacun en ce qui le concerne, les dispositions de l'nstruction interministérielle n°06-031-
A-B-M du 21 avril 2006 relative a l'organisation, au fonctionnement et au contréle des
régies des collectivités territoriales et de leurs établissements publics.

Le Président du Conseil départemental p

Pascal LEHONGRE

Signatures précédées de la formule manuscrite U(
"Vu pour acceptation" : UU ()D, ¢ accep tub L |

régisseur titulaire , &
P\ﬁ hon ll

/ R Ca
, mandataire suppléante VO P ® . \A
. AW
; DTG
-mandataire suppléante W S INNC Ry

\/ L - s
mandataire suppléante " J o ACCey
<




DEPARTEMENT DE

LEUME
en, Nokmandie

Délégation Ressources

Direction des finances, du
conscil en gestion et de la
performance

Péle finances
LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Arrété n°2022-43

Evreux,
Le 12 décembre 2022

Téléphone
6558
Vu la décision en date du 26 juillet 2013 du Président du Conseil général de I'Eure

instituant, & la délégation sociale, & l'unité territoriale d'action sociale (UTAS) de Veron
une régie d’avances relative aux Chéques Accompagnement Personnalisé utilisés comme
moyen de paiement au profit des personnes qui rencontrent des difficultés sociales ;

NRef : CP

Vu l'arrété en date du 26 juillet 2013 du Président du Conseil général de I'Eure nommant
Madame Nathalie Vassal mandataire suppléante de celte régie d'avances située & I'UTAS
de Vernon ;

Vu la décision modificative en date du 26 mai 2014 du Président du Conseil général de
1'Eure modifiant le montant de cette régie d’avances située 3 I'UTAS de Vernon A

Vu la décision modificative en date du 25 novembre 2016 du Président du Conseil
départemental de I'Eure modifiant cette régie d'avances située sur le territoire Est Vernon s

Vu la décision modificative en date du 13 Jjuin 2018 du Président du Conseil départemental
de I'Eure modifiant cette régie d'avances située & 'UTAS Est Vernon ;

Considérant l'organisation de 'UTAS Est Vernon ¢

ARRETE
Article 1° : Il est mis fin aux fonctions de mandataire suppléante de Madame Nathalie

Vassal 4 la date du 1* janvier 2023 concernant la régie d'avances relative aux Cheéques
Accompagnement Personnalisé, située & 'UTAS Est Vemon,

Le Président du Conseil départemental p

Pascal LEHONGRE

®)
(\/

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72101 - 27021 Evreux cedex

\:. A www.eureenligne. fr 1 www.facebook.com/eureenligne Yy www.twitter.com/Departerent Eure



Délégation ressources
Direction des affaires
juridigues et de la
commande publique

Service juridigue

Accusé de réceplion - Ministére de rintérieur
| 027-222702252-20221213-2022-archives-AR i
Accusé certilié exécutoire

Reception par le préfet : 13112/2022
Publication : §3/05/2a22

Paur rautorité compétente par détégation

DELEGATION DE SIGNATURE

Direction des archives départementales
Délégation identité territoriale, culture et sport

Arrété n°2022-CD27/DITCS/ARCHIVES/02

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

vu le code général des collectivités territoriales at
notamment ses articles L 3221-3 et L 3122-2;
VU le code du patrimoine et notamment son article
L.212-9;

VU la démission du Président du Conseil

Départemental, Monsieur  Sébastien  Lecarnu,
adressée au Conseil départemental le 10 décembre
2022;

VU lintérim exercée par le 1% Vice-président,
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du
Consell départemental de |'Eure, 3 compter du 10
décembre 2022 ;

vu la délibération du Conseil départemental de
I'Eure n 2021-507-1-2 du 17 juillet 2021, portant

délégations de  compétences du  Conseil
departemental accordées au Président du Conseil
départemental

Vi l'arrété ministériel n° 14011724 en date du 28
ao(it 2014 portant mise 3 disposition de Monsieur
Thomas Roche en qualité de Directeur des Archives
départementales de 'Eure ;

VU Varrété en date du 3 juillet 2012 portant
recrutement par voie de mutation externe de Madame
Katia Bonner, Directrice adjointe des Archives
départementales de 'Eure ;

SUR praposition de Monsieur le Directeur général
des services départementaux,

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 28 février 2022, donnant délégation de signature a la direction des archives

départementales est abrogé,

Article 2 -Délégation de signature est accordée au (& o) directeur (trice) des archives départementales, dont
le nom est repris au tableau annexé au présent arrété, 3 l'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

la signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans |'application informatique financiére du Département et de la signature électronique.

Article 3 - En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnsés dans le tableau figurant en annexe,

Article 4 ~ Le (la) directeur (trice} des orchives départementales, a délégation pour signer les actes suivants,

en rapport avec la direction concernée :

.,

“ Administration générale et gestion

~  les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations... H
pies, p

- les instructions relatives au fonctionnement de la direction ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction engageant les finances
départementales pour un montant inférieur 4 10 000 €, a I'exclusion des conventions passées par le

AELE e 202 (DI IDITCSAARCHIVES A0

!

i



Département,

*,

* Gestion du personnet

Accusé de réception - Ministére de l'ntéreur

@5222702292-20221213—2022—archlves-AR l
ACCUsE certifié exéculoire

Réceplion par la préfet - 134122022
Publication - 13/09r2022

Pour rautorité compétente par déégation

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensembie de ses déplacements

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels :

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au

recrutement,

< Actes spécifiques

- lescontrats de dépdt d'archives privées,

* _Gestion financiére et comptable

- les pidces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les

devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) :

- la constatation du service fait.

% Achats publics

- Tousles actes relatifs & la passation et & I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde

pas 10 000 € HT.

Article 5 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressésfes) ainsi qu'd Monsieur le payeur départemental et publié au recueil des actes

administratifs du Département.

tvreuy, lo 13 DEC 2022

Le Premier Vice-présidentu Conseil départemental,

Pascal LEHONGRE

Aredld m Q02 1-CORI TS ARCHIVES A5 L



Accusé de réceptlion - Ministére ge Iintérigur
@7—222702292—2022 1213-2022-arch Ives-AR_l
Accusé cerlifié exéculoire

Réceplion par lo préfet: 134212023
Publication : 13:06/2027

Pour Fautosité compétents par défégation

DIRECTION DES ARCHIVES DEPARTEMENTALES - DELEGATION AUX TERRITOIRE

Tableau AO1 annexé a I'arrété n°2022-cD27/ DITCS/ARCHIVES/0Q2

Direction - NOM Prénom -

. A . ) ! é r ordre riorité ;
Service - Pale Qualité En cas d'absence ou d empéchement, par ordre de priari

1 - Catherine GOUZER-VANHUMBEECK, responsable du péle collecte et chargée
d'études documentaires

2 - Amandine GABRIAC, responsable du phie valorisation
Direction dos

archives
départementales

Thomas ROCHE,
Directeur

3 - Camitle DELPORTE, responsable du service adrninistratif

Uniquement fes actes i dessoys -

- les actes d'administration covrante;
- fes instructions relatives au fonctionnement de la direction ;




Accusé de réception - Ministére de Intérieur

| 027-222702292-2022121 3-dos-dajep-12-22-A1

AcCusé cerlilié exéculoire

Réceplion par le préfet : 1311242033
Publicatfon : 13/0912022

Four 'autoritd compéteate par délégation

Délégation ressources et
pilotage
Direction des affaires

juridiques et de la
commande publigue

Service juridique

———

Direction des affalres juridiques et de la commande publique
Délégation ressources

DELEGATION DE SIGNATURE

Arrété n°2022-CD27/DRp/ DAICP/03 J
—_—

Le Premier Vice-président du Conseit Départemental de | ‘Eure,

VU le code général des collectivités territoriales décembre 2027;
et notamment ses articles [ 3221-3 et 1 3122-2 ;
VU la  démission dy Président du  Conseil YU ,Ia délibération du CDE?S,OI! départemental de
. . ) lEure n° 2021-507-1-2 du ] juillet 2021, portant
Départemental, Monsieur  Sébastien Lecornu, S . , }
. o g ) délégations  de tompetences  du  Conseil
adressée au Consell départemental le 10 décembre . , A .
2027: départemental accordées ay Président du Consef
¢ départemental;
Vu Vintérim esxercae par le 1% Vice-président,
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du SUR proposition de Monsieur fa Directeur général
Conseil départemental de I'Eure, 3 compter du 10 des services départementaux,
ARRETE

Atticle 1 - ['arrbté dy 03 Janvier 2022, donnant délégation de signature § |a direction des affaires juridigues et de Ia
commande public est abroge.

Article 2 - Délégation de signature est accordée ay {3 1a) directeur (trice) des Affalres juridiques et de Ia Commande
Publique, dont e nom est repris au tableau annexé ay présent arrdté, 3 l'effet de signer les actes énumérds ci-dessous,

Lasignature s'entend de 1a signature Mranuscrite, des validations dans une application informatique et notamment dans
application informatique financizre dy Département et de |a signature électronique.

Article 3 - En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui luj est conférée sera
exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe,

Atticle 4 - Lo directrice des affaires juridiques et de lg commande publique, a délégation pour signer los actes sujvants,
enrapport avec la direction concernée -

*  Administration générale et gestion
= ARTestrat ——

- les actes d'administration courante {not rrespondances, [es copies, les ampliations...) ;

- les instructions relatives au fonctionnement de la direction ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction, 3 l'exclusion des conventions
passées par le Département ;

- les délibérations du Conseil départemental et de Ia commission permanente pour certifier leur caractore
exécutoire.

** Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- los états de frais pour Fensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence :
- les visas d'entrotiens professionnels ;

Afritd nUI022- (NG
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les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 l'exclusion des afteseaiatifsapgacrutement,

Pour rauteritd compétente par délégation

% Actes spéeifiques

- les déclarations d’appel de jugement Issues des juridictions de |'ordre judicial
- les pouvoirs pour assister a audience ;

- les actes relatifs & I'ensemble des procédures d'achat de F'ensemble des directions du Département, a savoir et
sans gue cette liste soit exhaustive :

minkstratif ;

o les courrers d'attribution,

o les courriers de notification,
o les courriers de rejet,

o les rapports de présentation,

% Gestion financitre et comptable

- les pidces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pitces liquidatives des dépenses (les devis, les
factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- laconstatation du service fait.

“*  Achats publics

- Tous les actes refatifs 3 [a passation et  I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde pas
10 000 € HT,

Arlicle 5 - Le {fa] responsable du service des Assemblées, a délégation pour signer Jes actes suivants, en rapport avec le
service concerneé :

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens profassionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 'exclusion des actes relatifs au recrutement.

% Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c’est-a-dire les ordres de service ot les piéces liquidatives des dépenses (les devis, les
factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Article 6 - Le (lo) responsable du service juridique, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec e
service concerné ;

s

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les etats de frais pour l'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- lesnotes et documents relatifs aux ressources humaines, & I'exclusion des actes relatifs au recrutement.

**  Gestion financiére et comptable

- les pidces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pitces liquidatives des dépenses {les devis, les
factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Article 7 — te {la} responsable du service de la commande publigue, a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec fe service concerné :

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 I'exclusion des actes refatifs au recrutement.

Arrété n® 2021-CD27/DR/DAICP/03 i 2
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- les piéces comptables c’est-a-dire les ordres de service et les pidces liquidabivetpuet chnpitemens({lerainds, les
factures, memoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Article 8 - Monsieur le directeur général des services est chargé de 'exécution du présent arrété qui sera notifié aux
intéressés(es) ainsi qu'd Mansieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes administratifs du
Département.

13 DEC 1000

fvreux, le

Le Premier Vice-présigent du Conseil

| .&7/

épartemental,

Pascal LEHONGRE

Arrélé n* 2021-C027/DR/DAJCP/D3
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Pour Fautorité compétenta par céfégation

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES ET DE LA COMMAND IQUE
DELEGATION RESSOURCES
Tableau AO2 annexé & I'arrété n°2022-CD27/DR/DAICP/03
Di ti -8 ice - ' \ N lintéri .
irec |onA ervice NOM Prénom - Qualité En cas d'ahsence mf d empechetnent., intérim sera assuré
Péle en fonction du planning ci-dessous

En cas d'absence ou d'ernpéchement du délégataire désigné
par le planning, le délégataire sera celui de la période
suivante et ainsi de suite.

novernbre & décembre 2022

Geoffroy HOCMARD L
Direction des affaires . ) ) : Y juillet & septembre 2023
juridiques et de Ia Séverine YESTU, Directrice des affaires
. juridiques et de o commande publigue
commande publigue o 5023
janvier a mays
Tara GARDIE octobre a décembre 2023
avril @ juin 2023
Djanomo ABEUDJE janvier & mars 2024

Bjanomo ABEUDIE, responsable du

Service des Assemblées . .
service des Assemblées

Geoffroy HOCMARD, responsable du

Service juridigue o
service juridique

Service de la Tara GARDIE, responsable du service de
commande publique |la commande publigue




Délégation ressources

Direction des affaires

juridigques et de la

commande publique

Service juridicue
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DELEGATION DE SIGNATURE

Direction des ressources humaines

Direction générale des services
Arrété n°2022-CD27/DGS/DRH/07

Le Premier Vice-président du Consell Départemental de l'Eure,

vu le code générat des collectivités territoriales
et notamment ses articles 1 3221-3 et L 3122-2:

VU la  démission du Président du Consejl
Dépaitemental,  Monsieur  Sébastien tecornu,
adressée au Conseil départemental le 10 décembre
2022

Vu l'intérim exercée par le 1* Vice-president,
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du
Conseil départemental de {'Eure, 3 compter du 10

décembre 2022 ;
v la délibération du Conseil départemental de
lEure n° 2021-507-1-2 du 1° juillet 2021, portant
délégations de  compétences du  Conseil
départemental accordées au Président du Conseil
départemental;

SUR proposition de Monsieur le Directeur
général des services départementaux,

ARRETE

Articte 1 - L'arrété du 05 novembre 2022, donnant délégation de signature & la direction des ressources

humaines, est abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au {3 1a) directeur {trice) des ressources humaines dont le
nom est repris au tableau annexé au présent arrété, a I'effet de signer les actes énumérés ci-dessous,

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans I'application informatique financiére du Département et de fa signature électronique.

Article 3 - En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est
canférée sera exercée, par ordre de prioritg, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe,

Article 4 ~ le (ln) directeur (trice} des ressources humaines a gélégation pour signer les actes suivants, en

rapport avec la direction concernée :

o Administration générale et gestion

- les actes d'adniinistration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
- les instructions relatives au fonctionnement de la direction.

+

% Gestion du personnel

- les erdres de mission ;

- les états de frais pour Fensemble de ses déplacements ;
= lesdédisions de congés annuels et les avtorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

% Actes spécifigues

At 0 2022-0027/0G5/8)
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- les contrats de travail, a I'exception de ceux relatifs aux cadres A, et [Ferorventions retatiyes a

Faccueil des éleves stagiaires, aux périodes de préparation au reclasjemealk.(inamgEsion, stag
d'observation, ...}, conformément aux politigues Rh de la collectivité ; Pour rauterits compétents par gelégation
- les arrétés relatifs au déroulement de carriére et position administrative ;
- les arrétés de protection fonctionnelle ;
- les formulaires d'adhésion au contrat prévoyance ;
- les conventions de formation avec les organismes mobilisés,

i)

+,

%+ Gestion financiére et comptable

- les pidces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pitces Higuidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
fa constatation ou la certification du service fait,

i+  Achats publics

- Tous les actes relatifs 3 Ja passation et & P'exécation des marchés pubtics, dont le montant n'excede
pas 10 G600 € HT,

Péle prospectives financiéres — SIRH et gestion administrative des personnels

Articte 5 - Le {la} responsable du péle prospectives financiéres —~ SIRH et gestion administrative des
personnels et adjoint{e) ou (& la) directeur (trice), a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec
13 direction et le pdle indigués :

s Administration génératle et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspandances, les copies, les ampliations...} ;
- les instructions relatives au fonctionnement de la direction et du pdle.

s Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

% Actes spécifiques

- les contrats de travail, & l'exception de ceux relatifs aux cadres A et les conventions relatives a
Vaccueil des éléves stagiaires, aux périodes de préparation au reclassement {immersion, stage
d'observation, ...), conformément aux politiques Rh de 1a collectivité ;

- les arrétés relatifs au déroulement de carriére et position administrative ;

- les arrétés de protection fonctionnelle ;

- les formulaires d'adhésion au contrat prévoyance ;

- es conventions de formation avec les organismes mobilisés.

% Gestion financlére et comptable

- les pigces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

++ Achats publics

- Tous les actes relatifs 3 la passation et a I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT.

Al 1S 0" 1322 TRV DGSANAT



Attide 6 - Le (la) responsable du péle prospectives financiéres — 5IRH et g S
personnels et adjoint{e) au {a la) directeur (trice), a délégation pour signer les actes
le service de la gestion des carridres et des paies :

£
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Pour [autorite compétents par gstégation
nts, en rappor{1 AVEE

Administration générale et gestion =

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations..) ;
les instructions relatives au fonctionnement du service.

Gestion du personne)

B

'+

tes ordres de mission ;
les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

tes décisions de congés annuels et las autorisations d'absence :
fes visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

Gestion financiére et comptable

les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Article 7 ~ Le fla) responsable du service finances et contréle de gestion, o délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le service indiqué :

*
B

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
tes instructions relatives au fonctionnement du service,

Gestion du personnel

les ordres de mission ;
les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congéds annuels et les autorisations d'absence ;
les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents refatifs aux ressources humaines, 3 l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable

les piéces comptables c'est-a-dire fes ordres de service et les pidces liguidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémaoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait,

Pble dynamiques sociales et projets transversaux

Article 8 - Le {la) responsable du pdle dynamiques sociales et projets transversaux a délégation pour signer
les actes suivants, en rapport avec te pble indiqué ;

Administration générale et gestich

les actes d'administration courante {(notamment les correspondances, les copies, les ampliations...}
les instructions relatives au fonctionnement de la direction et du pble.

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frais pour l'ensemible de ses déplacements ;

tes décisions de congés annuels et les autorisations d'absence;

les visas d’entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 'exclusion des actes relatifs au
recrutement,

Artdie 0 2002 CO2IDOS DRI
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devis, les faclures, mémoires ou états ju stificatifs}; PourTauloré comagtente par déiégaton
- laconstatation du service fait, Q@\%’-@
%+ Achats publics i

Tous les actes relatifs & la passation et & exécution des marchés publics, dont Je montant n'excéde
pas 10 000 € KT,

Article 9 - Le {lu) responsable du secteur action sociale au seln du pble dynamigques sociales et profets
transversaux, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avet le secteur Indigué -

“*  Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;
- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & I'exclusion des actes refatifs au
recrutement.

% Actes spécifiques

les attestations employeurs relatives aux prestations d'action sociate accordées aux agents ;

- les accusés réception des demandes formulées pour le périmétre de Iaction sociale ainsi que les
réclamations de piéces complémentaires nécessaires 3 l'instruction de ces demandes ;

- les formulaires d'adhésion au contrat prévoyance.

**  Gestion financiére et comptable

- les pikces comptables c'est-a-dire les ardres de service et les pigces liguidatives des depenses (les
devis, les factures, mémaoires ou états justificatifs) ;
- laconstatation du service fait.

Article 10 - Le (la) responsable de secteur dinlogue social, a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec le secteur indigué :

% Actes spécifiques

- les bordereaux de transmission ;

- les ompliations des actes ;

- les attestations d'emploi ;

- les états de service ;

= les imprimés de gestion a destination des caisses sociales.

Péle gualité de vie et conditions de travail

Article 11 - Le {lo) responsable du péle qualité de vie et conditions de travail, a délégation pour signer les
actes suivants, en rapport avec le pble indiqué :

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment fes correspondances, les copies, les ampliations...) :
- lesinstructions relatives au fonctionnement du pdle,

< Gestion du personne}

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour Fensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 I'exclusion des actes relatifs au
recrutement,

L ld o 2022 CLRIFLORRI0T 4
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- les contrats de travail, 3 |'exception de ceux relatifs aux cadres A, et les E&W%Wi@laﬂue&ok
Faccueil des éléves stagiaires, aux périodes de préparation au fecasse Reainni ORERR, stage
d'observation, ..), conformément aux politiques Rh de la collectivité ; Pour faltorité compétanta par ¢disgation

. les conventions de formation avec les organismes mobilisés. s

% Gestion financiére et comptable 5

. les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces licyuiclatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) engageant les finances départementales pour un
montant inférieur & 5 000 € HT ;

. laconstatation du service fait.

pale attractivité, recrutement et transition professionne!ie

Article 12-- le {la) responsable du pdle attractivité, recrutement et transition professionnelle, a délégatian
potr sigrer les actes suivants, en rapport avec le pole indiqué:

- Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, ks copies, les ampliations...} ;
. lesinstructions refatives au fonctionnement du pole,

- Gestion du personnel

- lesordres de mission ;

. les états de frais pour lensemble de ses déplacements ;

. les décisions de congés annuels et les autarisations d'absence ;
. lesvisas d'entretiens professionnels ;

. les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

. les bulletins dinscription, a 'exception de ceux des agents de ladirection des ressources humaines ;
. les demandes des agents relevant du Compte personnel de formation.

“ Actes spécifiques

. les contrats de travail et les conventions relatives a V'accuell des éléves stagiaires, aux périodes de
préparation au reclassement {immersion, stage d'observation, ..}, conformément aux palitiques gh
de ta collectivité ;

. les conventions de formation avec les organismes mobilisés ;

- les conventions d'inumersion ;

- les conventions de préparation au reciassement professionnel.

“» Gestion financidre et comptable

. les piéces comptables cest-a-dire les ordres de service et fes pigces liquidatives des dépenses (tes
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) engageant les finances départementales pour un
montant inférieur 25000 € HT;

1a constatation du service fait.

Article 13- Le (la) responsable du service attractivité, recrutement et insertion, » délégation pour signer fes

actes suivants, en rapport avec le service indigué
&  Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, 1es capies, les ampliations..} ;
. lesinstructions relatives au fonctionnement du service.

< Gestion du personnel

- lesordres de mission ;

_ les 6lats de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

. les décisions de congés annuels et ies autorisations d'absence;
. les visas d'entretiens professionnels;

- es notes et documents relatifs aux ressources humaines.

% Gestion financiére et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service etles pices liquidatives des dépenses f{les
devis, les factures, meémaoires ou états justificatifs) ;

la constatation du service fait.

Andta o 2022 (OIT/OOLORLET E
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& Administration générale et gestion Pour Taulonté compétenia par adlégation

)
e

]

L

e

.3

f . . P b8 . R
les actes d'administration courante {(notamment les correspondances, les c@\'s amnpliations...} ;
tes instructions refatives au fenctionnement du secteur. v

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines,

~ Actes spécifigues

les contrats de travail, 3 I'exception de ceux relatifs aux cadres A, et les conventions relatives 3
Iaccueil des éléves stagisires, aux périodes de préparation au reclassement (immersion, stage
d'sbservation, ...}, conformément aux politiqgues Rh de la collectivité ;

les conventions de formation avec les organismes mobilisés.

Gestion financiére et comptable

les pitces comptables c'est-d-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémaoires ou états justificatifs} ;
la constatation et la certification du service fait.

Secrétariat de direction

Article 15 - Le {la) responsable de secteur, a délégation pour signer Jes actes suivants

-
o

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, fes ampliations..)

Gestion du personnel

tes ordres de mission ;

les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les atttorisations d'absence ;
les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents refatifs aux ressources humaines, 3 Fexclusion des actes relatifs au
receutement.

Créche départementate

Article 16 — Le {la) responsable de lo tréche départementale, a délégation pour signer les actes subvants, en
rapport avec [a créche départementale

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
les instructions refatives au fonctionnement de la créche dépattemnentale,

Gestion du personnel

les ardres de mission ;

fes états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence;

les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & Fexclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable

Aarete n 2002062 HLGSDRIN?
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- les pitces comptables c'est-d-dire les ordres de service et les piéces liquidatuss cowislpRensRs 11ES

devis, les factures, mémoires ou états justificatifs}, engageant les finances fépeiemend pias AL

o opri s Publicat o
montant inférieur 3 5 000 € HT ; ublication - 13/09:2022
la constatation du service fait. Pour Tautorité competents par gétagation
P VA
1

b

Achats publics

SN,/ A ——

- Tous les actes relatifs a la passation et 3 I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT.

Article 17 - Monsieur le directeur général des services est chargé de 'exécution du présent arrété gui sera
notifié aux intéressés{es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au recucil des actes
administratifs du Département.

Evreux, le 13 DEC 012

Le Premier Vice-président g Conseil

partemental,

Pascal LEHONGRE

.

Arrete 107 2023-COIVLNSIBEOT
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Pour rautorité compdtente par délégation

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - DELEGATION GENERALE DES SERVICES
Tableau AO1lannexé a I'arrété n°2022-CD27/DGS/DRH/07

En cas d'absence ou

Direction - Service - Pdle - NOM Prénom - Qualité d'empéchement, par
' ordre de priorité

1-Claire SALLES

2 - Christa COVIN

3- Anabelle EYDT

4 - Gloria LEPHAY

Claire SALLES, Responsoble du pdle prospectives Jinanciéres-SIRM e gés‘tf‘ohﬁadm;.'nisgrer'ive des
persorinels / Adjointe & fo divectrice -, o :

péle prospectives
financigres-$IRH et . . Métanie PERROUX, Responsable par intérim du service gestion des
) Service gestion des " ’
gestion N : carriéres et des paies
N . carrieres ct des paies
administrative des
personnels

Service finances el

. ) Responsable de Servite - en cours de recrutement
controle de gestion

Christa COVIN , Responsable du pdie Dynamiques sociales et projels transversaux

Péle Dynamiques
sociales et praojets
transversaux

secteur Action Sociale  jNadia EL-ATRECH, Responsable de secteur

secteur Dialogue social Responsable de secteuy - en cours de recrutement

Pdle Qualité de Vie ) . )
et Conditions de Anabelle EYOT, Responsable du Péle Qualité de Vie ef C_on'dr’l!on’s de Travail

Travail

Gloria LEPHAY, Responsable du Pdle Attractivité, Recrutement et Transition Professionnelie

Pdle Attractivitd,

Service Attractivite, )
Recrutement et rvice X ' . Lanto HOUDART, Responsable de service
Transition Recrutement et Inseetion

Professionnelle

Secteur Developpement
des Métiers et Formation £dwige DUBOIS, Responsable de sectews

Professionnulle

Secrétariat de Hafida SHAIBL, Responsable de sectewr
direction
Créche . . .
Stéphanie LESAGE-GUINDEUIE, Responsable de la Créche Départementale

Départementale
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vy . Pout fautedité campsdtente par défdgation
Délégation ressources et

pilotage

Direction des affaires
juridiques et de fa
commande publique

Service juridigue

DELEGATION DE SIGNATURE

Direction de I'Education et des Colléges
Directicn générale des services

Arrété n°2022-CD27/DGS/DEC/O5

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

VU le code générat des collectivités territoriales Conseil départemental de I'Eure, & compter du 10
et notamment ses articles 1. 3221-3 et L 3122-2; décembre 2022;
v démissi - \

t.J fa démission .du Pre’5|den't du  Consel v la défibération du Conseil départemental de
Départemental, Monsieur  Sébastien Lecornu,

1 o . 1. e .r . t
adressée au Conseil départemental le 10 décembre 'Eure n” 2021-507-1-2 du 1 juillet 2021, portan

délégations de  compétences du  Consell
2022, . . . .

départemental accordées au Président du Consell
vu lintérim exercée par fe 1% Vice-président, départemental;

Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 22 novembre 2022, donnant délégation de signature & fa Direction de I'Education et des
Colléges est abrogé,

Article 2 -Déiégation de sighature est accordée au (3 fa) directeur (trice) de V'Education et des Colleges, dont
le nom est repris au tableau annexé au présent arrété, 3 Veffet de signer les actes énumérés ¢i-dessous.

la signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans I'application informatique financiére du Départementet de 1a signature électronigue.

Article 3 ~ En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

Article 4 - Le ffa) directeur (trice} de I'€ducation et des Colleges, a délégation pour signer les actes suivants,
en rapport avec la direction concernée :

’,

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...)

- lesinstructions relatives au fonctionnement de Ia direction ;
- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction engageant les finances

départementales pour un montant inférieur & 10 000 € HT, 3 l'exclusion des conventions passées
par le Département.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, i Pexclusion des actes relatifs au
recrutement,

Arcdied v 022-LL2BGS8)




ACCusé de réception - Ministére de fintérieur

| 027-222702292-20221213-dds-dircol-2022-AR

% Gestion financiére et comptable Accusé cefifie exe

- les pigces complables c'est-A-dire les ordres de service ot les pidces Jic‘tﬁﬁmﬁuwrdmé&épﬁmwa
devis, les factures, mémoires ou états iustificatifs) ; Publicalion : 3062022
P j i i Pour ravtosité compétente par délégation
- la constatation du service fait,
L]

Y Achats publics é@%}

- Tous les actes relatifs 3 la passation et & 'exécution des marchés publics,}oiﬁ't le montant n'excéde
pas 10 600 € HT.

Article 5 - lefla) directeurftrice) adjoint{e} de I'tducation et des Colléges, responsable du pole Expertise et
Ingénierie technique, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec la direction et le péle
indigués :

-

* _Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, fes copies, les ampliations...}
- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction et du pdle;

- les attes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction et du pdle engageant les

finances départementales pour un montant inférieur 2 10 000 € HT, 3 l'exclusion des conventiens
passées par le Département.

O‘.

*  Gestion du personnel

- lesordres de mission ;

les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence :

-« les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 I'exclusion des actes relatifs ay
recrutement.

v Gestion financigre et comptable

- les pidces comptables c'est-d-dire les ordres de service et les pieces liguidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires oy dtats justificatifs) ;

- la constatation du service fait.

*  Achats publics

ot

- Tous les actes refatifs 3 la passation et 3 I'exécution des marchés publics, dont e montant w'excéde
pas 10 000 € HT,

Article 6 — Le {ia) responsable du pble Expertise et Ingénierie techniques, a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le pble indiqué ;

)

¢ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- les instructions refatives au fonctionnement du pdle ;

- les actes b caractére décisionnel et non décisionnel relevant de I direction et du péle engageant les
finances départementales pour un montant inférieur 3 10 000 € HT, & l'exclusion des conventions
passées par le Département,

HE

*  Gestion du personnel

les ordres de mission ;

- les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
les visas d'entretiens professionnels ;

fes notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au
recrutement,

“ Gestion financitre et comptable

-~ les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

la constatation du service fait.

Arrdid e PR LCU DG D
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Article 7 - L'adfoint{e) au responsable du pdle Expertise et Ingénierie technigu
les actes suivants, en rapport avec le péle indiqué :

Reécegtion par e préfer - 134122023
4 _Administration générale et gestion Publication . 130972022

e

- . p
- les actes d’administration courante {notamment les correspondances, tes ¢
- lesinstructions relatives au fonctionnement du péle;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction. Sl pole engageant les

finances départementales pour un montant inférieur 4 10 000 € HT, a |'exclusion des conventions
passées par le Département,

“*  Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
< les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

< les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 'exclusion des actes relatifs au
recrutement,

*  Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-d-dire les ordres de service et les pitces liguidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- la constatation du service fait.

Article 8 — Le (la} responsable du pédle Relution aux Colféges, a délégation pour signer les actes suivants, en
rappoit avec le péle indiqué

*  Administration générale et gestion

D

- les actes d’administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du pdle ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisiannel relevant de la direction et du péle engageant les
finances départementales pour un montant inférieur 3 10 GO0 € HT, a 'exclusion des conventions
passées par le Département,

o~

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autarisations d'absence ;
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & Pexclusion des actes relatifs au
recrutement.

* Gestion financiére et comptabie

- les pieces comptables c'est-3-dire fes ordres de service et les pidces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- 1a constatation du service fait.
Article 9 - Le (la) responsable du pdle Informatique et Numérique Educatif, a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le pdie indiqué

:I' Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations..) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du pdle :

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction et du pdle engageant les
finances départementales pour un montant inféricur 3 10 000 € HT, & Fexclusion des conventions
passées par le Département.

< Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements ;

Arifte 1y J032LOXH DG AL A k3
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- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence; ATLUSS Corifie exerutoire
- les visas d'entretiens pmf'&‘s‘-"ionﬂel?‘i Réception par le préfel - 13712/:2022
. . REEY > .
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & 'exclulfHijegs * ifs [au
recrutement, Pour Fautoditd tompétente par délégation

g
“* _Gestion financidre ot comptable @;@ -
les pi L . i i ‘tm'"'d/ ;
- s pieces comptables c'est-3-dire (s ordres de service et les piéces liquitrdtives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires oy états justificatifs) ;

- la constatation du service fait.

Article 10 - Les Responsables de secteur ont délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec les
colleges de feur bassin d'éducation et de formation ;

% Gestion du personnel ATTEE {adjoint technique territorial des établissements d'enseignements)

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- lavalidation visas 3 et 4 dans le logiciel de "gestion des frais de déplacement de GFl-informatique”.

Artide 11 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera

notifié aux intéressés(es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au recueil des actes
administratifs du Département.

Evreuy, le 15 0EC 2012

e

-
Le Premier Vice-présider du Conseil

tpartemental,

Pascal LEHONGRE -

Areetit n 092 LOINDGSDECHS
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#ou l'autorité compétente par ddlégation

DIRECTION DE L'EDUCATION ET DES COLLEGES

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Tableau AO1 annexé & I'arrété n°2022-CD27/DGS/DEC/05

. \ . En cas d'absence ou
Direction - Service -

Péle NOM Prénom - Qualité d‘empéchem.en?, par ordre de
priorité ;
Samira EL OUNI, directrice de I'Education et des Colléges L lsabell.e GUENEAU
Direction de 2 - Ludovic QUEVILLON
Féducation et des
colleges

Isabelle GUENEAU, directrice adjointe de I'éducation et des

; . . - . 1 -{udovic QUEVILLON
colleges et responsable du pdle Expertise et ingénierie Technique a

Sandra ADELINE, gestionnaire administratif et financier - Bassin |1 - Sylvie BOULIER
d'éducation et de formation Fvreux-Verneuil 2- Sylvie MACAIGNE

Sylvie BOULIER, gestionnaire administratif et financier, bassin -~ {1 - Sandra ADELINE

Péle relations collages
& d'éducation et de formation de Vernon 2- Sylvie MACAIGNE

Sylvie MACAIGNE, gestionnaire administratif et finoncier, bassin |1 - Sandra ADELINE
d'éducation et de formation de Pont-Audemer 2 - Sylvie BOULIER

Pole expertise et

L . Ludovic QUEVILLON, responsable de péle 1-Rodolphe COGNEAUX
ingenierie technique
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Délégation ressources (P\
i

Direction des affaires
juridicpues e de 3
commande publiGue

Service jurid ique

DELEGATION DE SIGNATURE

Direction générale adjointe des services
Délédgation ressources

Arrété n°2022-C027/DRp/DG A /03
]
— e

Le Premier Vice-président du ¢ onseil Départemental de I'Eure,

vu le code général deg collectivitgs territoriales
et notamment ses articles 4 3221-3 ¢ 3122.2,; vu {a délibération dy Conseil départemental de
. , ! ¢ ""'P21,
VU la  démission dy Président dy Conseil 'Eure n 2021-507-1-2 du .1 juiltet 202 portanﬁ
. . ) délégations  de tompetences  du  Conseji
Départementaf, Monsieur Sébastien Lecorny, X \ . .
. . départemental attordées au Président du Conseil
adressée au Conself départemental e 10 décembre
départemental,
2022,
vy Fintérim exercée par le 1¥ Vice-président, SUR proposition de Monsieyr le Directeur général
Monsieur Pasca| Lehongre en tant que Président du des services dépaitementaux,
Conseil départemental de I'Eure, 3 compter du 10
décembre 2022;

Article 1 - L'arrété oy 14 mars 2022, donnant délégation de signature 4 fa direction générate adjointe deg
services, délégation ressources, est abrogé,

Article 2 -Délégation de signature est accordée gy délégue ressources, dom le nom est repris au tableay
annexé au présent arrété, 3 feffet de signer les actes énumérés ci-dessoys,

la signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dangs une application informatique et
notamment dans application informatique financigre du Département et de ha signature électronique.

Article 3 - Ep cas 'absence ou d'empéchement d'un délégataire, Iy délégation de signature qui lui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par Jes agents mentionnés dans [o tableau figurant en annexe, 4
exclusion des actes relatifs aux opérations mobilidres ou immobiliéres,

Article 4 - (e délégue ressotirces, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avee la délégation
concernge ¢

% Administration générale et gestion
=~ les actes dadministration caurante (notamment |pg correspondances, |es copies, les ampliations...) ;
= les instructions relatives au fonctionnement de fa direction ;

= les actes 3 caractire décisionnel et nopn décisionnel relevant te l direction, engageant les finances
départementales pour un montant inférieur 4 25 0op € HT, & V'exclusion des conventions passées
par le Département,

At ) L27/005 08
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Pour fautesité compdtente par délégation

Gestion du personnel @%

NG

les urdres de mission ;
les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & V'exclusion des actes relatifs au
recrutement,

Gestion financitre et comptable

les pigces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états Justificatifs) ;

la constatation du service fait,

Actes spécifiques

fa

Les piéces liguidatives des dépenses 3 ordonnancer mandats et ordre de paiement émis sur le
budget départementat, les budgets annexes du budget principal et les comptes hors budget, ainsi
que les ordres de reversement et les titres de recettes pour les mémes comptes |

Les actes relatifs & la certification exécutoire des délibérations des garanties d'emprunts ;

Les contrats de cautionnements ou d'emprunts sur la base de la délibération de garantie du Conseil
départemental ou de la Commission permanente ;

les actes relatifs a I'entrée en relation avec les salles des maschés des organismes bancaires et
financiers ;

Les ordres et/ou les conclusions des opératlons portant sur jes instruments financiers ;

Les déclarations d'appel de jugement issues des juridictions de 'ordre judiciaire et administratif,
Tous les actes relatifs aux acquisitions, aliénations et échanges des propriétés mobilieres ou
immobiliéres du Département de I'Eure dont le montant de cession, en dehors des charges

éventuellement comprises, est inférieur & 1 000 000 € HT, Torsqu'ils ne sont pas signés par le
Directeur Général des Services.

Achats publics

Tous les actes relatifs & la passation et 3 'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 25 000 € HT.

Article 5 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera

notifié aux intéressés(es) ainsi qu's Monsieur le payeur départemental et publié au recueil des actes

administratifs du Département.

Evreux, le 13 DEC 2022

s

-

Le Premier Vice-président du Conseil épartemental,

Pascal LEHONGRE _

Arrdls ot B2 (DIFORDGDT
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Pour Fauterilé compétante par defégation

DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES

DELEGATION RESSQOURCES

Tableau AO1 annexé a |'arrété n°2022-CD27/DR/DGA/03

En cas d'absence ou d'empéchement, par ordre de

Direction - Service - Péle NOM Prénom - Qualité o
priorité ;
1 - Frédérick DELPHINE, directeur des finances, du
conseil en gestion et de la performance
Direction générale  |Yann GOUBARD, directeur 2 - Séverine TESTU, directrice des affaires juridiques et

adjointe des services |général adfoint des services, de la commande publique

3 - Stéphane REMY, directeur des systémes
d'information




Délégation ressources et
pilotage

Direction des affaires
juridiqueset de la
commande publigue

Service jundigque
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Pour Faulorité conpétente pat déldgation

DELEGATION DE SIGNATURE
Direction générale adjointe des services
Délégation aux politigues sociales
Arrdté n°2022-CD27/DPS/DGA/US

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

v le code général des collectivités territoriales
et notamment ses articles L 3221-3 et £ 3122-2;

vu la démission du Président du  Conseif
Départemental, Mansieur  Sébastien Lecornu,
adressée au Conseil départemental le 10 décembre
2022;

décembre 2022;

vu la défibération du Conseit départemental de
'Eure n® 2021-507-1-2 du 1% juillet 2021, portant
délégations de  compétences du  Conseil
départemental accordées au Président du Conseil

départemental;
vVu l'intérim exercée par le 1% Vice-président, SUR proposition de Monsieur le Directeur général
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du des services départementaus,
Conseil départemental de I'Eure, 3 compter du 10

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 21 octobre 2022, donnant délégation de signature au délégué aux politiques sociales est
abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au (& la) déléguéle) aux politigues socicles ou (& la)
déléguéfe] adjointfe) aux politiques sociales, dont les noms sont repris au tableau annexé au présent arrétd,
a I'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s’entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans 'application informatique financiére du Département et de la signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui Iui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

Article 4 - Le fla) déléguéfe) aux pofitigues sociales a délégation pour signer les actes suivants, en rapport
avec la délégation concernée

* Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;

- les instructions refatives au fonctionnement de la délégation {ce qui comprend l'enfance famiile,
linsertion, les personnes dgées et handicapées ainsi que la politique santé, sécurité et prévention) ;

- les actes & caractére deécisionnel et non décisionnel relevant de [a délégation, engageant les finances
départementales pour un montant inférieur & 25 000 € HT, & I'exclusion des conventions passées
parie Département.

% Gestion du personnel

les ordres de mission ;

Arrcld o 207 2-CO27/DGS/0)



ACCUSE de réceplion - Ministére de Finérieur
| 027-222762292-20221213-2022-tga%-AR ]
Atcusé cenlifié exdcutoire

les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements : Racoplion par fe prétel 131122093
les décisions de congés annuels et Jes autorisations d'absence ; Publication  13/0572022

les visas d'entretiens professionnels ; Pour Iauterité compatents par délégation
les conventions relatives & 'accuell des éléves stagiaires, pre’aiablemenﬁ(scs en commission
permanente ou en assemblée ; ; ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 i‘exclusiM actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable

les pigces comptables c'est-a-dire les ordres da service ot les piéces liguidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait,

Actes spéceifigues

Les décisions relatives aux aides financiéres uniques {notammeat les dédisions lides 3 l'insertion, au
fonds de sofidarité habitat (FSH), au fonds d'aide aux jeunes et a laide sociale a 'enfance)
Les décisions relatives aux aides financidres lides :

o alaprotection des majeurs et des personnes vulnérables;

o au plan départemental d'action pour le logement et ['hébergement des personnes

défavorisées {(PDALHPD) ;

o au Revenu de Solidarité Active (R.S.A.);
Les actes relatifs au pole santé, sécurité et prévention ;
Les actes relatifs 4 la prise en charge des enfants confiés 3 'Aide sociale 4 l'enfance ;
Les agréments {ou modifications d'agrément) des assistants familiaux employés par le Département ;
Les contrats de travail des assistants familiaux agréés par le Départerment ;
Les courriers refatifs au licenciement des assistants familiaux ;
Les agréments (ou modifications d'agrément) des assistants matemnels ;

Les courriers ou arrétés relatifs 3 Yagrément des familles d'accueil des personnes gées et, ou
handicapées.

’

Achats publics

Tous les actes refatifs & la passation et & I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excade
pas 25 000 € HT.

Article 5 - Le (la} délégué(e) adjoint{e) aux politiques sociales a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec la délégation concernée :

(3
-

Administration générale et gestion

0
LX)

tes actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
les instructions relatives au fonctionnement de la délégation {ce qui comprend I'enfance famille,
linsertion, les personnes dgées et handicapées ainsi que la politique santé, sécurité et prévention) ;
les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant de |a delégation, engageant les finances
départementales pour un montant inférieur 3 10 000 € HT, & 'exclusion des conventions passées
par le Département.

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frais pour Fensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence;

les visas d'entretiens professionnels ;

les conventions relatives a 'accueil des éléves stagiaires, préalablement validées en commission
permanente ou en assembhlée ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a Mexclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable

les pieces comptables c'est-a-dire ies ordres de service et lbes picces ficuidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

At 0O 2GR CDITOFDGAM




ACCUsSE de reception - Ministére de ntérieur
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ACCUSE certifié exécutoire
i Récepti let : 13112
o Achats publlcs éception par le préfet : 1311272023

Publication.--43i06:263
942022

Tous les actes relatifs 3 [a passation et A 'exécution des marchés publics, dd .!,Lﬁﬁdﬂo‘}dé'ct&'ah%e'e':: e’iﬁ‘i%&ii‘l:é:ga!a‘on
pas 10 600 £ HT.

Article & — Le (la) responsable du pdle santé, sécurité et prévention a délégation pour signer les actes
suivants, relatifs au pole évoqué :

*

*  Administration générale et gestion

- lesactes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...};

- lesinstructions relatives au fonctionnement du pole ;

- les actes relatifs & la démographie médicale et a |a prévention spécialisée ;

- fes actes a caractére décisionnel ot non décisionnel relevant du pdle engageant les finances

départementales pour un montant inférieur 3 10 000 €, 3 l'exclusion des conventions passées par le
Département.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels :

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 l'exclusion des actes relatifs au
recrutement,

% Gestion financiére et comptable

- les pibces comptables c'est-3-dire les ordres de service et fes piéces liguidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémeoires ou états justificatifs) ;

- la constatation du service fait,

% Achats publics

- Tousles actes relatifs & la passation et a 'exécution des marchés publics, dont le montant n‘excéde
pas 10 000 € HT.

Article 7 - Le fla) directeur(trice} de projets transversaux a délégation pour signer les actes suivants, relatifs a
fa direction de projets transversaux ;

% Administration générale et gestion

- lesactes d'administration courante {notamment les correspondances, ies copies, les ampliations...) ;

- lesinstructions relatives au fonctionnement i la direction ;

- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel engageant les finances départementales pour un
montant inférieur 2 10 000 £, a Vexclusion des conventions passées par le Département,

% Gestion du personnel

- lesordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a Fexclusion des actes relatifs au
recrutement.

% Gestion financiére et comptable ,
- les piéces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses {les
tlevis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

la constatation du service fait.

%+ Achats publics
- Tous les actes refatifs 3 la passation et a I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
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Accusé de réceplion - Minislére de Intérieur
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Accuse cerdifié exécutoire
pas 10 000 € HT. Réception par le prétel 1312:2022
Publicalion : £3/09:/2022
Article 8 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution @uuipEesadonFIgRR RIT:REIRN

notifié aux intéressésles) ainsi qu'd Monsicur e payeur départemental et pw(, “\3 recueil des actes
w

administratifs du Département.

Evreux, le ‘f;} Yo

Le Premnier Vice-présidentdu Conseil départemental,

Pascal LEHONGRE

Nrepte 6 2002 COE 205/ DGASDE




Accuse de réceplion - Ministere de Iinjérieur
I927-222702292-20221213-2022~dgaS-Ai-'{
Accusé certifié exécutoire

Réception pas e prétel 1371212022
Fublication 12/05:2022

DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES Pous Tautorile compétents par déZgation

DELEGATION AUX POLITIQUES SOCIALES

Tableau AO1 annexé a |'arrété n°2022-CD27/DPS/DGA/GS5

En cas d'absence ou

Direction - Service - Pole NOM Prénom - Qualité d'empéchement, par ordre de
priorité :

Véronique PEYRONNET, adjointe

au directeur général adjoint des

services

Béatrice BRIVAL, directrice
administrative et financiére

Isabelle JOLUVET PEREZ, directrice

Alexis ADALLA-CHARPIOT, directeur général  solidarité autonomie

adjoint des services - Délégué aux politiques
sociales Laure EL-ALAOUI, directrice

enfance famille

Lara BAPTISTE, directrice inclusion
active et logement

tamine DIAGNE, directeur de
projets transversaux

Alexis ADALLA-CHARPIOT,
directeur général adjoint des
services - Délégué aux politiques
sociales

Direction générale
adjointe des services

Béatrice BRIVAL, directrice
administrative et financiére

J!sabelle JIOLUIVET PEREZ, directrice

. . solidarite i
Véronigue PEYRONNET, adjointe au directeur iarité autonomie

général adjoint des services

Laure EL-ALAQUI, directrice
enfance famille

Lara BAPTISTE, directrice inclusion
active et logement




Arcuse de réception - Ministére de fintérigur
l027-222?’02292-20221213-2022-(1933-1\9 I
Accuse cerlifié exécutoire

Réception par le préfel | $3212/2022

tamine DIAGRE BIAR217 do

our Faulofité compstenta par dalégatioh
Lx

P
projets trongs—=
)

Direction projets
transversaux

Lamine DIAGNE, directeur de projets
transversaux

§

Alexis ADALLA-CHARPIOT,
directeur général adjoint des
services

Véronique PEYRONNET, adjointe
au directeur général adjoint des
services

Pdle santé, sécurité et
prévention

Pierre LEGLISE, responsable du pole santa,
sécurité et prévention

Alexis ADALLA-CHARPIOT,
directeur général adjoint des
services- délégué aux politiques
socitles

Véronigue PEYRONNET, adjointe
au directeur général adjoint des
SErvices




Délégation ressources
Direction des affaires
juridiques et de 1a
commande publique

Service juridique

Accuse de réception - Ministére de lntérieur

027-22270G2292-20221213-2022-dat-AR

|

ACCuse certifié exécutaire

Reéceplion par je préfel* 137122022
Pubkcation . 1309:2022

Pout fautoritd compétents par dédgation

DELEGATION DE SIGNATURE

Délégation aux politiques soclales
Direction Administrative et financiere
Arrété n°2022-CD27/DPS/DAF/02

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

VU le code général des collectivités territoriales
et notamment ses articles £ 3221-3 et L 3122-2;

VU la  démission du Président du Conseil
Départemental, Monsieur  Sébastien  Lecornu,
adressée au Conseil départemental le 10 décembre
2022;

vu l'intérim exercée par le 1% Vice-président,
Monsieur Pascal Lehengre en tant que Président du
Conseil départemental de {'Eure, 3 compter du 10
décembre 2022 ;

Vu la délibération du Conseil départemental de
"Eure n® 2021-807-1-2 du 1 juillet 2021, portant
délégations de  compétences du  Conseil
départemental accordées au Président du Conseil
départemental;

SUR proposition de Monsiewr le  Directeur
général des services départementaux,

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 27 avril 2022, donnant délégation de signature 3 la direction administrative et

financiére est abroge.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au (& fa) directeur {trice} administrative et financidre, dont le
nom est repris au tableau annexé au présent arrété, 4 P'effet de signer les actes énumérés ¢i-dessous.

la signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
natamment dans Uapplication informatique financiére du Département et de la signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui leur est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

Article 4 - Le {la) directeur (trice} administrative et financiére, a délégation pour signer les actes suivants, en

rapport avec la direction concernée :

()

v Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante [notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- les instructions relatives au fonctionnement de la direction ;
- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant de fa direction, 4 {exclusion des

conventions passées par le Département.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;
- les décisions de congés annuels et fes autaorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 4 I'exclusion des actes relatifs au

recrutement.

Argté p JOFE- (ORGS0



Accuse de réceplion - Ministére de lntérieur

I 027-222702262-20221213-2022-dat-AR

Accuse cerliné exéculolre

Réception par le prétel 1371272022
Publication - 137052022

o Pt Faistotie compitents parddtégation

= les décisions relatives aux aides financiéres unigues {(notamment les dédy & ¢es & l'insertion, au
fonds de solidarité habitat (FSH) et 2 I'aide sociale 3 I'enfance) ;

- les décisions relatives au R.S.A, ;

- les décisions refatives au transport adapté des éféves handicapés.

w _Actes spécifiques

% Gestion financidre et comptabie

- les pitces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires oy états justificatifs) ;
la certification du service fait.

% Achats publics

- Tous les actes relatifs & la passation et 3 'exécution des marchés publics, dent le montant n'excéde
pas 10 000 € H.T.

Article 5 - Le {la) responsable du service relais BH et moyens généraux a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le service concerné :

o*

% Administration générale et gestion

= les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du service ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant du service, a lexclusion des
conventions passées par le Département,

% Gestion du personmel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements :

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

“ Gestion financidre et comptable

- les piéces comptables c'est-3-dire les ordres de service et jes pitces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états Justificatifs) ;
- la certification du service fait,

Article 6 - Le {fa} responsable du service prestations RSA / contrats aidés et contréle a délégation pour
signer les actes sujvants, en rapport avec le service concerns

* Administration générale et gestion

- lesactes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...)

- lesinstructions refatives au fonctionnement du service ;

- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant du seivice, d lexclusion des
tonventions passées par le Département,

’

w Actes spécifiques

- les décisions relatives au R.5.A. {décisions d'opportunité, contréle)

* Gestion du personnel

~ les ordres de mission ;

- les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements ;

- desdécisions de congés annuels et les avtorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 2 I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

" Gestion financidre et comptable

Nl be e 2022 TDP /DA 0T iﬁ N



Accuse de réceplion - Ministere de liniérieur
| 027-222702292-20221213-2022-0at AR |

. . Accusé cenlifié exécutoire
- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquigFHTs HEy HEess

devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ; Publication : 13/05:2022
- la certification du service fait,

w

Four fautofité compélenda par délégation

Article 7 — Le (la} responsable du service aides individuelles financiéres a délég %&E r signer les actes
suivants, en rapport avec le service édvoqué )“

X

.

o

b Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations..};
- fesinstructions relatives au fonctionnement du service ;

- les actes & caractdére décisionnel et non décisionnel relevant du service, & l'exclusion des
conventions passées par le Département.

¢ Actes spécifiques

- les décisions relatives aux aides individuelles financiéres.

%+ Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 lexclusion des actes relatifs au
recrutement.

% Gestion financiére et comptable

- les pigces comptables c'est-A-dire les ordres de service et les pidces liguidatives des dépenses {les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- lacertification du service fait,

Article 7 - le {la} responsable du service performance et modernisation du systéme dinformation a
délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec le service évoqué :

<+ Administration géndrale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations..) ;

- les instructions relatives au fonctionnement du service ;

- les actes A caractére décisionnel et non décisionnel relevant du service, & l'exclusion des
conventions passéas par le Département.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents refatifs aux ressources humaines, & P'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Artlicte 8 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera
notifie aux intéressés(es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes
administratifs du Département.

Evreuy, le 13 {]FE 0

Le Premier Vice-présidentu Conseil départemental,

Pascal LEHONGRE Ay

At 1 208 LOITIDFL0AL)




DIRECT{ON ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE
DELEGATION AUX POLITIQUES SOCIALES

Tableau AO1 annexé a |'arrété n°2022-CD27/DPS/DAF/02

Arccusé de réceplion - Ministére de lntérieur
027-222702292-20221213-2022-dal-AR
Actusé certifie exécutoire

Réception par le préfel - 13/4202022
Publication © 13/06:2022

Pour fautcrité compétents pa¢ déidgation

&)

Direction - Service - Pdle

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement,
par ordre de priorité :

Direction Administrative et
Financiere

Béatrice BRIVAL, Directrice

1- Isabelle UGUEN

2- Angéligue PASQUIER

3 - Sylvain PREVOST

poste vacont, directeur adjoint

1- Béatrice BRIVAL

2- Isabelle UGUEN

3- Angélique PASQUIER

Service refais RH et moyens
géndraux

Isabelle UGUEN, responsable du service relais BH et
moyens généraux

1- Béatrice BRIVAL

2- Angélique PASQUIER

3 - Sylvain PREVOST

Service prestations RSA / Contrats
aidés et contrdle

responsable du service prestations RSA / Contrats aidés
et contréle

1- Béatrice BRIVAL

2 - Isabelle UGUEN

3- Angélique PASQUIER

Service aides individueiles
financiéres

Angélique PASQUIER, responsable du service aitles
individuelles financiéres

1- Béatrice BRIVAL

2- Isabelle UGUEN

3 - Sylvain PREVOST

Service performance ct
modernisation du systéme
d'Information

Sylvain PREVOST, responsable du service perfarmance et
modernisation du systéme d'information

1 - Béatrice BRIVAL

2 - sabelle UGUEN

3 - Angélique PASQUIER

Page 1 de 1




Déiégation ressources
Direction des affaires
juridiques et de la
commande publique

Service jusidigue

Accusé de réceplion - Minisiere de Pinténeur

{ 027-222702292-20221213-2022-del-AR
Accusé cedifié exéculoire

Réceplion par le préfel : 134122024
Fublication : 13/96/2022

Pour fawtorité compétenta par ¢élégation

DELEGATION DE SIGNATURE
Délégation aux politiques sociales
Direction Enfance Famille
Arrété n°2022-CD27/DPS/DEF/07

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

VU le code général des collectivités territoriales
et notamment ses articles L 3221-3 et L 3122-2 ;

VU la démission du Président du Conseil
Départemental,  Monsieur  S$ébastien  lecornu,
adressée au Conseil départemental le 10 décembre
2022;

VU lintérim exercée par le 1* Vice-président,
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du
Conseil départemental de I'Eure, & compter du 10
décembre 2022 ;

vu la délibération du Conseil départemental de
I'Eure n® 2021-507-1-2 du 1% juillet 2021, portant
délégations de  compétences du  Conseil
départemental accordées au Président du Conseil
départemental;

SUR proposition de Monsieur le  Directeur
général des services départementaus,

ARRETE

Article 1 ~ L'arrété du 05 novembre 2022, donnant délégation de signature au (3 la) directeur {trice) enfance

famille est abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au (& lo} directeur {tiice) enfance famitfe, dont le nom est
repris au tableav annexé au présent arrété, i 'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans l'application informatigue financiére du Département et de la signature électronigue.

Article 3 ~ £n cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui leur est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

Article 4 - Le {la} directeur {trice) enfance famifle a détégation pour signer les actes suivants, en rapport avec

la direction concernée :

»  Administration générale et gestion

Do

"0

*  Gestion du personnel

les actes d'administration courante (notaniment les correspondances, les copies, les ampliations.. ) ;
les instructions relatives au fonctionnement de la direction ;

les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction, 3 l'exclusion des
conventions passées par le Département,

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;
- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, d I'exclusion des actes relatifs au

recrutement.

Arrégy 0" 2022 LO2ZHDGSOL
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Publication . 134092022

- Pour fteTopatente ar tATEGAtion

- les contrats de travail ainsi que les conventions relatives & la formation o o > ire des 240 heures
des assistants familiaux agréés par le Département de I'Eure, & l'exclusion @@? autre convention
passée par le Département ; X

- les courriers relatifs au licenciement des assistants famifiaux ;

- lesdéclarations d'appel de jugement issues des juridictions de fordre judiciaire et administratif ;

- les agréments {ou modifications d'agréments} des assistants familiaux employés par le Département
del'Eure;

.« les agréments {ou modifications d'agréments) des assistants maternets ;

- les conventions relatives 2 la prise en charge des enfants pupilles de I'Etat confiés a V'aide sociale 3
I'enfance, & Vexciusion de toute autre convention passde par le Département.

-

o

»  Actes spécifiques

% Gestion financiére et comptable

- les pitces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les pitces liquidatives des dépenses {le
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
1a certification du service fait.

Achats publics

£y
-t

- tous les actes relatifs 3 la passation et & I'exécution des marchés publics, dont e montant n‘excéde
pas 10 000 €H.T.

Article 5 — Le {la) directeur {trice) adjoint{e} enfance familie et responsable du péle évaluation et parcours
de F'enfant a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec fa direction concernée

% Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les capies, 1es ampliations...);
les actes b caractére décisionne! et non décisionnel, a l'exclusion des conventions passées par le
Département,

> Actes spécifiques

%o

tes déclarations d'appet de jugement issues des juridictions de Yordre judiciaire et administratif ;
les conventions relatives 3 la prise en charge des enfants pupilles de I'ttat confiés a I'alde sociale 3
I'enfance, 3 Yexclusion de toute autre convention passée par le Département.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels;

- les notes et documents relstifs aux ressources humaines, & Pexclusion des actes relatifs au
recrutement.

% Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses {les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- lacertification du service fait.

Article 6 - Les inspecteurs (trices) enfance famille et Vinspecteur (trice} enfance famille dédiée aux pupilies
ont délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec la prévention et la protection de l'enfance :

%+ Administration générale et gestion

-

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations..} ;
les actes & caractére décisionnel et non décisionnel, & Vexclusion des conventions passées par le
Département.

O

__”ﬁ‘c_}elz_g spécifiques

- les secours exceptionnels ;

- le paiement direct des factures aux débiteurs ;

- les notifications individuelles destinges aux familles ;

- les décistons d'admissions et d'interventions de |'aide sociale d l'enfance ;

- l'aide financiere unigque {notamment les décisions relatives aux aides financitres 3 Finsertion, au
logenment et 3 I'habitat, au fonds d'aide aux jeunes) ;
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Accusé de réception - Ministére de rinlérigur
1 027-222702292-20221213-2022-det- AR

. . ACCUSE fi§ exéoutol s
- les conventions relatives a la prise en charge des enfants pupilles de I'Eta onRAE NS Bale 5

A ! - Récention par le préfet - 13712:2024
l'enfance, a l'exclusion de toute autre convention passée par le Départems Plbncation 13092022

< Gestion du personnel Pour ratodité compétente par uéiéggi%on

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- jes notes et documents relatifs aux ressources humaines, @ fexclusion des actes relatifs au
recrutement,

Article 7 — Le {la) responsable du service évaluation a délégation pour signer les actes suivants, en rapport

avec le service concerné

+

% Administration générale et gestion

. les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
. les actes 3 caractére décisionnel et non décisionnel , 3 Vexclusion des conventions passées par le
Département.

4+,

< Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

. les états de frais pour Pensemble de ses déplacements ;

- lesdécisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels ;

. les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Article 8 — Le {fa) responsable du service du parcours de I'enfant a délégation pour signer les actes suivants,
en rapport avec le service concerné :

& Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les capies, les ampliations...}) ;
les actes 4 caractere décisionnel et non décisionnel, A Fexception des conventions passées par le
Département.

-
e

_ Actes spécifiques

- les conventions relatives a la prise en charge des enfants pupilles de I'Etat confiés a Yaide sociale a
I'enfance, a I'exclusion de toute autre convention passée par le Département.

L ate
s

Gestion du personnel

- les ordres de mission;

- Jes états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- 1los décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

_  lesvisas d'entretiens professionnels ;

fes notes et documents relatifs aux ressources humaines, & V'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Article 9 — L'administrateur ad doc a délégation pour signer les actes subvants en rapport avec cette mission
spécifique de représentation des enfants mineurs :

%+ Administration générale et gestion

- les actes liés A Vassistance et a 12 représentation du mineur dans toutes les étapes des procédures ;

- le mandatement d'un avocat ou d’un notaire pour I'assistance juridique du mineur et aux demandes
d'aide juridictionnelle ;

. les demandes dactes d'état civil nécessaires A ses missions ;

. les actes de gestion et d'administration des intéréts du mineur notamment Facceptation ou la
renohciation 4 la succession, le compte annuel de gestion ;

- les constitutions de partie civile ;

. les demandes d'actes, requétes en annulation ou abservations devant le juge: d'instruction {articte
167 du Code de procédure pénale};

- les actes refatifs 3 'exécution des jugements notamment saisine du Service d'Aide au Recouvrement
des Victimes d'Infraction [SARVI), de la Commission dindemnisation des victimes d'infractions {cawl);

- lesrtequétes au juge des tutelles des mineurs relatives aux opérations bancaires et aux transactions ;

Arete n X COIDPSIORENS




Accousé de réception - Ministére de Fintérieur

[027-222702292-20221213 2022061 AR

ACCuse certifié exéculcire
- les actes et documents 1iés & la procédure d'asite du mineur étranger 1S0lé FReception par e prétel : 13122023
- les mémoires relatifs aux frais de justice exposés et aux rapports de fin de [fittsiagnn, 137082022
- les actes d'administration et de gestion des biens et intéréts du mineur pour fetefoyiens roditipson
mesure de tutelle {articie 411 du Code civil).

Article 10 - Le (la) responsable du péle gestion et accompagnement fomilial et co rz‘rc{f et responsable du

service budget, de la tarification et de In comptahilité a délégation pour signer les actes suivants, en rapport
avec le pble concerné :

% _Administration générale et gestion

- les actes d’administration courante {notamment les correspandances, les copies, les ampliations...) ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel, & V'exclusion des conventions passées par le
Département.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorlsations d'absence ;
- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a Vexchusion des actes relatifs au
recrutement,

o

i Actes spécifiques

les conventions relatives 3 la formation obligatoire des 240 heures des assistants familiaux agrées
par le Département, A I'exclusion de toute autre convention passée par le Département.

i eTe

* Gestion financiére et comptable pour I'ensemble de la direction

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses {les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la certification du service fait.

Article 11~ Le (la} responsable du service de I'accueil familicd a délégation pour signer les actes sulvants, en
rapport avec le service concerné ;

-

P Administration générale et gestion

les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
Jes actes & caractére décisionnel et non décisionnel, 3 exclusion des conventions passées par le
Département.

O'-O

*  Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensembie de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d’entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a lexclusion des actes relatifs au
recrutement.

-
"

*  Gestion financidre et comptable

- les pieces comptables c'est-d-dire les ordres de service et les pisces tiquidatives des dépenses {fes
devis, factures, mémolres ou états justificatifs) ;
- la certification du service fait,

Article 12 ~ Le médecin départemental responsable du pdle protection maternelle et infantile o délégation
pour signer les actes suivants, en rapport avec le pdle concerné

*»  Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notarnment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel, 3 I'exclusion des conventions passées par le
Départerment.

87

% Gestion du personne!

- lesordres de mission ;
- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;
- lesdecisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

Areére i 2022 COPILDPSOET A )
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. Jes visas d'entretiens professionnels ;

| 027-222702292-20221243-2022-det-AR

Accusé certdié exécutorre
. les notes et documents relatifs aux Tessources humaines, 3 l'exciusion IR T WAACDIPL ALY
recrutement. Publication - 13:09:2022

Pow I'auteritd compétente par délégalion

% Actes spécifiques

- les agréments [ou madifications d'agréments) des assistants familialix du territoire de TEure et des
assistants maternels.

< Gestion ﬁq‘aﬂciére et Egmptab\e

. les piéces comptables c'est-3-dire les ardres de service et les piées liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou gtats justificatifs) ;
. la certification du service fait.

Article 13 - L'adjoint{e) au médecin départemental et responsable du service gestion des agréments
maternels et familiaux, de fa formation et du mode d'accueils collectifs a délégaticn pour signer les actes
suivants, en rapport avec le service concernd :

Administiaiign g{:ﬂg@jg" et geslion -

- tes actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
. les actes & caractére décislonnel et non décisionne! y compris les actes relatifs aux agréments des

assistants maternels et des assistants familiaux, a l'exclusion des conventions passées par le
département.

4 Gestion du personne!

. les ordres de mission ;

_ les états de frais pouf I'ensemble de ses déplacements;

. les décisions de conges annuels et les autorisations d'absente ;
. lpsvisas d'entretiens professionnels ;

. Jes notes et dotuments relatifs auUX TeSSOUICES fumaines, 3 Vexclusion des actes relatifs au
recrutement,

Pl

v Ge,ztimf.iﬂam@f_em_sif?m_vi@ﬁ!a_ -

- les pibces comptables C'est-h-dive les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses {les

devis, factures, memoires ou états justificatifs) ;
. lacertification du service fait.

Article 14 - Les médecins de PMI Enfance famiile affectés dans les unités médico-sociole en UTAS de ta
pélégation aux politiques sociales ont délégation pour signer tes actes suivants :

.'_‘;.f’.‘_d,’l‘f‘fl"fl?f&i.n"_"_jﬂ.ﬁi‘ﬂﬁlﬁf'F_EEEEEE__.._,_...._ S —————

. les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations, les
rapports de visite...).

% Gestion du ger§onne| o

. les ordres de mission;

- les états de frais pour tensemble de ses déplacements ;

. les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence;

- jes visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a fexclusion des actes relatifs au
recrutement.

Artigle 15 - Le {1a} responsable de Punité d'assistants maternels affectés dans Punité territoriale d'action
soclale SUD Evreux, le HE)] responsable de Funité d'assistants maternels affectés dans Funité territoriale
d'action sociale QUEST Bernay, le (1a) responsabte de l'unité d'assistants maternels affectés dans 1'unité
territoriate d'action sociale EST Verpon ont délégation pour signer les actes ci-dessous énumérés, en rapport
avec feurs unités
.:'.,_‘f:‘?T‘E‘?"ﬂ‘i?lﬁéﬁ?@]i?i8_‘3.599_“,,N..__.W S

. les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les opies, les ampliations, les
rapports de visite...}.

.

i Gestion dupersonnel

Avde 02 CiR2{DPSIDENCE
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- les ordres de mission ; Accusé certifié exécutoire

. les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ; Recaption par le préfe! - 13:12:2023

. fes décisions de congés annuels et fes autorisations d'absence ; Publication : 1309:2022

. les visas d'entretiens professionnels ; Four jaulorils competents par délégation

. les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 2 l‘exclusion@%}ﬂes relatifs au
recrutement, NG

S

% _Actes spédifiques

. jes actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant des agréments {ou modifications
d'agréments} des assistants familiaux du territoire de VEure ou des agréments {accords OU
modifications) des assistants maternels, 3 exclusion des conventions passées par le Département.

Article_16 — Monsieur le directeur général des services est chargé de 'exéeution du présent arrété qui serd
notifié aux intéressés(es} ainsi qu'd Monsieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes
administratifs du Département.

i

Evreux, le 13 DEG 2022

g

Le Premier Vice-présidentdu Conseil dépyrtemental,

Arei L0y 02T DR RE N ADER




DIRECTION ENFANCE FAMILLE - DELEGATION AUX POLITIQUES SOCIALES

Tableau AO1 annexé a l'arrété n°2022-CD27/DPS/DEF/07

Accusé de réception - Ministére de fintérieur
027.222702292-20221213-2022-de-AR —f
Accuse ceriifié exéculaire

Réceplion parle préfel - 131222022
Publication : 13/09:2022

Pourt Fautorité compétents par déiggation

Direction - Service - Péle

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement, par
ordre de priorité .

Direction Enfance Famille

fLaure El Alaouf, Directrice

1- Guillaume Patit

2 - Sanchra 8al

3 - Nadine Chereau

4 - Alexis Adalla-Charpiot, DGA Social

Poste vacant, Directeur adigint

1- Laure £l Alzout

2 - Guiltaume Petit

3 - Sandra Bal

4 - Nadine Chereau

5 - Alexis Adalla-Charpiot, DGA Social

Pole évaluation et parcours de
lenfant

Fenfant

1- Laure Ef Alaoui

Nadine CHEREAU, responsable du pdle évaluation et parcours de

2 - Guillaume Petit

3- Sandra Bal

4 - Alexis Adalla-Charpiot, DGA Social

1- Daniel Chaharane

2+ Laurie Nicol

3- Héiéna Lebroc

4 - Anne Freret

Mélanie Brosset, inspectrice enfance famille Utas Ouest Bernay

5 - Nathalie Noltincx

6 - Valérie Lecuyer

7+ Morgane Michelo

8 - Nadine Chereau

1- Mélanie Brosset

2 - Laurie Nicol

3- Héléna bebrac

4- Anne freret

[Dantel Chaharane, inspecteur enfance famifle Utas Ouest Bernay

5- Nathalie Noltinex

6 - Valérie Lecuyer

1 - Morgane Michelo

8 - Nadine Chéreau

1- Anne Freret

- Nathalie Noltincx

3 - Héléna Lebroc

Laurie Nicol, inspectrice enfance fomille Utas Sud Evreux

4 - Valerie Lecuyer

5 - Morgane Michelo

6 - Mélanie Brosset

7 - Daniet Chaharane

8 - Nadine Chereau

1- Héléna Lebroc

2- Anne Freret

3 - Laurie Nicol

4 - Valérie Lecuyer

Nathalie Noltinx, inspectrice enfunce famille Utas Sud Evreux

S - Morgane Michelo

6 - Daniel Chaharane

7 - Mélanie Brosset

8 - Nadine Chereau




AcCusé de réception - Ministére de Mntérieur
027-222702292-20221213-2022-det-AR
Accusé cerlifié exéculaire

Receplion par le préfel 13712:2022
Publication - 13/06:2022

Pour Faulirité compétente par délégation

DIRECTION ENFANCE FAMILLE - DELEGATION AUX POUITIQUES SOCIALES
Tableau AO1 annexé a I'arrété n°2022-CDZ?/£}PS/DEF/07

" , . ! ! éch t, par
Direction - Service - Pdle NOM Prénom - Qualité En cas d'absence ou d e‘m?ec ement, P
ordre de priorité :

1- Laurie Nicol

2~ Nathalie Noltincx

3- Héléna Lebrog

. . 4- Valérie Lecuyer
Anne FRERET, inspectrice enfance famille Utas Sud Fvreux Y

5~ Morgane Michelo

6- Mélanie Brosset

7- Daniel Chaharane

8- Nadine Chéreau

1- Nathalie Noltinex

2 - Anne Freret

3- Laurie Nicol

4- Valérie Lecuyer

Héléna LEBROC, inspectrice enfance farille Utas Sud Evreux 5 - Morgane Michelo

6 - Daniel Chaharane

Pdle évaluation et parcours de
. P 7- Mélanie Brosset
lenfant

8 - Nadine Chereau

1. Valérie Lecuyer

2- Anne Freret

3 - Laurie Nicol

4- Héléna Lebroc

Morgane MICHELD, inspectrice enfance famille Utas Est Vernon - -
5 - Nathalie Noltincx

6 - Mélanie Brosset

7 - Daniel Chaharane

8- Nadine Chereau

1-Morgane Michelo

2 - Anne Freret

3 - Laurie Nicol

4 - Héléna Lebroc

Valérie LECUYER, inspectrice enfance famille Utos Est Vernon -
5 - Nathalie Noltinex

6- Mélanie Brosset

7 - Daniel Chaharane

8 - Nadine Chereau
Alexandra Martin, responsable du service Evaluation 1 - Frangois Haupais

Service évaluation \
2 - Nadine Chereau

1- Alexandra Martin

Frangois Haupais, responsable du service Parcours de Fenfant -
2 - Nadine Chereau

1 -Nadine Chereau

2 -Héléna Lebroc

3 - Laurie Nicol

4 - Apne Freret

Service parcours de I'enfant  [ulie Cadin, chargée de mission défense des intéréts de Fenfont

{Inspectrice Enfonce Famille des Pupilles) 5 - Nathalie Noltincx

6 - Valérie Lecuyer

7 - Morgane Michelo

8 - Miélanie Brosset

9 - Daniel Chabarane

lulie Cadin, administrateur ad-hoc pas de suppléance




DIRECTION ENFANCE FAMILLE - DELEGATION AUX POLITIQUES SOCIALES
Tableau AO1 annexé a l'arrété n°2022-CD27/DPS/DEF/07

ACCUSE de réception - Minislere de Fintérieur
1027-222702292-20221213-2022-det-AR ]
Accusé certifié exéculoire

Réceplion par le préfel - 13112202
Fublicalion - £3/09/2022

Pour rautosité compétente par dsiégation

Direction - Service - Pdle

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement, par
ordre de priorité ;

Pole gestion et accompagnement
de I'accueil familial et collectif

Poste vacant, responseble du péle gestion et accompagnement
de Faccueil fumifial et collectif et responsable du service du
budget, de la tarification et de la comptabilité

1- Laure £l Alaoui

7 - Béatrice Brival

Service de 'accueil familial

Cécile Bruaux , responsable du service de f'accueil famitiaf

1 - Laure El-Alaoui

7 - Guillaume Petit

3 - Sandra Bal

Péle protection maternetle et
infantile

Guillaume Petit, médecin départemental responsable du pdle
protection maternelle et infantile

1- Sandra Bal

2 - Géraldine Jannet

3. Laure El Alaoui

sandra Bal, adjointe au médecin départemental de protection
matermelle et infantile, en charge des modes d'accuel! de Penfont
{UAM}

1 - Gératdine Jannet

2 - Guillaume Petit

3. laure Bl Alaoui

Géraldine Yannet, adjointe au médecin départemental de
protection maternelie et infuntile en charge des unités médico-
sociales (UMS}

1 - Sandra Bal

2 - Guillaume Petit

3. Laure Bl Alaoui

Unite d'assistants maternels
affectés dans les unités
territoriales d'action saciale

Laititia Desmortreux, responsable de 'unité d'ossistants
maternels affectés duns l'unité territoriale d'action sociale Sud
Fwreux

1 - Fabienne Gatier

2 - Stéphanie Lefebvre

3 - Sandra Bal

4 - Géraldine Jannet

Stéphanie Lefebvre, responsable de l'unité d'assistants matemels
affectés dans Funité territoriale d'action sociale Ouest Bernay

1 - Fabienne Gatier

2 - Lagétitia Desmortreux

3 - Sandra Bal

4 - Géraldine Jannet

Fabienne Gatler, responsuble de I'unité d'assistants maternels
affectés duns I'unité territoriale d'action sociale Est Vernon

1 - Stéphanie Lefebvre

2 - Laétitia Desmortreux

3 - Sandra Bal

4 - Géraldine Jannet

Médecins de PMI Enfanice famille
affectés dans les unités
territoriales d'action sociale

Poste vacant, médecin de PMI de Vernon, UTAS £st

1 - Carole Hudym

2 - Laétitia Andro

3 - Valérie Carbonaro

4 - Marielle Fiouriot

5 - dustine Bloquel

Carole Hudym, médecin de PMI Les Andelys Utas Est

1 - Laétitia Andro

2 - Valérie Carbonaro

3 - Marielle Flouriot

4 - justine Bloguel




DIRECTION ENFANCE FAMILLE - DELEGATION AUX POLITIQUES SOCIALES
Tableau AO1 annexé a I'arrété n°2022-CDZ7/BPS/DEF/{)7

Accusé de receplion - Ministére de nierieur
[ 027-222762262-20221213-2022-get-AR ]
ACCUSE certifié exécutoire

Réceplion par fe préfel 13/12:2022
Fablication : 13/09:2022

Pour Fauterité compétenla par défégation

Direction - Service - Péle NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement, par
ordre de priorité ;

Laétitia Andro, médecin de P de Louviers, UTAS Est

1- Carole Hudym

2 - Valérie Carbonaro

3- Marielle Flouriot

4 - Justine Blague

Marielie Flouriot, médecin de pry de Pont-Audemer, UTAS Ouest

1- Justine Bloguel

2- Carole Hudym

3~ Valérie Carbonaro

4 - Laétitia Andro

Médecins de PMI Enfance famille
affectés dans les unitds
territoriales d'action sociale
lustine Blogquel, médecin de P de Bernay, UTAS Ouest

1- Marielle Flouriot

2 - Valérie Carbonaro

- Laétitia Andro

- Carole Hudyrm

Valérie Carbhonaro, médecin de Pt d'e vreux, UTAS Sud

-Justine Bloguel

3
4
1- Lagtitia Andro
2
3

- Carofe Hudym

[Marle-Elise Membrive, médecin de PAI d'Evreux, UTAS Sud

4 - Marielle Flouriot
1

- Valérie Carbonaro

™

-Justine Bloguel

3 - Carole Hudym

4 - Marielle Flouriot




Accuse de réceplion - Minislére de HNniérigur

l D27-222702292-20221213-2022-diak-AR

Accusé cerifie exéoutaire

Réceplion par le préfet - 13:12:2022
Fublication . 12/09:2022

Pour rautorité compélente par délégation

Délégation ressources et
pilotage

Direction des affalres
juriciques et de la
commande publique

Setvice juridigue

DELEGATION DE SIGNATURE

Délégation aux politiques sociafes
Direction Inclusion active et logement (DIAL)

Arrété n°2022-CD27/DPS/DIAL/0]

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

VU le code général des collectivités territoriales
et notamment ses articles L 3221-3 et | 3122-2 ; vu la délibération du Consell départemental de
VU la démission du Président du Copseil I'Eure n® 2021-507-1-2 du 1 julllet 2021, portant

délégations de compétences du Conseil départemental

Départemental, Monsieur $ébastien Lecornu. ad 5é , oo
P t ecorny, acressee accordées au Président du Conseit départemental;

au Conseil départemental fe 10 décembre 2022;

VU Fintérim exercée par fe 17 Vice-président, SUR proposition de Monsteur {e Directeur général des
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du services départementauyy,
Conseil départemental de I'Eure, 3 compter du 10
décembre 2022 ;
ARRETE

Article 1 - U'arrété du 18 ao(it 2021, donnant délégation de signature 4 Ja direction Inclusion active et logement
est abrogé.

Article 2 —- Délégation de signature est accordée au {6 la) directeur(trice) inclusion active et logement, dont fe
nom est repris au tableau annexé au présent arrété, 3 'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

la signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatigue et
notamment dans I'application informatique financiére du Département et de la signature électronique,

Article 3 - En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de sighature qul ful est conférée
sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

Article 4 - Le {In) directeur (trice) inclusion active et lfogement, a délégation pour signer les actes ci-dessous
énumérés, en rapport avec la direction concernée {notamment : la prévention spécialisée, les aides financieres
uniatres, la lutte contre les exclusions, le FSE}.

**  Administration générale et gestion

- fes actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...}) ;

- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction ;

- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant de |a direction engageant les finances
départementales pour un montant inférieur 3 10 000 € HT, & I'exclusion des conventions passées par
ie Département,

Aol n 2022 CDHFES0)



_ Gestion du personnel

ALcuse de reception - Ministére de Fintérieur
{027-222702292-2022121 3-2022-0akAR |
ArEUsE certifié exécutoire

Receplion par le préfet : 4311272022
Publication : $3/06:2022

Pourfautorité-compétente par

les ordres de mission ;

les états de frais pour I'ensembie de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 Pexclusion des actes relatifs au
recrutement,

Gestion financiére et comptahte

-
[

les pigces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pitces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
ta constatation du service fait,

Achats publics

Tous les actes relatifs & la passation et a l'exécution des marchés publics, dont e montant n'excéde
pas 10 000 € HT.

Articte 5 - Le {la) directeur {trice) adjoint {e) et responsable du service instruction et gestion du FSE, a
délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec la direction concernée :

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante (notamment les correspondances, tes copies, les ampliations...) ;
les instructions relatives au fonctionnement de la direction R

les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de Iz direction engageant les finances
départementales pour un montant inférieur & 10 000 €, & F'exclusion des conventions passées par le
Département,

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frais pour Fensemble de ses déplacements ;

fes décisions de congés annuels et Jes autorisations d'absence;

les visas d'entretiens professionnels ;

tes notes et documents relatifs aux ressources humaines, & P'exclusion des actes refatifs au
recrutement.

Gestion financliére et comptable

les pitces comptables c'est-d-dire les ordres de service et jes pieces liquidatives des dépenses {les
devis, [es factures, mémuoires ou états justificatifs} ;
la constatation du service fait.

Achats publics

Tous les actes relatifs 3 la passation et 4 exécution des marchés puiblics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT.

Article & - Le {la) responsable du service administratif Parcours RSA a délégation pour signer les actes suivants,
relatifs au service évoqué :

Administration générale et gestion

fes actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, es ampliations...) ;
les instructions relatives au fonctionnement du service ;

les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction engageant les finances
dézpartementales pour un montant inférieur 3 10 000 €, & 'extlusion des conventions passées par le
Département.

Gestion du personnel!

les ordres de mission ;

les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
les visas d'entretiens professionnels

Forite 0221 L0227 008DN 02




Accysé ge réception - kinistére de rinférieur
1 027-222702292-20221213-2022-d:al- AR ]

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusfii’y o S YEifs au
recrutement, Rece_ph.on parlhepreiel 131120202
Publicafion : $3/06/2022
£+ Gestion financidre et comptable Paur autorité compétents par délégation

- les pitces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces fig It
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs)
- la constatation du service fait.

;1§ des dépenses (les

P

% Achats publics

- Tous les actes relatifs a la passation et 3 I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT.

Article 7 - Monsieur le directeur général des services est chargé de 'exécution du présent arrété qui sera notifié

aux intéressés(es} ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publi¢ au recueell des actes administratifs du
Département.

Evreux, le F3LLL 2n

g

le Premier Vice-président gy Conseil d

artemental,

Pascal LEHONGRE

-~
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Arcusé de réception - Ministére de latérieur
[027-222702292-20221215-2022-diarAR |
ACCusé certifié exécutoire

Reécepfion par e préfel - 13712:2022
DIRECTION INCLUSION ACTIVE ET LOGEMENT Publication 13062022

Pout Jaulorité compétents par délégalion

DELEGATION AUX POLITIQUES SOCIALES

Tableau AC1 annexé 3 I'arrété n°2622-CD27/0PS/DIAL/01

En cas d'absence ou d’empéchement, sont

Direction - Service - Péle NOM Prénom - Qualité s oy
autorisés § signer, par ordre de priorité :

1 - Audrey LEROY
Lara BAPTISTE, directrice péle inclusion active

du logement

2 - Christéle BRACONNE
Direction inclusion active et

logement
1- LaraBAPTISTE
Audrey LEROY, directrice adjointe et
responsable du service instruction et gestion du
£SE
2 - Christéle BRACONNE
1- Lara BAPTISTE
Service administratif Christéle BRACONNE, responsable du service
Parcours RSA administratif Parcours RSA

2 - Audrey LEROY

Page 1de 1




Délégation ressources et
pilotage

Direction des affaires
juridiques et de la
commantle publigue

Service juridique

Accuse de réception - Ministére de flntérieur

@7-222702292-202212 13-2022-dsa-AR

ACtuse cerlifié exécutoire

Reéceplion par Je préfel 1371212023
Publication 130972022

Pour fauterité compétenta par odlégation

DELEGATION DE SIGNATURE
Déiégation aux politiques sociales
Direction Solidarité Autonomie
Arrété n"2022-CDZ7/DPS/DSA/01

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

vuU le code général des collectivités territoriales
et notamment ses articles . 3221-3 et L 3122-2 ;

VU la  démission du Président du Conseil
Départemental,  Monsieur  Sobastien tecornu,
adressée au Conseil départemental fe 10 décembre
2022;

Vu lintérim exercée par le 1% Vice-président,
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du
Conseil départemental de {'Eure, & compter du 10
décembre 2027 ;

vu la délibération du Conseil départemental de
I'fure n® 2021-507-1-2 du 1* juillet 2021, portant
délégations de  compétences du  Consell
départemental accordées au Président du Conseil
départemental;

SUR proposition  de  Monsieuwr le  Directeur
général des sewvices départementaux,

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 27 juin 2022, donnant délégation de signature 3 la direction solidarité autanomie est

abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au (& fa) directeur {trice) solidarité agutonomie, dont e nom
est repris au tableau annexé au présent arrétd, al'effet de signer les actes énumérés ci-dessous,

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans ['application informatique financiere du Département et de la signature électronigue.

Article 3 ~ En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui leur est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans e tableau figurant en annexe.

Article 4 - Le (la) directeur (trice) solidarité autoenomie, a délégation powr signer les actes suivants, en

rapport avec la direction concernée

“* Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement de |a direction ;
- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction, & exclusion des

conventions passées par le Département,

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour ensemble de ses déplacements ;
- les décisions de congés annuels et fes autorisations d'absence;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources hunraines, & I'exciusion des actes refatifs au

recrutement,

AL R 0224 DRDGSGY



Accusé de réceplion - Ministére de Fintérieur

i 027-222702282-20221213-2022-dsa-AR —l
AcCuse cerlifié exécutoire

Rézaplion par le préfel : 137427202
Pablication : 13082422

< Actes spécifiques Pour Fautonité compétente par ddldgation

transmises par la

. les actes & caractére décisionnels relatifs aux demandes de Carte Mobilité 3@ _ X
m n des droits et de

Maison Départementales des Personnes Handicapée, aprés avis de la Cor
l'autonomie des personnes handicapées ;
- les décisions relatives aux actes liés a la méthode Maia.

4 Gestion financigre et comptable

- fes pitces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des depenses (Ies
devis, factures, mémeoires ou états justificatifs) ;
la certification du service fait.

% Achats publics

- Tous les actes relatifs a la passation et & I'exécution des marchés publics, dont fe montant n'excéde
pas10 000 € H.T.

Article 5 ~ Le {lu) directeur (trice) adjoint {e} et responsable du péle gestion financiére et contréle a
délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec [a direction concernée :

2,

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les coples, les ampliations...};

- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction ;

. les actes 3 caractére décisionnel et non décisionnel relevant du péle, a 'exclusion des conventions
passées par le Département.

(3

% Gestion du personnei

- lesordres de mission ;

- les états de frals pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés anntiels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

“+  Actes spécifiques

. les actes § caractére décisionnels relatifs aux demandes de Carte Mobilité Inclusion transmises par la
Malson Départementales des Personnes Handicapée, aprés avis de 1a Commission des droits et de
fautonomie des personnes handicapées ;

- les décisions relatives aux actes liés a la méthode Maia.

*,

%+ Gestion financiére et comptable

- les pitces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces fiquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- lacertification du service fait.

<+ Achats publics

- Tous les actes relatifs 3 1a passation et 3 I'exécution des marchés publics, dont le montant n excede
pas 10 000 € H.T.

actes suwants en tapport avec le péle concernd :

<% Administration générale et gestion

- les actes d'administeation courante {(notamment les correspondances, 1es copies, les ampllatlons J;

- les instructions relatives au fonctionnement du pdle;

. les actes & caractére décisionnel et non décisionnel refevant de la direction, & Fexclusion des
conventions passées par le Département.

%+ Gestion du personne!

- les ordres de imission ;

. les états de frais pour Pensersble de ses déplacements ;

. les décisions de congés anntrels et les autorisations d'absence ;
- les visas d'entretiens professionnels ;

eppred 0 22 HCDIDERABAOL




Accusé de réception - Ministére de fintérieur
{027-222702292-26221213-2022-0s2-AR |
. les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a Vexclusio SR iR xdtanis au

recrutement. Réceplion par le préfel | 13/12:2022
Publication - 13/05/2022

Pour Fautorité compétente par déiégation

- Gestion finantigre et comptable

es dépenses (les

- les pibces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pitces liqui
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la certification du service fait.

4,

¢ Achats publics

- Tous les actes relatifs  ka passation et & 'exécution des marchés publics, dont le montant nexcéde
pas 10 000 € H.T.

Article 7 - Le (la) responsable du pdle hébergement a délégation pour signer les actes suivants, en rapport
avec le pdle concerné

ki Administration générale et gestion

- lesactes d'administration courante {notamment les torrespendances, les copies, les ampliations...) ;

. lesinstructions relatives au fonctionnement du pole ;

. les actes i caractére décisionnel et non décisionnel relevant du pble, 3 Pexclusion des conventions
passées par le Département.

)

% Actes spécifiques

. les actes h caractére décisionnels relatifs aux demandes de Carte Mobilité Inclusion transmises par la
Maison Départementales des Personnes Handicapée, aprés avis de la Commission des droits et de
autonomie des personnes handicapées.

4  Gestion du personnel

- esordres de mission ;

. les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
. les visas d'entretiens professionnels ;

. les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 V'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

< Gestion financitre et comptable

- les pigces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- lacertification du service fait.

Article 8 - Le (la) responsable du pole domicile a délégation pour sigrer les actes suivants, en rapport avec

le pble concerné :

»

& Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {(notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
. les instructions refatives au fonctionnement du pole ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant du pole, a Fexclusion des conventions
passées par le Département.

s Actes spéeifiques

. les actes A caractére décisionnels relatifs aux demandes de Carte Mobilité Inclusion transmises par la
Maison Départementales des Personnes Handicapée, aprés avis de fa Comumission des droits et de
I'autonomie des personnes handicapées.

% Gestion du personned

- les ordres de mission ;
. les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements ;
. les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence;
les visas d'entretiens professionnels ;
. les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a |'exclusion des actes relatifs au
recrutement.
“ Gestion financiere et comptable

Arsdte v 2021 CRRIAOFSTOA0S
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Réception par le préfel - 13/12:2022
Publication ' 13:05:2022

Pour Fauloritd compdtents par délégation
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ACCuse de réceplion - Minisiére de Fintérieur
@7-222702292-20221213‘2022-dsa-AR —]
ACCUSE cerfifié exécutoire
eL2phon parle prafst - 1314372022
Publication : 13092022

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces fiqu
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- lacertification du service fait. Pour rautorité compétents par dalgation

) int arrdté qui sera

Article 9 - Monsieur le directeur général des services est chargé de Fexécution
Recueil des actes

notifie aux intéressés(es) ainsi qu'd Monsieur e payeur départemental et pub
atdministratifs du Département.

Evreux, le 13 bow 4027

du/Cc;seil ddpartemental,

Lc Premier Vice-présiden

Pascal LEHONGRE

Aredien A0 LOIRADRS0SA R




DIRECTION SOLIDARITE AUTONOMIE - DELEGATION AUX POLITIQUES SOCIALES @é@)

Tableau AO1 annexé 3 Farrété n°2022-CDZ7/DPS/DSA/01

ACCUSE de Téceplion - Ministere de fintéricur
027222702292 2022177 3-2022-d5a-AR |
Atcuse certifig exécutoire

Réception par je préfel: 1312/202
Publication - 13/06/2022

Pour Faulorité compétenta par ddlégation

<
=

Direction - Service - Péle

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement,
par ordre de priorité :

Direction Solidarits Autonomig

Isabelle JOLLIVET PEREZ, Directrice

1- Héléne MARTIN

2- Christine HUMBERT

3 - Gaslle WilLIQT

4- Béatrice BRIVAL, directrice administrative
ot financiére

Hélene MARTIN, Directrice Adjointe et responsable dy péle
gestion financiére et contrle

1- lsabelle JOLLIVET PERgz

2- Christine HUMBERT

3- Gatille WiLLIOT

Péle hébergement

Poste vacant, responsable du péle hébergement

1-Isabelie JOLLIVET PEREZ

2 - Héléne MARTIN

3 - Christine HUMBERT

4 - Gaglle WILLIOT

Pdle stratégie

Christine HUMBERT, responsable du péle stratégie de
téveloppement et in tégration

1-Isabelle JOLLIVET PERE?

2 - Hélene MARTIN

3 - Gaélle wiLLiDT

Pdle domicile

Gaélfe WiLLIOT, responsable du pole domicile

1-Isabele JOLLIVET PEREZ

2 - Héléne MARTIN

3 - Christine HUMBERT

Page 1 de 1




ACCUSE de réceplion - Ministare de fintérieur
IiZ 7-222702292.20221 21 3‘2022-fde~ARil
ACCUSE cedifié exérulgire

Reéception par e préfet 13/112/2023
Publication 13006:2022

Délégation ressoy rces et

Pour Fautoritd compétente par ddlégalicn
pilotage

Direction des affaires
juridigques et de [a
commande publigue

Service juridique

!‘\ DétﬁGAT!ON DE SIGNATURE

Déiégation aux politiques sociales
Foyer Départemental de I'Enfance
Arrété n"ZOZZ-CDZ?/DPS/FDE/Ol

MWM__MMMWWM__J

Le Premier Vice-président dy Conseil Départemental de l'Eure,

vu le code général des collactivités territoriales décembre 2022 ;
et notamment seg articles L 3221-3 ot 1. 3122.2;
7 . . . - 3l 2 i i i [ = r d
Vu la  démission du  Président du  Conseil \',,U ,ia délibération dy Cons'ee'i départemental de
. . . . FEure n® 2021-507-1.; du 1¥ juiflet 2021, portant
Departemental, Monsieur Sébastien Lecorny, e , .
. 0o ) délégations  de tompetences du  Conseit
adressée ay Consel départemental e 10 décembre . . .
2027- départemental accordées au Président du Conseil
! départemental;
vy lintérim exercée par le ger Vice-président,
Monsieur Pascal tehongre en tant que Président du SUR proposition  de  Maonsiour le  Directeur
Conseil départemental da ['Eure, 3 compter du 10 général des servicesdépartementaux,

ARRETE

Article 1 - L'arrété dy 25 octobre 2021, donnant délégation de signature & a directrice du Foyer
Départemental de I'Enfance, est abrogé,

Article 2 - Délégation de signature est accordée au {3 la) directeur {trice) dy foyer départemental de

fenfance, dont le ngm st repris au tableau annexe au présent arrété, i l'effet de signer les actes enuméres
d-dessous,

la signature s'entend de |3 signature manuscrite, des validationg dans une application informatique et
notamment dang I'application informatique financiare du Département et de la signature électronique.

Article 3 — Ep cas d'absence oy d'empéchement d'un délégataire, Ia détégation de signature qui leur est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans Je tableau figurant en annexe.

Article 4 ~ (¢ {la) directeyr {trice} du foyer Hdépartemental de I'enfance, a délégation poyr signer les actes
suivants, en fapport avec fa direction concerpée :

% Administration Bénérale et gestion
- les actes d'administration courante (notamment les correspondanges, fps copies, les ampliations..) ;

= les actes 3 taractére décisionnel et non décisionnel redevant dp (3 direction, 3 exclusion des
conventions passées par le Département,

% Gestion du personnel
- les ordres de mission ;

- les états de frais pour f'ensembie de spg déplacements;

ALY 2022 CO1I 000




ACCuseé de réception - Ministére de Intérieur
,27-222?02292»202%213-2022-Fde-AR —l
- les décisions de tongeés annuels et jes autorisations d'absence, 3 'exclusi tif

Reéception par Je préfet 13/52:2
au recrutement .
des agents Puldication - 130572072

Pour rautorité compétents par délégation

Gestion financiere et tomptable

e 2T

- les pidces tomptables ¢'est-3-dire Jos ordres de service et |ps pigces qu(&,
devis, factures, Meémoires ou états justificatifs) ; =

- lacertification du service fajt.

. Achats publics o

e -

- Tous les acteg relatifs & la passation et & l'exécution des rmarchés publics, dont te montant n'excéde
Pas 4 000 € H.7.

Article 5 - Monsicur le directeur général des services est chargé de I'axécution dy présent arrété qui sera

notifié aux intéressés(es) ainsi gu'a Monsieur le Payeur departemental, et publié au Recueil des actes
administratifs ey Beépartement,

Evreux, le 13 BEC w0

Le Premier Vice-président @eil dép rtemental,

Pascal LEHONGRE

foedter 2ept COIEbs w3




FOYER DEPARTEMENTAL DE L'ENFANCE

DELEGATION AUX POLITIQUES SOCIALES

Tableau AO1 annexé a l'arrété n

°2022-CDZ7/DPS/FDE/01

ACCUSE de réception - Ministére de linténeyr
I 02 ?—222?02292-2022?21 3-2022-fde-AR ]
ACCUsE cenlifié exéculoire

Réception par le prafet - 136127202
Publication - 13109:2p22

Pour rautorité compétente Ppar éélégalion

Birection - Service - Pole

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence oy d'empéchement,
par ordre de priorité

Direction Foyer
Départemental de
'Enfance

Laurence BOCENO, cadre socio-éducar@f et responsable
de services dducatifs

Frangoise Rachida ZERAIA, directrice du fover |Anne VAIRINHOS, cadre de sonté, cheffe de service de

départemental de | ‘enfance ta petite enfance

—

Alexis ADALLA-CHARP!OT, directeur généraf adjoint
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Réception par de préfet - 13127202
Publication * 13/09:2022

Pour rauterité compdtents par ¢dlégalion

Délégation ressources ot {*\
pilotage é% /

-
Direction des affaires

juridiques et de la

tommande publique

Service juridigue

DELEGATION DE SIGNATURE
Déiégation ressources et pilotage
Direction des systdmes d'information

Arrété n °2022-CDZ7/DRP/DSI/O2 J

Le Premier Vice-président dy Conseil Départemental de FEure,

VU le code général des collectivités territoriales
et notamment ses articles 1 3221-3 et 131222 ; v ia délibération du Conseil départemental de
. ‘. , ! ¢ -507-1- o juilic , t

VU la démission dy Président du Conseil Ilfu’re n 2020:807-12 du ’g Juiller 2021, por an.t

. . X . délégations  de competences  du  Conseil
Départemental, Monsieur  Sébastien tecornu, départemental actorddes au Président du Conseil
adressée au Conseif départemental le 10 décembre “Partements

departemental;

2022;
vy l'intérim exercée par le 1% Vice-président, SUR proposition de Monsieur (o Directeur général
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du des services départementaux,

Conseil départemental de Fiure, 3 conipter du 10
décembre 2022;

ARRETE

Article 2 - Délégation de signature est accordée oy {a ta) directeur (trice) des systémes d'information, dont le nom est
repris au tableau annexé ay présent arrété, 3 l'effot de signer les actes énumerés ci-dessous.

La signature s'entend de fa signature manuscrite, des validations dans une application informatigue et hatamment
dans|'application informatique financiére gu Département et de Ja sighature électronigue.

Article 3~ En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, 13 délégation de signature qui lui est conférée sera
exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableay figurant en annexe.

Atticle 4 - Le {la) directeur {trice} des systémes dlinformation, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport
avecla direction concernge

* Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations..) ;

- les instructions refatives au fonctionnement de la direction ;

< les actes 3 caractere décisionnel et non décisionnel refevant de ly direction, & Pexclusion des conventions
passées par e Département.

« _Gestion du personnel —

- les ordres de mission ;
- les états de frajs pour l'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et tes autorisations d'absence ;
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

tes nates et documents relatifs aux ressources humaines, 3 l'exclusion des actes relatifs qu recrutement,

At 1022 €0 nGsaog
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Article

—Sestion financiére et comptable

L Ach
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Accusé cerlifié exéoutoire

Actes spécifiques -

et s e A Reécention par le bréfel | 131272024
Les documents, Lorrespondances concernant fes demandes d'autorisation ol Yemriond a1k supréd de la
CNIL ; Paut Tautorité compétents par délégation

Les bons de livraison ;
Les bons d'intervention,

les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces fiquidatives des dépenses (les devis, les
factures, mémoires ou états Justificatifs} ;
la constatation du service fait.

publics

e —— e, S— ST

Tous les actes relatifs 3 I passation et & {'exécution des marchés publics, dontfe montant n'excéde
a5 10 000 € HT,

A= Le (la) responsable dy péle production — processus et ressources transversales, a délégation pour signer

les actes suivants, en rapport avec fa direction concernée

Gestion du personnel

)
o

Artidle

les ordres de mission ;

les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

tes décisions de congés annuels ot jes autorisations d'absence ;

les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents reatifs auxressources humaines, & 'exclusion des actes relatifs au recrutement,

Actes spécifiques

Les bons de divraison ;
Les bons d'intervention,

Gestion financiére et

les pigces comptables ¢'est-a-dire les ordres de service et [os pieces liquidatives des dépenses {les devis, |es
factures, mémoires oy états justificatifs) ;
fa constatation du service fait,

6 — Le {fa} responsable dy pole infrastructure et support, a délégation pour signer les actes suivants, en

Fapport avec la direction concernée

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frais pour Fensemble de ses déplacements ;

les décisions de congeés annuels et les autorisations d'absence ;

tes visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources huntaines, a I'exclusion des actes relatifs au recrutement.

Actes spécifiques

Les bons de livraison ;
Les bons d'intervention.

Gestion financidre et comptable

tes pigces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les pidces liguidatives des dépenses (les devis, les
factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Artide 7--Le fig) responsable du pdle transformation numérique du Département, a deélégation pour signer les actes
suivants, en Fapport avec la direction concernée :

Gesﬂ;__i_gpr qH___gersonnel

les ordres de mission

les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

tes visas d'entretiens professionnels

les neles et documents relatifs aux ressources humaines, a 'exclusion des actes relatifs au recrutement.

Aredic n 2028 (022008, D8001
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% Actes spécifiques

e e e . Réception par le pratel twnaged

Publication * 1316622022

Les bons de livraison ;
Les bons d'intervention,

“ Gestion financidre et comptabile

- les piéces tomptables c’est-3-dire Jes ordres de servi
factures, mémoires oy étatsjustiﬁcatifs) R
la constatation dy service fait.

Article 8 - Le flg) responsable du pble ppp - Suppart CNit, 3 délégation pour signer las actes suivants, en rapport
avec la direction concernée :

% Gestion du personnel

- lesordres de mission R

- es états de frais Pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et leg autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents refatifs aux ressourcos humaines, 3 'exclusion des actes refatifs ay recrutement,

< Actes spécifiques

- Les documents, correspondances concernant les demandes d'autorisation ou demandes d'avis aupres de la
CNIL;

- Les bonsde livraisan ;
- Les bons d'intervention.

L)

% __Gestion financidre ot comptable

et e e
- les pidces comptables c'est-a-dire les ordres de service et Jas piéces liquidatives des dépenses (ies devis, los
factures, mémoires ou étatsjustiﬁcatifs);
la constatation dy service fait,

Artide 9 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arréita qui sera notifié aux
intéressés(es) ainsi au'a Monsieur le Payeur départemental et publié¢ au recucl des actes administratifs dy
Département.

Evreux, Ip 13 DEC 2072
o

Le Premier Vice-présides( du Conseil dé artemental,

Pascal LEHONGRE ...

zd

QI RYIY] WAL




DIRECTION DES SYSTEMES D'INFORMATION
DELEGATION RESSOURCES FT PILOTAGE

Tableau AO1 annexé 3 l'arrété n°2022-CD27/DRP/DSf/02

ACCuse de réception - Ministére de fintérieur
[0_2 1-222702292-2022421 3-2022-lsi- AR —l
Accusé cenifié exéculoire

Réceplion par le préfes - 13¢ 12:2022
Pubsdication - 13092022

Pour ramorité compétents par ddiégation

Direction -

N . i o
Service - Péle OM Prénom Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement, par ordre de priotité ;

Stéphane REMY, Directeur des

Muriel PASQUHER

systémes d'information

Sébastien MOREAU

20nt autorisés § signer les bons de livraison et les bons d'intervention

Kinta GOMIS

Muriel PASQUIER, responsable du

Danielle JEGOU

pole production - processus et

Arpaud DELOUYE

ressources transversales

Arnaud MORICE

Stéphane TROTINY

Jean-Christophe CORNILLE

Sébastien LEDEBT

Direction des

Myriam LEPORE

Sont gutorisés & signer los bons de livrgison et les bons d'intervention

systémes

Jarmes HORCHOLLE

. . Sébastien MOREAU, responsable du
d'information

John PERCHE

péle infrastructure of support

Laurent EAFON

Antoine HOUX

¥rémie ROUSSEAU

Catherine OBRE

Sont autorlsés & signer les bons de livraison et Jes bons d'intervention

Grégory Ossan AGOUNKE

En cours de recratement, responsable

du pdle transformation numérigque du

Brahim Z1AN|

Département

Stéphane KERVARREC

Jérdme ECKERT

Manuella DE JESUS

-

Sont autorisés g signer les bons de livrais.

i

Sylvain CORREIA-PRAZERES

Valérie BERGON




Délégation ressources

Direction des affaires
juridiques et de |3
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Réceplion par le préfel - 131212022
Publication . 13/08/2022

Pour fauteritd compélents par délégsation

tommande publique

Setvice juridigue

e e et

DELEGATION DE SIGNATURE
Direction dy patrimoine et de I3 logistique
Délégation ressources
Arrété n°2022-CD27/DR/DPL/03
——
Le Premier Vice-président dy Conseil Départementay de I'ture,

. __‘»ﬁ__..y_,_—___,_....___.m. S ———

vy le code général des collectivitge territoriales

et notamment ses articles £ 3221.3 etl3122-2; VU la délibération dy Conseil tdépartemental ge
1 . - _ - s L S

VU la démission du Président du Conseil iEu're n 2021-507-1-2 dy ‘1 juillet 2023, portar{t

, . O délégations e competences (y Consejl

Departementai, Monsieur Sébastien Lecornu, départ tal accordées Président du seil

adressée gy Conseil départemental le 10 décempre clapar emen e s au siden onsel
departemental;

2022;

vu Fintérim exercée par le 1e Vice—président, SUR

Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du
Conseit départements] de PEure, 3 compter dy 10

proposition  de  Monsieyr
général des services départementaux,

le  Directeyr

décembre 2022 :

Article 1~ 1'arees du 13 septembre 2022, donnant dé
patrimoine et de |3 logistique est abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accords au (ala) directeur(trice) du p
le nom est repris au tableau annexs au présent arrétd, 3 l'effet de signer les

La signature s'entend de Ja signature
notamment dans Papplication informatigue financigre du Département et de

Article 3 — £n cas d'absence oy d'empéchement d'un délégataire, |a déiég
conférée serg exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnds ay tableau figurant e

ARRETE

légation de signature ay (3 fa) directeur {trice) dy

atrimoine et de )3 logistique dont
actes énumeérés ci-dessouys.

hanuscrite, des validations dans une application informatique et
a signatuep électronique,

ation de signature qui leur est

h annexe,

Article 4 - [e fla} directeur(trice) dy patrimoine et de Jg logistique, mentionné(e) ¢
a délégation pour signer fes actes suivants, en rapport avec la direction concemée ;

’ Adminmi_sgrahtrionrgégérale et gestion

- les actes d*administration tourante (notamment Jag correspor
l'engagement dy Département, les copies, los amp!iations...) ;

ans le tableay en annexe,

dances ne tomportant pas

- lesinstructions relatives ay fonctionnement de la direction ;

- es

% Gestion du personnel
- les ordres do mission ;

actes 4 caractére décisionnel et non décisionnel refevant de 1y direction,
tonventions passées parle Département.

3 t'exclusion des

- les états de frais pour Fensemble de ses déplacements ;
- les décisions de COngés annuels et jes avtorisations d'absence ;

Atteté o' 3003 {zyGsn




ACCuse de réception - Ministére de Matérieur
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& fié exéctoin

- lesvisas d'entretiens professionnes

- les notes at documents relatifs X ressources humaines, a lexcly
recrutement Réception par te préfed - 137122202
i Publication . 13/06:2022

Pout laulofité compétents par délagation

all

_“:“,,‘_E‘?fi_‘,?j! financiére ot tomptable - e
les pigces can}TaE@s"«_:_'“é;;é—-—cﬁé"'i_é;g;d*né;_g;;é;\}ﬁwrgt les piéces li{@%} s des dépenses {les
devis, factures, mémoires Ou états justificatifs), a F'exception des My dtions des pénalités
tontractuelies ;

- lacertification dy service fait,

& Achatspublics - S

- Tous les actes relatifs 3 'a passation et 3 'exécution des marchés publics, dont te montant n'excéde
Pas 18000 € H.T,

_f::__ _&g_minigtrat{on générale et gestion ~ e

- les actes d'aMismioﬁ&Jrﬁéﬁ%dfﬁénﬁes mcor;gpondancesuﬁrﬁ comportant pas
l'engagement du Département, los copies, les ampliations...} ;

- lesinstructions relatives ay fenctionnement de la direction ;

= les actes § caractére décisionnel et hon décisionnel relevant de I3 direction, a Pexclusion des
conventions passées par le Département,

- Gﬁe_stmio_nldu personnel

- les ordres de mggfonn;‘ﬁ T

= les états de frajs pour Fensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionneis ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 Fexclusion des actes relatifs au

v

recrutement.
o Gesti financiare ot comptable

- les pieces comptables c'emirms org res_:f;mser\;iae etmécaqui ative;_d};, dépensﬁes
devis, factures, mémoires ou états justificatifs), a Pexception des notifications des pénalités
tontractuelles;

- fa certification du service fait,

Artitle 6 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera
notifi¢ auy intéressé{e)s ainsi qu'd Monsieur le payeur départemental, ot publié ay Recueil des actes
administratifs dy Département,

Evreux, le 13 0EC 2012 '

Le Premier Vice-présid(eof/{iu Conseil o partemental,

Pascal LEHONGRE

~

Airiteni 202y ¢ (X224 gy o [
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Reéteplion par le préfel - 131127202
Publicalion : $306:2022

Pour rautofité compeétents par délggation

DIRECTION DU PATRIMOINE ET DE tA LOGISTIQ g

Délégation ressources

Tableau AO1 annexé 3 l'arreté n°2022-ct}27/DR/DPL/03

. . . En cas d'absence ou
Direction - Service - .. , )
Pole NOM Prénom - Qualité d'empéchement, par ordre

de priorité

1-Gilles BENARD

Direction du

. Carol R . ) .
patrimoine et de la o arole FORET . 2 - Hélene ATANNE
.. Directrice du patrimoine et de la logistique
logistique
3 - Alexandre MULOT
Pdle construction et Gilles BENARD

programmation Responsable du poble construction et programmation

P&le ressources ot Héléne ATANNE
logistique Responsable du pble ressources et logistique et responsable de la centrale achat

Pé&le service unifié
ole erwc' uniie Alexandre MULOT
des ateliers

, Responsable du péle service unifié des ateliers automobiles
automobiles

Page 1 de 1



Bélégation ressources et
pilotage

Direction des affaires
juridiques et de I3
commande publique

Service juridigue

—

Accuse de réception - Minisiére de Intérieyr
IE? 7-222702292-202212% 3-2022-deera-AR_I
ACCusé cerifié exéculoire

Réceplion par e préfet - 13i12:2022
Pablication 130052022

Pour fautarté compétents par ¢alégation

DELEGATION DE SIGNATURE

Direction de Penvironnement, de I'espace rural et de I'agriculture
Délégation aux territoires

Arrété n°2022-CD2 7/DT/DEERA/O1

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

vu le code général des collectivités territoriales
et notamment ses articles L 3221-3 et L3122.2;

VU la  démission du Président du  Conseil
Départemental,  Monsieur Sébastien Lecornu,
adressée au Conseil départemental le 10 décembre
2022;

VU l'intérim exercée par le 1% Vice-président,
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du
Conseil départemental de I'Eure, 3 compter du 10
décembre 2022 ;

vu la défibération du Conseil départemental de
FEure n® 2021-507-1-2 du 1 juillet 2021, portant
délégations  de  compétences du  Conseil
geépartemental accordées ay Président du Conseil
départemental;

SUR proposition de Monsieur fe Directeur général
des services départe mentauy,

ARRETE

Article 1 - L'arrdté du 07 juillet 2021, donnant délégation de signature 3 la direction de l'environnement, de

l'espace rural ot de l'agriculture est abrogé.

Article 2 -Délégation de signature est accordée au (4 1a) directeur (trice) cte Fenvironnement, de 'espace
articie 2 8 P

tural et de Pagriculture, dont le nom est
actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de I3 signature manuscrite,

repris au tableau annexé au présent arrété, 3 l'effet de sipner les
P 8

des validations dans une application informatique et

notamment dans 'application informatigue financidre du Départementet de Ia signature électronique.

Articke 3 ~ En cas d'absence ou d'empéchement d'un défégataire, la délégation de signature qui lui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans te tableau figurant en annexe.

Article 4 ~ Le (la) directeur ftrice) de Yenvirannement, de P'espace rural et de Pagriculture, a déégation pour
signer les actes suivants, en rappart avec la direction concernde :

% _Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les coples, Jes ampliations...} ;

= lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de Iy direction engageant les finances
départementales pour un montant inféricur 3 10 000 €, 4 I'exclusion tes conventions passées par e

Département.

o Ades spédifiques

- les certificats de mainfevée et los procés-verbaux de réception des travaux,

AnctE 2022 02706501
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4+ Gestion du personnel Toaon 102022
—Pour tauterité tomipétanis par dalégation
- les ordres de mission : ﬁ}
- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ; @'%}
- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ; A

- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 lexclusion des actes relatifs au
recrutement.

4+ Gestion financiére et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pitces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

**  Achats publics

- Tous les actes relatifs 3 |a passation et 3 I'exécution des marchés publics, dent fe montant n'excéde
pas 10 000 € HT,

Article 5 - Monsieur le directeur général des services est chargé de Pexécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressés(es) ainsi qu'ad Monsieur le payeur départemental et publié au recueil des actes
administratifs du Département.

£vreux, le

13 OEC 2072

Le Premier Vice'présid/cn du Conseil d

5
2
ft]

partemental,

Pascal LEHONGRE

At s BTV CRATAST A DRER D
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Reéception parle préfe! : 13/12:2022
Publication : 1302022

Pouw rauterité compdtenls par détégation

y Wu LTURE

DIRECTION DE L'ENVIRONNEMENT, DE 1'ESPACE RURAL ET DE

DELEGATION AUX TERRITOIRES

Tableau AOL annexé a I'arrété n°2022-CD27/DT/DEERA/O1

En cas d'absence ou
Direction - Service - Pdle NOM Prénom - Qualité d'empéchement, par ordre de
priorité ;

1- Marie-Aimée THOMAS-BARIETY

Gaélle CACHEREUL, Directrice de I'environnement, de

N 2 - Sabine AMIOT
lespace rural et de 'agriculture

3 - Audrey FOLLET
Direction de l'environnement, de

'espace rural et de I'agriculture
1- Gadlle CACHEREUL

Marie-Aimée THOMAS-BARIETY, adjointe & lo directrice |2 - Sabine AMIOT

3- Audrey FOLLET

Marie-Aimée THOMAS-BARIETY, responsable du pdle

Péle ingénierie et territoires durables |, . .
ingénierie et territoires durables

Péle ressource en eau Sabine AMIOT, responsable du péle ressource en equ

Péle patrimaoine naturel Audrey FOLLET, responsable du pdle patrimoine naturel
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Récoplion par fe préfel  13:12/2027
Pghsication : 130612022

Déiégation ressources et
pilotage

Direction des affaires
juridiques et de la
commande publigue

Service juridigue

DELEGATION DE SIGNATURE

Direction générale adjointe des services
Délégation aux territoires

Arrété n°2022-CD27/DT/DGA/05

Le Premier Vice-président du Consell Départementul de I'Eure,

vu le code général des collectivités territoriales
et notamment ses articles L 3221-3 et L 3122-2; VU la délibération du Conseil départemental de
vuU la démission du Président du Conseil 'Eure n® 2021-507-1-2 du 1 juillet 2021, portant

délégations de  compétences du  Conseil

Départerental,  Monsi Sébasti L L .
P i ensieur stien ecorn, départemental accordées au Président du Conseil

adressée au Conseil départemental le 10 décembre

. .
2022; départemental;

vu lintérim exercée par fe 1% Vice-président,

Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du SUR proposition de Monsieur le  Directeur
Conseil départemental de I'ture, & compter du 10 géneral des services départementaux,

décembre 2022 ;
ARRETE
Article 1 - Uarrété du 08 ao{it 2022, donnant délégation de signature 3 fa direction générale adjointe des

services est ahbroge.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au (it la) directeur{trice) général(e) adjoint{e} des services,
délégation aux territeires, dont le nom est repris au tableau annexé au présent arrété, A l'effet de signer les
actes énumeérés ci-dessous,

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans ['application informatique financiére du Département et de la signature &lectronigue.

Article 3 ~ En cas d'absence ou d'empdchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par fes agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

Article 4 - Le {la) directewrftrice} général(e} adjointfe) des services, a délégation pour signer les actes
suivants :

<+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
- les instructions relatives au fonctionnement de la délégation ;

- ies actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de fa direction, engageant les finances
départementales pour un montant inférieur a 25 000 € HT, 3 Fexclusion des conventions passées
par e Département.
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Accuse cedifié exéculoire

Reéception pas fe préfet : 13:122022
Poblication $3/06/2022

Pour Fautosité eompétents par détégation

,"l T 3
4+ Gestion du personnel @%

A

. \;;.:,/

- lesordres de mission ;

- les états de frais pour Fensemble de ses déplacements ;
«  les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 Fextluslon des actes refatifs au
recrutement.

e

% Gestion financiére et comptable
P

- les pigces comptables c'est-2-dire fes ordres de service et les pidces liguidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

la certification du service fait.

% Achats publics

Tous les actes relatifs & la passation et 4 I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 25.000 € H.T.

e 5 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressés{es) ainsi qu'd Monsieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes
administratifs du Département.

Evreux, le 135 0rC 072

/“"m_‘

Le Premier Vice-présigént du Conseil départemental,

Pascal LEHONGRE

EUNTN PR R IO Fr e Rt -



ACCUSE ge réceplion - Ministére de Iniérigur
023’~222702292-202212?3-2022-dgaT~AR !
Accusé cerlifié exécutoire

Reéceplion par e préfet” 131272022
Publication . 127082022

Pour Favterité compétente par gdlégation

(/ “3
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES (w

DELEGATION AUX TERRITOIRES

Tableau AQ4 annexé 3 l'arrété n°2022-CD27/DT/DGA/05

Direction -
Service - Pdle

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement, par ordre de priorité ;

Direction
générale
adjointe des
services

Christophe THOMAS,
Directeur général adjoint
des services

1- Raynale SEVESTRE, directrice de I'aménagement du territoire

2 - Gaélle CACHEREUL, directrice de l'environnement, de I'espace
rural et de l'agricuiture

3 - Benoit MIGEOT DE BARAN, directeur de o mobilité por intérim




ACCUSE de réceplion - Minislére de fintérieur

LUZ 7-222702292.2022121 3-2022-dirmob-AR '

ALcusé cerlifié exécutgire

Réception par 12 préfel - 131122023
Puhlication - 13/062022

Délégation ressources ot Powmome‘ compétente par célégation

pilotage

Direction des affaires J

juridiques et de a
commande publique

Service juridigue

—

DELEGATION DE SIGNATURE
Délégation aux territoires
Direction de Ja mobilité
Arrété n°2022-C027/DT/DM/07

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

vu le code général des collectivités territoriales

et notamment ses articles | 3221-3 et 3122-2; vu la délibération du Conseil départemental de
r o . _1. or g

VU fa  démission du Président du  Conseil FEure n" 2021507-12 du 1 Juillet 2021, portant

Départemental, Monsieur Sébastien Lecornu,
adressée au Conseil départemental le 10 décembre

délégations de  compétences  dy Conseil
départemental accordées ay Président du Conseil
départemental;

2022;
vu Pintérim exercée par le 1% Vice-président, SUR proposition de Monsieur e Directeur
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du général des services départementauy,

Conseil départemental de 'Eure, 3 compter du 10
décembre 2022 ;

ARRETE

Article 1 ~ L'arrété dy 05 novembre 2022, donnant délégation de signature & Ia direction de ia mobifité est
abrogé.

Article 2 - Délgation de signature est accordée aqu {d la) directeur(trice) de ln mobilité par intérim, dont le
nom est repris au tableau annexé au présent arrété, a I'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de Ia signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notzmment dans 'application informatigue financigre dy Département et de |a signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou dempéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui leur est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par fes agents mentionnés dans ie tableau figurant en annexe.

Article 4 ~ te {Ia) directeur(trice} de la mobilité par intérim a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avecla direction concernde

_‘;_'__‘Mi‘\_g_mip;gration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspundances, fes copies, les ampliations...) ;

= lesinstructions refatives au fonctionnement de I direction ;

- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel refevant de la direction, & Fexdusion des
conventions passées par le Département.

* _Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les atttorisations d'absence ;
- les visas d'entretiens professionnels ;

- lesarrétés dlassermentation ;

Acséle e 2027 CD2HGS0L i



ACCUSE de réceplion - Ministére e Iintérieyr

Ezr-zzzmezsz-zozmzaa-zozz-mrmob-AR_]
Arcusé cerlifié exécutojre |
122023

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclu
recrutement,

pu

eceplion par le prefel - $3¢
Publication - 13/06/2022

Pour Fautoritd compétenta par délégation

Actes spécifiques

Notifications lides aux procédures d'expropriatian ;
Permissions de voirie des routes départementales 1° 4 4° catégorie ;

Avis sur les certificats d'urbanisme, demandes préalables, permis de construire, permis d'aménager
et autres autorisations d'occuper le sol ;

Documents modificatifs du parceflaire cadastral et délimitation domaine public ;
Arrétés permanents de circulation sur les routes départementales hors agglomération ;
Arrétés temporaires de circulation sur les routes départementales hors agglomération,

Gestion financidre et comptable

les pitces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pitces liquidatives des dépenses {les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la certification du service fait.

Achats publics

Tous les actes relatifs 3 fa passation et 3 I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excede
pas 10 000 € H.T.

Pble aménagement, déplacement

Article 5 -~ Le fla) directeur(trice) adjoint{e] de la mobilité, responsable du pdle aménagement, déplacement,
a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec la direction concernée :

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
les instructions relatives au fonctionnemeant du péle ;

les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relatifs au péle, & 'exclusion des conventions
passées par le Département.

Actes spécifiques

Notifications liges aux procédures d'exprapriation ;

Permissions de voirie des routes départementales 1% 3 4° catégorie ;

Avis sur les certificats d'urbanisme, demandes préalables, permis de construire, permis d'aménager
et autres autorisations d'occuper le sol ;

Dacuments modificatifs du parcellaire cadastral et délimitation domaine public ;

Arrétés permanents de circulation sur les routes départementales hors agglomération ;

Arrétés temporaires de circulation sur les routes départementales hors agglomération ;

Dédarations d'ouverture de chantiers et autres déclarations préalables,

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frals pour I'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
fes visas d'entretiens professionnels ;

les arrétés d'assermentation ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au
recrutement,

Gestion financidre et comptable

fes pieces comptables c'est-a-dire Jes ordres de service et jes pitces liguidatives des dépenses {les
devis, factures, mémoires ou dtats justificatifs) ;
la certification du service fait.

AUcte n 2022 CORPT/PAL S
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ALCUsE de réception - Ministére de Intérieur
I£2 1-222702292.2022123 3-2022-dirmob-AR I
Achats publics Accusé cerifié exécutaire

g R
Article 6 - Le (ia) responsable du péle achats a délégation pour signer les actes sn@%f
pile concemé ; G

.
e

+
"

. Reception par TEWE!éT"I??TZ-’Zt‘iIQ"' -
Tous les actes relatifs 3 la passation et 3 'exéeution des marchés publics, dostdamaniantn'excéde
Pas 10 000 € H.T.

Pour fautosité compétents par ddlégation

2 rapport avec le

_Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
tes actes & caractére décisionnel et nan décisionnel, & fexclusion des tonventions passées par e
Département.

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frais pour I'ensemble de ses dépiacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a P'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financidre et comptable

les piéces comptables c'est-A-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémaolres ou états justificatifs) ;
ta certification du service fait,

Achats publics

Tous les actes relatifs & fa passation et & I'exécution des marchés publics, dont le montant n‘excede
pas 10 000 € H.T,

Article 7 - Le {in) responsable du péle foncier et domanial a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec fe péle concerné :

»
L

Administration générale et gestion

O
Ld

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
les actes & caractére décisionnel et non décisionnel, 3 Fexclusion des conventions passées par le
Département,

Actes spécifiques

*
L

Avis favorables sur les certificats d'urbanisme, demandes préalables, permis de construire, permis
d'aménager et autres autorisations d'occuper le sol sur les routes départementales 1° catégorie
{prescriptions simples) ;

Documents modificatifs du parcellaire cadastral et délimitation dudomaine pubtic ;

Motifications liées aux pracédures d'expropriation.

Gestion du personnel

)

¥

_Gestion financidre et comptab!e”______mm

ies ordres de mission ;

les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence;

les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & I'exclusion des actes relatifs au
recrutement,

fes pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et fes pieces Hquidatives des dépenses {les
devis, factures, mémoires ou états Justificatifs) ;
la certification du service fait,

2. Achats publics

Tous les actes relatifs & la passation et a I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € H.T,

Arste s 2022 CO2IA0TIPALTE B




Article 8 - Le {la} responsable du pble ingénierie a délégation pour signer les actes
le pBle concerné :

.
o

Accusé de receplion - Ministére de lntérieur

I027-2227’02292-20221213-2022-d|rmob—m
Accuseé cerlifié exécutaire

Reception par le préfel - 13/12:202 4
Publication - 1310612022

Pour rautorité compétente par délégation
, en rapport avec

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...);
les actes ) caractére décisionnel et non décisionnel, & I'exclusion des conventions passées par le
Département,

Actes spécifiques

Déclarations d'ouverture de chantiers et autres déclarations préatables.

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

fes états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financidre et comptable

les pizces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les pidces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la certification du service fait,

Achats publics

Tous les actes relatifs & 1a passation et & I'exécution des marchés pub!:cs dont le montant n'excéde
pas 10 000 € H.T.

Article 9 — Le (la) responsable du péle technique et gestion de fa route a délégation pour signer les actes
sulvants, en rappart avec leur unité, antenne ou pdle :

*
e

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {(notamment les correspondances, les copies, 1es ampliations...) ;
les actes & caractére décisionnel et non décisionnel , 3 T'exclusion des conventions passées par le
Département.

Actes spécifiques

*,
.t

Permissions de voirie des routes départemantales 2° a 4° catégorie ;

Avis sur les certificats d’urbanisme, demandes préalables, permis de construire, permis d'aménager
et autres autorisations d'occuper le sof sur les routes départementales 2° & 4° catégorie, a
f'exclusion des projets comportant 5 fots et plus ou quand la surface btie projetée est supérieure
4500 m?;

Arrétés temporaires de circulation sur les routes départementales hors agglomération.

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements ;

los décisions de congés annuels et les autorisations d'absence;

les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable

les pidces comptables cest-a-dire les ordres de service et Ies pieces liguidatives des dépenses {les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
Ia certification du service fait.

Achats publics

Tous tes actes relatifs & 1a passation et a {'exécution des marchés puhilcs, dont le montant ncxcecie

Arséid ' 2022 (DRI




ACCUSE de réception - Ministére de fintérieur
|£2?-222'?02292-202212?3-2022-dlrmnb-AR—,
pas 10 000 € H.T. Actusé cerlifié exéciloire

Receplion par le préfel  13/12/,2073
Pubiication : 13052022

Pour rautonitd compétente par dékégation

{
Article 10 - Le (la) responsable du péle mobilités a délégation pour signer les actes gx&n{s, en rapport avec
le pble concerné :

*+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;

- les actes a caractére décisionnel et non décislonnel, 3 exclusion des conventions passées par le
Département,.

%+ Actes spécifiques

- Déclarations d'ouverture de chantiers et autres déclarations préalables.

* _Gestion du personnel

- [esordres de mission ;

- lesétats de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence

- lesvisas d'entretiens professionnels :

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 P'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

L

% Gestion financiére et comptable

- les pigces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pidces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- lacertification du service fait.

- Achats publics

- Tous les actes relatifs & la passation et 4 I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € H.T.

Péle territoires

Article 11 — L'adjoint{e} au (& lo} directeur{trice] de fa mobilité, responsable du péle territoires, a délégation
pour signer les actes suivants, en rapport avec le pdle indiqué :

s Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {netamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;

- lesinstructions relatives au fonctionnement du pole ;

- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relatifs au pdle, a I'exclusion des conventions
passées par le Département.

% Actes spécifiques

- Notifications liées aux procédures d'expropriation ;

- Permissions de voirie des routes départementales 1° 3 4° catégorie ;

- Avis sur les certificats d'urbanisme, demandes préalables, permis de construlre, permis d'aménager
et autres autorisations d'occuper le sol ;

- Documents modificatifs du parcellaire cadastral et délimitation domaine public ;

- Arrétés permanents de circidation sur les routes départementales hors agglomération ;

- Arrétés temporaires de circulation sur les routes départementales hors agglomération.

el

- les états de frais pour Fensemble de ses déplacements;
- les décisions de congés annuels et les autorisations d’absence ;

Arre e i 2220 LOXZDLOMTGA




Accusé ge réception - Ministére de Fntérisur
| 027-222702292-20221243-2022-dirmob-AR i

- les visas d'entretiens professionnels ; Accuse cerlfié exécutaire
- lesarrétés d'assermentation ; Reception par e préfet 15112202
X . + | Pub] 1, 1309
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusi 0 2 a
recrutement. Pour fautorité compstente par gétagation
{1‘ ‘\.‘
% Gestion financiére et comptable (@%ﬁ) _

- les pidces comptables c'est-a3-dire les ordres de service et les pieces !Equidaﬁ'v’es des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou €tats justificatifs) ;
- la certification du service fait.

% Achats publics

- Tous les actes relatifs 3 la passation et 3 I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excede
pas 10 000 € H.T.

Articte 12 - Le {la] responsable de Funité territoriale Sud ~ Le {fa) responsable de 'unité territoriale Ouest -
Le (la) responsable de I'unité territoriale Est ~ Le {la) responsable de I'sntenne d'Evreux et adfointfe} au {&
Io) responsable de 'unité territoriale Sud — Le ({la) responsable de 'antenne de Pont-Audemer et adjoint{e}
ou {& la] responsable de l'unité territorinle Ouest ~ Le {la} responsable de l'antenne de Louviers et adjoint{e)
au (4 la) responsable de Punité territorial Est

ont délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec leur unité, antenne ou pble :
4 Administration générale et gestion

fes actes d'administration courante {(notamment les correspondances, les copies, les amphiations...) ;
fes actes & caractére décisionnel et non décisionnel , & Pexclusion des conventions passées par le
Département.

»,

% Actes spécifiques

- Permissions de voirie des routes départementales 2° & 4° catégotic ;
Avis sur les certificats d'urbanisme, demandes préalables, permis de construire, permis d'aménager
el autres autorisations d'occuper le sol sur les routes départementales 2° & 4° catégorie, & Iexclusion
des projets comportant 5 lots et plus ou quand la surface batie projetée est supérieure 3 500 m?;

- Arrbtés temiporaires de circulation sur les routes départementales hors agglomération ;
Arebtés portant délimitation du domaine public.

%+ Gastion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- iesvisas d'entretiens professionnels ;

. les notes et documents refatifs aux ressources humaines, a Fexclusion des actes relatifs au
recrutement.

% Gestion financiére et comptable

- les pidces comptables ¢'est-3-dire les ordres de service et les pigces figquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- lacertification du service fait,

- Achats publics

- Tous les actes relatifs 2 a passation et 3 I'exécution des marchés publics, dont fe montant n'excede
pas 10000 € H.T.

Article 13 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressésles) ainsi qu'd Monsieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes
administratifs du Département,

1% OEL. 200

-

Evreuy, le

Le Premier Vice-présidept du Conseil dégartemental,

Pascal LEHONGRE




DIRECTION DE LA MOBILITE
DELEGATION AUX TERRITOIRES

Tableau AO1 annexé a I'arrété n°2022-CD27/DT/DM/07

Accusé de réceplion - tinistére de fintérieur
[(}2?~222702292‘20221213-20226;?:1}01)-;\?{ ]
Accusé certifié exéeuloire

Reéception par fe préfel : 13/12:2023
Publication 13092022

Pour lawtoriteé compétents par délégation

Direction - Service - Pdle - NOM Prénom - Qualité

£n cas d'absence ou
d'empéchement, par ordre de
priorité ;

- Benoit MIGEOT DE BARAN, directeur dé_ la mobilité pd_r_,if_rl'éﬁni i :;:_

“ |1 - christophe THOMAS

directeur adjoint de la mobilité, responsable du pdle aménagement,

déplacement

1 - Benoit MIGEQT DE BARAN

2 - Christophe GALLEZ

Péle achats |Chrystelle PERICOLY, responsable du pble achats

1 - Valérie CASTANIE
2 - Christophe GALLEZ
3 - Benjamin DEL MONTE

Péle foncier 1 - Chrystelle PERICOLI
. {Valérie CASTANIE, responsable du pole foncier et domanial 2 - Christophe GALLEZ
pale  |¢F Jomanial 3 - Benjamin DEL MONTE
aménagement, Péle 1 - Valérie CASTANIE
déplacement ingénierie Christophe GALLEZ, responsabie du péle ingénierie 2 - Chwystelfe PERICOLI

3 - Benjamin DEL MONTE

et gestion |Jroute
de o route

technique |Yves DULOUARD, responsable du péle technique et gestion de la

Péle 1 - Christophe GALLEZ
Mobilités Banjamin DEL MONTE, responsable du pdle mobilités 2 - Valérie CASTANIE
3 - Chrystelle PERICOLI
1 - Stéphane THERET, responsable du
Pale

service chaussées, sécurité et expartises
routiéres

2 - Sylvain ALLEAUME

3 - Hervé BURCKARD

4 - Karine BARRAL-LECLERC

Benoit MIGEOT DE BARAN , adjoint au directeur de In mobilité, responsable

du péle territoires

1 - Sylvain ALLEAUME
2 - Hervé BURCKARD
3 - Karine BARRAL-LECLERC

Unité

Karine BARRAL-LECLERC, responsable de 'unité territorigls Est

1 - Cyril SIMON

2 - Sylvain ALLEAUME
3 - Hervé BURCKARD
4 - Cédric MORLET

territoriale
fst

Cyril SIMON, responsable de l'ontenne de Louviers et adjoint au

responsable de I'unité territoriale Est

1 - Karine BARRAL-LECLERC
2 - Sylvain ALLEAUME

3 - Hervé BURCKARD

4 - Cédric MORLET

Pole territoires Unité

Hervé BURCKARD, responsable de F'unité territoriale Ouest

1 - Cédric MORLET

2 - Sylvain ALLEAUME

3 - Karine BARRAL-LECLERC
4 - Cynii SIMON

territoriole
Ouest

Cédric MORLET, responsable de l'antenne de Pont-Audemer et
adjoint au responsable de 'unité territoriale Quest

1 - Hervé BURCKARD

2 - Sylvain ALLEAUME

3 - Karine BARRAL LECLERC
4 - Cyri§ SIMON

f injté

Sylvain ALLEAUME, responsable de Punité territoriale Sud

1 - Hervé BURCKARD
2 - Karine BARRAL-LECLERC
3. Cyril SIMON

4 - Cédric MORLET




territoriale
Sud
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Responsable de Iantenne d'Evreux et adjeint au responsable
de 'unité territoriale Sud
en cours de recrutement

1ERSTATPK ( EAINAE 22022
LM NI

Pour Tautoité compétents par gétégation
BARRAL-LECLERC

- IMON




Délégation ressources et
pilotage

Direction des affaires
juridiques et de la
commande publique

Service juridicue
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Réception par le préfet - 13:12202
Publication 13/09/2022

Pour rauterité compétente par délégation

DELEGATION DE SIGNATURE

Direction de I'aménagement du territoire
Délégation aux territoires

Arrété n°2022-CD27/DT/DAT/01

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

VU le code général des collectivités territoriales
et notamment ses artitles L 3221-3 et £3122-2 ;

vu la démission du Président du Conseil
Départemental, Monsieur  S$ébastien  Lecornu,
adressée au Conseil départemental le 10 décembre
2022,

Vvu lintérim exercée par le 1°7 Vice-président,
Monsieur Pascal Lehongre en tant gue Président du
Conseil départemental de 'Eure, & compter du 10
décembre 2022 ;

v la délibération du Conseil départemental de
FEure n® 2021-507-1-2 du 1¢ juillet 2021, portant
délégations de  compétences du  Conseil
départemental accordées au Président du Conseil
départemental;

SUR proposition de Monsieur le Directeur général
des services départementauy,

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 07 juillet 2021, donnant délégation de signature 2 la direction de I'aménagement du

tersitoire est abrogé.

Article 2 -Délégation de signature est accordée au (& fu} directeur (trice) de I'nménagement du territoire,
dont le nom est repris au tableau annexé au présent arrété, a1'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans Fapplication informatigue financiére du Département et de [a signature électronique.

Article 3 - Cn cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans Je tableau figurant en annexe.

Article 4 - Le {la) directeur (trice} de 'aménagement du territoire, a délégation pour signer les actes suivants,

en rapport avec la direction concernée :

-

v Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, fes copies, les ampliations..} ;

- les instructions relatives au fonctionnement de la direction ;

- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction engageant les finances
départementales pour un mantant inférieur 4 10 000 €, a I'exclusion des conventions passées par fe

Département.

Arrdld n" 2022002 BGSA
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Paur Fauterité compétenis par séldgation
*  Gestion du personnet TN

i,{/ ; \‘\
~  les ordres de mission ; @%
=/

- les états de frais pour l'ensemble de ses déptacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 i'excluston des actes relatifs au
recrutement.

% Gestion financiére et comptabie

- les pieces comptables c'est-i-dire les ordres de service et jes pidces liguidatives des dépenses {tes
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- la canstatation du service fait.

< Achats publics

- Tous Jes actes relatifs 3 |a passation et & I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT.

Article 5 - Monsieur le directeur général des services est chargé de Texéeution du présent arrété gui sera
notifié aux intéressésfes) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au recueil des actes
administratifs du Département.

Evreux, le T3 0FC 207

-
Le Premier Vice-président du Conseil départemental,

Pascal LEHONGRE . =

Arsdtet QU COIAAALGT
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Tableau AO1 annexé a l'arrété n°2022-CD27/DT/DAT/01

Accusé de réception - Ministére de l'ntérieur
1 027-222702292-20221213-2022-dat-AR
ALCUSE certiié exécutoire

Reéteption par e préfel - 13/12:2022
Puhtication : 13:09:2022

Four fauloritd compétente par délégation

g
i
¢

Direction - Service - Pole

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement,
par ordre de priorité :

Direction de
Faménagement du
territoire

Raynale SEVESTRE, Directrice de
Paménagement du territoire

1 . Héléne GAULIER, responsable du pdle habitat - logement

2 - Valérie AUFFRAY, responsable du pdle attractivité du
territoire

3 . Christdle CARBONNIER, responsable tu pdle
contractualisation ct Ingénierie aux territoires
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Réception par le prefel : 132422023
Pubkcation | $3/0972022

Pour fautorité compélenta par délégation

Délégation ressources
Directiondes affaires
juridigues et de fa
commande publique

Service juridique

DELEGATION DE SIGNATURE

Direction générale adjointe des services
Délégation identité territoriale, culture et sport

Arrété n°2022-CD27/DITCS/DGA/02

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

VU le code général des collectivités territoriales

et notamment ses articles L 3221-3 et L 3122-2; VU la délibération du Conseil départemental de
t 9 . . B S

vu la  démission du Président du Conseit PEure " 2021:507-1-2 du 1 juillet 2021, portant

délégations de  compétences du  Consedl

Departemental,  Monsieur  Sébastien  Lecorn . , . )
P ’ astie Hr départemental accordées au Président du Conseil

adressée au Conseil départemental le 10 décembre

2022, départemental;
vu l'intérim exercée par te 1% Vice-président, SUR proposition de Monsieur le Directeur général
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du des services départementaux,

Conseil départemental de 'Eure, & compter du 10
décembre 2022 ;

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 21 octobre 2022, donnant délégation de signature a la direction générale adjointe,
deéléguée identité territoriale, culture et sport est abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée & Ja déléguée identité territoriale, culture et sport, dont le
nom est repris au tableau annexé au présent arrété, i I'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans l'application informatique financiére du Département et de la signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans fe tableau figurant en annexe.

Article 4 - La déiégude identité territoriale, culture et sport, a détégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec la délégation concernéde

< Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les carrespondances, les copies, les ampliations...) ;

- lesinstructions relatives au fonctionnement de la délégation ;

- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant de |a délégation, & I'exclusion des
conventions passées par le Département.

Ansten J122 ({70570




% Gestion du personneal

ACcusé de réception - Ministére de ntésieur

027-222702292-20221 213-2022-dgaC-AR7

Accusé centifié exécutoire

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;
- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels :

-1 Réception pat le peéfel. 33122024 .-

Puyblication : 13092022

Pour lauterité compétents par délegation

+*
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & lexclusion des actes relatifs au

recrutement.

% Gestion financiére et comptable

- les pigces comptabies c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les

devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

la constatation du service fait.

<+ Achats publics

- Tousles actes relatifs a la passation et a l'exécution des marchés publics, dont le montant n'excede

pas 25 000 € HT.

Articie 11 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrdté qui sera
notifié aux intéresséstes) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes

adninistratifs du Département.

Evreux, le 13 DEG 2012

Le Premier Vice-président du Conseil épartemental,

Pascal LEHONGRE

At @ld 197 2022-CO27/DHCS/DGALO L
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Pour Fautorité compétente par délégation

DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES

DELEGATION IDENTITE TERRITORIALE, CULTURE ET SPORT

Tableau AO1 annexé 3 |'arrété n°2022-CD27/DITCS/DGA/02

En cas d'absence ou d'empéchement, par

Direction -Service - Péle NOM Prénom - Qualité s
ordre de priorité :
Ludivine PONTE, directrice de la culture et du
patrimoine
Arnaud SOTINEL, adjoint & la directrice
Direction générale Orlane JAUREGU, directrice générale
adjointe des services adjointe des services

Thomas ROCHE, directeur des archives
départementales

Jean-Frangois RENAULT, directeur des sports




Délégation ressources
Directiondes affaires
juridiques et de la
commande publigee

Service juridique

ACCUsE de réception - Ministére de lntérieur
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Accuse cedifié exéculoire
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DELEGATION DE SIGNATURE

Direction de la communication
Délégation identité territoriale, culture et sport

Arrété n°2022-CD27/DITCS/ Com/02

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de 'Eure,

vu le code général des collectivités territoriales
et notamment ses articles L 3221-3 et L 23122-2 :

vu la démission du Président du Conseil
Départemental, Monsieur Sébastien  Lecornu,
adressée au Conseil départemental fe 10 décembre
2022,

VUi Pintérim exercée par le 1% Vice-président,
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du
Conseil départemental de I'Eure, 3 compter du 10
décembre 2022 ;

VU la délibération du Conseil départemental de
I'Eure n° 2021-507-1-2 du 1 juillet 2021, portant
délégations  de  compétences  du Conseil
départemental accordées au Président du Conseil
départemental;

SUR proposition de Monsieur le Directeur général
des services départementauy,

ARRETE

Article 1 - Uarrété du 31 mars 2022, donnant délégation de signature 3 1a direction de 1a communication,

délégation “identité territoriale, culture et sport” est abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au {a fa) directeur {trice} de la communication, dont le nom
est repris au tableau annexé au présent arrété, a 'effet de signer les actes énumérés ci-dessous,

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans l'application informatique financiére du Département et de fa signature électronique,

Article 3 ~ En cas d'absence ou d'empéachement d'un délégataire, la délégation de signature gui lui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

Article 4 ~ Le {la} directeur (trice} de la communication, a délgation pour signer les actes suivants, en

rapport avec la direction concernée

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment {es correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnemient de la direction ;
= les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la délégation, a l'exclusion des

conventions passées par fe Département,

Anvite 1 H2Z-CO2FDGS /91
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% Gestion du personnel

- les ordres de mission ; :E;::::fa; :é:jgg”“mozz

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ; Pour [aulorits compétente par gélégation

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels ; %}@

. les notes et documents relatifs aux ressources huinaines, a lexdusio A8
recrutement.

» /actes relatifs au

4 Gestion financiére et comptable

- les pikces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pitces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs} ;
. la constatation du service fait.

% Achats publics

- Tous les actes relatifs  la passation et a l'exécution des marchés publics, dont le montant n'excede
pas 10 000 € HT,

Article 11 - Monsieur le directeur général des services est chargé de T'exécution du présent arrété qui sera
notifie aux intéressés{es) ainsi qu'd Monsieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes
administratifs du Département.

Fvreux, le

1 3 DEC. 1022

Le Premier Vice-présidengdu Conseil d partemental,

Pascal LEHONGRE

ArBLe n® 2022-C027/DITCS/COM/L
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DIRECTION DE LA COMMUNICATION

DELEGATION IDENTITE TERRITORIALE, CULTURE ET SPORT

Tableau AD1 annexé a Farrété n°2022-CD27/DITCS/COM/02

Direction - Service - Pdle

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement, par
P
ordre de priorité :

Direction générale
adjointe des services

Orlane JAUREGUY, directrice de lu direction
de fa communication

Laurence JEAN, responsable du péle
coordination des affaires générales

Arnaud SOTINEL, adjoint 2 [a directrice

Emanuel PETIT, responsable du pole éditorial
et digital




Délégation ressources
Direction des affaires
juridiques et de la
commande publique

Service juridique

Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
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DELEGATION DE SIGNATURE
Direction de la culture et du patrimoine
Délégation identité territoriale, culture etsport
Arrété n°2022-CD27/DITCS/DCP/03

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de I'Eure,

vy le code pénéral des collectivités territoriales
et notamment ses articles L 32231-3 et 1L3122-2;

vu la  démission du Président du Conseil
Départemental, Monsieur  Sébastien  Lecornu,
adressée au Conseil départemental le 10 décombre
2022;

VU Fintérim exercée par le 1°7 Vice-président,
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du
Conseil départemental de I'Eure, a compter du 10
décembre 2022 ;

vu la délibération du Conseit départemental de
Pture n° 2021-507-1-2 du 1% juillet 2021, portant
délégations de  compétences du  Conseil
départemental accordées au Président du Conseil
départemental;

SUR proposition de Monsieur le Directeur général
des services départementauy,

ARRETE

Article 1 - LUarrété du 23 novembre 2022, donnant délégation de signature a la direction de {a culture est

At
abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au i la} directeur ftrice] de la culture et du patrimoine, dont
le nom est repris au tableau annexé au présent arrété, a Feffet de signer les actes énumérés ci-dessous.

la signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans 'application informatigue financiere du Département et de la signature électronique.

sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

Article 4 — Le (la} directeur (trice) de la culture et du patrimoine, a défégation pour signer les actes suivants, en

rapport avec la direction concernée :

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {(notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- les instructions relatives au fonctionnement de la direction ;

- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction, & l'exclusion des

conventions passées par le Département.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;
- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels ;

- ies notes et documents relatifs aux ressources humaines, d Pexclusion des actes relatifs au

recrutement.

ArrilE 2927 -CRIT/ DGS9
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-

- les pitces comptables c'est-d-dire les ordres de servite et les pigces fiquidd
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

o

+  Achats publics

Tous les actes relatifs 3 1a passation et 3 'exécution des marchés publics, dont le montant n'excede
pas 10 000 € HT,

< Actes spécifiques

- les conventions de diagnostic archéologique prévues par le Code du patrimoine, en ce qu'elle ne
comporte aucune incidence financiére pour la collectivité.

Articte 5 ~ Le (la) directeur {trice) de la culture et du patrimoine adjoint fe), a délégation pour signer fes actes
suivants, en rapport avec la direction concernée .

s Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment fes correspondances, les copies, les ampliations...} ;
- les instructions relatives au fonctionnement de ia direction ;

- les actes A caractére décisionnel et non décisionne] relevant de la direction, a l'exclusion des
conventions passées par le Département.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & Pexclusion des actes refatifs au
recrutement,

< Gestion financiére et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

% Achats publics

- Tous les actes relatifs 3 la passation et 3 Fexécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT,

avec le site évoqué

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les coples, les ampliations...} ;

- les instructions relatives au fonctionnement du site ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant du site, & P'exclusion des conventions
passées par le Département.

< Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements;

- les décisions de congés annuels et [es autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 4 Fexclusion des actes relatifs au
recrutement.

“* Gestion financiére et comptable

Arété n® 2022-CO27/DTCS/DCPLO?
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- Tous les actes relatifs & la passation et & Pexécution des marchés publics, dor}t\;iﬁf)ntant n'excéde
pas 10 000 € HT.

Article 7 - Le {la) responsable de la mission orchéologique départementale, a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avet le site évoqué ;

“__Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment fes correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives ay fonctionnement du site ;

- les actes 3 caractére décisionnel et non décisionnel relevant du site, 3 |'exclusion des conventions
passées par le Département,

«  Gestion du personne}

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour Fensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

= e notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

L

_.Gestion financidre et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pidces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires gu dtats justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Achats___;_:__ublics

- Tous fes actes refatifs a la passation et 3 I'exécution des marchés publics, dont fe montant n'excéde
pas 10000 € HY.

= _Actes spéeifiques

- les conventions de diagnostic archéologigue prévues par le Code du patrimoine, en ce quelle n
tomporte aucune incidence financiére pour la colfectivite,

Artidie 8 - Le fla} responsable de la conservation départementale du patrimoine, a délégation pour signer les
actes suivants, en rapport avec le service concerné :

“* Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...})

- lesinstructions relatives au fonctionnement du service ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel refevant de i3 direction, 3 Pexclusion des
conventions passées par le Département.

r

& Actes spécifiques

- les correspondances, les constats d'état et les décharges destindes aux restaurateurs lors de Ja sortie
ou du retour d'objets d'art dans les dépbts départementaux, ainsi que les bordereaux d'envoi de
documents,

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements;

- les décisions de congés annuels ot les autorisations d'absence ;

+ les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Aridté n® 2022-CO27 /DU CS/0C P02
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- la constatation du service fait.

2

*+ Gestion financitre et comptable

% Achats publics

- Tous les actes relatifs 3 fa passation et 3 'exécution des marchés publics, dont e montant n'excéde
pas 10000 € HT.

Article 9 — Le fla) responsable du service lecture publique, a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec le service évoqud -

.

¢ Administration géndrale et gestion

- lesactes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations..) ;
- lesinstructions refatives au fonctionnement du service ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant du seivice, & l'exclusion des conventions
passées par ie Département.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 lexciusion des actes relatifs au
recrutement.

= Gestlon financidre et comptable

- les pieces comptables c'est-d-dire les ordres de service et les pitces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

% Achats publics

- Tousles actes relatifs 3 1a passation et & I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excede
pas 10 600 € HT.

Article 10 - Le fla) responsable du service action culturelie, a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec le service évoqud ;

K7

" Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...)

- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction

- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant de |3 divection, & l'exclusion des
conventions passées par le Département.

!

“*  Gestion du personnel

- les ordres ¢e mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & Pexclusion des actes relatifs au
recrutement.

% Gestion financiére et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- la constatation du service fait.

% Achats publics

- Tousles actes refatifs a la passation et a I'exécution des marchés publics, dont fe montant n'excade
pas 10 00O € HT.

Arrétd n® Hi22-CO27/0HTCS/DCPAD2




Accusé de réceplion - Minisiére de Mnténieur
IEQ 7-222702292-20221213-2022-cullure -AR
ACCUSE certifié exécutoire

Réception par fe préfet - 131 22022
Publication - 13706:2022

Pour raulorité compétents par délégation

tarrété qui sera

i i i : ices est chargé de l'exécution d
Article 11 - Monsieur le directeur général des service g ¢ Al dul sers

notifié aux intéressés{es} ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publ
administratifs du Département.

Evreux, le 18 DEC 2002

Le Premier Vice-prész nt du Conseil

épartemental,

4

Pascal LEHONGRE

Arréte n® 2022-C027/0ITCS/DCPA02




DIRECTION DE LA CULTURE ET DU PATRIMOINE

Accusé de réception - tMinistére de Fintérieur
f 027-222702282-20221213-2022-culture-AR
Accusé cenlifié exéeutoire

Réceplion par le préfe! : 137122023
Publication - 13/06:2022

Pour I'autorité compétente par délégation

DELEGATION IDENTITE TERRITORIALE, CULTURE ET SPORT

Tableau AO1 annexé 3 'arrété n°2022-CD27/DITCS/DCP/03

Direction - Service - Péle

NOM Prénom - Qualité

En cas d’'absence ou
d'empéchement, par ordre
de priorité

Direction de la culture et du
patrimoine

Ludivine PONTE, directrice de la culture et du
patrimoine

1 - Clément DAME

2 - Eric MEMETEAU

3 - Laurence QUVRIER BUFFET,
responsable administrative et
financiére

Domaine d'Harcourt

Catherine FLAMENT, responsable du domaine
d'Harcourt

Ludivine PONTE

Mission archéologique
départementale

Sabine MERY, responsable de La mission archéologique
départementale

Ludivine PONTE

recrutement en cours, responsable adjoint de la
mission archéologique départementale

Ludivine PONTE

Conservation départementale du
patrimone

Valérie PECHE, responsable de fa conservation
départementule du patrimoine

Ludivine PONTE

Pdle fecture publique de [a
médiathéque départementale de
i'Eure

Fabrice CARRIERE, responsable du service lecture
publigue

Delphine BLAISE, adjoint au
responsable du service lecture
publique

Ludivine PONTE

Service action culturelle

Eric MEMETEAU, responsable du service action
cutturelle

Ludivine PONTE

Page 1de 1



ACCUSE de receplion - Ministére de I'ntérieur
027-222702292-20221213-2022-5p0r-AR f
Accuse cerlifié exécutaire

Receplion pas e préfel - $3/12:2022
Fublication : $3/06:2022

Pour rautofité compétente par céldgation

Pélégation ressources {&‘S
Direction des affaires \ ._/
juridiques et de la -
commande publique

Service jiridique

DELEGATION DE SIGNATURE
Direction des spotts
Délégation identité territoriale, culture et sport
Arrété n°2022-CD27/DiTCS/DS/02

Le Premier Vice-président du Conseil Départemental de P'Eure,

VU le code général des collectivités territoriales
et notamment ses articles L 3221-3 et L 3122-2; vu la délibération du Conseil départemental de
, . 'k ° -507-1- ' jui 2021, ant
v fa démission du Président du Conseil FEure n 2021:507-1-2 du 1" juillet 2024, port .
. . : délégations  de  compétences du  Conseil
Départerental,  Monsieur  Sébastien Lecornu, . , . .
. - departemental accordées av Président du Conseil
adressée au Conseil départemental le 10 décembre .
) départemental;
2022;
. ) . iti 2 i le Directeur éral
VU lintérim exercée par le 1% Vice-président, SUR proposition de Monsieur le Directeur génére

. L des services départementaux
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du P ’

Conseil départemental de fure, & compter du 10
décembre 2022 ;

ARRETE

Articte 1 - L'arrété du 13 avril 2022, donnant délégation de signature au {4 la) directeur {trice) des sports, est
abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée qu {a ja] directeur (trice] des sports, dont le nom est repris au
tableau annexé au présent arrété, a l'effet de signer les actes numérés ci-tessous,

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans 'application informatigue financiere du Département et de la signature électronique.

Article 3 — £n cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui iui est conférée
sera exercée, par ordre de priorité, par fes agents mentionnss dans le tableau figurant en annexe,

Article 4 ~ Le {lo) directeur {trice) des sports, a délégation pour signer les actes su ivants, en rapport avec la
diraction concernée -

“ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspandances, les copies, les ampliations...) ;

- lesinstructions refatives au fonctionnement de la direction ;
les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction, a l'exclusion des
conventions passées par le Département.

¢ Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour Fensemble de ses déplacements ;

- les décisions die congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a lextlusion des actes relatifs au
recrutement,

Aredtd w2 COPHNGSAY



Accusé de réception - Ministére de fIntérieur
027-222702262.20221213-2022-spor-AR

Accusé cerfifié exéculoire

Réception par le préfel - 13/12:202)
Publication 13062032

Four fautorité compdtents par aslégation
% Gestion financiére et comptable

‘‘‘‘‘‘ BN

- les pitces comptables ¢'est-3-dire les ordres de service et les pigces fig é%) des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ; =

- la constatation du service fait,

4 Achats publics

Tous les actes relatifs 4 Ja passation et 3 P'exécution des marchés publics, dont e montant n'excéde
pas 10 600 € HT.

Article 4 - Monsieur le directeur général des services est chargé de |'exécution du présent arrété qui sera

notifié aux intéressésies) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes
administratifs du Département,

Evreux, le i3 0EC 2002

te Premier Vice-président-du Conseil ddpartemental,

Pascal LEHONGRE h A i

Arrdtd n® 2022-C027/DHCS/Ds/0)




DIRECTION DES SPORTS

Accusé de réceplion - Minislére de rinlérigur
102Y~222 T02252-20221213-2022-5p0r-AR
Accusé cenlifié exéculoire
Réceplion parle préfel - 13/12:2023

Fubtication : 13/06:2022

Pour rauorité compétente par délégalion

DELEGATION IDENTITE TERRITORIALE, CULTURE ET SPORT

Tableau AO1 annexé i 'arrété n°2022-CD27/DITCS/DS/02

" Direction - Service - Pole

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou
d'empéchement, par ordre
de priorité ;

Direction des sports

Jean-Frangois RENAULT, directeur des sports

Pauline GASSAMA, cheffe de
|projet sports

Pageldel




Accuse de réception - Ministére de Platérieur
|£27-222TO2292—202212 12-2022.02-4 2-02m
Accusé certifié exécutaire
Réception parje préfet : 121127202
Affichage : 121122022
Délégation ressources et Pour l'autorité compétente par déiégation
pilotage

Direction des affaires juridiques
ctde la commande publique
Service juridigue

DELEGATION DE SIGNATURE
Direction générale des services
Arrété n°2022-CD27/DGS/02

Le Premier Vice-président du Conseil départemental de I'Eure,

VU le code général des collectivitss territoriales Conseil départemental de I'Eure, & compter du 10
et notamment ses artictes . 3221-3 et | 3122-2; décembre 2022;
VU [ émission d i i .

s 2 démissio au Pré:siden.t du Consel VU la délibération du Conseil départemental de
Départemental,  Monsieur Sebastien  Lecornu, . - .

, e I'Eure n® 2021-507-1-2 dy 1° juillet 2021, portant

adressée au Conseil départemental, 3 campter du 10 . .

. délégations de  compétences  du Conseil
decembre 2022;

départemental accordées au Président du Conseil

VU l'intérim exercée par le 17 Vice-président, départemental;
Monsieur Pascal Lehongre en tant que Président du

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 07 février 2022, donnant délégation de signature au (3 ta) directeur (trice) général {e) des

services, est abrogé.

Article 2 - Délégation de sighature est accordée, au (& la) directeur {trice} générat (e) des services, dont le nom

est repris au tableau annexé au présent arrété, a l'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

la signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et

notamment dans I'application informatigue financiére du Département et de la signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est conférée

seraexercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans |e tableay figurant en anrexe,

Article 4 - Le (lo} directeur (trice) général (e} des services, a délégation pour signer les actes suivants :

% Administration générale

Tout acte, toute décision, toute correspondance (notes internes, réglementatlons internes, fixation
d'horaires d'ouverture, conditions d'acces aux services, etc....) relatifs au tonctionnement, 3 I'activité et aux
compétences des services départementaux (social, culture et sport, voirie, mobilité, aménagement du
territoire, environnement, espace rural et agriculture, coliéges, ressources humaines, finances, affaires
juridiques et commande publique, systémes d'information, communication...) 3 I'exclusion des rapports au
Conseil départemental et 3 |a Commission permanente, les extraits de délibération du Conseil

départemental et de Ia Commission permanente,

' _Actes spécifiques

- Enmatiére patrimaniale ;

< Taus les actes relatifs aux acquisitions, aliénations et échanges des propriétés mobiligres ou

immobitidres du Département de I'Eure,

i
i
RA 672022 CO2HLGLL ‘g
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- Enmatiére ressources humaines :

Tous les actes de recrutement des cadres A ;

Tous les actes relatifs 3 I'exercice du pouvoir disciplinaire ;

Tous les actes portant suspension provisoire de fonctions;

Tous les actes relatifs au retrait d'autorisations ou d'agréments délivrés par le Département de

I'Eure (notamment ceux relatifs aux assistants familiaux et aux assistants maternels) ;
o Tous les actes portant au licenciement d'un agent.
L)

% Achats publics

c o C o

Tous les actes relatifs & la passation et a I'exécution des contrats du Code de la commande publique,

Article 5 - Monsieur le directeur général des services est char
aux intéressés{es) ainsi qu
Département.

gé de I'exécution du présent areété qui sera notifié
‘4 Monsieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes administratifs du

Evreus, le 12 DEC. 2072

Le Premier Vice-président du Conseil dé emental de I'Eure,

Pascal LEHONGRE

Arcite 0° 20220021/ DGS/02




DEPARYEMENT D¢

LEUME

ern Normandic

Délégation Ressources

Direction des finances, du
conseil en gestion ¢t de Ja
performance

Evreux,
Le 16 novembre 2022

Téléphone
6358

NRef : CP

Hatel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72101 - 27021 Evreux cedex

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPART EMENTAL DE L'EURE

Arrété n°2022-19

Vu l'arrété en date du 18 février 2000 du Conseil général de I'Eure instituant une régie de
recettes pour I’encaissement deg receftes lides A 'ouverture ay public du domaine
d’Harcourt ;

Vu I'arrété en date du 18 février 2000 du Président du Conseil général de I'Eure nommant
Madame Catherine F lament régisseur titulaire de cetle régie de recettes ;

Vu la décision en date dy 17 novembre 2011 du Président du Conseil général de I'Eure
modifiant cette régie de recettes;

Vu Iz décision en date du 30 mai 2012 du Président du Conse;l général de FEure modifiant
cette régie de recettes ;

Yu l'arrété en date du 15 juin 2012 du Président Conseil général de I'Eure nommant
Madame Aurélie Grojean mandatajre suppléante de cette régie de recettes ;

Vu la décision en date du 6 mars 2013 du Président du Conseil général de I'Eure modifiant
cette régie de recettes ;

Vu larrété en date du 25 mars 2014 du Président Copseil général de I'Eure nommant
Madame Marie-Christine Pineay mandataire de cetle régie de recettes ;

Vu Parrété en date du 22 février 2018 du Président Conseil départemental de 1'Eure
nommant Madame Nathalie Gaubert mandataire suppléante de cette régie de recettes ;

[ www.cureenligne. fr LW facnbouk.com/eurccn]igne B www,twilter:cnm/Dr*pnrlmnenlEure



Vu P'arrété en date du 26 mars 2018 du Président Conseil départemental de I’Eure
nommant mandataires de cetie régie de recettes Monsieur Nicolas Dumont, Madanie
Annick Prud'homme ;

Vu la décision en date du 15 mai 2018 du Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régie de recettes ;

Vu la décision en date du 28 mars 2019 du Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régie de recettes ;

Vu Parrété en date du 9 juin 2020 du Président Conseil départemental de ’Eure nommant
mandataires de celte régie de recettes Madame Charlotte Delisle ;

Vu l'arrété en date du 12 octobre 2021 du Président Conseil départemental de 1'Fure
nommant mandataire de cette régic de recettes Madame Héléne Lepillier, Madame Aurélie
Roperh, Madame Sara Silva Sousa ;

Vu l'arrété en date du 22 mars 2022 du Président Conseil départemental de 'Eure
nommant mandataire de cette régie de recettes Madame Lorelei Alexandre ;

Vu la décision en date du 9 aolit 2022 du Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régie de recettes ;

Vu l'avis conforme du comptable public assignalaire en date du 16 novembre 2022 ;
Vu l'avis conforme du régisseur en date du 14 novembre 2022 ;

Vu les avis conformes des mandataires suppléantes en date du 15 novembre 2022 ;

ARRETE

Article 1 : Madame Sophie Girardeau, Madame Lucie Pacheco, Madame Catherine Pallée
sont nommées mandataires de la régie de recettes pour le compte et sous la responsabilité
du régisseur de la régie de recettes du domaine I'Harcourt avec pour mission d'appliquer
exclusivement les dispositions prévues dans I'acte de création de la régie et dans les actes
de modification de celle-ci.

Article 2 ; Madame Lorelei Alexandre, Madame Charlotte Delisle, Monsieur Nicolas
Dumont, Madame Héléne Lepillier, Madame Marie-Christine Pinean, Madame Annick
Prudhomme, Madame Aurélie Roperh, Madame Sara Silva Sousa sont maintenus dans
leurs fonctions de mandataires de la régie de recettes pour le compte et sous la
responsabilite du régisseur de la régie de recettes du domaine d'Harcourt avec pour mission
d'appliquer exclusivement les dispositions prévues dans l'acte de création de la régie et
dans les actes de modification de celle-ci.

Article 3 : Les mandataires ne doivent pas percevoit de sommes pour des produits autres
que ceux énumérés dans l'acte constitutif la régie et dans les actes modificatifs de celle-ci
sous peine d'étre constitué comptable de fait et de s'exposer aux poursuites disciplinaires et
aux poursuites pénales prévues par l'article 432-10 du Code pénal,

Les mandataires doivent les encaisser selon les modes de recouvrement prévus par l'acte
constitutif de la régie et les actes modificatifs de celle-ci.



Atrticle 4 : Les mandataires sont tenus d'appliquer les dispositions de l'instruction
interministérielle du 21 avril 2006.

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,
Le 1¢ Vice-Président du Conseil g¢

emental de 1'Eure,

Pascal LEHONGRE

Signatures précédées de la formule manuscrite
"Vu pour acceptation”

Catherine Flament, régisseur titulaire __
W o rz/’/rf/a/c/h "C_/
Nathalie Gaubert, mandataire suppléante
VAL powss atwplalivnc

Aurélie Grojean, mandataire suppléante

L‘m l[{w«awa( afion”

g
e

Sophie Girardeau, mandataire =50
Vi fown, wieep alfen = ,:__;'-

Lucu: Pacheco, man at'ure
v W beu e LL 281 g,l S —

Catherine Pallée, 1nandata1re
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DEPARTEMENT D&

L EBUur
Accusé de réceplion - Ministére de Intérieur
en Novmandie

027-222702292-20221212-2022-12-12-01-Al
Atcusé certifié exscutolre

Réceplion par le préfet: 12/12/202
Affichage : 12122022

Pour favlofité cormpélente par délégation
Délégation ressources at g
pilotage @

L3

Direction des affaires
juridiques, et de la commande

. ARRETE
publigue

DE DESIGNATION

Service des assemblées

Evieux,
le 9 décembre 2022

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Affaire suivie par
Dfanomo ABEUDJE

@022 ms107

< djanomo-laurane abeudje@eure.fr Vu l'article L. 1411-5 du Code général des collectivités territoriales ;

Réf:(02a
Vu le Code de la commande publigue.

Evreux Je

12 DEC. 2022 ARRETE

Article 1 : Madame Cécile CARON, conseilldre départementale du canton de Pacy-
sur-Eure, est désignée pour me représenter en tant que Présidente de la
Commission d'Appel d'Offres du Conseil départemental de I'Eure.

Article 2 : Monsieur le Directeur Général des Services départementaux est chargé

de l'exécution du présent arrété qui sera notifié et publié au recueil des actes
administratifs du Département de I'Eure.

Le 1% Vice-Président du Consell départemental de I'Eure,

Pascal LEHONGRE

Département de I'Eure )
Boulevard Georges-Chauvin — CS 72101 — 27021 Evieux

%ﬂ% eureennormandie. fr 'g [@ @EureenNormandie




CEEARTEMIRT py

LEUME

oi Nossendio

Délégation Ressources

Direction des Linances, du
conseil en gestion et de Ja
perlormance

Evreux,
Le 7 novembre 2022

Téképhone
6558

NRef: CP

Hétel du Département
14 boulevawd Georges Chauvin
CS 72101 - rpon Tyvreuyx cedex

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE [ 'EURE

Arrété n°2022-36

Vu la délibération en date du 17 décembre 2003 du Conseil général de 'Eure instimanl une
régie d’avances dans chaque Unité Territoriale d’Action Sociale (UTAS) ;

Vu arrété en date du 5 janvier 2004 du Conseil général de I'Eure instituant une régic
d'avances 4 ['Unité Territoriale d'Action Sociale (UTAS) d'Fvreux pour le paiement des
dépenses liées aux loisirs et moments de convivialilé dans le cadre des rencontres avec les
enfants suivis au titre de la prévention et de la protection de l'enfance auprés de la
délégation sociale ;

Vu la délibération en date du 28 mars 2007 du Conseil général de 'Bure relative a
Pextension des activités de chaque régie d’avances « vie sociale » installée dans chaque
Unité Territoriale d’ Action Sociale (UTAS) ;

Vu Parrété en date du 10 avril 2007 du Conseil général de I’Eure relatif & "extension des
activités de cette régie d'avances « vie sociale », située A 1'Unité Tertitoriale d'Action
Sociale (UTAS) d'Evreux ;

Vu la décision en date du 30 juillet 2013 du Prisident du Conseil général de I'Bure
modifiant cette régie d'avances " vie sociale", située & 1'Unité Territoriale d’ Action Sociale
(UTAS) d'Evreux ;

Vu la décision en date du 19 décembre 2016 du Président du Conseil départemental de
I'Eure modifiant cette régie d'avances "vie sociale", située sur le Territoire Sud Bvreux ;

3 . ;. . N . [ . . .
L www.eureenligne fr Fwww facebook com/eureenligne e witier.com/Bepar tement Fure



Vu la décision en date du 28 mars 2019 du Président du Congeil départemental de ['Eure
modifiant cette régie d'avances "vie sociale", située & ['Unite Territoriale d’Action Sociale

P

(UTAS) Sud Evreux ;

Vu Larrété en date dy 10 juillet 2019 du Présiclent du Conseil départemental de IEure
hommant mandataires de ceyte régic d'avances "vi¢ sociale”, située & 'UTAS Syd Evreux
Madame Nathalie Aubry, Madame Maricke Behar, Madame Florence Bisson, Madame
Sophie Cazé, Madame Isabelle Corruble, Madame Agathe Dejean-Servieres, Madane
Christine Emonnot, Madame Héléne Leroy, Madame Véronique Ménager, Monsicur
Romain Meyer, Madame Marie More] ;

Vu l'arrété en date du 12 septetnbre 2019 du Président dy Conseil départemental de I'Eure
hommant Madame Elise Pascal mandataire de cette régie d'avances "vie sociale”, située A

‘.

PUTAS Sud LEvreux ;

fommant Madame Isabelle Rampant régisseur titulaire et nommant Madame Patricia
Briére mandataie suppléante de ceite régie d'avances "vig sociale", située & 'UTAS Sud
Ivreux ;

Vu l'arrété en dae du 29 avril 2021 du Président du Consei] départemental de I'Eure
lommant mandataires de ceite régie d'avances "vie sociale”, située 4 'UTAS Sud Evreux,
Madame Amélje Blosseville, Madame Justine Drouet, Madame Sarah Dryelle, Madame
Carine Guilbert, Madame Faustine Pain ;

Vu l'anété en date dy 28 septembre 2021 dy Président du Canseif départemental de I'Eure
nommant mandataires de cette régie d'avances "vie sociale”, situde & IUTAS Sud Evreux,
Madame Sylvie Girard, Monsieur Azze-Eddine Mechioukhj ;

Vu larrété en dage du 7 juin 2022 dy Président du Congei] départemental de I'Eure
nommant mandataires de cette régie d'avances "vie sociale”, située 4 PUTAS Sud Evreuy,
Madatne Mathilde Castel, Madame Elisabeth Kalisz;

Yu l'avis conforme dy comptable public assignataire en date dy 11 octobre 2022 ,
Vu l'avis conforme dy régisseur en date dy 12 septembre 2022 ;

Vu l'avis conforme de la mandataire suppléante en date dy 19 octobre 2022 ;

ARRETE

Article 1° : Madame Emmanuelle Bachelet, Monsieur Frédéric Gueur, Madame Magali Le
Meur, Madame Laura Mauche, Madame Camille Penel Guilloton, Madame Lucille
Touchard sont nomumés mandataires de la régie d'avances "vie sociale" pour lg compte ct
sous la responsabilité dy régisseur de {a régie davances "vie sociale” située & IUTAS Sud
Evreux avec pour mission d'appliquer exclusivement Jeg dispositions prévyes dans 'acte de
création de celle-ci et les actes modificatifs sujvants,

Satalt Druelle, Madame Cliristine Emonnot, Madame Sylvie Girard, Madame Carine

Mechioukhi, Madame Véronique Ménager, Monsieys Romain Meyer, Madame Marie
Morel, Madame Faustine Pain, Madame Elige Pascal, sont maintenus dang leurs fonctions
de mandataires de Ja régie d'avances "vie sociale” pour le compte et sous la responsabiljt
du régisseur de Ia régie d'avances “vie sociale® sitvée 3 IUTAS Sud Evreux avec pour
mission d'appliquer exclusivement Jeg dispositions prévues dans 'acte de création de celle-
ci et les actes modificatifs suivants,

- 2.



Aticle 3 : Les mandataires ne doivent pas payer de dépenses relatives 3 des charges autres
que celles énumérées dans I'acte constitutif de la régie et les actes modificatifs sous peine
d'étre constitués comptables de fait et de s'exposer aux poursvites disciplinaires et aux
poursuites pénales prévues par l'article 432-10 di Code pénal.

Les mandataires doivent payer les dépenses selon les modes de paiement prévus par l'acte
constitulif de la régie et les acies modificatifs,

Atticle 4 : Les mandataires sont tenus d'appliquer les dispositions de Iinstruction
interministérielle du 21 avril 2006,

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,

Le 1*" Vice-Président du Cm?d

Pascal LEHONGRE f f /

artemental de PEure,

Signatures précédées de la fonmule manuscrite
"Vu pour acceptation” :

Isabelie Rampant, régisseur titulaire Wl {bu { Aoce P-)—(l.h on % %gbv

Patricia Bri¢re, mandataire suppléante \J Ax VOLKA A C c;ef,\ (ﬂ AQAL

Emmanuelle Bachelet, mandataire C Nt e" - e

-
Prédéric Gueur, mandataire 1/ Q(,\_\(“ CCC @ C\W\Jé
Magali Le Meur, mandataire 0~ QXCMC UC:Q@Q\@\W{\““
Laura Mauche, mandataire VI Pw—v» clc..-:‘.ef)L’aLE =2 é '

Camiile Penel Guilloton, mandataire v, peua u((%?\cw é%,_

Lucille Touchard, mandataire A u{\S‘M\ CL((L,(SLQ}U:% d\ )
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

ARRETE n°2022-35

Vu la délibération en date du 17 décembre 2003 du Conseil général de I'Fure instituant une
régie d’avances dans chagque unité territoriale d*action sociale (UTAS) ;

Vu Jaété en date du 5 Janvier 2004 du Conseil géuéral de FEure jnstituant uue régie
d'avances & lunité territoriale d'action sociale de Pont-Audemer pour le paiement des
dépenses liges aux loisirs et moments de convivialité dans le cadre des rencontres avec Jes
enfants suivis au titre de la prévention et de la protection de Tenfance auprés de la
délégation sociale ;

Vu la délibération en date du 2§ mars 2007 du Conseil général de P'Eure relative a
extension des activités de chaque régie d*avances "vie socjale” installée dans chaque unité
territoriale d’action sociale (UTAS) ;

Vu Pairéié en date du 10 avril 2007 du Conseil général de PEure relatif 4 Pextension des
activités de la régic d'avances "vie sociale”, sitede & 'UTAS de Poni-Audemer ;

Vu la décision en date du 30 Juillet 2013 du Prégident du Conseil général de ITure
modifiant cette régie d'avatices "vie sociale”, située A'UTAS de Pont-Audemer ;

Vu l'arrété en date du 26 septemibre 2016 du Président du Conseil départemental de I'Eyre
nommant Madame Sylvie Baudouin régisseur titlaire et nommant Madame Sophic
Blondel, Madame Stéphanie Gibert mandataires suppléantes de cetie régic d'avances "vie
sociale", situde 4 MUTAS de Pont-Audemer ;

Vu la décision en date du 19 décembre 2016 du Président du Conseil dépattemental de
I'Eure modifiant cette régie d'avances "vie sociale", située & F'UTAS Ouest Bernay ;
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Vu la décision en date du 28 mars 2019 du Président du Conseil départemental de 'Eure
modifiant cette régie d'avances "vie sociale”, située 4 'UTAS QOuest Bernay ;

Vu l'arrété en date du 22 octobre 2019 du Président du Conseil départemental de I'Eure
nommant mandataires de celte régie d'avances “vic sociale”, située 3 I'UTAS Ouest
Bernay : Madame Sarah Becoye, Madame Loise Coyer, Madame Marie-Laure Gaudin-
Thomas, Madame Pauline Larroquelle, Madame Séverine Meslitre, Monsieur Jérdme
Toussaint ;

Vu Parrété en date du 7 février 2020 du Président du Conseil départemental de 'Eure
nommant mandataires de cette régie d'avances "vie sociale”, située a I'UTAS Ouest
Bemay : Madame Florence Etesse, Madame Estelle Hubert-Bourne ;

Vu Parrété en date du 3 décembre 2021 du Président du Conseil départernental de I'Eure
nommant mandataires de cette régic d'avances "vie sociale”, situde & I'UTAS Ouest
Bemay : Madame Delphine Lebret, Madame Elodie Maisenneuve ;

Vu Tarrété en date du 2 mai 2022 du Président du Conseil déparicmental de |'Eure
nommant mandataires de cetle régic d'avances "vie sociale”, située a I'UTAS OQuest
Bernay : Madame Ophélie Boillon, Monsicur Léo Sauvé ;

Vu l'avis conforme du comptable public assignataire en date du 16 septembre 2022 ;
Vu {'avis conforme du régisseur en date du 12 septembre 2022

Vu les avis conformes des mandataires suppléantes en date du 12 septembre 2022 ¢t du 19
septembre 2022 ;

ARRETE

Article 1% : Madame Clarisse Jourdain est nommée mandataire de la régie d'avances "vig
sociale”, située & 'UTAS Ouest Bemay, pour le compte el sous la responsabilité du
régisseur de la régie d'avances "vie sociale”, située 3 'UTAS Ouest Bernay, avec pour
mission d'appliquer exclusivement les dispositions prévues dans l'acte de création de celle-
ci ef les actes modificatifs.

Aicle 2 : Madame Sarah Becoye, Madame Ophélic Boillon, Madame Loise Coyet,
Madanme Florence Elesse, Madane Marie-Laure Gaudin-T homas, Madame Estelle Hubert-
Bourne, Madame Pauline Larroquelle, Madame Delphine Lebret, Madame $éverine
Mesligre, Madame Elodie Maisonneuve, Monsicur Léo Sauvé, Monsieur Jéréme Toussaint
sont maintenus dans lewrs fonctions de mandataires de Ia régic d'avances "vie sociale”,
située & I'UTAS Ouest Bernay, pour le compte el sous la responsabilité du régisseur de la
régie d'avances "vie sociale”, située a I'UTAS Ouest Bemay, avec pour mission d'appliquer
exclusivement les dispositions prévues dans Iacte de création de celle-ci et les actes
modificatifs,

Article 3 : Les mandataires ne doivent pas payer de dépenses relatives A des charges aulres
que celles ¢numérées dans l'acte constitutif de la régie et les actes modificatifs sous peine
d'étre constitués comptables de fait et de sexposer aux poursuites disciplinaires el aux
poursuites pénales prévues par l'article 432-10 du Code pénal.

Les mandataires doivent payer les dépenses selon les modes de paicment prévus par l'acte
constitutif et les actes modificatifs de 1a régie.



Atticle 4 : Les mandataires sont tenus d'appliquer les dispositions de Instruction
interministérielle du 21 avril 2006,

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,
Le 1¥ Vice-Président du Conseil dép

tal de I'Bure,

Pascal LEHONGRE

Signatures précédées de la formule manuscrite
"Vu pour acceptation” :

Sylvie Baudouin, régisseur fitulaire \é’\\} P T oo r‘l))c’J ¢ ()f)
\ oo . i
P e . s

Sophie Blondel, mandataire suppléante o PO (1 CECPVGRNG <i§\}3~5-~

Stéphanie Gibert, mandataire suppléante Yy (,?wﬂ ot C(:ic%”{'a Vo (ZC_%;;

Clarisse Jourdain, mandataire

Ny pant dcce rakion
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Arrété 1°2022-40

Vu la délibération en date du 17 janvier 2001 dr Conseil général de UEure instituant une
régie d’avances ay Foyer Départemental de I’Enfance {FDE};

Vu {arété en date du 29 mars 2001 du Conseil général de Iure instituant une régic
d'avances an Foyer Départemental de 1'Enfance ;

Yu larrété en date du 13 septembre 2001 du Président du Conseil général de P’Fure
nommant Madame Chyistine Lannier, régisseur titulaire de ceite régic d'avances ;

Vu Parrété en date du 11 février 2009 du Président du Conseil général de 1'Eure nommant
Madame Pascale Marteau, mandataire suppléante de cette régie d'avances ;

Vu la décision en date du 21 septembre 2011 du Président du Consejl général de I’Fure
relative aux libellés des prestations de cette régie d'avances ;

Vu la décision en date du 15 mai 2013 du Président du Conseil général de I"Eure modifiant
celte régie d'avances ;

Vu la décision en date du 3 avril 2019 du Présidem du Conseil départemental de 1’Eure
modifiant cette régie d'avances ;

Vu Parrété en date du 25 septembre 2019 du Président du Conseil départemental de I’Eure
hommant Madame Nathalie Noltinck mandataire de cette régie d'avances ;

Vu la décision en date du 1% octobre 2020 du Président du Conseil départemental de |'Eure
modifiant celte régie d'avances ;

Vu la décision en date du 31 mai 2022 du Président du Congeil départemental de I'Eure
medifiant cette régie d'avances R

gt . ‘ o : o, :
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Vu la décision en date du 23 Juin 2022 du Présiclent du Conseil départemental de I'Ewre
modifiant cette régic d'avances ;

Considérant que Madame Nathalie Noltinck est en placée en position de détachement
auprés du Conseil départemental & compter du 1" novernbre 2022 ;

ARRETE

Artigle 1% ; 1 est mis fin & Ia fonction de mandataire de Madame Nathalie Noltinck  la
régie d'avances du Foyer Départemental de I"Enfance située 4 Evreux. Cette cessation de
fonctions a pris effet le 1° novembre 2022,

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par déiégatio
Le 1¢ Vice-Président du Consgi

artemental de I'Eure,

Pascal LEHONGRIEE

- 9.
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LE PRESIDENT DU CONSEILL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Arrété n°2022-41

Vu la décision en date du 26 Juillet 2013 du Président du Couseil général de I'Eure
instituant une régie d’avances, a la délégation sociale, & I'Unité Territoriale de I'Action
Sociale (UTAS) de Pont-Audemer relative aux Chéques Accompagnement Personnalisé
utilisés comme moyen de paiement au profit des personnes qui rencontrent des difficultés
sociales ;

Vu la décision en date du 29 juillet 2013 du Président du Conseil général de Bure
instituant 4 1'Unité Territoriale de I'Action Sociale (UTAS) de Pont-Audemer une sous-
régie d'avances au centre médico-social de Bernay relative aux Chéques Accompagnement
Personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profil des personnes qui rencontrent
des difficultés sociales

Vu la décision en date du 29 juillet 2013 du Président du Conseil général de I'Eure
instituant & 'Unité Territoriale de FAction Sociale (UTAS) de Pont-Audemer une sous-
régie d'avances au centre médico-social de Briomne relative aux Chéques Accompagnement
Personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit des personnes qui rencontrent
des difficultés sociales ;

Vu la décision on date du 11 février 2014 du Président du Conseil générai de 1'Eure
instituant 4 I'Unité Territoriale de I'Action Sociale {UTAS) de Pont-Audener une sous-
régie d'avances au cemtre médico-social de Beuzeville relative aux  Cheques
Accompagnement Personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit des personnes
qui rencontrent des difficultés sociales ;

b 3 www,coteentigne, fi ¥ www.facebook com/evreenligne Rsf www iwitter.com/DeparternemFuare



Vu la décision cp date du 27 favrier 2014 du Président dy Conseil général de I'Eure
instituant 3 'Unieg Territoriale de l'Action Sociale (UTAS) de Pout-Audemer une sops-
régie  d'avances au centre médico-social de Bourg Achard relative aux Chéques
Accompagnement Personnalisé utilisés comme moyen de paienent ay profit des personnes
qui rencontrent des difficultés sociales ;

Vu la déeision e date du 14 janvier 2015 du Président dy Conscil général do I'Eure
modiffant le montant de lavance de ceqte régic davances situde 3 PUTAS de Pont-
Audemer ;

Vu la décision en date du 25 novembre 2016 du Président dy Conseil dépariemental de
I'Eure modifiang cetle régie d'avances situde sur le territoire Quest Bernay ;

Vu la décision ep date du 28 novembre 2016 dy Président duy Conseil départementa] de
IEure instityant sur le territoire Oyest Bernay une sous-régie d'avances ay cenlre médico-
social de Beawmont le Roger relative aux Chéques Accompagnement Personnalisé utiljses
contine moyen de pajement au profit des persones qui rencontrent des difficultés sociales ;

Vu la décision en date du 28 novembre 2016 du Président dy Conseil départemental de
I'Eure relative 3 13 Sous-régie d'avances situde 3 Bernay ;

Vu la décision en date du 28 novetnbre 2016 dy Président du Congei] départemental de
I'Eure relative 3 15 sous-régie d'avances située & Beuzeville ;

Vu la décision en date du 28 novembre 2016 du Président du Conseil départemental de
I'Eure relative 4 Ja sous-régie d'avances situde & Bourg Achard R

Vu la décision en date du 2§ hovembre 2016 dy Président dy Conseil départemental de
I'Eure relative  Ja Sous-régie davances située 3 Briome ;

Vu la décision en date du 1 octobre 2018 du Président dy Conseil départcinental de I'Eure
relative 3 cetie régie d'avances située & 'UTAS Ouest Bemnay

Vu larété en date du 9 décembre 2021 du Président dy Conseil départementa] de 'Eure
nommant Madame Vanessa Couturier sous-régisseur de Iy sous-régie d'avances sifuée 3

Vu l'arrété en date du 9 décembre 2021 du Président dy Conseil départemental de 'Eure
nemmant Madame Vanessa Coulurier mandalire dy Sous-régisseur de g sous-régie
d'avanceg située 3 Beaumont le Roger;

Vu l'areété en date du 9 décembre 2021 du Président du Conseil départemental de PEure
nommant Madame Vanegss Couturier mandatsire dy sous-régisseur de [a sous-régie
d'avances située 3 Bemay ;

Vu l'anété en date dy 9 décembre 2021 dy Président du Conseil départemental de I'Eure
nommant Madame Vanessa Couturier mandaajre du Sous-régisseur de Ia sous-régie
d'avances situde a Bourg Achard ;

Va lareété en date du 9 décembre 202] du Président dy Conseil départemental de I'Eure
nommant Madame Vanessa Couturier mandataire dy sous-régisseur de Ja Sous-régie
d'avances situde 3 Brionne ;

Considérant que Madame Vanessa Coututier a quitté e Conseil dépariemental de I'Eure ;



ARRETE

Atticle 197 ] et mis fin, 4 Ia régie d'avances relative aux Cheques Accompagnement
Personnalisé situge 3 I'UTAS OQuest Bernay, aux fonctions suivantes de Madame Vanessa
Couturier :

- Sous-régisseur 4 I sous-régie d'avances de Beuzeville,

- mandataire dy sous-régisseur 3 Ja sous-régie d'vances de Beauman; le Roger,

- mandataire dy sous-régisseur 4 Ia sous-tégie d'avances de Bernay,

- mandataire du sous-régisseur 3 Ja sous-régie d'avances de Bourg Achard,

- mandataire du Sous-régisseur 4 [g sous-régie d'avances de Brionne.

Le Président dy Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,

Le 1+ Vice-Président dy Conseil artemental de I'Bure,

Pascal LEHONGRE



