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Arrété de tarification 2022 - Association I'arche au-dela

2022 JUIN 3288B SOCIAL TARIFICATION du handicap - Le buisson de Morsent - Saint Sébastien
de Morsent
Arrété de tarification 2022 - Association I'arche au-dela
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION du handicap - Foyer d'accueil médicalisé de Verneuil
d'Avre et d'lton
2022 IN 328 B DAICP DDS
o 2 DDS n°2021-CD27/DPS/DSA/05 - Mme JOLLIVET-PEREZ
DDS n°2021-CD27/DGS/DRH/05 - Mme GIBERT-
2022 JUIN 328 8B DAICP DDS
BENARROS
DDS n°2022-CD27/DPS/UTAS/VERNON/01 - M. ADALLA
2022 JUIN 328B DAJCP DDS T
Arrété n°2022-06 Modification de I'adresse de la sous
2022 JUIN 3288B FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE e
régie - UTAS Sud Evreux
Arrété 2022-07 Modification sur le montant de I'avance -
2022 JUIN 328B FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE FDE
2022 JUIN 3288 FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE |Arrété 2022-08 fin de régie d'avance temporaire
Arrété 2022-15 Monination d dataires - UTAS
2022 JUIN 3288 FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE |~ . SR
Ouest Bernay
2022 JUIN 3288 FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE
/ Arrété n°2022-17 Monination mandataire suppléant -
Arrété n° 2022-18 - Fin de fonction de mandataire
2022 JUIN 3288 FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE i
suppléant
Arrété n° 2022-19 - Fin de fonction de mandataire
2022 JUIN 3288 FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE 1
suppléant UTAS Sud Vernon
2022 JUIN 328 B FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE |Arrété n°2022-20 Monination de mandataire
2022 JUIN 328 B FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE |Arrété n°2022-21 Fin de fonction de mandataire
2022 JUIN 3288B FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE |Arrété n°2022-22 Nomination d'un mandataire pour la
régie d'avances vie sociale - UTAS Sud Evreux
Arrété n°2022-23 Fin de fonction d'un mandataire -
UTAS Sud Evreux
2022 JUIN 328 B FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE i . ’ .
Arrété n° 2022-25 Fin de fonction d'un mandataire
2022 JUIN 3288 FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE |Arrété n® 2022-32 Nomination d'un mandataire pourla
régie d'avance jeunes adolescents autonomes
Arrété n°2022-33 Fin de la régie d'avances relative aux
2022 JUIN 3288 FINANCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE |chéques accompagnement personnalisé - UTAS Ouest
Bernay
Arrété conjoint relatif a la composition de la Commission
2022 JUIN 328 B PREFECTURE DESIGNATION des droits et de I'Autonomie des Personnes Handicapées
de I'Eure
Arrété de tarification 2022 - Association I'Arche au-dela
du handicap - Foyer de vie et foyer d'accueil médicalisé
2022 JUIN 3288B SOCIAL TARIFICATION K X i
de Verneuil d'Avre et d'lton - Foyer de vie Saint
Sébastien de Morsent
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION
Arrété de tarification 2022 - Association répare toit
S UIN 3288 SOTAL CARIFICATION Arrété de tarification 2022 - Association les papillons
blancs de Pont-Audemer (SAMSAH)
2093 UIN S SOGAL TARIFICATION Arrété de tarification 2022 - Association les papillons
blancs de Pont-Audemer (PHV)
Arrété de tarification 2022 - Association les papillons
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION 3
blancs de Pont-Audemer (La licorne)
Arrété de tarification 2022 - Association I'ADAPT
2022 JUIN 3288B SOCIAL TARIFICATION
(SAMSAH)
Arrété de tarification 2022 - Association I'"ADAPT
2022 JUIN 3288B SOCIAL TARIFICATION gy
(Beuzeville)
Arrété de tarification 2022 - Associations les papillons
2022 JUIN 3288B SOCIAL TARIFICATION
blancs de Pont-Audemer (CAJ/CAIT)
2022 JUIN 3288B SOCIAL TARIFICATION NS L s
Arrété de tarification 2022 - Association I'ADAPT (SAVS)
Arrété de tarification 2022 - Associations les papillons
2022 JUIN 328 8B SOCIAL TARIFICATION
blancs de Pont-Audemer (SAVS)
Arrété de tarification 2022 - Association APAJH - FH
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION B
Francheville
Arrété de tarification 2022 - Association APAJH - FH Saint
2022 JUIN 3288B SOCIAL TARIFICATION

Sébastien de Morsent




Arrété de tarification 2022 - Association APAJH - FH

2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION X
Gisors
2022 JUIN 3288 <OCIAL TARIFICATION Afrete de tarification 2022 - Association APAIH - FO
Gisors
" e " — AV
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de. tarification 2022 - Association APAIH - SAVS
Francheville
" " N T TSAY
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIEICATION Arrété de tarification 2022 - Association APAIH - SAVS
Les Andelys
Arrété de tarificati - iati PAIH - C.
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION rrété e. arification 2022 - Association A Al
Francheville
Arrété de tarification 2022 - Association APAIH - CAJ-
2022 JUIN 3288 OCIA TARIFICATI
> - ARIFICATION CAJT Saint Sébastien de Morsent
2022 UIN 3788 <OCIAL TARIFICATION Arrété fie tarification 2022 - Association APAJH - CAJ-
CAJT Gisors
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIEICATION Arrété de tarification 2022 - Hopital de la Muse
{SAMSAH)
P T ) s -
2022 JUIN 288 SOCIAL TARIEICATION Arrété de tarification 2022 - Association Le Grand Lieu
(SAVA)
3ta do tarifiean - — g "
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIEICATION Arrete. e a'n ication 2022 - Association Le Grand Lieu
{Accueil de jour)
Arrété de tarificati -A iati Grand Li
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIEICATION rrété de tarification 2022 .ssocaatlon Le Grand Lieu
(Foyer polyvalent du Grand Lieu)
Arrété de tarification 2022 - Association Jules Ledein
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION
FO/FAM Annie Sofange
Arrété de tarification 2022 - Association Jules Ledein
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION
FO/FAM Jules Ledein
2092 UIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tan‘flc‘:ataon j2022 - Association Jules Ledein
FO/FAM Eugénie Marie
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification 2022 - Association APF SAD
Arrété ificati - iati les ledein -
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIEICATION rrété de t.an ication 20’22 Association Jules ledein
Foyer de vie Val d'André
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Ar’relzte de tanf:cat.non 2022 APF Accueil de jour -
Résidence Frangois Morel
Arrété de tarification 2022 Association Jules Ledein -
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION
FO/FAM Jules Ledein
Arrété de tarification 2022 Association Jules Ledein -
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION
FO/FAM Eugénie Marie
Arrrd T — " .
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIEICATION rrété de tarx. ication 2022 Association Jules Ledein
FO/FAM Annie Solange
" P — " P
2022 JUIN 398 B SOCIAL TARIEICATION Arrété de tanflcatloAn 2022 Ass?uatlon Jules Ledein
FO/FAM Foyer de vie Val André
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION ﬁ,:;ft; de tarification 2022 Résidence FO/FAM Francois
2022 JUIN 328 B SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - ADAPEI 27 CAJ Les Andelys
P Fation . hai
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - ADAPEI 27FAM Guichainville
BRUT
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION
Arrété de tarification - ADAPEI 27 FAM Guichainville NET
2022 JUIN 328 B SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - APEER FH
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - ADAPEI 27 FH Bernay
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - ADAPE! 27 FH Orgeville
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - ADAPE! 27 FH Rugles
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - APEER FO/FAM/AJ APEER
1
2022 JUN 3288 SociAL TARIFICATION Arrété de tarification - ADAPE] 27 Gaudreville Brut
IN
2022 W 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - ADAPE] 27 Gaudreville NET
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - ADAPE! 27 FP igoville
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - IDEFHI SAMSAH
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - LA RONCE SAMSAH
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - TRISOMIE 21 SAVA
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification - LA RONCE SVS
Arrété de tarification - Etablissement médico-sociaux
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION pour les personnes handicapées applicable aux
établissement situés en Belgique
2022 JUIN 3288 SOCIAL TARIFICATION Arrété de tarification 2022 - EHPAD Les Rivaliéres - Le

Vaudreuil




Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

027-222702292-20220628-2022-06-28-02-A

Accusé certifié exécutoire

Réception parle préfet: 28/06/2023
Affichage : 28/06/2022

Pour lautorité compétente par délégation

Délégation ressources et
pilotage

Direction des affaires
juridigues et de la
commande publique

Service juridique

DELEGATION DE SIGNATURE
Délégation aux politiques sociales
Direction Solidarité Autonomie
Arrété n°2021-CD27/DPS/DSA/05

Le Président du Conseil Départemental de I'Eure,

VU le code général des collectivités territoriales VU la délibération du Conseil départemental de
et notamment son article 1. 3221-3 ; ['Eure n°2021-S07-1-2 du 1*° juillet 2021, portant
délégations de  compétences du  Conseil
départemental accordées au Président du Conseil

VU 'élection de Monsieur Sébastien Lecornu, départemental ;
Président du Conseil départemental de I'Eure, en
date du 1% juillet 2021 ; SUR proposition de Monsieur le Directeur

général des services departementaux,

ARRETE
Article 1 - L'arrété du 7 juillet 2021, donnant délégation de signature & Ia direction solidarité autonomie est
abrogé.
Article 2 - Délégation de signature est accordée au (a la} directeur (trice} solidarité autonomie, dont le nom
est repris au tableau annexé au présent arrété, a l'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans l'application informatique financiére du Département et de |a signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui leur est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

Article 4 —~ Le (la) directeur (trice} solidarité autonomie, a déiégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec la direction concernée :

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;

- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction ;

- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction, a8 I'exclusion des
conventions passées par le Département.

v Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Arrété n°2021-CD27/DPS/DSASO4 I; 1



Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

027-222702292-20220628-2022-06-28-02-A

Accusé certifié exécutoire

Réception par le préfet: 28/06/2022

%+ Actes spécifiques Affichage : 28/06/2022
R . ... . L Pour fautorite competente pa{délégaﬁon
- les actes a caractére décisionnels relatifs aux demandes de Carte Mobilité Inclusgp—tcansmises par la

e

i3 \s droits et de

Maison Départementales des Personnes Handicapée, aprés avis de la Commi
fautonomie des personnes handicapées ;
- les décisions relatives aux actes liés a la méthode Maia.

%+ Gestion financiere et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la certification du service fait.

< Achats publics

- Tous les actes relatifs a la passation et a I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € H.T.

Article 5 — Le (la) directeur (trice} adjoint (e) et responsable du pble gestion financiére et contrdle a
délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec la direction concernée :

*» Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;

- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction ;

- les actes a caractere décisionnel et non décisionnel relevant du pdle, & 'exclusion des conventions
passées par le Département.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au
recrutement,

% Actes spécifiques

- les actes a caractére décisionnels relatifs aux demandes de Carte Mobilité inclusion transmises par la
Maison Départementales des Personnes Handicapée, aprés avis de la Commission des droits et de
l'autonomie des personnes handicapées ;

- les décisions relatives aux actes liés a la méthode Maia.

% Gestion financiére et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la certification du service fait.

% Achats publics

- Tous les actes relatifs a la passation et a {'exécution des marchés publics, dont le montant n'excede
pas 10 CO0 € H.T.

Article 6 - Le (la} responsable du péle stratégie de développement et intégration a délégation pour signer les
actes suivants, en rapport avec le pdle concerné :

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du pole ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction, & l'exclusion des
conventions passées par le Département.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Artété n°2021-CD27/DPS/DSA/04

i
i
&



Accusé de réception - Ministére de Fintérieur

027-222702282-20220628-2022-06-28-02-Al

Accusé certilié exécutoire
Réception par e préfel; 28/06/2023
< Gestion financiére et comptable Afichage - 28/06/2022

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidative
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la certification du service fait.

% Achats publics

- Tous les actes relatifs a la passation et a 'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € H.T.

Article 7 - Le {la) responsable du péle hébergement a délégation pour signer les actes suivants, en rapport
avec le pdle concerné :

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du péle ;

- les actes a caractére décisionnel et non décisionnel relevant du pdle, a I'exclusion des conventions
passées par le Département.

% Actes spécifiques

- les actes a caractere décisionnels relatifs aux demandes de Carte Mobilité Inclusion transmises par la
Maison Départementales des Personnes Handicapée, aprés avis de la Commission des droits et de
['autonomie des personnes handicapées.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

% Gestion financiere et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la certification du service fait.

Article 8 - Le {la) responsable du péle domicile a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec
le pole concerné ;

< Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;

- lesinstructions relatives au fonctionnement du pble ;

- les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant du pble, a I'exclusion des conventions
passées par le Département.

% Actes spécifiques

- les actes a caractére décisionnels relatifs aux demandes de Carte Mobilité Inclusion transmises par la
Maison Départementales des Personnes Handicapée, aprés avis de fa Commission des droits et de
I'autonomie des personnes handicapées.

< Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence;

- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

% Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;

Arrété a"2021-CD27/DPS/DSASOY




Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
l 027-222702292-20220828-2022-06-28-02-Al
Accusé ceftifié exécutoire

- la certification du service fait. Récopton parte promt 2eroera02

Kfichage : 28/06/2022

Article 9 - Monsieur le directeur général des services est chargé de I'exécution du p STl R e A sregation
notifié aux intéressés(es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié a
administratifs du Département.

ueil des actes

Artété n*2021-C027/0PS/DSA/04




Accusé de réception - Ministére de I'ntérieur
027-222702292-20220628-2022-06-28-02-Al
Accusé certifié exécutoire

Réception par ie préfet : 28/06/2022
Affichage . 28/06/2022

Pour fautorité compétente par délégation

DIRECTION SOLIDARITE AUTONOMIE - DELEGATION AUX POLITIQUES SOCIALEY

Tableau AO1 annexé a 'arrété n°2021-CD27/DPS/DSA/05

En cas d'absence ou d'empéchement, par

Direction - Service - Pdle NOM Prénom - Qualité L
ordre de priorité :

1 - Héléne: MARTIN

2 - Christine HUMBERT

ET PEREZ, Directri
Isabelle JOLLIV irectrice 3- Gaélle WILLIOT

4 - Béatrice BRIVAL, directrice administrative
et financiére

Direction Solidarité Autonomie

1 - Isabelle JOLLIVET PEREZ

Héldne MARTIN, Directrice Adjointe et responsable du péle

" . . N 2 - Christine HUMBERT
gestion financiére et contréle

3 - Gaélle WILLIOT

1 - Isabelle JOLLIVET PEREZ

2 - Héléne: MARTIN

Pole hébergement Poste vacant, responsable du pble hébergement
3 - Christine HUMBERT

4 - Gaélle WILLIOT

1 - Isabelle JOLLIVET PEREZ

Christine HUMBERT, responsable du péle stratégie de

Pole stratégie o
& développement et intégration

2 - Hélgne: MARTIN

3 - Gaélle ' WILLIOT

1 - isabelle JOLLIVET PEREZ

Pole domicile Gaélle WILLIOT, responsable du péle domicile 2 - Héléne: MARTIN

3 - Christime HUMBERT

Pageldel
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Accusé certifié exécutoire

Réception par le préfet: 28/06/2022
Affichage : 28/06/2022

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - DELEGATION GENERALE DES SERVICES Pour fautorité compétente par délégation

Tableau AOlannexé a I'arrété n°2022-CD27/DGS/DRH/05

En cas d'absence ou
Direction - Service - Pdle - NOM Prénom - Qualité d'empéchement, par
ordre de priorité :

|1 -Claire SALLES

2- Christa COVIN

“|3 - Anabelte EYDT

E Fkrédékriqué leBERT-:BENARROS,DI"rec ce des ressources humaines,

. |4-Gloria LEPHAY

Claire SALLES , Responsable du péle prospectives financiéres-SIRH et gestion administrative des
personnels / Adjointe & la directrice

N . Christophe LALANDE, Responsable de Service
Pole prospectives

. o départ le 31/08/2022 Mélanie PERROUX,
financiéres-SIRH et X X o o
gestion Service gestion des Adjointe par intérim au
L . carriéres et des paies  |Mélanie PERROUX, Responsable par intérim du service gestion des responsable de service
administrative des N ! X
carriéres et des paies jusqutau 31/08/2022
personnels

a compter du 01/09/2022

Service finances et

. i Responsable de Service - en cours de recrutement
contréle de gestion

Christa COVIN, Responsable du pdle Dynamiques sociales et projets transversaux

Pole Dynamiques
sociales et projets
transversaux

Secteur Action Sociale |Nadia EL-ATRECH, Responsable de secteur

Secteur Dialogue social |Responsable de secteur - en cours de recrutement

Pale Qualité de Vie
et Conditions de Anabelle EYDT, Responsable du Pdle Qualité de Vie et Conditions de Travail
Travail

Gloria LEPHAY, Responsable du Pdle Attractivité, Recrutement et Transition Professionnelle

Pole Attractivité,
Recrutement et Service Attractivité,

Transition Recrutement et insertion

Professionnelle

Lanto HOUDART, Responsable de service

Secteur Développement
des Métiers et Formation Edwige DUBOIS, Responsable de secteur
Professionnelle

Secrétariat de

L Hafida SHAIBI, Responsable de secteur
direction

Créche

A Stéphanie LESAGE-GUINDEUIL, Responsable de la Créche Départementale
Départementale




Accusé de réception - Ministére de Intérieur

027-222702282-20220628-2022-06-28-01-A}

Accusé certifié exécutoire

Réception par fe préfet : 28/06/202
Affichage : 28/06/2022

Pour l'autarité compétente par déiégation
Délégation ressources

Direction des affaires
juridiques et de la
commande publique

Service juridique

DELEGATION DE SIGNATURE
Direction des ressources humaines

Direction générale des services
Arrété n°2022-CD27/DGS/DRH/0L;

Le Président du Conseil Départemental de I'Eure,

vu le code général des collectivités territoriales VU la délibération du Conseil départemental de
et notamment son article L3221-3 ; 'Eure n® 2021-507-1-2 du 1% juillet 2021, portant
délégations de  compétences du  Conseil
départemental accordées au Président du Conseil

vu 'élection de Monsieur Sébastien Lecornu, départemental ;
Président du Conseil départemental de I'Eure, en
date du 1% juillet 2021 ; ' SUR proposition de Monsieur le Directeur

général des services départementauyx,

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 28 décembre 2021, donnant délégation de signature a la direction des ressources
humaines, est abrogé.

Article 2 -Délégation de signature est accordée au {a la) directeur (trice) des ressources humaines, dont le
nom est repris au tableau annexé au présent arrété, a l'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans |'application informatique financiére du Département et de la signature électronigue.

Article 3 ~ En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

Article 4 — le {la} directeur (trice) des ressources humaines, a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec la direction concernée :

“  Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction.

% Gestion du personnel

- lesordres de mission;

- les états de frais pour ['ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines.
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- les contrats de travail et les conventions relatives a 'accueil des éleype es de
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préparation au reclassement {immersion, stage d'observation, ...), ccaﬁg 1,24x politigues Rh
dela C?”’ECUVI’CFT‘ ; 3 . . . _Pour Fautorité compétente par délégation

- les arrétés relatifs au déroulement de carriére et position administrativp

- les arrétés de protection fonctionnelle ;

- lesformulaires d'adhésion au contrat prévoyance ;

- les conventions de formation avec les organismes mobilisés.

-,
ot

Gestion financiére et comptable

D

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation ou la certification du service fait.

<* Achats publics

- Tous les actes relatifs a la passation et a I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excede
pas 10 000 € HT.

Pdle prospectives financiéres — SIRH et geétion administrative des persbnnels

Article 5 ~ Le (la) responsable du péle prospectives financiéres — SIRH et gestion administrative des
personnels et adjoint(e} au (a la) directeur (trice), a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec
la direction et le pble indigués :

<+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction et du péle.

% -Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- les visas d'entretiens professionnels;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines,

& Actes spécifiques

- les contrats de travail et les conventions relatives & Vaccueil des éléves stagiaires, aux périodes de
préparation au reclassement {immersion, stage d'observation, ...), conformément aux politiques Rh
de la collectivité ;

- les arrétés relatifs au déroulement de carriére et position administrative ;

- les arrétés de protection fonctionnelle ;

- les formulaires d'adhésion au contrat prévoyance ;

- les conventions de formation avec les organismes mobilisés.

% Gestion financiere et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

% Achats publics

- Tous les actes relatifs a la passation et a I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT.

Article 6 ~ Le {la} responsable du service gestion des carrieres et des paies, jusqu'au 31/08/2022, puis Le {la
responsable du service gestion des carriéres et des paies par_intérim, a compter du 01/09/2022, ont
délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec le service indiqué:

%+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- les instructions relatives au fonctionnement du service.
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Accusé certifié exécutoire
Gestion du persannel Réception par le préfet: 28/06/2023

les ordres de mission ; Afichage : 2800612022

les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

Pour Fautorité compétente par délégation

Gestion financiére et comptable

les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Article 7 - Le {la} responsable du service finances et contréle de gestion, a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le service indiqué :

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, ies amptiations...} ;
les instructions relatives au fonctionnement du service.

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable

les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Péle dynamiques sociales et projets transversaux

Article 8 — Le {la) responsable du péle dynamiques sociales et projets transversaux a délégation pour signer
les actes suivants, en rapport avec le péle indiqué :

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
les instructions relatives au fonctionnement de la direction et du pdle.

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable

les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Achats publics

Tous les actes relatifs a la passation et a 'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT.
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. Pour 'autorité compétente par délégation
- les ordres de mission ; P P ?

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

% Actes spécifiques

- les attestations employeurs relatives aux prestations d'action sociale accordées aux agents ;

- les accusés réception des demandes formulées pour le périmétre de l'action sociale ainsi que les
réclamations de pieces complémentaires nécessaires a l'instruction de ces demandes ;

- les formulaires d'adhésion au contrat prévoyance.

% Gestion financiére et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Article 10 — Le (la} responsable de secteur dialogue social, a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec le secteur indiqué :

% Actes spécifiques

- les bordereaux de transmission ;

- les ampliations des actes ;

- les attestations d'emploi ;

- les états de service ;

- lesimprimés de gestion a destination des caisses sociales.

_Pole qua!yité de vie et c'ondition,s de travail

Article 11 — Le (la) responsable du péle qualité de vie et conditions de travail, a délégation pour signer les
actes suivants, en rapport avec le p6le indiqué :

%+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- les instructions relatives au fonctionnement du péle.

< Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

% Actes spécifiques

- les contrats de travail et les conventions relatives a 'accueil des éléves stagiaires, aux périodes de
préparation au reclassement (immersion, stage d'observation, ...), conformément aux politiques Rh
de la collectivité ;

- les conventions de formation avec les organismes mobilisés.

% Gestion financiere et comptable
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- la constatation du service fait.
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Réception par le préfet: 28/06/2022
Afichage : 28/06/2022

ur un

Pour lautorité compétente par délégation

P

Pble attractivité, recrutement et transition profession

Article 12— Le ({la} responsable du péle attractivité, recrutement et transition professionnelle, a délégation
pour signer les actes suivants, en rapport avec le pole indiqué :

o,

* Administration générale et gestion

R

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du pdle.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

“  Actes spécifiques

- les bulletins d'inscription, a I'exception de ceux des agents de la direction des ressources humaines ;
- les demandes des agents relevant du Compte personnel de formation.

% Actes spécifiques

- les contrats de travail et les conventions relatives & I'accueil des éléves stagiaires, aux périodes de
préparation au reclassement (immersion, stage d'observation, ...}, conformément aux politiques Rh
de la collectivité ;

- les conventions de formation avec les organismes mobilisés ;

- les conventions d'immersion ;

- les conventions de préparation au reclassement professionnel.

“ Gestion financiére et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) engageant les finances départementales pour un
montant inférieur a 5 000 € HT ;

- la constatation du service fait.

Article 13- Le {la) responsable du service attractivité, recrutement et insertion, a délégation pour signer les
actes suivants, en rapport avec le service indiqué :

** Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {(notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
- les instructions relatives au fonctionnement du service.

“* Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- les visas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

“*  Gestion financiére et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Article 14 - Le (la} responsable du secteur développement des métiers et formation professionnelle, a
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Accusé certifié exécutoire
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PR . Affichage,: 2 2022 . e
- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les caBige E  mpliatiods
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. . . . Pour l'autorité compétente par délégation
- lesinstructions relatives au fonctionnement du secteur. P P s
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%+ Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

“*  Actes spécifiques

- les contrats de travail et les conventions relatives a P'accueil des éléves stagiaires, aux périodes de

préparation au reclassement (immersion, stage d'observation, ...}, conformément aux politiques Rh
de la collectivité ;

- les conventions de formation avec les organismes mobilisés.

% Gestion financiere et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation et la certification du service fait.

Secrétariat de direction

Article 15 - Le {la) responsable de secteur, a délégation pour signer les actes suivants :

*

s+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...}

%+ Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour l'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Créche départementale

Article 16 — Le {ia} responsable de la creche départementale, a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec la créche départementale :

%+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {(notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement de la créche départementale.

»  Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

- les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

- lesvisas d'entretiens professionnels ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

** Gestion financiére et comptable
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1
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- la constatation du service fait.

Pour l'autorité compétente par délégation

. e
Achats publics { AT

9

- Tous les actes relatifs 3 la passation et & 'exécution des marchés publ%s%:réxt le montant n'excéde
pas 10 000 € HT.

Article 17 - Monsieur le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressés(es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au recueil des actes
administratifs du Département.

Y 27 i g

Cynseil départe

Evreuy, le

Le Présidentwft

tal,

Sébastien LECORN

Arréte n"2022-CD27/DGS/DRH/OL
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Service jurldique

DELEGATION DE SIGNATURE
Défégation aux politiques sociales

Durectlon de l Umté Terntonale d'Action Sociale Est Vernon

Arrete n °2022 CDZ 7/DPS/UTAS/ VERNON/OJ.

Le Président du Consell Départemental de |'Eure,

vu le code général des collectivités territoriales vu la délibération du Conseil départemental de
et notamment son article L 3221-3; I'Eure n°2021-507-1-2 du 1 juillet 2021, portant
délégations de  compétences du  Conseil
départemental accordées au Président du Conseil

vu |'élection de Monsieur Sébastien Lecornu, départemental ;
Président du Conseil départemental de I'Eure, en date
du 1* juillet 2021 ; SUR proposition de Monsleur le Directeur général

des services départementaux,

ARRETE

Article 1 - Uarrété du 03 Janvier 2022, donnant délégation de signature au (a la} directeur (trice} de 'Unité Territoriale
d'Action Sociale Est Vernon est abrogé.

Article 2 — Délégation de signature est accordée ou {& la) directeur {trive) de I'Unité Territoriale d'Action Sociole Est
Vernon, par intérim, dont le nom est repris au tableau annexé au présent arrété, a I'effet de signer les actes énumérés
ci-dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application Informatique et notamment dans
l'application Informatique financiére du Département et de la signature électronique.

Article 3 —~ En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est conférée sera
exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe,

Article 4 - Le (fa) directeur (trice) de I'Unité Territorlale d’Action Sociale Est Vernon, par intérim, a délégation pour
signer les actes ci-dessous énumérés, en rapport avec la direction concernée :

* prévention et protection de I'enfance {notamment les secours exceptionnels, le paiement direct des factures
aux débiteurs, les notifications Individuelles destinées aux familles et les décisions d'admissions et
d'interventions de l'alde sociale a 'enfance) ;

* alde financlére unique (notamment les décisions relatives aux aides financiéres a l'insertion, au logement et
3 I'habitat, aux fonds d'aide aux jeunes et aux aldes financiéres liées a l'aide sociale 3 I'enfance) ;

* lutte contre les exclusions (notamment les décisions relatives auR.S.A.} ;

* personnes Agées — personnes handicapges.

@

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
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Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {(notamment les correspondances, les coples, les ampliations...) ;

les instructions relatives au fonctionnement de la direction ;

les actes a caractere décisionnel et non décisionnel relevant de la direction engageant les flnances
départementales pour un montant inférieur 3 10 000 € HT, & I'exclusion des conventions passées par le
Département.

Gestion du personnel

o,
L4

les ordres de mission ;

les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;
les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & I'exclusion des actes relatifs au recrutement,

Actes spécifiques

0
0.0

Les conventions relatives a la prise en charge des enfants confiés & I'aide sociale a I'enfance, a I'exciusion de
tout autre convention passée avec le Département,

Gestion financiére et comptable

les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses (les devis, les
factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Achats publics

Tous les actes relatifs a la passation et & I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT.

Article 5 — Le (la) responsable Infra territoire 1 (Les Andelys; Galllon),

Le {la) responsable Infra territoire 2 (Vernon, Pacy, Gasny),

Le (la) responsable Infra territoire 3 (Etrepagny, Fleury sur Andelle, Gisors),
Le (la) responsable infra territolre 4 (Louviers, Val de Reuil, Pont de I'Arche),
L'inspecteur (tricej enfance-famille 1,

L'inspecteur (trice} enfance famille 2,

Le {la) responsable Service éducatif enfance famitie 1,

Le {la) responsable Service éducatif enfance familie 2,

ont délégation pour signer les actes ci-dessous énumérés, en rapport avec le service concerné :

* prévention et protection de I'enfance (notamment les secours exceptionnels, le paiement direct des factures
aux débiteurs, les notifications individuelles destinées aux familles et les décisions d'admissions et
d'interventions de I'alde sociale a I'enfance} ;

* aide financiére unigue {notamment les décisions relatives aux aides financiéres 2 F'insertion, au logement et
a I'nabitat, aux fonds d'aide aux jeunes et aux aides financiéres lides 4 'aide sociale a 'enfance) ;

* lutte contre les exclusions (notamment les décisions relatives auRS.A. ;
* nersonnes agées — personnes handicapées.

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;

les instructions relatives au fonctionnement du service ; ,

les actes a caractére décisionnel et non décisionne! relevant de la direction engageant les finances
départementales pour un montant inférieur a 10 000 € HT, a l'exclusion des conventions passées par le
Département .
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Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frais pour 'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & I'exclusion des actes relatifs au recrutement.

Actes spécifiques

*,
"W

Les conventions relatives & la prise en charge des enfants conflés 3 I'alde sociale a I'enfance, a 'exclusion de
tout autre convention passée avec le Département.

Gestion financiére et comptable

les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses (les devis, les
factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Article 6 ~ Le (la} cadre de mission personnes dgées — personnes handicapées a délégation pour signer les actes ci-
dessous énumérés relatifs a la mission personnes dgées — personnes handicapées :

Administration générale et gestion

N7
0‘0

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;

les instructions relatives au fonctionnement du service ;

les actes & caractére décisionnel et non décisionnel relevant de la direction engageant les finances
départementales pour un montant inférieur & 10 000 €, & l'exclusion des conventions passées par le
Département.

Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les états de frais pour I'ensemble de ses déplacements ;

les décisions de congés annuels et les autorisations d'absence ;

les visas d'entretiens professionnels ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au recrutement.

Gestion financidre et comptable

les piéces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les devis, les
factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Article 7 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera notifié aux
intéressés(es) ainsi qu'd Monsieur le payeur départemental et publié au recueil des actes administratifs du
Département.

Evreux, le

Le Préside

14 MR 2022

Arrété n*2022-CD27/0PS/UTAS/VERNON/OL

HEENRSISIETT
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DIRECTION DE L'UNITE TERRITORIALE D'ACTION SOCIALE EST VERNON

DELEGATION AUX POLITIQUES SOCIALES

Tableau AO1 annexé a l'arrété n°2022-CD27/DPS/UTAS/VERNON/1

Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
I 027-222702292-26220314-20220314DSUTASV-AR
Accusé certifié exécutoire

Réception par e préfet : 14/03/2022
Notification - 1410372022

Pour F'autorité compétente par délégation

Direction - Service -
Pole

NOM Prénom - Qualité

nce ou d'empéchement, sont
autorisés a signer, par ordre de priorité :

Direction de I'Unité
Territoriaie D'Action
Sociale EST VERNON

Alexis ADALLA-CHARPIOT, directeur, par intérim, de

l'Unité Territoriole D'Action Sociale EST VERNON

1 - Plerre GUIRAUD

2 - Lahcen ECH CHYGUER

3 - Dominique GARDEMBAS

4 - Elodie BIVILLE

§ - Valérie LECUYER

6 - Morgane MICHELO

7 - Christelle DUVIELLA

8 - Djelloul KADDOUR REBIHAH

Pierre GUIRAUD, responsable infra territoire 1

1 -tahcen ECH CHYGUER

2 - Dominique GARDEMBAS
3 - Elodie BIVILLE

4 - Valérie LECUYER

5 - Morgane MICHELC

Lahcen ECH CHYGUER, responsable infra territoire 2

1 - Elodie BIVILLE

2 - Pierre GUIRAUD

3 - Dominique GARDEMBAS
4 -Valérie LECUYER

5 - Morgane MICHELO

Elodie BIVILLE, responsable infro territoire 3

1 - Pierre GUIRAUD

2 - Lahcen ECH CHYGUER

3 - Dominique GARDEMBAS
4 - Valérie LECUYER

5 - Morgane MICHELO

Dominique GARDEMBAS, responsable infra
territoire 4

1 - Elodie BIVILLE

2 - Plerre GUIRAUD

3 -lahcen ECH CHYGUER
4 - Valarie LECUYER

5 - Morgane MICHELO

Valérie LECUYER, Inspectrice enfance famifle 1

1-Morgane MICHELO

2 - Héléna LEBROC

3 - Anne FRERET

4 - Mélanie BROSSET

5 - Daniel CHAHARANE

6 - Christelle DUVIELLA

7 - Djelloul KADDOUR REBIHAH
8 - Pierre GUIRAUD

9 - lahren ECH CHYGUER

10 -Eledie BIVILLE

11 - Dominique GARDEMBAS
12 -Véronique PEYRONNET

Morgane MICHELO, inspectrice enfance famille 2

1-Valérie LECUYER

2 -Heéléna LEBROC

3 - Anne FRERET

4 - Mélanle BROSSET

5 - Daniel CHAHARANE

6 - Christelle DUVIELLA

7 - Djelloul KADDQUR REBIHAH
8 - Plerre GUIRAUD

9 -lahcen ECH CHYGUER
10-Elodie BIVILLE

11 - Dominique GARDEMBAS

12 - Véronigue PEYRONNET

Page 1de?2



DIRECTION DE L'UNITE TERRITORIALE D'ACTION SOCIALE EST VERNON
DELEGATION AUX POLITIQUES SOCIALES

Tableau AO1 annexé a I'arrété n°2022-CD27/DPS/UTAS/VERNON/1

Direction - Service - 3 ) En cas d'absence ou d'empéchement, sont
NOM Prénom - Qualité g ’

Pdle autorisés 3 signer, par ordre de priorité :

1 - Christelle DUVIELLA

2 - Fatima IDELHAJ

3 - Sylvie GIRARD

4 - Emmanuel CRISTOBAL
Djelloul KADDOUR REBIHAH, responsable service 5 - Valérie LECUYER
éducatif enfance famille 1 6 - Morgane MICHELO

7 - Lahcen ECH CHYGUER

8 - Plerre GUIRAUD

9 - Elodie BIVILLE

10 - Dominique GARDEMBAS

Direction de I'Unité
Territoriale D'Action

Sociale EST VERNON 1- Djelloul KADDOUR REBIHAH
2 - Fatima IDELHAJ

3 - Sylvie GIRARD

4 - Emmanuel CRISTOBAL
Christelle DUVIELLA, responsable service éducatif 5.- Valérie LECUYER

enfance famille 2 6 - Morgane MICHELO

7 - Pierre GUIRAUD

8 - Lahcen ECH CHYGUER

9 - Elodie BIVILLE

10 - Dominique GARDEMBAS

1 - Pierre GUIRAUD

Mission personnes
a p Fabienne ANIORTE, cadre de mission personnes 2 - Lahcen ECH CHYGUER
dgées - personnes . o )
X dgées - personnes handicapées ' 3 - Elodie BIVILLE
handicapées

4 - Dominique GARDEMBAS

Page 2de 2



BEPARTEMRENT 08

Délégation Ressources

Direction des finances, du
conseil en gestion et de la
performance

Evreu,
Le 18 mnai 2022

Télképhone
6558

NRef': CP

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CSyzion - 27021 Evreux cedex

. £ N
www.eureenligne.fr +www.facebook.com/eureenligne

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Arrété n°2022-18

Vu la délibération en date du 8 septenibre 1988 du bureau du Conseil général de I’Eure
nstituant [utilisation de chéques vacances au profit du personnel ;

Vu l'arrété en date du 10 juin 1998 du Conseil général de I'Eure instituant une régie relative
aux chéques vacances ;

Vu la délibération en date du 22 octobre 2008 du Conseil général de I’Eure relative a la
transformation de la régic ;

Vu Parrété en date du 3 novembre 2008 du Counseil général de I'Eure relatif 4 cette
transformation ;

Vu Parrété en date du 23 mars 2009 du Président du Conseil général de I'Eure nommant
Madame Nadia El Atrech régisseur titulaire de cette régie d'avances ;

Vu la délibération en date du 12 avril 2010 du Conseil général de I'Eure relative 4 une
extension d’activités de la régie ;

Vu Parrété en date du 13 avril 2010 du Conseil général de I’Eure relatif & cette extension ;

Vu la délibération en date du 10 mai 2010 du Conseil général de I'Eure relative au montant
de ’avance ;

Vu I'arrété en date du 11 mai 2010 du Conseil général de I'Eure relatif & cette modification
du montant de 'avance ;

%7 www.rwitter.com/DepartementEure




Vu Parrété en date du 28 septembre 2017 du Président du Conscil départemental de PEure
nommant Monsieur Arif Obrtinca mandataire suppléant de cette régie d'avances ;

Vu la décision en date du 17 septembre 2018 Président du Conseil départemental de 1'Eure
modifiant cetie régie d'avances ;

Vu la décision en date du 21 mars 2019 du Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régie d'avances ;

Vu l'arrété en date du 21 mars 2019 du Président du Conseil départemental de I'Eure
maintenant Madame Nadia El Atrech dans sa fonction de régisseur titulaire de cette régic
d'avances ;

Considérant que Monsieur Arif Obrtinca a quitté la collectivité ;

ARRETE

Article 1% : 11 est mis fin 4 la fonction de mandataire suppléant de Monsieur Arif Obrtinca &
la régie d'avances relative aux chéques vacances. La date de cessation de fonctions est le 31
mars 2022 (fin de journée).

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,

Le 1% Vice-Président du Conseil d rtemental de ['Eure,

Pascal LEHONGRE



BEFARYERIHNT BE

Délégation Ressources

Direction des finances, du
conseil en gestion et de la
performance

LE PRESIDENT DU CONSEIL, DEPARTEMENTAL

Evreux, Décision n°2022-6
Le 23 mai 2022

Téléphone

6558
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L3211-2 ;

NRef: CP
Vu la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative & la répartition de compétences entre les
conununes, les départements, les régions et 'Etat complétée par la loi n°83-663 du 22
juillet 1983, la loi n°2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités
locales et la loi n°2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la
République ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable
publique, notamment Uarticle 22 ;

Vu le décret n°2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplagant le décret n°66-850 du 15
novembre 1966 relatif 4 la responsabilité personnelle et pécuniaire des régisseurs ;

Vu les articles R1617-1 & R1617-18 du code général des collectivités territoriales relatifs a
la création des régies de recettes, des régies d'avances et des régies de recettes et d'avances
des collectivités territoriales et de leur établissements publics locaux ;

Vu les articles R1611-2 & R1611-15 du code général des collectivités territorinles relatifs
aux chéques d’accompagnement personnalisé ;

Vu le décret n°99-862 du 6 octobre 1999 relatif aux chéques d’accompagnement
personmalisé ;

Vu Particle L1611-6 du code général des collectivités territoriales complété par 1'article
56 de la loi n°2005-32 du 18 janvier 2005 relatifs aux chéques d’accompagnement
personnalisé ;

Vu la décision en date du 26 juillet 2013 du Président du Conseil général de I’Eure
instituant, & la délégation sociale, & 'Unité Territoriale d’Action Sociale (UTAS) d'Evreux
une régie d'avances relative aux chéques d’accompagnement personnalisé utilisés comme
moyen de paiement au profit des personnes qui rencontrent des difficultés sociales ;

3,

.

R

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 2101 - 27021 Evreux cedex

&
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Vu la décision en date du 29 juillet 2013 du Président du Conseil général de 'Fure
instituant & I'Unité Temritoriale d’Action Sociale (UTAS) d’Evreux, une sous-régie
d'avances au centre médico-social de Breteuil sur Iton relative aux chéques
d’accompagnement personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit des
personnes qui rencontrent des difficultés sociales ;

Vu la décision en date du 26 mai 2014 du Président du Conseil général de 'Eure modifiant
le montant de 'avance de cette régie d’avances relative aux chéques d’accompagnement
personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit des personnes qui rencontrent
des difficultés sociales, située 3 PUTAS d’Fvreux ;

Vu la délibération n°2016-S09-8-1 du Conseil départemental de 'Eure en date du 21
septembre 2015 relative & I'organisation des services ;

Vu la décision en date du 25 novembre 2016 du Président du Conseil départemental de
I'Eure modifiant cette régie d'avances, située sur le Territoire Sud-Evreux ;

Vu la décision en date du 28 novembre 2016 du Président du Conseil départemental de
I'Eure modifiant cette sous-régie d'avances, située & Breteuil sur le Territoire Sud-Evreux ;

Vu la décision en date du 25 février 2019 du Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régie d'avances, située & 'UTAS Sud Evreux ;

Vu la délibération n° 2021-S07-1-2 du Conseil départemental de I'Eure en date du 1 juillet
2021 donnant, en application de l'article L3211-2 du Code Général des Collectivités ..

Territoriales, délégation au Président du Conseil départemental de I'Eure ;

Considérant le changement d'adresse de cette sous-régie d'avances, située A Breteuil ;

DECIDE

La modification concerne l'adresse de la sous-régie d'avances a compter du 1* juillet 2022.

Article 1 : La sous-régie d'avances située 4 Breteuil sur Iton est rattachée 4 la régie
d'avances qui se situe a4 'UTAS Sud Evreux.

Cette sous-régie d’avances a pour attribution de commander, par I'intermédiaire de la régie
d’avances, détenir, délivrer les chéques d’accompagnement personnalisé.

Article 2 : Cetle sous-régie est installée ;
e Centre médico-social de Breteuil sur Iton
Place Pillon de Buhorel
27160 Breteuil sur Iton.

Article 3 : La régie paiec les aides individuelles relevant du fonds solidarité habitat, du

fonds d’aide aux jeunes, les aides financiéres de I’aide sociale & I'enfance, celles lides &
Pinsertion dés lors que ces aides sont des secours,

La sous-régie paie les dépenses suivantes ;



Catégorie Détail des dépenses
pouvant &tre prises en charge par un CAP
Hygiéne et alimentaire Produits d'hygiéne corporelle — produits d'entretien

Médicament (dont laits maternels) et santé
Besoins de premiére nécessité
Tenue professionnelle des jeunes

Hébergement et habitat Hbtel, chambre d'hote

Equipement ménager (petit et gros électroménager)
Equipement professionnel des jeunes

Facture téléphonic

Logement jeunes

Frais double résidence jeunes

Energie Electricité, eau

Carburant

Chauffage (gaz, fioul, bois, charbon, pétrole, allume-feu,
gaz en bouteille)

Mobilité Aide aux déplacements
Aide aux permis et aux certificats d’aptitudes des jeunes

Article 4 : L’aide est attribuée sous la condition de production de loriginal de la
notification de I'aide,
Les dépenses désignées & l'article 3 sont payées selon le mode de réglement suivant ;
» les chéques d’accompagnement personnalisé (CAP) remis aux bénéficiaires,
Sur chaque chéque d’accompagnement personnalisé est inscrit :
le nom et "adresse de ’émetteur
le nom de la collectivité
la catégorie de dépenses auquel il donne droit
la valeur faciale
le numéro dans une série continue de nombres caractérisant I’émission
"année civile de validité,

YVVVYVYVYY

Article 5 : Le sous-régisseur verse auprés du régisseur la totalité des pidces justificatives
des opérations de dépenses au minimum une fois par mois. Il s’agit :
e des originaux des notifications d’attribution des aides distribuées sous forme de
CAP comportant :
» le montant et la nature de Paide
»  les numéros des CAP délivréset la date de leur remise
> la mention du contrdle de I'identité du bénéficiaire (nature et numéro de
la piéce d'identité)
» lasignature du bénéficiaire
> la mention «(PAYE » apposée par la personne qui délivre les CAP
e du bordereau d’emploi et de de versement des valeurs inactives retragant
P'ensemble des mouvements comptables des CAP, visé par ordonnateur
s de la liste répertoriant les bénéficiaires concernés.

Article 6: L'intervention des mandataires du sous-régisseur a lieu dans les conditions
fixées par leur acte de nomination ou de maintien en fonctions,

Article 7 : Le Président du Conseil départemental et le comptable public assignataire du

Département de 'Eure sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de Iexécution de Ia
présente décision.

Le Président du Conseil départemental, Accusé de réception - Ministére de intéreur

Pour le Président et par déiégation’ I027-222702292—20220523*202205231-AU

Le 1* Vice-Président du Conset artemental de ['Bure, Accuss certfié exécuioire
I Réception par le préfet : 08/06/2022

Pour Fautorité compélente par délégation

Pascal LEHONGRE




Délégation Ressources

Direction des finances, du
conseil en gestion ot de la
performance

Evreux,
Le 31 mai 2022

Téléphone
6558

NRef: CP

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72101 - 27021 Eveens cedex

www.enreenligne.fr & www.facebook.com/eurcenligne

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Décision n°2022-7

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L3211-2 ;

Vu la loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative & la répartition de compétences entre le
conununes, les départements, les régions et 1'Ftat compléiée par la loi n°83-663 du 22
juillet 1983 et Ia loi n°2004-809 du 13 aofit 2004 relative aux libertés et responsabilités
locales ;

Vu le décret 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable
publique, notamment 'article 22 ;

Vu le décret n°2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplagant le décret n°66-850 du 15
novembre 1966 relatif a la responsabilité personnelle et péeuniaire des régisseurs ;

Vu les articles R.1617-1 4 R.1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif
a la création des régies de recettes, des régies dlavances et des régies de receltes et
d'avances des collectivités territoriales et de leurs établissements publics locaux ;

Vu larrété du 3 septembre 2001 relatif au taux de l'indemnité de responsabilité susceptible
d'étre allouée aux régisseurs d'avances et aux régisseurs de recettes relevant des organismes

publics et montant du cautionnement imposé i ces agents ;

Vu la délibération en date du 17 janvier 2001 du Conseil général de I’Eure instituant une
régic d’avances au Foyer Départemental de I’Enfance ;

Vu Parrété en date du 29 mars 2001 du Conseil général de I'Eure instituant cette régie
d'avances ;

st
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Vu la décision en date du 21 septembre 2011 du Président du Conseil général de I’Eure
relative aux libellés des prestations de cette régic ;

Vu la décision en date du 15 mai 2013 du Président du Conseil général de I'Eure modifiant
cette régie ;

Vu la décision en date du 3 avril 2019 du Président du Conseil départemental de I'Fure
modifiant cette régie ;

Vu la décision en date du 1% octobre 2020 du Président du Conseil départemental de IEure
modifiant cette régie ;

Vu la délibération n°2021-807-1-2 du Conseil départemental de I'Eure en date du 1% juillet
2021 donnant, en application de larticle 13211-2 alinda 8 du Code Général des
Collectivités Territoriales,  délégations de compétences au Président du Conseil
départemental de I'Eure ;

Vu la délibération n°2021-S07-1-8 du Conseil départemental de I'Eure en date du 15 juillet
2021 de mise en place du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions,
de I'expertise et de l'engagement professionnel (RIFSEEP) ;

Vu la demande adressée an comptable public assignataire pour modifier la régie d'avances
du Foyer Départemental de I'Enfance ;

Vu l'avis conforme du comptable public assignataire en date du 30 mai 2022 ;

DECIDE

La modification porte sur le montant de 'avance.

Article 19 ¢ Une régic d’avances est en service auprés du Foyer Départemental de
I"Enfance du Conseil départemental de I'Eure.

Article 2 : Cette régie est installée au Foyer Départemental de I'Enfance 7 rue du docteur
Roux & Evreux (27000).

Article 3 : La régic paie les dépenses suivautes ;

- argent de poche ;

- allocation caisse de groupe ;

- allocation alimentaire aux pensionnaires hébergés au foyer ou dans les maisons de
ville, qui participent aux activités organisées par le foyer, aux jeunes en stage sans
autre moyen de restauration ;

- allocation de rentrée scolaire |

- bourse d’entretien & chaque jeune logé en studio ;

- timbres fiscaux ;

- les dépenses de transport (train, métro, bus, taxi, avion, bateau).

Article 4 : Les dépenses désignées a l'article 3 sont payées selon les modes de réglement
suivants ¢

- par numeéraire ;

- par chéques ;

- par carte bancaire.

Article 5 : Un compte de dépét de fonds est ouvert au nom du régisseur s qualité aupres du
comptable public assignataire du Département de I'Fure.,



Article 6 ¢ L'intervention des mandataires a lieu dans les conditions fixées par leur acte de
nomination.

Article 7 : Le montant maximum de {'avance 3 consentir au régisscur est fixé & § 000 €.

Le montant maximum de l'avance & consentir au régisseur est fixé & 16 000 € pour le mois
de juillet.

Le montant maximum de l'avance & consentir au régisseur est fixé a 16 000 € pour le mois
d'aoilt.

Article 8 : Le régisseur verse auprés de I'ordonnateur la totalité des piéces justificatives de
dépenses au minimum une fois par mois.

Article 9 : Le répisseur est assujetti & un cautionnement dont le montant est fixé dans lacle
de maintien dans ses fonctions selon la réglementation en vigueur,

Article 10 : Le régisseur pergoit comme indemnité une majoration d*IFSE dont le taux est
1Y il
précisé dans Pacte de maintien dans ses fonctions selon la réglementation en vigueur.

Aricle 11 1 Le mandataire suppléant pergoit comme indemnité une majoration d’IFSE dont
le taux est précisé dans I'acte de maintien dans ses fonctions selon la réglementation en
vigueur,

Article 12 : Le Président du Conseil départemental et le comptable public assignataire du
Département de I'Eure sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exéeution de la
présente décision.

Le Président du Conseil départemental,
Pour {e Président et par délégation,
Le 1¥ Vice-Président du Conseil départemental de 'Bure,  Accusé de réception - Ministére de intérieur

l 027-222702292-20220531-202205311-AU

Accusé ceriifié exécutoire
[ Réception par te préfet : 0910612022]

Pascal LEHONGRE

Pour ité compétente par délégati
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Evreus,
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Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 7210 - 2y02; Evreux cedex
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

ARRETE n°2022-15

Vu la délibération en date du 17 décembre 2003 du Conseil général de I'Eure iustituant une
régie d’avances dans chaque unité territoriale d’action sociale (UTAS) ;

Vu larrét¢ en date du 5 janvier 2004 du Conseil général de I'Fure instituant une régie
d'avances a l'unité territoriale d'action sociale de Pont-Audemer pour le paiement des
dépenses liées aux loisirs et moments de convivialité dans le cadre des rencontres avec les
enfants suivis au titre de la prévention et de la protection de lenfance auprés de la
délégation sociale ;

Vu la délibération cn date du 28 mars 2007 du Conseil général de I’Eure relative 2
Pextension des activités de chaque régie d’avances "vie sociale” installée dans chaque unité
territoriale d’action sociale (UTAS) ;

Vu Parrété en date du 10 avril 2007 du Conseil général de I’Eure relatif & Pextension des
activités de la régie d'avances "vie sociale", située a 'UTAS de Pont-Audemer ;

Vu la décision en date du 30 juillet 2013 du Président du Conseil général de 1'Fure
modifiant cetle régie d'avances "vie sociale”, située a I'UTAS de Pont-Audemer ;

Vu l'arrété en date du 26 septembre 2016 du Président du Conseil départemental de 'Eure
nommant Madame Sylvie Baudouin régisseur titulaire et nommant Madame Sophie
Blondel, Madame Stéphanie Gibert mandataires suppléantes de cette régie d'avances "vie
sociale", située a 'UTAS de Pont-Audemer ;

Vau la décision en date du 19 décembre 2016 du Président du Conseil départemental de
'Eure modifiant cette régie d'avances "vie sociale”, située  'UTAS Ouest Bernay ;

vww.facebook.com/eureenligne www.twitter.comy/Departement Eure



Vu la décision en date du 28 mars 2019 du Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régie d'avances "vie sociale”, située 2 'UTAS Ouest Bernay ;

Vu l'arrété en date du 22 octobre 2019 du Président du Conseil départemental de 'Eure
nommant mandataires de cette régic d'avances "vie sociale”, située a I'UTAS Ouest
Bernay : Madame Sarah Becoye, Madame Loise Coyer, Madame Marie-Laure Gaudin-
Thomas, Madame Pauline Larroquelle, Madame Séverine Mesliére, Monsieur Jérdme
Toussaint ;

Vu Tarrété en date du 7 février 2020 du Président du Conseil départemental de I'Eure
nommant mandataires de cette régie d'avances “vie sociale", située & I'UTAS Ouest
Bernay : Madame Florence Etesse, Madame Estelle Hubert-Bourne ;

Vu T'arrété en date du 3 décembre 2021 du Président du Conseil départemental de I'Eure
nommant mandataires de cette régie d'avances "vie sociale”, située & UTAS OQuest
Bernay : Madame Delphine Lebret, Madame Elodic Maisonneuve ;

Vu les avis conformes du comptable public assignataire en date du 29 mars 2022 et du 28
avril 2022 ;

Vu les avis conformes du régisseur en date du 5 janvier 2022 et du 14 avril 2022 ;

Vu les avis conformes des mandataires suppléantes en date du 22 avril et du 26 avril 2022 ;

ARRETE

Article 1¥ : Madame Ophélie Boillon, Monsieur Léo Sauvé sont nommés mandataires de la
régie d'avances "vie sociale”, située & 'UTAS Ouest Bernay, pour le compte et sous la
responsabilité du régisseur de la régie d'avances "vie sociale”, située a I'UTAS Ouest
Bemay, avec pour mission d'appliquer exclusivement les dispositions prévues dans l'acte
de création de celle-ci et les actes modificatifs.

Article 2 : Madame Sarah Becoye, Madame Loise Coyer, Madame Florence Etesse,
Madame Marie-Laure Gaudin-Thomas, Madame Estelle Hubert-Bourne, Madame Pauline
Larroquelle, Madame Delphine Lebret, Madame Séverine Mesliére, Madame Elodie
Maisonneuve, Monsicur Jérdme Toussaint sont maintenus dans leurs fonctions de
mandataires de la régie d'avances "vic sociale", située & 'UTAS Ouest Bernay, pour ¢
compte et sous la responsabilité du régisseur de la régic d'avances "vie sociale", située i
I'UTAS Ouest Bernay, avec pour mission dappliquer exclusivement les dispositions
prévues dans l'acte de création de celle-ci et les actes modificatifs.

Article 3 : Les mandataires ne doivent pas payer de dépenses relatives a des charges autres
que celles énumérées dans l'acte constitutif de la régie et les actes modificatifs sous peine
d'étre constitués comptables de fait et de s'exposer aux poursuites disciplinaires et aux
poursuites pénales prévues par l'article 432-10 du Code pénal.

Les mandataires doivent payer les dépenses selon les modes de paiement prévus par l'acte
constitutif et les actes modificatifs de la régie.
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interministérielle du 21 avril 2006.

Article 4 : Les mandataires sont tenus d'appliquer les dispositions de linstruction

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,
Le 1% Vice-Président du Conseil/

paktemental de 'Eure,

Pascal LEHONGRE
Signatures précédées de la formule manuscrite fe. j o
"Vu pour acceptation” : Uu QOO0 ¢ cCep CdOn
Sylvie Baudouin, régisseur titulaire /\é&/

. . , - KO OGSO
Sophie Blondel, mandataire suppléante ~ Vay QO A (@ QX ks on

Stéphanie Gibert, mandataire suppléante

€
W grim iCCe g(, aen C’L_O;Q

Ophélie Boillon, mandataire =

U0 pawr e &
Léo Sauvé, mandataire
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Décision n°2022-17

Vu la délibération en date du 8 septembre 1988 du bureau du Conseil général de I'Eure
instituant I'utilisation de chéques vacances au profit du personnel ;

Vu l'arrété en date du 10 juin 1998 du Conseil général de 'Eure instituant une régie relative
aux chéques vacances ;

Vu la délibération en date du 22 octobre 2008 du Conseil général de ’Eure relative & la
transformation de la régie ;

Vu Parrété en date du 3 novembre 2008 du Conseil général de ’Eure relatif a cette
transformation ;

Vu l'arrété en date du 23 mars 2009 du Conseil général de 1I'Eure nommant Madame Nadia
El Atrech régisseur titulaire ;

Vu la délibération en date du 12 avril 2010 du Conseil général de I’Eure relative & une
extension d’activités de la régie ;

Vu Parrété en date du 13 avril 2010 du Conseil général de 1’ Eure relatif 4 cette extension ;

Vu la délibération en date du 10 mai 2010 du Conseil général de I’Eure relative au montant
de ’avance ;

Vu Parrété en date du 11 mai 2010 du Conseil général de 1"Eure relatif & cette modification
du montant de [’avance ;

Vu la décision en date du 17 septembre 2018 Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régie d'avances ;

Vu la décision en date du 21 mars 2019 du Président du Conseil dépariemental de ['Eure
modifiant cetie régie d'avances ;

Vu larrété en date du 21 mars 2019 du Président du Conseil départemental de I'Eure
maintenant Madame Nadia El Atrech dans sa fonction de régisseur titulaire de cette régie
d'avances ;

vww.twitter,com/DepartementEure




- 2.

Vu la délibération n°2021-S07-1-8 du Conseil départemental de 'Eure en date du 15 juillet
2021 de mise en place du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions,
de l'expertise et de 'engagement professionnel (RIFSEEP) ;

Vu l'avis conforme du conptable public assignataire en date du 17 mai 2022 ;

ARRETE

Article 1% : Monsieur Hervé Grongnet est nommé mandataire suppléant de la régie
d'avances avec pour mission d'appliquer exclusivement les dispositions prévues dans l'acte
de création de la régie et les actes de modification de celle-ci.

Article 2 : En cas d'absence pour maladie, congé ou tout autre empéchement exceptionnel,
Mme Nadia El Atrech, régisseur titulaire, sera remplacée par Monsieur Hervé Grongnet
mandataire suppléant.

Atticle 3 : Mme Nadia El Atrech percoit une majoration d’IFSE dont le montant annuel est
de 640 €.

Article 4 : Monsieur Hervé Grongnet, mandataire suppléant, percevra une majoration
d’IFSE dont le montant annuel représente deux douziémes du montant annuel de la
majoration d’IFSE allouée au régisseur pour assurer le fonctionnement de la régie.

Article 5 : Le régisseur titulaire et le mandataire suppléant sont, conformément & Ia
réglementation en vigueur, personnellement et pécuniairement responsables de la
conservation des fonds, des valeurs et des pidces comptables qu'ils ont regus, ainsi que de
I'exactitude des décomptes de liquidation qu'ils ont éventuellement effectués.

Article 6 : Le régisseur titulaire et le mandataire suppléant ne doivent pas payer de
dépenses relatives & des charges autres que celles énumérées dans l'acte constitutif de la
régie et les actes de modification de celle-ci sous peine d'étre constitués comptable de fait
et de s'exposer aux poursuites disciplinaires et aux poursuites pénales prévues par l'article
432-10 du Code pénal.

Article 7 : Le régisseur titulaire et le mandataire suppléant sont tenus de présenter leurs
registres comptables, leurs fonds et leurs formules de valeurs inactives aux agents de
contrble qualifiés.

Article 8 : Le régisseur titulaire et le mandataire suppléant sont tenus d'appliquer, chacun
en ce qui le concerne, les dispositions de l'instruction interministérielle du 21 avril 2006
relative & l'organisation, au fonctionnement et au contrdle des régies des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics.

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,

Signatures précédées de la formule manyse

"Vu pour acceptation” : <775
Nadia El Atrech, régisseur titulaire ﬂlm

) \/LL » CLU-Qﬁ ‘ Vi

Hervé Grongnet, mandataire suppléant // Vv P acce Pku‘ ,“0\_
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Arrété n°2022-20

Vu la délibération en date du 17 janvier 2001 du Conseil général de I'Eure instituant une
régie d’avances au foyer départemental de I’enfance ;

Vu larrété en date du 29 mars 2001 du Conseil général de 'Bure instituant une régie
d'avances au foyer départemental de enfance ;

Vu 'arrété en date du 13 septembre 2001 du Conseil général de I’Eure nommant Madame
Christine Lannier régisseur titulaire de cette régie d'avances ;

Vu Parrété en date du 31 janvier 2002 du Conseil général de I'Eure fixant le montant du
cautionnement et de ’indemnité de responsabilité ;

Vu P'arrété en date du 11 février 2009 du Conseil général de 1'Eure nommant Madame
Pascale Marteau mandataire suppléante de cette régie d'avances ;

Vu la décision en date du 21 septembre 2011 du Président du Conseil général de I'Eure
relative aux libellés des prestations de cette régie d'avances ;

Vu la décision en date du 15 mai 2013 du Président du Conseil général de I'Eure modifiant
cette régie d'avances ;

Vu la décision en date du 3 avril 2019 du Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régie d'avances ;

Vu l'arrété en date du 22 mai 2019 du Président du Conseil départemental de 'Eure relatif
au cautionnement de cette régie d'avances ;

Vu la décision en date du 1* octobre 2020 du Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régie d'avances ;

Vu la décision en date du 31 mai 2022 du Président du Conseil départemental de 'Eure
modifiant cette régie d'avances ;

E www.eureenligne.fr f www.facebook.com/eureenligne ﬁ www.twitter.com/DepartementEure




ARRETE

Article 1% : Mme Christine Lannier est maintenue dans sa fonction de régisseur titulaire de
la régie d'avances avec pour mission d'appliquer exclusivement les dispositions prévues
dans l'acte de création de celle-ci et dans les actes modificatifs.

Article 2 : En cas d'absence pour maladie, congé ou tout autre empéchenient exceptionnel,
Mme Christine Lannier, régisseur titulaire, sera remplacée par Mme Pascale Marteau, qui
est maintenue dans sa fonction de mandataire suppléante.

Article 3 : Mme Christine Lannier est astreinte 4 constituer un cautionnement d'un montant
de 1 800 €.

Article 4 : Mme Christine Lannier percevra une majoration d’IFSE dont le montant annuel
est de 200 €,

Article 5 : Mme Pascale Marteau, mandataire suppléante, percevra une majoration d’IFSE
dont le montant annuel représente deux douziémes du montant annuel de la majoration
d’IFSE allouée au régisseur pour assurer le fonctionnement de la régie.

Article 6 : Le régisseur titulaire et la mandataire suppléante sont, conformément a la
réglementation en vigueur, personnellement et pécuniairement responsables de la
conservation des fonds, des valeurs et des pidces comptables qu'ils ont regus, ainsi que de
l'exactitude des décomptes de liquidation qu'ils ont éventuellement effectués.

Article 7 : Le régisseur titulaire et la mandataire suppléante ne doivent pas payer de
dépenses relatives a des charges autres que celles énumérées dans I'acte constitutif de la
régie et les actes modificatifs, sous peine d'étre constitués comptable de fait et de s'exposer
aux poursuites disciplinaires et aux poursuites pénales prévues par l'article 432-10 du Code
pénal.

Article 8 : Le régisseur titulaire et la mandataire suppléante sont tenus de présenter leurs
registres comptables, leurs fonds et leurs formules de valeurs inactives aux agents de
contrble qualifiés.

Article 9 ; Le régisseur titulaire et la mandataire suppléante sont tenus d'appliquer, chacun
en ce qui le concerne, les dispositions de I'instruction interministérielle n°06-031-A-B-M
du 21 avril 2006 relative & l'organisation, au fonctionnement et au contrdle des régies des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics.

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,

Le 1* Vice-Président du Conseil g€parfemental de 'Eure,
/

Pascal LEHONGRE

Signatures précédées de la formule manuscrite
"Vu pour acceptation” :
Christine Lannier, régisseur titulaire

+ " //
W \o posT  acce prakicn = QM
Pascale Marteau, mandataire suppléante

S Vs pown oteeplebio
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Arrété n°2022-21

Vu la décision en date du 18 mars 2022 du Président du Conseil départemental de I'Eure
instituant une régie d'avances temporaire pour des achats de biens ¢t services nécessaires
aux déplacements d'agents et d'élus devant livrer les dons et achats effectués au bénéfice
des populations déplacées suite au conflit entre 'Ukraine et fa Russic ;

Vu l'arrété en date du 18 mars 2022 du Président du Conseil départemental de I'Eure
nonmant Monsieur Christophe Thomas régisseur titulaire et nommant Madame Sophie
Barrier mandataire suppléante de cette régie d'avances ;

Vu Tarrété en date du 23 mars 2022 du Président du Conseil départemental de I'Eure
nommant Monsicur Jimmy Bednarek mandataire suppléant de cette régic d'avances ;

Vu la décision en date du 29 mars 2022 du Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régie d'avances temporaire concernant les bénéficiaires, les dépenses et le
montant de l'avance ;

Considérant que Monsieur Christophe Thomas, régisseur tilulaire, a remis ses piéces
Justificatives de dépenses ;

ARRETE

Article 17 : Il est mis fin aux fonctions de régisseur titulaire de Monsieur Christophe
Thomas et aux fonctions de mandataires suppléants de Madame Sophic Barrier et de
Monsieur Jimmy Bednarck pour la régie d'avances temporaire pour des achats de biens et
services nécessaires aux déplacements d'agents, d'élus ainsi que des personnes extéricures
devant livrer les dons et achats effectués au bénéfice des populations déplacées suite au
conflit entre 'Ukraine et la Russie.

Article 2 ; Les cessations de fonctions prennent effet 4 la date du 8 juin 2022.

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,
Le 1¥ Vice-Président du Conseil dé

ental de 1'Fure,

Pascal LEHONGRE

wwrw. facebook.com/feureenligne wvrw.tvsitter.com/DepartementEure
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Décision n°2022-8

Vu la décision en date du 18 mars 2022 du Président du Conseil départemental de 1'Eure
instituant une régie d'avances temporaire pour des achats de biens et services nécessaires
aux déplacements d'agents et d'élus devant livrer les dons et achats effectués au bénéfice
des populations déplacées suite au conflit entre I'Ukraine et la Russic ;

Considérant la délibération n°2022-S03-9-1 de P'assemblée pléniére en date du 18 mars
2022, concernant le convoi humanitaire pour Siret (Roumanie) en aide 4 la population
ukrainienne, qui mentionne que les frais inhérents & ce convol humanitaire seront pris en
charge par le Département, qu'il s'agisse de membres de l'assemblée, d'agents de la
collectivité ou de personnes extérieures |

Vu la décision en date du 29 mars 2022 du Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régic d'avances temporaire concernant les bénéficiaires, les dépenses et le
montant de l'avance ;

Vu l'arrété en date du 8 juin 2022 du Président du Conseil départemental de 'Eure mettant
fin pour cette régic d'avances aux fonctions de régisseur titulaire de Monsieur Christophe
Thomas et aux fonctions de mandataires suppléants de Madame Sophie Barrier et de
Mousieur Jimmy Bednarek ;

Vu la délibération n° 2021-807-1-2 du Conseil départemental de I'Eure en date du 1" juillet
2021 domnant, en application de larticle L3211-2 du Code Général des Collectivités

Territoriales, délégation au Président du Conseil départemental de I'Eure ;

Considérant que cette régie d'avances temporaire est devenue sans objet ;

vww.facebook.com/eureenligne
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DECIDE

Article 19 : La régie d'avances temporaire concernant des achats de biens et services
nécessaires aux déplacements d'agents, d'élus ainsi que des persomnes extérieures devant
livrer les dons et achats effectués au bénéfice des populations déplacées suite au conflit
entre 'Ukraine et la Russie, installée & la Direction des finances, est supprimée 2 la date du
8 juin 2022,

Article 2 : Le Président du Conseil départemental et le comptable public assignataire du
Département de I'Eure sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution de la
présente décision.

Le Président du Conseil départemental,
Pour lc Président ct par délégation,
Le 1¥ Vice-Président du Conseil (}é paxtemental de 1'Eure,

Pascal LEHONGRE

Accusé de réception - Ministére de I'inténieur
| 027-222702292-20220608-202206081-AU
Accusé certifié exécutoire

[ Reception par e préfet : 13106/2022

Pour Fautorité compétente par délégation
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Arrété 1°2022-25

Vu la décision en date du 13 décembre 2021 du Président du Conseil départemental de
'Eure instituant une régic d'avances, auprés de la Délégation sociale, & la Direction
Inclusion Active et Logement a Evreux relative aux Pass numériques utilisés par les
bénéficiaires comme moyen de paiement pour l'accés A des formations au numérique ;

Vu la décision en date du 27 janvier 2022 du Président du Conseil départemental de 'Eure
modifiant la régie d'avances, installée auprés de la Délégation sociale, & la Direction
Inclusion Active et Logement a Evreux relalive aux Pass numériques utilisés par les
bénéficiaires comme moyen de paiement pour l'acces a des formations au numérique ;

Vu larrété en date du 27 janvier 2022 du Président du Conseil départemental de I'Eure
nommant Madame Céline Goulhot régisseur titulaire et nommant Madame Emilie Dumont,
Monsieur Rachid El Hamday mandataires suppléants de cette régie d'avances ;

Considérant que cette régie d'avances n'a pas fonctionné et que Madame Céline Goulhot a
changé de fonctions au sein du Département ;

ARRETE

Article 172 11 est mis fin aux fonctions de régisscur titulaire de Madame Céline Goulhot
pour cetle régie d'avances. Cette cessation de fonctions a pris effet le [¥ mai 2022, date de
son changement d'affectation.

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,
Le [ Vice-Président du Conseil

yriemental de 'Bure,

Pascal LEHONGRE

wwrw. twitter.com/DepartementPure
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 'EURE

Arrété n°2022-33

Vu la décision en date du 26 juillet 2013 du Président du Conscil général de ['Eure
instituant une régie d’avances, & la délégation sociale, & I'Unité Territoriale de I'Action
Sociale (UTAS) de Pont-Audemer relative aux Chéques Accompagnement Personnalisé
utilisés comme moyen de paicment au profit des personnes qui rencontrent des difficultés
sociales ;

Vu la décision en date du 29 juillet 2013 du Président du Conscil général de ['Eure
instituant a I'Unité Territoriale de 'Action Sociale (UTAS) de Pont-Audemer une sous-
régie d'avances au centre médico-social de Bemay relative aux Chéques Accompagnement
Personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit des personnes qui rencontrent
des difficultés sociales ;

Vu la décision en date du 29 juillet 2013 du Président du Conseil général de I'Fure
instituant & 1'Unité Territoriale de I'Action Sociale (UTAS) de Pont-Audemer une sous-
régie d'avances au centre médico-social de Briome relative aux Chéques Accompagnement
Personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit des personnes qui rencontrent
des difficultés sociales :

Vu la décision en date du 11 février 2014 du Président du Conseil général de I'Fure
instituant & I'Unité Territoriale de PAction Sociale (UTAS) de Pont-Audemer une sous-
régic d'avances au centre médico-social de Beuzeville relative aux Chéques
Accompagnement Personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit des personnes
qui rencontrent des difficultés sociales ;

Vu la décision en date du 27 février 2014 du Président du Conscil général de ['Eure
instituant a I'Unité Territoriale de I'Action Sociale (UTAS) de Pont-Audemer une sous-
régie d'avances au centre médico-social dec Bourg Achard relative aux Chéques
Accompagnement Personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit des personnes
qui rencontrent des difficultés sociales ;

Vu la décision en date du 14 janvier 2015 du Président du Conscil général de I'Eure
modifiant le montant de l'avance de cette régie d’avances située a I'UTAS de Pont-
Audemer ;

vww. facebovk.com/eursentigne v twitter.com/Departement Eore




Vu la décision en date du 25 novembre 2016 du Président du Conseil départemental de
I'Eure modifiant cette régic d'avances située sur le territoire Ouest Bernay ;

Vu la décision en date du 28 novembre 2016 du Président du Conseil départemental de
I'Eure instituant sur le territoire Ouest Bernay une sous-régie d'avances au centre médico-
social de Beaumont le Roger relative aux Chéques Accompagnement Personnalisé utilisés
comme moyen de paiement au profit des personnes qui rencontrent des difficultés sociales ;

Vu la décision en date du 28 novembre 2016 du Président du Conseil départemental de
I'Eure relative & la sous-régie d'avances située 2 Bemnay ;

Vu la décision en date du 28 novembre 2016 du Président du Conseil départemental de
I'Eure relative a la sous-régie d'avances située a Beuzeville ;

Vu la décision en date du 28 novembre 2016 du Président du Conseil départemental de
'Eure relative a la sous-régie d'avances située 2 Bourg Achard ;

Vu la décision en date du 28 novembre 2016 du Président du Conseil départemental de
I'Eurc relative a la sous-régie d'avances située 4 Brionne ;

Vu la décision en date du ¥ octobre 2018 du Président du Conseil départemental de I'Eure
relative A cette régie d'avances située & 'UTAS Ouest Bemnay ;

Vu l'arrété en date du 15 septembre 2020 du Président du Conseil départemental de 'Eure
nommant Madame Sabrina Catelin sous-régisseur de la sous-régie d'avances, située a
Bernay ;

Vu les arrétés en date du 15 septembre 2020 du Président du Conseil départemental de
I'Eurc nommant Madame Sabrina Catelin mandataire du sous-régisseur de la sous-régic
d'avances située 2 Beaumont le Roger, mandataire du sous-régisseur de la sous-régie
d'avances située & Beuzeville, mandataire du sous-régisscur de la sous-régie d'avances
située & Bourg Achard, mandataire du sous-régisscur de la sous-régic d'avances située &
Briomne ;

Considérant que Madame Sabrina Catelin va prochainement changer de fonctions ;

ARRETE

Article 1 : Il est mis fin, & la régic d'avances relative aux Chéques Accompagnement
Personnalisé située a I'UTAS Quest Bernay, aux fonctions suivantes de Madame Sabrina
Catelin :

- sous-régisseur a la sous-régie d'avances de Bemay,

- mandataire du sous-régisseur 2 la sous-régic d'avances de Beaumont le Roger,

- mandataire du sous-régisseur & la sous-régie d'avances de Beuzeville,

- mandataire du sous-régisseur a la sous-régie d'avances de Bourg Achard,

- mandataire du sous-régisseur a la sous-régie d'avances de Brionne.

Ces cessations de fonctions prendront effet fe 30 juin 2022 4 la fin de la joumée.

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,

Le 1¥ Vice-Président du Conseild€partemental de 'Eure,

Pascal LEHONGRE
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Arrété n°2022-23

Vu la délibération en date du 17 décembre 2003 du Conseil général de I’Eure instituant une
régie d’avances dans chaque Unité Territoriale &’ Action Sociale (UTAS) ;

Vu l'anété en date du S janvier 2004 du Conscil général de I'Fure instituant une régie
d'avances & 1'Unit¢ Territoriale d”Action Sociale d'Evreux pour le paiement des dépenses
lides aux loisirs et moments de convivialité dans le cadre des rencontres avee les enfants
suivis au titre de la prévention et de la protection de I'enfance auprés de la délégation
sociale ;

Vu la délibération en date du 28 mars 2007 du Conseil général de ’Eure relative 2
I'extension des activités de chaque régie d’avances « vie sociale » installée dans chaque
Unité Territoriale d’Action Sociale ;

Vu Parrété en date du 10 avril 2007 du Conseil général de I'Eure relatif a Pextension des
activités de la régie d'avances « vie sociale », située & I'UTAS d'Evreux ;

Vu la décision en date du 30 juillet 2013 du Président du Conseil général de I'Fure
modifiant cette régie d'avances " vie sociale”, située 4 'UTAS d'Evreux |

Vu la décision en date du 19 décembre 2016 du Président du Conseil départemental de
I'Eure modifiant cette régie d'avances "“vie sociale”, située sur le Territoire Sud Evreux ;

Vu la décision en date du 28 mars 2019 du Président du Conscil départemental de 'Eure
modifiant cette régie d'avances "vie sociale”, située 2 'UTAS Sud Evreux ;
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Vu larrété en date du 10 juillet 2019 du Président du Conseil départemental de I'Eure
nommant mandataires de cette régie d'avances "vie sociale”, située 4 P'UTAS Sud Lvreux
Madame Nathalie Duhamel Dépré, Madame 1.¢éa Mougquet, Madame Adeline Trentesaux :

Vu Tarrété en date du 20 juillet 2020 du Président du Conseil départemental de I'Eure
nommant Madame Isabelle Rampant régisscur titulaire et nommant Madame Patricia
Bri¢re mandataire suppléante de cette régic d'avances "vie sociale”, située & 'UTAS Sud
Evreux ;

Considérant 'organisation du service ;

ARRETE

Article 1% : 11 est mis fin aux fonctions de mandataires de Madame Nathalic Duhamel
Dépré, Madame Léa Mouquet, Madame Adeline Trentesaux a la régie d'avances "vie

sociale", située & I'UTAS Sud Evreux,

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,

Le 1¢ Vice-Président du Conseil dégpartemental de I'Bure,

Pascal LEHONGRE

)



Délégation Ressources

Direction des finances, du
conseil en gestion et de [a

performance

E’ivl‘cux,
Le 7 juin 2022
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE ['EURE

Arrété n°2022-19

Vu la délibération en date du 17 décembre 2003 du Conseil général de I’Eure instituant une
régie d’avances dans chaque unité territoriale d’action sociale (UTAS) ;

Vu l'arrété en date du 5 janvier 2004 du Conseil général de 'Eure instituant une régie
d'avances & l'unité territoriale d’action sociale de Vernon pour le paiement des dépenses
liées aux loisirs et moments de convivialité dans le cadre des rencontres avec les enfants
suivis au titre de la prévention et de la protection de I'enfance auprés de la délégation
sociale ;

Vu la délibération en date du 28 mars 2007 du Conseil général de I'Eure relative a
Pextension des activités de chaque régie d’avances "vie sociale” installée dans chaque
Unité Territoriale d’Action Sociale ;

Vu Tarrété en date du 10 avril 2007 du Conseil général de I'Eure relatif a 'extension des
activités de la régie d'avances "vie sociale *, située 4 'UTAS de Vernon ;

Vu l'arrété en date du 12 février 2009 du Président du Conseil géncéral de 'Eure nommant
Monsieur Alain Villard régisseur titulaire de cette régic d'avances "vie sociale”, située a
I'UTAS de Vernon ;

Vu la décision en date du 30 juillet 2013 du Président du Conscil général de I'Eure
modifiant cette régie d'avances "vie sociale”, située 3 'UTAS de Vernon ;

Vu la décision en date du 19 décembre 2016 du Président du Conseil départemental de
'Eure modifiant cette régie d'avances "vie sociale”, située sur le Territoire Est Vernon ;
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Vu larrété en date du 4 mai 2017 du Président du Conscil départemental de I'Bure
nommant Madame Christelle Hody mandataire suppléante de cettc régic d'avances "vie
sociale”, située 4 'UTAS Est Vernon ;

Vu la décision en date du 28 mars 2019 du Président du Conseil départemental de I'Eure
modifiant cette régie d'avances "vie sociale", située a I'UTAS Est Vernon ;

Vu larrété en date du 23 octobre 2020 du Président du Conscil départemental de ['Bure
nommant Madame Delphine Baudry mandataire suppléante de cette régic d'avances "vie
sociale”, située a I'UTAS Est Vemon ;

Vu l'arrété en date du 26 novembre 2021 du Président du Conseil départemental de 'Eure
nommant Madame Mélody Favier mandataire de cette régic d'avances "vie sociale", située

a PUTAS Est Vernon ;

Considérant l'organisation de I'UTAS Est Vernon ;

ARRETE

Article 1¢: Il est mis fin aux fonctions de mandataire de Madame Mélody Favier 4 la régic
d'avances "vie sociale”, située & 'UTAS Est Vernon.

Le Président du Conseil départemental,
Pour le Président et par délégation,
Le 1*" Vice-Président du Conseil départemental de 'Eure,

Pascal LEHONGRE
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Pour fautorité compétente par délégation
Liberré

Egalité
Fraternité

Arrété conjoint modificatif relatif a la composition de la Commission des Droits et de
I'Autonomie des Personnes Handicapées de I'Eure

Le Préfet de I'Eure Le Président du Conseil
départemental
de I'Eure
ARRETENT
Vu:

Le code général des collectivités territoriales,

Vu le code de 'action sociale et des familles, notamment les articles L 146-9, L 241-5et R
241-24 et R 241-34,

SUR PROPOSITION du Préfet de 'Eure et du Président du Conseil départemental de I'Eure,

Article 1: La composition de la Commission des Droits et de 'Autonomie des Personnes
Handicapées telle que fixée par 'arrété du 28 septembre 2021 est modifié comme suit :

6° - Sept membres parmi les personnes présentées par les associations de personnes
handicapées et de leurs familles proposés par le directeur départemental de I'emploi, du
travail et des solidarites :

- Pierre BASCOUR, association la Ronce titulaire est remplacé a compter du 1*
février 2022 par Eve ALLIOT, association la Ronce en tant que titulaire jusqu'au
prochain renouvellement de la commission.



Article 2: Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Secrétaire générale de la préfecture de 'Eure sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de lexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du

Département et au recueil des actes administratifs de la Préfecture et de le notifier aux
intéressés.

Fait & Evreux le 214 “MARS 2022

[

Le Présiglent du Conseil

Le Préfet f,,"
ental

" Jarore FILIPPINI
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Délégation sociale Le Président du Conseil Départemental

D ection Solidarité Autonomic

Fote iébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
EHPAD Résidence Les Rivaliéres, Le Vaudreuil

- Vu le code de {'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vu le code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vu le réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu l'arrété en date du 26 décembre 2016, portant renouvellement de l'autorisation
de I'Etablisserment d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendante "Résidence
Les Rivalieres" située au VAUDREUIL, et habilitation au titre de l'aide sociale pour 20
lits au maximum ;

- Vulerapport de Mme la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de M. le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CSpzior - 2ozt Lereux cedex

wretreentigne. fr
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Arréte

Art. ler — Le tarif hébergement applicable, a compter du 1% juin 2022, aux pensionnaires
de plus de 60 ans admis dans I'EHPAD Résidence Les Rivaligres au Vaudreuil, habilité au
titre de 'aide sociale du Département de P'Eure, est fixé 3 58,13 € TTC (55,10 € HT).

Le tarif hébergement applicable, a compter du 1% juin 2022, aux pensionnaires de moins
de 60 ans admis dans I'EHPAD Résidence Les Rivalieres, habilité au titre de I'aide sociale
du Département de 'Eure, est fixé 3: 75,13 € TTC (71,21 € HT).

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié, a
compter de sa notification.

Art. 3 — M. le Directeur général des services départementaux et Mme la Directrice de
I'établissement ci-dessus désigné sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de {'Eure,

n Al 29
Fait & Evreux, le 15 JUIN 2827

Le Président du Conseil départemental,

Le Président du Conseil
Pour le Présigent et pa

Le 14 Viee-président dv Conseil ¢ ey (e [Burs,

Sébastien LECORNU
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Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarite Autonomie
role hébergement

ARRETE
Prix moyens établissements médico sociaux pour personnes handicapées

applicables aux établissements situés en Belgique

- Vule code de I'action sociale et des familles ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vula délibération de la commission permanente en date du 3 avril 2017 qui prévoit
la passation de conventions avec les établissements belges pour l'accuell de
résidents eurois ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Arréte

Art. 1 ~ Les prix de journée movyens applicables aux établissements belges pour {'accueil
de résidents eurois sont fixés de la fagon suivante § compter du 1% aolt 2021 :

s Foyer occupationnel : 130,06 €
» Foyer d'accueil médicalisé : 148,36 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant
le Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai
d'UN MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes
auxquels il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux est chargé de
'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

His 2}
Fait a Evreux, le a 2 d!‘»hig ??:

Le Président du Conseil départemental,

- ; .
Yiesident du Conset depariemanta;
ur e Président e par déldgation

iaprsidant gu Oy déparlemental do

Sébastien LECORNU

Hatel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
€S 72101 - 2yoet Dvreux cedex

Pascal LEHONGRE
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Pour tautorité compélente par délégation

Le Président du Conseil départemental

Uélégation sociale

savect on Solidasité Autonomie

< habergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER
FOYER D'HEBERGEMENT La Licorne

- Vule code de 'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juiliet 2019 ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services déparlementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
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Arréte:
Art. 1 - Cet arrété modifie I'arrété de dotation proviscire 2022 en date du 23 mars 2022.
Art. 2 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissernent cité ci-aprés,
géré par I'association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER, est fixée & :

- Foyer d'hébergement 900 501,28 €

Art. 3 - Le prix de journée net de I'établissement cité ci-aprés, géré par {'association LES
PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER, applicable a compter du ler juin_2022, et
intégrant la rétroactivité au 1° janvier 2022 selon 'arl R314-35 du CASF, est fixé a:

- Foyer d'hébergement 96,60 €

Art. 4 - Les recours contentieux contre le présent arr3té doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire el sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le Directeur général des services départementaux el Monsieur Le
Directeur Général de l'association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrélé qui sera publié au
recueil des actes administratifs du département de i'Eure.

Sébastien LECORNU

Pagsoyi LEHONGRE
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Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

iretion Solidarité Autonomie

Folo ébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER

Centre d'Accueil de Jour/ Centre d'Accueil de Jour pour Travailleurs (CAJ/CAIT)

- Vule code de 'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;

- Vulereglement départemental d'aide sociale;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
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Arréte :

Art. 1 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-apres, péré
par l'association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER, est fixé a -

- Centre d'Accueil de jour (CA}/CAIT) 194 478,31 €

Art. 2 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a 'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur général de l'association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de Pexécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs du département de 'Eure.

Fait a Evreux le 2 b HHE R
Wik feal

L4104,

Le Président du Conseil départemental,

t d}; (onseil départemental,
résidehi et par délégation,

o 7z . .
Le 1% Vica! Py 4 Conssit départemental de IEurs,

Sébastien LECORNU
ascal LEHONGRE
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Déldgation sociale Le Président du Conseil départemental

Cucstion Solidarité Autonomie

soli bobergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER

Service d'Accompagnement a la Vie Sociale {SAVS)

- Vule code de I'action sociale et des familles ;
- Vu le code de la santé publique ;
- Vule code de la sécurité sociale ;
- Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le réglement départemental d'aide sociale ;
Sur le rapport de Madame la Directrice solidarite autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin

S 7210 - 27071 Fyreux cedex
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Arréte :

Art. 1 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-apres, géré par
['association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER, est fixe a :

- SAVS 269 105,83 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a |'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur Général de ['association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs du département de I'Eure.

Le Président g
L U .
Pour le Presi epartementa)

délegation,

{
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Déldégation sociale Le Président du Consell départemental

Care tion Solidarité Autlonomie

Fole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER

Service d'accompagnement médico-social pour adultes handicapés (SAMSAH)

- Vu le code de P'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;

- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux

Hatel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
C5 7101 - 27021 Evreux cedax
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Arréte :

Art. 1~ La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-aprés, géré par
J'association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER, est fixé a

- SAMSAH 8374,66€

Art. 2 ~ Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur Le
Directeur Général de |'association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs du département de l'Eure.

Le Président dy

S0Nsil JéEpart
Pour 1e Pras panemiental,

ey el pyr délegation,

Sébastien LECORNU
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étigation sociale Le Président du Conseil départemental

Crevion Solidanté Aulonomie
sale Bébergemeoent

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER
Foyer de Vie pour Personnes Handicapées Vieillissantes (PHY)

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule reglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01 juillet 2019 ;

- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
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Arréte :
Art. 1 - Cet arrété modifie l'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.
Art. 2 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-aprés,
géré par l'association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER, est fixé a :

- Foyer de vie PHV 219 232,48 €

Art. 3 - Le prix de journée net de |'établissement cité ci-aprés, géré par l'association LES
PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER, applicable & compter du 1% juin 2022, et
intégrant la rétroactivité au 1 janvier 2022 selon l'art R314-35 du CASF, est fixé a

- Foyer de vie PHV 51,34 €

Art. 4 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent &tre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur e
Directeur général de l'association LES PAPILLONS BLANCS DE PONT-AUDEMER sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de ['exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs du département de I'Eure.

[ —
P

]

N 9029

Liabd,

o

Fait a Evreux le 2

Le Président du Conseil départementa

Le Présidenydy Consgil dépaﬂemgnta\.
pourle Piésident ¢t par délégation,

Le 1% Vice-présig 4 dCahsail déperiemental de TEue,
Sébastien LECORNU I

pasdal LEHONGRE
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Délagation sociale Le Président du Conseil départemental

Cwection Solidarité Autonomie

“ole dhergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association L'ADAPT Normandie
Foyer d'hébergement de Bernay/Beuzeville

- Vu le code de 'action sociale et des familles ;
Vu le code de la santé publique ;
- Vule code de la sécurité sociale ;
- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de P'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juillet 2019 ;

- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72101 - 2pory Evreux codex

ww.eureenligne fr

v facebook.comfeureenlipne www twittercom/DepartementBure



Arréte:
Art. 1 - Cet arrété modifie Varrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.
Art. 2 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-apres,
géré par l'association L'ADAPT Normandie, est fixée a :

- Foyer d'hébergement Bernay/Beuzeville 213603,33¢€

Art. 3 — Le prix_de journée net du Foyer d'hébergement de Bernay/Beuzeville, géré par
I'association L'ADAPT Normandie, applicable & compter du 1% juin 2022, et intégrant la
rétroactivité au 1% janvier 2022 selon l'article R314-35 du CASF, est fixé a

- Hébergement permanent 38,74 €

- Hébergement temporaire 38,74 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et soclale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. S — Monsieur le Directeur général des services départementaux el Monsieur le
Directeur Général de L'ADAPT Normandie sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

} (15 1Y
Fait a Evreux le 2“%’ }*Jgeé fusd,

Le Président du Conseil départemental,

Le Presigent duff

dépariemantal,
Séhastien LECORNU Bour fe [

fet par délggation,
Consell départemantal da [Bure,

Paseal LEHONGRE
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Pour Fautorité compélente par délégation

</

pélégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité Autonomie
Pdle hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association Prépare Toit

Service d'Accompagnement a la Vie Saciale (SAVS)

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par l'association Prépare Toit,
pour le SAVS ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hétel du Département
as Chauvin

CS pmmg - 2ot Bvreux cedex

14 boulevard Geor:

ww.enreenligne iy rvew facebook comfeureenligne

vrwiner.com/Departementbure



Arréte :
Art. 1 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-apres, géré par
l'association Prépare Toit, est fixé a :

- SAVS 218618,61¢€

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, 3 compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Président de I'association Prépare Toit sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
Fexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait a Evreux le 2’{' JUIN 2822

Le Président du Conseil départemental,

Sébastien LECORNU

Pancal LEHONGRE



Accusé de réception - Ministére de l'intérieur
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Réception par le préfet: 24/06/2023
Publication : 24/06/2022

Pour Fautorité compélente par délégation

Déliégation saciale Le Président du Conseil départemental

recuion Solidarité Autonomie
Fole hebergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association L'Adapt

Service d'accompagnement médico-social pour adultes handicapés {(SAMSAH)

- Vule code de 'action sociale et des familles ;
- Vule code de la santé publigue ;
- Vule code de la sécurité sociale ;
- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;
Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hatel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72101 - prozt Evreux ceder

rvew. fzcebook.comfeureentizne sww.twitter.com/DepartemeniLure

ww.eureenligne. iy



Arréte :

Art. 1 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-aprés, géré par
['association L'Adapt, est fixé a :

- SAMSAH 68 360,10 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, & 'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux el Monsieur le
Directeur Général de L'Adapt sont chargés, chacun en ce qui le concarne, de 'exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du département de
I'Eure.

itakE iy ey
Fait a Evreux, le 2‘,{’ }UH ie:f}

Le Président du Conseil départemental,

Le Présider

Pour | sejl dépariem@nta!
L& 1 Vico praddedl 4 G? par dé’égat:on)
Séhastien LECORNU [ AP Onsel dépattemantal de 1z

[GETY S LEHONGRE
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Pour fautorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Laresion Solidasité Autenonie

Fole nebergemoent

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association L'Adapt

Service d’Accompagnement & la Vie Sociale {SAVS)

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;

- Vulereéglement départemental d'aide sociale ;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS pzsm - e7or1 bereux cedex

yww.eureenligne.f vww.facebook.com/eureentigng

vwwtwitier.com/Departementbure



Arréte:

Art. 1 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-aprés, géré par
I'association L'Adapt, est fixé a ;

- SAVS 259 886,97 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux el Monsieur le
Directeur Général de I'association L'Adapt sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait a Evreux, le 2 lg, J”ztl ?g;?
AV AR Eald dnta

Le Président du Conseil départemental

Le P
Sébastien LECORNU L& ¥ Vicgndy par deiégation,

; du Conseif départemental de Fure,

Paangl LEHONGRE
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Pour Faulorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Uirection Solidarité Autonomie
£ole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
APAJH Foyer d'hébergement Saint Sébastien de Morsent

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association APAJH, pour
APAJH Foyer d'hébergement Saint Sébastien de Morsent ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de I'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01 juillet 2019 ;
- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72100 - 2yopy Dereux cedex

< wvnw.eureendigne. fr T www.lacebook com/eureentigne wwwitter.comy DepartementFore




Arréte :

Art. 1 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-aprés,
géré par {'association APAJH, est fixée & :

- FH de Saint Sébastien de Morsent 353862,43 €
Art. 2 - Le prix de journée net de I'établissement cité ci-aprés, géré par l'association APAJH

applicable a compter du 1% juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1% janvier 2022 selon
I'art R314-35 du CASF, est fixé &

- FH de Saint Sébastien de Morsent 93,17 €

Art. 3 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 4 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de APAIH Foyer d'hébergement Saint Sébastien de Morsent sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil
des actes administratifs du département de |'Eure.

R .
Fait a Evreuxle 23 {reey f‘m*i;

Le Président du Conseil départemental,

«did Consedéparternental,
Aliait et far délégation,

Sebastien LECORNU 4] A departemental de [Bure,
ébastien "

fascal LEHONGRE
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Pour f'autorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité Autonomie

pale hebergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association I'Apajh

Service d'Accompagnement a la Vie Sociale (SAVS) de Francheville

- Vule code de 'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vulecode de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par 'association I'Apajh, pour
le SAVS de Francheville ;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 buulevard Georges Chauvin
CSyavor - gyoe Evreux cedex

www ewreendigne.Ir

rww. facehook comyesreenligne

wwiwitter,com/DepartemeniEure



Arréte :

Art. 1 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-aprés, géré par
I'association F'Apajh, est fixé a :

- SAVS Francheville 207 806,50 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent 8tre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de l'association I'Apajh sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
Fexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Faita Evreuxle 2 1 JUIN 2627

Le Président du Conseil départemental,
Les oy

Mour e Py

Sébastien LECORNU

Pascal LEHO @RE
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Pour fautorité compélente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité Autonomie
¥l héhergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

APAJH Foyer d'hébergement GISORS

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association APAJH, pour
APAJH Foyer d'hébergement GISORS ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de [‘aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juillet 2019 ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur e Directeur général des services départementaux ;

Hobtel du Département
14 boulevard Goorges Chauvin
CS7mo1 - 2701 Evreus cedex

wew.eureendigne. fr Twww facebook.com/eureentipne

wyrtwitter.corm/Departementbure



Arréte :

Art. 1 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour l'établissement cité ci-apres,
géré par l'association APAJH, est fixée a :
- Foyer d'hébérgement de Gisors 203 320,19 €

Art. 2 - Le prix de journée net de I'établissement cité ci-apres, géré par l'association APAJH
applicable & compter du 1% juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1* janvier 2022 selon
{'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Foyer d'hébergement de Gisors 100,70 €

Art. 3 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 4 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de APAJH Foyer d'hébergement GISORS sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de I'Eure.

Fait3 Evreuxle 2 1 JUIH 2027

1

ooy AR LN ] RN g
Le 1 Vica-rssidy idipatemental da IBure,

Sébastien LECORNU
Phécal LEHONGRE
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Pour Fautorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

tsrection Solidarité Autonomie

fale hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
APAJH FOYER OCCUPATIONNEL GISORS

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vu le code de la santé publique ;

- Vu le code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'‘Association APAJH, pour
APAJH FOYER OCCUPATIONNEL GISORS ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juillet 2019 ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hétel du Département
14 beulevard Georges Chauvin

CS 7o - 27021 Evreux cedex

e w.eureeniigne. fr www. {acebook.com/eureentigne rwyrtwitter.com/ DepartementEure

W



Arréte:
Art. 1 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour {'établissement cité ci-aprés,
géré par l'association APAJH, est fixée a :

- Foyer Occupationnel de Gisors 232158,70 €

Art. 2 - Le prix_de journée net de I'établissement cité ci-aprés, géré par ['association
L'APAJH applicable 3 compter du 1% juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1% janvier
2022 selon 'art R314-35 du CASF, est fixé a:

- Foyer Occupationnel de Gisors 107,05 €

Art. 3 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 4 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de APAJH FOYER OCCUPATIONNEL GISORS sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de I'Eure.

Fait & Evreux Iez 1 JUI ?{}:}?

Le Président du Conseil départemental,

Le Président du Consefepar mental,
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Pour l'autorité compétente par délégation

Délégation saciale te Président du Conseil départemental

Direction Solidarité Autonomie
Pole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
APAIH Francheville Centre accueil de jour

- Vule code de l‘action sociale et des familles ;

- Vulecode de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association APAJH, pour
APAJH Francheville Centre accueil de jour;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
S 22v01 - 202t Evreux cedex

rw.eureendigne. fr www. facebook.comfeureenlignn

rww twitter.comy/DepartementEore



Arréte:

Art. 1 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-aprés, géré
par l'association APAJH, pour I'APAJH Francheville Centre acueil de jour, est fixé 3 :

- Accueil de jour 118 527,53 €

Art. 2 ~ Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, 3 I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, 8 compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de APAJH Francheville Centre acueil de jour sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de I'Eure.

Faita £ |
alt a cvreux le 2 4 \}”gN 2822

Le Président du Conseil départemental,

Le Présidan du i
Pour te iy
Lg 19 Voo
Sébastien LECORNU

Faad dhpariemantal,
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Pour fautorité compétente par détégation

Délégation saciale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité Autonomie

Fole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association I'Apajh

Service d'Accompagnement a la Vie Sociale (SAVS) des Andelys

- Vule code de 'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par |'association I'Apajh, pour
Je SAVS des Andelys ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72y - 2yaezy Evraux codex

wrw.edreentigne. fr www facebook com/feureenligne

vw.iwitler.com/Deparienrentlure



Arréte :
Art. 1~ La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-aprés, géré par
l'association ['Apajh, est fixé & :

- SAVS Les Andelys 213 278,00 €

Art. 2 ~ Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, 3 I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de ['association I'Apajh sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
Pexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait a Evreux le 21 JUk 2627

Le Président du Conseil départemental,

Sébastien LECORNU
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Pour fautorité compélente par délégation

Délégation saciale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité Autenomie
Pole hebergemont

ARRETE DE TARIFICATION 2022
APAJH FOYER D'HEBERGEMENT FRANCHEVILLE

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vulecode de |a santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vules propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association APAJH, pour
APAJH FOYER D'HEBERGEMENT FRANCHEVILLE ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de I'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01 juillet 2019 ;
- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services déparlementaux ;

Hétel du Département
14 boulevard Geerpes Chauvin
S yerot - 27021 Evreux cedex

gww eureenligne. fr + www facebook com/eureentigne

swvetwitter.cony/DepartementEure



Arréte :

Art. 1 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour 'établissement cité ci-aprés,
géré par l'association I'APAJH, est fixé 3

- Foyer d'Hébergement de Francheville 358371,49 €

Art. 2 - Le prix de journée net de I'établissement cité ci-aprés, géré par I'association APAJH
applicable & compter du 1* juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1% janvier 2022 selon
l'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Foyer hébergement de Francheville 103,13 €

Art. 3 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, 3 ['égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, & compter de sa notification.

Art. 4 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de APAIH FOYER D'HEBERGEMENT FRANCHEVILLE sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de l'exécution du présent arrdté qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de I'Eure.

Fait a Evreux le 21 JHisg ana9

H

Le Prasigens
sSigent du Coy e
Pourle Eresida o Artemental,

j xés‘égation,




Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

027-222702292-20220621-1002-Al

Accusé ceriifié exécutoire

Réception par le préfet : 21/06/2022
Publication : 21/06/2022

Pour Fautorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

(nrection Solidarité Autonomie
Féle hebergemont

ARRETE DE TARIFICATION 2022
APAJH Centre accueil de jour Travailleurs Saint Sébastien de Morsent

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association APAIH, pour
APAJH Centre accueil de jour Travailleurs Saint Sébastien de Morsent ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarite autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin

CSyaor - 2702 Ivreux codex

www.euresnligne.tr wwvr. lacebook conourcenligne

Aawiwitter comy/Departement Eure



Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

027-222702292-20220621-1001-Al

Accusé ceriifié exécutoire

Réception par le préfet : 21/06/2022
Publication : 21/06/2022

Pour Fautorité compélente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité Autonomie
Pole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
APAJH CAJ/ CAJT GISORS

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule reglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propaositions budgétaires présentées pour 2022 par 'Association APAJH, pour
Association APAJH CAJ/ CAJT GISORS ;

- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin

CS 701 - ap0e Pyreux codex

ww eureenligne.fr

- www facebook comfeurceniigne

ww twitter.com/Depariement Fure



Arréte:

Art. 1 - Le prix de journée net de I'établissement Association APAJH CAJ/ CAJT GISORS
applicable & compter du 1% juin 2022, géré par I'association APAJH, et intégrant la
rétroactivité au 1% janvier 2022 selon I'art R314-35 du CASF, estfixé 3:

- Accueil de jour 81,69 €

Art. 2 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, 4 I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de Association APAJH CAJ/ CAIT GISORS sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de I'Eure.

FaitaEvreuxle 9 1 Jilty 9097

Le Président du Conseil départemental,

e Président du goikeil départemental,
ot e Prdsj

Le 16 Vicoprbsieny 4] Conaef, sépaciemustal do [Bure,

Sébastien LECORNU



Accusé de réception - Ministére de intérieur

027-222702252-20220622-202208223-A

Accusé certifié exécutoire

Réception par le préfet : 22/06/2022
Publication : 22/06/2022

Pour P'autorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

turection Solidarité Autonomie
eole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Hopital La Musse

Service d'accompagnement médico-social pour adultes handicapés (SAMSAH)

- Vu le code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vulecode général des collectivités territoriales ;

- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur {a proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 bowlevard Georges Chauvin
CS 7a101 - 27021 Evreux codex

wwew facebook.com/euresnligne

Cwww eureenligne. fr e twitter.comy Departemertbure



Arréte :

Art. 1 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cilé ci-aprés, géré par
'hopital La Musse, est fixé a :

- SAMSAH 25426,50 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de La Musse sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de ['exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des acley administratiis du département de
'Eure,

Faita Evreux, 9 2 JUIN 2

Le Président du Conseil départemental,

U Cgnsel dépariementai,
sidefi et par delégation,

Sébastien LECORNU

Pascal LEHONGRE



Accusé de réception - Ministére de ¥intérieur

027-222702292-20220622-20268963-A1

Accusé cerlifié exéculoire

Réception par le préfet | 22/06/2022
Publication : 22/06/2022

Pour {'sutorité compétente par déiégation

Déldgation sociale Le Président du Conseil départemental

crection Solidarité Autenomie

pole hebergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Accueil de Jour LE GRAND LIEU

Assaciation Le Grand Lieu

- Vule code de l'action sociale et des familles ;
- Vule code de la santé publique ;
- Vule code de la sécurité sociale ;
- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;
Sur e rapport de Madame la Directrice solidarite autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur e Directeur général des services départementaux

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin

(S 92101 - 2ozt Evreux codex

rwn.cureentigne fy www. facehook.com/eurcenligne Cwwwiwiner.com/Departementiure



Arréte:

Art. 1 - Le prix de journée net de I'Accueil de Jour LE GRAND LIEU applicable & compter du
ler juin 2022, géré par I'association Le Grand Lieu, et intégrant la rétroactivité au 1%
janvier 2022 selon l'art R314-35 du CASF, est fixé a:

- Accueil de jour 73,87 €

Art. 2 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent élre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
i est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice du foyer polyvalent de I'association Le Grand Lieu sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de 'Eure.

Fait & Evreux le 22 JUI A

Le Président du Conseil départemental,

Le P,
100 Lonea
‘”Ouu ,—‘ ! ,.On,ge” de -
16 oy résichint o par d%!éga'zgn&’ﬂ.
, . n,
Sébastien LECORNU U Consaf gg

W 0epariemengay de Iy



Accusé de réception - Ministére de rintérieur
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Réception par le préfel : 22/06/2022
Publication : 22/06/2022

Pour 'autorité compétente par délégation

pélégation sociale Le Président du Conseil départemental

ciecnion Sohidarité Auwtonomie
Fole ebergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association Le Grand Lieu

Service d'apprentissage a la vie autonome (SAVA)

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Mule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;

- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin

CS 72101 - 2700 Evreux cedex

www.eureenligne. fr

rww. facebook com/eureenligne

vwurtwitter.com/DepartementEure



Arréte :

Art. 1 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-aprés, géré par
I'association Le Grand Lieu, est fixé a :

- SAVA 178 303,08 €

Art. 2 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire el sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de 'association Le Grand Lieu sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Faita Evreux, le 9 9 JHIN 2077

Le Président du Conseil départemental,

Sébastien LECORNU

Paana) LEHONGRE



Accusé de réception - Ministére de intérieur
027-222702252-20220622-2139862132-Al
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Publication | 22/06/2022

Pour 'autorité compétente par déiégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

siection Solidarité Autonomie
ol hébergament

ARRETE DE TARIFICATION 2022
FOYER POLYVALENT DU GRAND LIEU

Association Le Grand Lieu

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vulecode général des collectivités territoriales ;

- Vulereglement départemental d'aide sociale ;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarite autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Ch
U5 perony - pyoet Evrenx ©

vww eureanligne iy £ wwwr facebook.comdeuresnligne wew twitter. com/DepartementEure



Arréte :

Art. 1 - Le prix de journée net de I'établissement FOYER POLYVALENT DU GRAND LIEU
applicable 3 compter du ler juin 2022, géré par I'association Le Grand Lieu, et intégrant la
rétroactivité au 1% janvier 2022 selon I'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Hébergement permanent 118,47 €

- Hébergement temporaire 118,47 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent élre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délal d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, 4 I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice du foyer polyvalent de I'assaciation Le Grand Lieu sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de I'Eure.

Fait a Evreux le 29 Jul
JUs

Le Président du Conseil départemental,

reskient du Cogseit
TOU e FRBideny
’ ”\f"l?t,'m‘if'égi ]

epartemental,
el par délégation,

onseil départemantal de 1Eure,

Sébastien LECORNU

eseal LEHONGRE
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Publication : 17/08/2022

Pour Fautorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

firection Solidarité Autonomice
Fole rébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

FO/FAM Annie Sclange

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vulecode de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association Jules Ledein,
pour FO/FAM Annie Solange ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juillet 2019;
- Surle rapport de Madame la Directrice solidarite autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin

CS ot - ayous bvreux godex

Cwww.eureenligne.fr - www.iacebook.com/eurcenligne wwew twitter.comy/DeparremencEure




Arréte :

Art. 1 - Le prix de journée brut de I'établissement FO/FAM Annie Solange applicable a
compter du 1% juin 2022, géré par |' Association Jules Ledein, et intégrant la rétroactivité
au 1% janvier 2022 selon l'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Hébergement permanent 153,27 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, & compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de FO/FAM Annie Solange sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait & Evreux le 17 JUIN i

Le Président du Conseil départemental,

H

Le President du Conseil dép
Pour le President et par gélggatidn,

Sébastien LECORNU ‘ ]
. Pascal LERORSRY
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Pour fautorité compétente par délégation

Pélégation sociale Le Président du Conseil départemental

tirection Solidarité Autcnomie
Fole Hebergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

FO/FAM lules Ledein

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vules propositions budgétaires présentées pour 2022 par ['Association jules Ledein,
pour FO/FAM Jules Ledein ;

- Vvu la convention relative au versement par dotation globale de I'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juillet 2019 ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la propaosition de Monsieur le Directeur général des services dépariementaux ;

Hote] du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS a1y - ayoet Evieux cedex

ww.eurcendigne. fr www.facebook.comfeureenligne wwnw twitier.com/Depanementture



Arréte :
Art. 1 - Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.

Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour ['établissement cité ci-apres,
géré par l'association Jules Ledein, est fixé a

- Foyer de vie / Foyer d'accueil médicalisé Jules Ledein 2 595 366,71 €
Dont :

- Foyer de vie : 2277 566,70 €

- Foyer d'Accueil Médicalisé : 31780001 ¢€

Art. 3 - Le prix de journée net du Foyer de vie/Foyer d'Accueil Médicalisé Jules Ledein,
géré par l'association Jules Ledein applicable a compter du 1% juin 2022, et intégrant la
rétroactivité au 1% janvier 2022 selon I'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Hébergement permanent 151,75 €

- Accueil de jour 68,98 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de FO/FAM lJules Ledein sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département de I'Eure.

Faita vreuxle | 7 JUIN 2027

Le Président du Conseil départemental,

2 PPres v partemgnial,
et el paf dblégatipn,

Pt fsoidl da 1By,
Sébastien LECORNU



Accusé de réception - Ministére de intérieur

027-222702292-20220617-0006-Al

Accusé certifié exécutoire

Réception par e préfet | 17:106/2022
Publication | 17/06/2022

Pour fautorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité Autenomie
Féle hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

FO/FAM Eugénie Marie

- Vu le code de 'action sociale et des familles;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vu le code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association Jules Ledein,
pour FO/FAM Eugénie Marie ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juillet 2019 ;
- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CSyaior - ayoe Fereux codex

ww.eareenligne fr s favebook, com/feuresnligne v twitter.com/Departememture




Arréte |

Art. 1 -~ Le prix de journée brut de I'établissement FO/FAM Eugénie Marie applicable a
compter du 1* juin 2022, géré par |'Association Jules Ledein, et intégrant la rétroactivité
au 1% janvier 2022 selon 'art R314-35 du CASF, est fixé a:

- Hébergement permanent 164,44 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de FO/FAM Eugénie Marie sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
lexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait a Evreux le '; 7 JUfN 2{;22

Le Président du Conseil départemental,

Sébastien LECORNU BN SR T Ry ] cpartemental de [Eurg,

Towvsedi LEHONGRE



Accusé de réception - Ministére de I'Intéreur
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Réception pat fe préfet: 17/06/2022
Publication : 17/06/2022

Pour fautorité compélente par délégation

Délégation saciale Le Président du Conseil départemental

tirection Solidarité Autonomie
Fole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association 'APF

Service d'Accampagnement a domicle (SAD) de I'fure

- Vu le code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vules propositions budgétaires présentées pour 2022 par l'association I'APF, pour le
SAD de I'Eure ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Haétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
S 2101 - 27021 Evreux cedex

cwww.ewteenligne fr 2 www. facebook.comjeureenligne

ww.twitter.com/Departemantture



Arréte :

Art. 1 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-aprés, géré par
I'association I'APF, est fixé a:

- SAD de l'Eure 429 515 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS 3 compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de 'association I'APF sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de ['exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du département de
'Eure.

Le Président dy Conseil ¢
Pour fe Président et par d«ﬁ

= .
Le 19 Vico-prasiant Conse

Sébastien LECORNEhRscal LEHG



Accusé de réception - Ministére de lintérieur
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Pour Fautorité compélente par délégation

Délégation sociale Le Président du Consell départemental

Girecuion Solidarité Autonomie

Féle ébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

Foyer de Vie Val André

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vu le code général des collectivités territoriales ;
- Vu le réglement départemental d'aide sociale ;

- Vules propositions budgétaires présentées pour 2022 par |'Association Jules Ledein,
pour Foyer de Vie Val André ;

. Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juillet 2019 ;
- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin

CS o - 27021 Evreux cedex

ww.cureenligne. fr

w.facebook . com/eursendigne - wwwtwitier.com/Departementture




Arréte :

Art. 1 — Le prix de journée brut de |'établissement Foyer de Vie Val André applicable 3
compter du 1° juin 2022, géré par |' Association Jules Ledein, et intégrant la rétroactivité
au 1% janvier 2022 selon l'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Hébergement permanent 161,64 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de Foyer de Vie Val André sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
Fexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de {'Eure.

FaitaEvreuxle {7 IUiN 2027

Le Président du Conseil départemental,

siv, g Copdgil dé artemental,
Gaikany »par #

Sébastien LECORNU



Accusé de réception - Ministére de fintérieur

027-222702292-20220617-0012-A}

Accusé certifié exécutoire

Réception par le préfet : 17/06/2022
Publication : 12/06/2022

Pour tautorité compétente par déiégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité Autonomie
Fale hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
APF
Accueil de jour - Résidence Frangois Morel

- Vu le code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'APF, pour Accueil de jour
- Résidence Frangois Morel ;

- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hbtel du Département
14 bowlevard Georges Chauvin

CSyp2ion - 2y021 Feresx cedax

wweureentigne fr

vww.facebook comfenrsenligne

wwewtwitter.com/Departement Eure



Arréte :

Art. 1 - Le prix de journée net de I'établissement Accueil de jour - Résidence Frangois
Morel applicable a compter du 1% juin 2022, géré par I'APF, et intégrant la rétroactivité au
1% janvier 2022 selon l'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Service de Jour 107,32 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de Accueil de jour - Résidence Frangois Morel sont chargés, chacun en ce quile
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de 'Eure.

Fait a Evreux le

Le ¥ Vicg-pré

/
Sébastien LECORNU (
Pascall214¢



Accuse de réception - Ministére de l'intéreur

027-222702292-20220617-0007-Al

Accusé certifié exécutoire

Réception par le préfet: 17/06/2023
Publication : 17/06/2022

Pour faulorilé compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

tirection Solidarité Autonomie
Fole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

FO/FAM Jules Ledein

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vu le code de la sécurité sociale ;

- Vu le code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association Jules Ledein,
pour FO/FAM Jules Ledein ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juillet 2019;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 7ot - 2702t Evreux cedex

rwrw.eureentigne. iy = www facebook.comfeursenligne

wury twitter.com/Departemerniture



Arréte :

Art. 1 — Le prix de journée brut de {'établissement FO/FAM Jules Ledein applicable a
compter du 1% juin 2022, géré par |' Association Jules Ledein, et intégrant la rétroactivité
au 1% janvier 2022 selon 'art R314-35 du CASF, est fixé a:

- Hébergement permanent 181,18 €

Art. 2 ~ Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de FO/FAM Jules Ledein sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Faitd Evreuxle 7 Il MW

Le Président du Conseil départemental,

Le Président du Cofdail dé arternental,
Pour le Présidel t par délégation,
Le 1 Vice-orésident A

Sébastien LECORNU



Accusé de réception - Ministere de fintérieur

027-222702292-20220617-0002-Al

Accuseé certifié exécutoire

Réception par le préfet; 17/06/2022
Publication : 17/06/2022

Pour fautorité compélente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité
Autonomie
Féle hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

FO/FAM Eugénie Marie

- Vu' le code de |'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de ia sécurité sociale ;

- Vulecode général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par 'Association Jules Ledein,
pour FO/FAM Eugénie Marie ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juillet 2019 ;
- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hatel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72100 - 202t Evreux cedex

vww.eureenligne.fr sw facebook com/eureeniigne vy twitrer.com/Departement fure



Arréte :
Art. 1 — Cet arrété modifie 'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.

Art. 2 ~ Lla dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-aprés,
géré par l'association Jules Ledein, est fixé a

- FO/FAM Eugénie Marie 2274926,15 €

Dont :
- Foyer de vie : 1985 390,09 €
- Foyer d'Accueil Médicalisé : 289 536,06 €

Art. 3 - Le prix de journée net du Foyer de vie/Foyer d'Accueil Médicalisé Eugénie Marie,
géré par l'association Jules Ledein applicable & compter du 1% juin 2022, et intégrant la
rétroactivité au 1% janvier 2022 selon I'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Hébergement permanent 130,96 €

- Accueil de Jour 69,24 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a 'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de FO/FAM Eugénie Marie sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département de I'Eure.

Fait a Evreux le 1 7 mm 2{3,:?

Le Président du Conseil départemental,

Bmental,
ggation,

Sébastien LECORNU



Accuse de réception - Ministére de 'intérieur
027-222702292-20220617-0001-Al
Accuseé certifié exécutoire

Réception par le préfet: 17/06/2023
Fublication : 17/06/2022

Pour fautorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Duection Solidarité Autonomie
pole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules tedein

FO/FAM Annie Solange

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association Jules Ledein,
pour FO/FAM Annie Solange ;

- Vu la convention refative au versement par dotation globale de I'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juillet 2019 ;
- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie;

- Sur la proposition de Monsieur e Directeur général des services departementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72101 - 27021 Evreur cedex

swveureeniigne. fr www . facebook.comfeureenligne

wwwtwitrer.com/ Departemenibure



Arréte :
Art. 1 — Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.

Art. 2 ~ La dotation globale de fonctionnement 2022 pour 'établissement cité ci-apres
géré par 'association Jules Ledein, est fixé a

- FO/FAM Annie Solange 2000 340,04 €
Dont :

- Foyer de vie : 1478512,20€

- Foyer d'Accueil Médicalisé 52182784 €

Art. 3 - Le prix_de journée net du Foyer de vie/Foyer d'Accueil Médicalisé Jules Ledein,
géré par 'association Jules Ledein applicable a compter du 1% juin 2022, et intégrant la
rétroactivité au 1% janvier 2022 selon 'art R314-35 du CASF, est fixé a

- Hébergement permanent 122,69 €

- Accueil de jour 69,24 £

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, & compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de FO/EAM Annie Solange sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait 3 Evreux le 1 7 JUH‘I ?!)(32
LU

Le Président du Conseil départemental,

Sébastien LECORNU




Accusé de réception - Ministére de lintérieur
027-222702292-20220617-0004-Al
Accusé certifié exécutoire

Réception par fe préfet: 17/06/2022
Publication : 17/06/2022

Pour fautorité compélente par délégation
N

£ AY

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité
Aautenomie
Pole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

Foyer de Vie Val André

- Vu le code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association Jules Ledein,
pour Foyer de Vie Val André ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juillet 2019 ;
- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur Ja proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin

o~

S 2101 - 2yoer Evieux codex

e cureenligne. fr

vwerfacebook.comfeureenligne

wwiw twitter.com/ Departementbure



Arréte:
Art. 1 - Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.

Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour ['établissement cité ci-apres,
géré par l'association Jules Ledein, est fixé a

- Foyer de Vie Val André 1556 225,73 €

Art. 3 - Le prix_de journée net du Foyer de vie/Foyer d'Accueil Médicalisé Jules Ledein,
géré par l'association Jules Ledein applicable & compter du 1% juin 2022, et intégrant la
rétroactivité au 1% janvier 2022 selon {'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Hébergement permanent 128,85 €
- Accueil de jour 68,98 £

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MO!S a compter de sa publication ou, 4 I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, 8 compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de Foyer de Vie Val André sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département de I'Eure.

Fait & Evreux le 1 7 JU‘N 232?

Le Président du Conseil départemental,

Le Président du Corfset O
Pour e Présided
L 19 Visgprésident du

epartemantal,

Sébastien LECORNU



Accuse de réception - Ministére de Vintérieur

027-222702292-20220617-0010-A1

Accusé ceriifié exécutoire

Réception par le préfet: 17/106/2022
Publication : 17/06/2022

Pour fautorité compélente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Lirecion Solidarité Autonomie
Fole nébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Résidence FO/FAM - Frangois Morel

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vu le code général des collectivites territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par 'APF, pour Résidence
FO/FAM - Francois Morel ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de laide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juillet 2019 ;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
C5 72101 - 2yort Evrenx cedex

e eureenligne.tr © www.facebook. com/esreenligne

werw twitter comyDepartement Eure



Arréte :

Art. 1 - Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.

Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour 'établissement cité ci-apres,
géré par I'association APF, est fixée a :

- Foyer Occupationnel / Foyer d'accueil Médicalisé 1512 301,06 €
Dont:

- Foyer de vie : 639 819,68 €

- Foyer d’Accueil Médicalisé : 872 481,38 €

Art. 3 - Le prix de journée net de |'établissement cité ci-apres, géré par l'association APF
applicable & compter du 1* juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1 janvier 2022 selon
I'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Foyer de vie/Foyer d'Accueil Médicalisé 161,67 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de Résidence FO/FAM - Frangois Morel sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de I'Eure.

Fait a Evreux le 1 7 JUIN ?;2?

Le Président du Conseil départemental,
Le Présidan:

Pouy

Le 1% Vicaprs

Sébastien LECORNU



Accusé de réception - Ministére de fintérieur
027-222702282-20220616-20220812-A1
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Réception par la préfef | 16/06/2022
Publication : 16/06/2022

Pour {'autorité compétente par gélégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

tarection Solidarité Autonomie
£ Ble nébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
CAJ Les Andelys Le Prieuré

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vu le code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;

- Vu le réglement départemental d'aide sociale ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS ya101 - 270721 Fyreux cedex

www.eureenligne. fr www. facebook.comfeureenligne

www.twitter.com/Departement bure



Arréte :

Art. 1 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-apres, géré
par ADAPEI 27, pour le CAJ Les Andelys Le Prieuré, est fixée a:

- Accueil de jour 281672,36 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délal d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de 'association ADAPEl 27 sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait a Evreux le

16 JUl 2822

Le Président du Conseil départemental,




Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
027-222702202-20220616-2022659863-Al
Accusé certifié exéculoire

Reéception par le préfet : 16/06/2022
Publication : 16/06/2022

Pour I'autorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

ction Solidarité Autonomie

sebergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
FOYER D'HEBERGEMENT DE BERNAY - RESIDENCE LA CHARENTONNE

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de I'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juillet 2019 ;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarite autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services departementaux ;

Héatel du Département
14 bouleverd Ceorges Chauvin
CH 72101 - 27021 Evreux cedex

swweareenligne. fr wvr facebook. condeureenligne

www.twiter.com/Departementtues



Arréte ;

Art. 1 - Cet arrété modifie arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.
Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-apres,
géré par l'association ADAPE! 27, est fixée a :

- Foyer d'Hébergement 1274 763,11 €

Art. 3 - Le prix_de journée net de I'établissement cité ci-aprés, géré par l'association
ADAPEI 27 applicable 3 compter du ler juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1%
janvier 2022 selon I'art R314-35 du CASF, est fixé a:

- Foyer d'Hébergement 100,18 €

Art. 4 —~ Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de I'association ADAPE | 27 sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait a Evreux le

Le Président du Conseil départemental,
Le Président du Consel dépariemental,

Pour fe Fr idanie} 2 déipgation,




Accusé de réception - Ministére de tintériear

027-222702292-20220616-2022639856-Al
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Réception par le préfet : 16/06/2022
Publication : 16/06/2022

Pour Fautorité compétenie par déiégation

pélégation sociale Le Président du Conseil départemental

- recnion Solidarité Autenomie

Fole - abergemont

ARRETE DE TARIFICATION 2022
FAM GUICHAINVILLE

- Vule code de 'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de |'sicde sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01 juiliet 2019 ;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarite autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services departementaux ;

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
(S ye101 - 27021 Evieux cedex

jww.cureenligne. fr ~wwrw facebook. comeuraenligne sww bwitter.com/DepariementLure
5 b




Arréte :

Art. 1— Cet arrété modifie arrété de dotation provisoire 2021 en date du 03 mars 2022.
Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour {'établissement cité ci-apres,
géré par l'‘association ADAPE| 27, est fixée a

- Foyer d'Accueil Médicalisé 1904 049,06 €

Art. 3 - Le prix_de journée net de I'établissement cité ci-apres, géré par l'association
ADAPE! 27 applicable & compter du ler juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1%
janvier 2022 selon 'art R314-35 du CASF, est fixé 3 :

- Foyer d'Accueil Médicalisé 133,23 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, 3 I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, 8 compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de l'association ADAPE( 27 sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de |'Eure,

Fait a Evreux le

Le Président du Conseil départemental,
Le Président du (}& se\ dépariemental,
Pour le Présicenifet phr délégation,

Le ¥ Vicg-pras

Sébastien LECORNU



Accusé de réception - Ministére de fintérieur
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Pour Vautorité compétente par déliégation

Déligation sociale Le Président du Conseil départemental

tireciion Solidarité Autonomie

Ol Hiehergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
FO IGQVILLE

- Vu le code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide saciale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juillet 2019;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarit¢ autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services departementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 7o - 27021 Fyreux cedex

www.sureenligne. fr L www facsbook com/feureenligne

www twittercom/DepanenentBure



Arréte :

Art. 1 - Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.
Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-aprés,
géré par l'association ADAPE! 27, est fixée a:

- Foyer Occupationnel 1997311,13 €

Art. 3 - Le prix_de journée net de I'établissement cité ci-aprés, géré par l'association
ADAPE! 27 applicable & compter du ler juin 2022, et intégrant la rétroactivité au
1°° janvier 2022 selon 'art R314-35 du CASF, est fixéa:

- Foyer Occupationnel 133,67 €

- Accueil temporaire 133,67 €

Art. 4 ~ Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, & compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de |'association ADAPEI 27 sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait a Evreux le

Le Président du Conseil départemental,

Le Présiden: gy, Corfsef de
POuUria tracinand
FOurie Présidensl

iy

B . R Visnrigidan N t
Sébastien LECORNU "~ 7=saentds syyf el
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Pour 'autorité compélente par déiggation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Pirecion Sohdarité Autonomie
iole Febergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association APEER Foyer d'Hébergement

- Vu le code de l'action sociale el des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vu le code de la sécurité sociale ;

- Vu le code général des collectivités territoriales ;
- Vu le réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par cotation globale de I'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juin 2019 ;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Héotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
5 72101 - 27021 bvreux cadex

vewve sureentigne. {1 ww facebook.com/eureenligne

wvaw bwitter.com/Departementbure



Arréte :

Art. 1 - Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 3 mars 2022,

Art. 2 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-apres,
geré par I'association APEER, est fixée 3 ;

- Foyer d'hébergement 213049,40 €

Art. 2 - Le prix_de journée net de V'établissement cité ci-aprés, géré par l'association
APEER, applicable & compter du ler juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1% janvier
2022 selon 'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Foyer d’hébergement 56,26 €

Art. 3 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, & compter de sa notification.

Art. 4 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice générale de I'association APEER sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de 'Eure.

Fait 4 Evreux le

Le Président du Conseil départemental,

\ :zt(du Conseii dé
WU résident et par,

Sebastien LECORNU
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Déllgation sociale Le Président du Conseil départemental

wes on Solidarité Autonomie

Pale Fébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association La Ronce

Service d'Accompagnement a la Vie Sociale (SAVS)

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vu le code de la sécurité sociale ;

- Vu le code général des collectivités territoriales ;

- Vule reglement départemental d'aide sociale ;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 bovlevard Georges Chauvin
CSyaro1 - 2yo2y Evieux codex

www.eureentigne. fr wwvr facebock.comfewreenligne ww.twitter.com/DepartementEure




Arréte :

Art. 1~ La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-apreés, géré par
I'association La Ronce, est fixé a:

- SAVS 532 357,18 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de l'association La Ronce sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de

'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de 'Eure.

Faita Evreux, le 1 6 JUIH 2027

Le Président du Conseil départemental,

Le Président du Conseir depagemyntal
Pour le Président et par déighatiol, '

Le 1% Vice-président du Consei) dépagfe

/

Sébastien LECORNU

Pascal LEAOY,
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Pour V'autorité ot Stente par i

pélégation sociale Le Président du Conseil départemental

irec von Solidarité Autonomie

Pote Lébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association Trisomie 21

Service d'apprentissage a la vie autonome (SAVA}

- Vu le code de I'action sociale et des familles ;

- Vu le code de la santé publique ;

- Vulecode de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;

- Vule réglement départemental d'aide sociale;

. Surierapport de Madame la Directrice solidarite autonomie ;

Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hétel du Département
14 houleverd Georges Chauvin
(5 a0 - 2yoe Evreux cedex

www, eureentigne.{r

vww facebook com/eureentigne sww iwitter.com/Departementfure




Arréte:

Art. 1~ La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-aprés, géré par
association Trisomie 21, est fixé a -

- SAVA 147 233 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de 'association Trisomie 21 sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

fait & Evreux, le ?G }U!"é FE’);}
i Z

RIEW4

Le Président du Conseil départemental,

FFiesideng ¢
SO g Prg
CON g

o t""j“:fi:!‘

Sébastien LECORNU
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Pour F'autorité compétente par délégation

pélogation sociale Le Président du Conseil départemental

cirpesion Solidarite Autonomie
ole hebergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

IDEFHI

Service d'accompagnement médico-social pour aduites handicapés (SAMSAH)

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;

- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la décision portant extension de 2 places du SAMSAH géré par I'IDEFH!;
- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS7arot - zpopl Evreux cedex

www.eureentigne.fr

~www.facebook comfeurernligne w rwitter.com/ Depar fementkure




Arréte :

Art. 1 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-aprés, géré par
IDEFH!, est fixé &

- SAMSAH 7427453 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS 3 compter de sa publication ou, 3 I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Présidente de I'DEFH! sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du

présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du département de
'Eure.

Fait a Evreux, le 1 G JUIN 177
A

ot

Le Président du Conseil départemental,

Fent du Goflsei gl
Preside ,/ par,

arlemental,
élégation,

Sébastien LECORNU
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Pour f'autorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Cirection Solidarité Autonomie

iolu tighergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
FOYER DE GAUDREVILLE

- Vulecode de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de I'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juillet 2019 ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarite autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hétel du Département
14 bowlevard Georges Chauvin
(S 72101 - 27021 Evieus cedex

veww.eureenligne. fr ww. facebook comfeureentigne

ww Twitter.cony/DepatementLure



Arréte :
Art. 1 — Cet arrété modifie Parrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.
Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-aprés,
géré par l'association ADAPE] 27, est fixée a:

- Foyer Occupationnel 432 802,58 €

Art. 3 - Le prix_de _journée net de I'établissement cité ci-apreés, géré par l'association
ADAPE| 27 applicable a compter du ler juin 2022, et intégrant la rétroactivité au
1°" janvier 2022 selon {'art R314-35 du CASF, est fixé a:

- Foyer Occupationnel 193,08 €
- Service de Jour 193,09 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, & compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de l'association ADAPE! 27 sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de |'Eure.

Faitabvreuxle | JUIN Fi

Le Président du Conseil départemental,

/

Vdgpartdmental,

Lz Président du Consaj
Pour i Président ot

Le 1% Vice.oresids

Sébastien LECORNU



Accusé de réception - Ministére de Iintérieur

027-222702292-206220616-202265986-At

Accusé certifié exécutoire

Réception par le préfet : 168/06/2022
Publication © 16/06/2022

Pour t'autorité compé par ¢élé

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Larcstion Solidarité Autonomie

POl nébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
FOYER HEBERGEMENT ORGEVILLE

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vulerégiement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01 juillet 2019 ;

- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72101 - 277071 Evreux cedex

www.enreenligne fr “www. facebook.com/eureenligne www.iwitler.com/Departement Eure




Arréte:

Art. 1~ Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.
Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-aprés,
géré par l'association ADAPE! 27, est fixée & :

- Foyer d'Hébergement 930 494,74 €

Art. 3 - Le prix_de journée net de l'établissement cité ci-apres, géré par l'association
ADAPE] 27 applicable a compter du ler juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1%
janvier 2022 selon l'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Foyer d'Hébergement 98,79 €

Art. 4 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de ['association ADAPEI 27 sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait a Evreux le

Le Président du Conseil départemental,

> h
/ al LEHONGRE

L
Sébastien LECORNU
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Pour Pautorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

sieedtion Solidasrité Autonomie
vole nébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
FAM GUICHAINVILLE

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de I'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01 juillet 2019 ;

- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS gy - wyout bvreuy eeidex

wiww.eureenligne {r www. facebook.com/eureenligne

vrwelwitter.com/Departement lure



Arréte :

Art. 1- Le prix de journée brut de I'établissement cité ci-aprés, géré par |'association
ADAPE| 27 applicable 3 compter du ler juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1%
janvier 2022 selon l'art R314-35 du CASF, est fixéa :

- Foyer d'Accueil Médicalisé 163,51 €

Art. 2 ~ Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS 2 compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de l'association ADAPE| 27 sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de

l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait & Evreux le

Le Président du Conseil départemental,
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Pour Fautorité compétente par gélégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

©ires ton Solidarits Autenomie

~6ke ebergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association APEER Foyer Occupationnel / Foyer d'Accueil Médicalisé / Accueil de Jour

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ,
- Vulereglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juin 2019 ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonamie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 bowlevard Georges Chauvin
CS 7aiar - 7oz Fyreux cedex

v eureeniigne. fr - www facebook com/eureentigne www.iwitter.com/Departemmentbure



Arréte :

Art. 1 - Cet arrété modifie 'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 3 mars 2022.

Art. 2 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-aprés,
géré par l'association APEER, est fixée a :

- Foyer Occupationnel / Foyer d'Accueil Médicalisé / Accueil de jour
1227 688,02 €.

Dont :
- Foyerdevie/AJ: 990 070,99 €
- Foyer d'Accueil Médicalisé : 237 617,04 €

Art. 2 - Le prix_de journée net de I'établissement cité ci-aprés, géré par I'association
APEER, applicable & compter du ler juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1% janvier
2022 selon I'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Foyer Occupationne! / Foyer d'Accueil Médicalisé 139,87 €
- Accueil de jour: 69,94 €

Art. 3 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant e
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des arganismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification,

Art. 4 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice générale de I'association APEER sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de |'Eure.

Fait 3 Evreux le 1 i JUIN 2622

Sébastien LECORNU ‘
IHBca LEHONGRE
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Pour I'autorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

tareciion Solidarité Autonomie

Fole Hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
FOYER HEBERGEMENT RUGLES

Vu le code de |'action sociale et des familles ;

Vu le code de la santé publique ;
- Vule code de la sécurité sociale ;
- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vulereglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01 juillet 2019 ;

Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Gentges Clauvin
CS 72101 - 27021 Evreux codex

aww.euraenlipne.fy + www.facohook.com/emeenligne

www twitter.com/Depattement Eure



Arréte :

Art. 1 - Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.

Art. 2 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-aprés,
géré par l'association ADAPEI 27, est fixée a :

- Foyer d'Hébergement 800 736,56 €

Art. 3 — Le prix de journée net de I'établissement cité ci-aprés, géré par ['association
ADAPEI 27 applicable a compter du 1* juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1% janvier
2022 selon {'art R314-35 du CASF, est fixé & :

- Foyer d'Hébergement 82,14 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de I'ADAPE! 27 sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
present arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du département de
I'Eure.

Fait & Evreux le 16 JUIN 2823

Le Président du Conseil départemental,

Le Président du Conseil de
Pour fe Président et oap
LC‘ 15{\ if/’,"'ﬁ"“

¢u Consel dedbremeryal de Eure,

Sébastien LECORNU

Pascal
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Pour Fautorité compétente par déiégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Cires uien Solidarit® Autonomie

“ale riébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
FOYER DE GAUDREVILLE

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de I'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juillet 2019 ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
S 72101 - 2o Evreuy cedex

swweureenligne. fr vy facebook.comfeureentigne

sww twitter.com/DepartementBure



Arréte :

Art. 1 - Le prix de journée brut de I'établissement cité ci-aprés, géré par {'association

ADAPE! 27 applicable a compter du ler juin 2022, et intégrant la rétroactivité au
1% janvier 2022 selon I'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Foyer Occupationnel 209,79 €
- Service de Jour 208,79 €

Art. 2 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a l'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, & compter de sa notification.

Art, 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de l'association ADAPEI 27 sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de

'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de 'Eure,

Fait 3 Evreux le 1 1 JUIN 2828

Le Président du Conseil départemental,

Le Président du Consp
Pour te Presddant g

.

& 19 Vicg-oré i
U

Sébastien LECORr\f



Accusé de réception - Ministére de intérieur

027-222702292-26220616-202265432-Al

Accusé certifi€ exécutoire

Reéception par le préfet | 16/06/2022
Publication : 16/06/2022

Pour 'autorité compétente par délégation

<)

élégation sociale Le Président du Conseil départemental

ion Solidarité Aulonomie

~Gle sebergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association La Ronce

Service d'accompagnement médico-social pour adultes handicapés {SAMSAH)

- Vule code de I'action sociale et des familles ;
- Vule code de la santé publique ;
Vu le code de la sécurité sociale ;
- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vu le réglement départemental d'aide sociale ;
- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur fe Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 houlevard Georges Chauyin
CS 72101 - 27021 Evreux cedex

vww.eureanlhigne.r www.facebook. com/enrsenligne

Cwww.iwilier.com/DepartementEure



Arréte :

Art. 1 - La dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-aprés, géré par
I'association La Ronce, est fixé a :

- SAMSAH 111762,76 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de La Ronce sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du département de
'"Eure.

Fait a Evreux, le,

Le Président du Conseil départemental,

ST Consel depart
sident gl par déiﬁ
a1 du Censel depadgn

Sébastien LECORNU

pascal LE NG



ASSEMBLEE

_ B L i

De: MARTIN Emilie

Envoyé: lundi 20 juin 2022 15:43

A: ASSEMBLEE; BRIVAL Béatrice; MIGNARD Jean-Marc; JOLLIVET-PEREZ Isabelle;
MESNIL Valérie; HUMBERT Christine; MARTIN Héléne; BRUNEAUX Céline

Objet: Arrétés de tarification 2022

Piéces jointes: ARR-TARIF_2022-06-17_fv-val-andre-jules-ledein.pdf; ARR-TARIF_2022-06-17_fo-
fam-jules-ledein.pdf; ARR-TARIF_2022-06-17_fo-fam-eugenie-marie-jules-
ledein.pdf; ARR-TARIF_2022-06-17_fo-fam-annie-solange-jules-ledein.pdf; ARR-
TARIF_2022-06-17_aj-apf.pdf; ARR-TARIF_2022-06-17_savs-apf.pdf; ARR-TARIF_
2022-06-17_fo-fam-frangois-morel-apf.pdf; ARR-TARIF_2022-06-17_tarif-brut-val-
andre.pdf; ARR-TARIF_2022-06-17_tarif-brut-fo-fam-jules-ledein.pdf; ARR-TARIF_
2022-06-17_tarif-brut-fo-fam-eugenie-marie.pdf; ARR-TARIF_2022-06-17_tarif-brut-
fo-fam-annie-solange.pdf

Bonjour,

Je vous prie de bien vouloir trouver en piéces jointes les arrétés de tarification 2022 des établissements suivants :
=» Association Jules Ledein :

FO/FAM Jules Ledein
FO/FAM Annie Solange
FO/FAM Eugénie Marie
FO Val André

Association APF
FO/FAM Francois Morel
SAJ Frangois Morel
SAVS

Bonne réception.

Bien cordialement,

Notre environnement est fragile, merci de n'imprimer ce mail que si nécessaire.



Accusé de réception - Ministére de lintédeur
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Accusé certifie executoire

Réception par e préfet: 17/06/2022
Publication : 17/06/2022

Pour fautorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Uirection Solidarité Autonomie
Fole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

FO/EAM Jules Ledein

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vu le code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association Jules Ledein,
pour FO/FAM Jules Ledein ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de Vaide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juillet 2019 ;

- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarit¢ autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 houlavard Ceorges Chauvin
CS 2mon - 2021 FEvreux cedex

ww.eureenligne. fr www facebook.com/feureenligne

wenw twitter.com/DepartementEure



Arréte :

Art. 1 — Le prix de journée brut de 'établissement FO/FAM Jules Ledein applicable &
compter du 1% juin 2022, géré par I' Association Jules Ledein, et intégrant la rétroactivité
au 1% janvier 2022 selon l'art R314-35 du CASF, est fixé a:

- Hébergement permanent 181,18 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de FO/FAM Jules Ledein sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
Fexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Faita Evreuxle § 7 JU 2027

Le Président du Conseil départemental,

Le Président du Codail
Pour le Présidel
La 1 Vics-présidant gy

dégartermental,

Sébastien LECORNU



Accusé de réception - Ministére de l'intérieur
027-222702292-20220617-0005-Al
Accusé ceriifié exécutoire

Réception par e préfet : 17/06/2022
Publication : 17/06/2022

Pour faulorité compélente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

firection Solidarité Autonomic
pole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

FO/FAM Annie Solange

- Vu le code de |'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association Jules Ledein,
pour FO/FAM Annie Solange ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01 juillet 2019 ;
- Surle rapport de Madame la Directrice solidarite autonemie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 701 - 2o Dvreug cedex

www.eoreentigne.fr www.facebook.conyeureenligne

rvew pwitter.com/Depar tementture



Arréte :

Art. 1 - Le prix de journée brut de I'établissement FO/FAM Annie Solange applicable a
compter du 1% juin 2022, géré par |' Association Jules Ledein, et intégrant la rétroactivité
au 1% janvier 2022 selon I'art R314-35 du CASF, est fixé a

- Hébergement permanent 153,27 €

Art. 2 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de fa tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, & compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de FO/FAM Annie Solange sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait a Evreux le 17 JUIN ?!’Ef}?

ot i e

Le Président du Conseil départemental,
e Président du Qonsail dépa
Pour e Présidant et pa : z

 Viaprésident du Coneal g6

Le

Sébastien LECORNU v -
Pascal LEHOR?
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Pour fautorité compétente par délégation

xélégation sociale Le Président du Conseil départemental

tireiion Solidarité Autonomie

#ole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022

Association I'APF

Service d'Accompagnement a domicle (SAD) de I'Eure

- Vule code de 'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'alde sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par l'association I'APF, pour le
SAD de P'Eure ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

k

Hotel du Département

14 boulevard Gearges Chauvin
S yaron - pyost Evreux cedex

- www.etteenligne. fr + www.lacebook.com/eureenligne

wwtwitter.comy/Departemant Lure



Arréte :

Art. 1 - la dotation globale de fonctionnement 2022 pour le service cité ci-apres, géré par
I'association I'APF, est fixé a:

- SAD de l'Eure 429515 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de I'association I'APF sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du département de
I'Eure.

Faita Evreuxle { 7 1y ?%"?'}

BN

Le Président du Conseil départemental,

Le Président dy Conseil
Pour Iz Président et par dé!

Le 1 Vieaprigiiant o
SALURE,



Accuse de réception - Ministére de l'intérieur

027-222702292-20220617-0010-A

Accuseé cerlifié exécutoire

Réception par le préfet: 17/06/2023
Publication : 17/06/2022

Pour f'autorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direcsion Solidacité Autonomie

Fole nébergenyint

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Résidence FO/FAM - Frang¢ois Morel

- Vule code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vu le réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgélaires présentées pour 2022 par U'APF, pour Résidence
FO/FAM - Frangois Morel ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de laide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juillet 2019 ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CSpaior - ppoey Evreux catdex

rwweureenligne. fr

www. facebook.com/feureenligne www twitter.com/DepartementEure



Arréte :

Art. 1~ Cet arrété modifie 'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.

Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour {'établissement cité ci-aprés,
géré par l'association APF, est fixée a :

- Foyer Occupationnel / Foyer d'accueil Médicalisé 1512301,06 €
Dont:

- Foyer de vie : 639819,68 €

- Foyer d'Accueil Médicalisé : 872481,38€

Art. 3 - Le prix_de journée net de I'établissement cité ci-aprés, géré par 'association APF
applicable 3 compter du 1% juin 2022, et intégrant la rétroactivité au 1% janvier 2022 selon
I'art R314-35 du CASF, est fixé a:

- Foyer de vie/Foyer d'Accueil Médicalisé 161,67 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de Résidence FO/FAM - Francois Morel sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de I'Eure.

Fait 5 Evreux le 17 JUIN 2822

Le Président du Conseil départemental,
Le Prasidap:
Pour!

Le 1 Vicg.pn

Sébastien LECORNU



Accusé de réception - Ministére de lintérieur

027-222702292-20220617-0004-A

Accusé certifié exécutoire

Réception par le préfet: 17/06/2022
Publication : 17/06/2022

Pour faulorité compéiente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Dirgction Solidarite
autcnomie
Pole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

Foyer de Vie Val André

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association Jules Ledein,
pour Foyer de Vie Val André ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01 juillet 2019 ;

- Sur le rappart de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
U5 72101 - 27021 Evicux cedex

vww.cureenligne. fr ww.facebook.com/eureenligne

wwiw twitter.com/ Departementfure



Arréte:
Art. 1~ Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.

Art. 2 — la dotation giobale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-apres,
géré par 'association Jules Ledein, est fixé a

- Foyer de Vie Val André 155622573 €

Art. 3 - Le prix_de journée net du Foyer de vie/Foyer d'Accueil Médicalisé Jules Ledein,
géré par l'association Jules Ledein applicable 3 compter du 1% juin 2022, et intégrant la
rétroactivité au 1% janvier 2022 selon I'art R314-35 du CASF, est fixé a

- Hébergement permanent 128,85 €

- Accueil de jour 68,98 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant fe
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de Foyer de Vie Val André sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département de I'Eure.

Fait & Evreux le 1 7 JUIN 282?

Le Président du Conseil départemental,

Sébastien LECORNU




Accusé de réception - Ministére de Hntérieur

027-222702292-20220617-0012-Al

Accusé certifié exécutoire

Réception par le préfet : 17/06:2022
Publication : 17/06/2022

Pour fautorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

rrection Solidarité Autonomie
ole habergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
APF
Accueil de jour - Résidence Frangois Morel

- Vule code de ['action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vules propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'APF, pour Accueil de jour
- Résidence Frangois Morel ;

- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CSomor - 2p021 Fyreux cedex

www.eureentigne.fr

i www.facebook.com/feureenligne

Cwwewtwitter.com/DepartementEure



Arréte :

Art. 1 — Le prix de journée net de 'établissement Accuell de jour - Résidence Frangois
Morel applicable a compter du 1% juin 2022, géré par I'APF, et intégrant la rétroactivité au
1% janvier 2022 selon 'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Service de Jour 107,32 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans fe délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de Accueil de jour - Résidence Frangois Morel sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de {'Eure.

Le Président du Consed dddarierm Yglesth
Pour e Président ¢



Accusé de reception - Ministére de 'intérieur
027-222702292-20220617-0002-Al

Accusé certifié exécutolre

Réception par le préfet: 17/06/2022
Publication : 17/06/2022

Pour Faulorité compélente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité
Autonomie
Bole héhergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

FO/FAM Eugénie Marie

- Vu le code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique;

- Vu le code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association Jules Ledein,
pour FO/FAM Eugénie Marie ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01 juillet 2019 ;

- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72101 - wyoer Evreux cedex

vww ewreentigne.dr - www. facebook comfeureentigne

e cwitter.com/Departementbure



Arréte :
Art. 1 - Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.

Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour l'établissement cité ci-apres,
géré par l'association jules Ledein, est fixé &

- FO/FAM Eugénie Marie 2274926,15 €

Dont :
- Foyer de vie : 198539009 €
- Foyer d'Accueil Médicalisé : 289 536,06 €

Art. 3 - Le prix de journée net du Foyer de vie/Foyer d'Accueil Médicalisé Eugénie Marie,
géré par l'association Jules Ledein applicable a compter du 1% juin 2022, et intégrant la
rétroactivité au 1* janvier 2022 selon l'art R314-35 du CASF, est fixé a

- Hébergement permanent 130,96 €

- Accueil de Jour 69,24 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de FO/FAM Eugénie Marie sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
'exécution du présent arrdté qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département de I'Eure.

R

Fait a Evreux le 1 7 JUK‘&

Le Président du Conseil départemental,

Sébastien LECORNU



Accuse de réception - Ministére de lintérieur

027-222702282-20220617-0006-Al
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Réception par le préfet : 17/06/2022
Publication : 17/06/2022

Pour Fautorité compélente par délégation

Deélégation sociale Le Président du Conseil départemental

Direction Solidarité Autcnomie
Pole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

FO/FAM Eugénie Marie

- Vu le code de 'action sociale et des familles ;

- Vu le code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vu le code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par F'Association Jules Ledein,
pour FO/FAM Eugénie Marie ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de |'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juitlet 2019;
- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hotel du Département
14 boulevard Georgas Chauvin
CS 701 - 2p021 Fereux codix

rerw.evreentigne fr Tyww facebook.com/euresnligne

wwnw. twilter.com/UepartementEure



Arréte:

Art. 1 - Le prix de journée brut de I'établissement FO/FAM Eugénie Marie applicable a
compter du 1% juin 2022, géré par I'Association Jules Ledein, et intégrant la rétroactivité
au 1% janvier 2022 selon l'art R314-35 du CASF, est fixé a:

- Hébergement permanent 164,44 €

Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de FO/FAM Eugénie Marie sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait & Evreux le 11 JUgN ?_ﬁ'}

i

Le Président du Conseil départemental,

artemental,
Slégation,

Sébastien LECORNU IRERE SO M 5 ¢ epadementaldel‘ﬁure;
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Pour Fautorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Girection Solidarité Autonomie
role hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

Foyer de Vie Val André

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vu le réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association Jules Ledein,
pour Foyer de Vie Val André ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de 'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juillet 2019 ;
- Sur le rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hdtel du Département
14 boulevard Georges Cliauvin
CS e g1 Evieud cedex

ww.eureenligne. fr Fwvnw facebook com/eureenligne

rww iwitier.com/Departementbure



Arréte:

Art. 1 - Le prix de journée brut de I"établissement Foyer de Vie Val André applicable a
compter du 1% juin 2022, géré par |' Association Jules Ledein, et intégrant la rétroactivité
au 1% janvier 2022 selon l'art R314-35 du CASF, est fixé a:

- Hébergement permanent 161,64 €
Art. 2 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN

MOIS a compter de sa publication ou, a I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de Foyer de Vie Val André sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de

lexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de l'Eure.

Fait & Evreux le 17 J!dm '}ﬁ‘%;

Le Président du Conseil départemental,

Sébastien LECORNU
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Pour autorité compétente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Duection Solidarité Autonomie
Pole hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

FO/FAM Annie Solange

- Vu le code de l'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- vu le code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par |'Association Jules Ledein,
pour FO/FAM Annie Solange ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de l'aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01% juiltet 2019;
- Surle rapport de Madame la Directrice solidarité autonomie;

- Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hatel du Département
14 boulevard Geuvrges Chauvin
CS 72301 - 27021 Evreuy cedex

rww eureentigne. fr www.facebook.com/fenreenligne

jvevritier.com/Deparrement Eure



Arréte :
Art. 1 Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022,

Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour I'établissement cité ci-apres
géré par 'association Jules Ledein, est fixé a

- FO/FAM Annie Solange 200034004 €
Dont :

- Foyer de vie : 1478512,20€

- Foyer d'Accueil Médicalisé 52182784 €

Art. 3 - Le prix_de journée net du Foyer de vie/Foyer d'Accueil Médicalisé Jules Ledein,
géré par l'association Jules Ledein applicable a compter du 1° juin 2022, et intégrant la
rétroactivité au 1 janvier 2022 selon I'art R314-35 du CASF, est fixé a

- Hébergement permanent 122,69 €
- Accueil de jour 69,24 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, & I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, & compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de FO/FAM Annie Solange sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Faita Ewrenle {9y gn99

Le Président du Conseil départemental,

Sébastien LECORNU
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Pour lautorité compélente par délégation

Délégation sociale Le Président du Conseil départemental

Lirection Solidarité Autcnomie
Fole Hebergement

ARRETE DE TARIFICATION 2022
Association Jules Ledein

FO/FAM lules Ledein

- Vu le code de i'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu les propositions budgétaires présentées pour 2022 par I'Association Jules Ledein,
pour FO/FAM Jules Ledein ;

- Vu la convention relative au versement par dotation globale de ['aide sociale des
personnes handicapées prenant effet au 01* juillet 2019 ;

- Surlerapport de Madame la Directrice solidarité autonomie ;

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Hatel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
S pa101 - 27021 Evreux cedex

www.eureentigne.fv Fwwrw. facebook.com/eureenlipne

www.twitter.com/DeparterentEure



Arréte :
Art. 1 — Cet arrété modifie I'arrété de dotation provisoire 2022 en date du 03 mars 2022.

Art. 2 — La dotation globale de fonctionnement 2022 pour l'établissement cité ci-apres,
géré par 'association Jules Ledein, est fixé &

- Foyer de vie / Foyer d'accueil médicalisé Jules Ledein 2 595 366,71 €
Dont :

- Foyer de vie : 2277566,70 €

- Foyer d'Accueil Médicalisé : 31780001 €

Art. 3 - Le prix de journée net du Foyer de vie/Foyer d'Accueil Médicalisé Jules Ledein,
géré par l'association Jules Ledein applicable a compter du 1% juin 2022, et intégrant la
rétroactivité au 1% janvier 2022 selon {'art R314-35 du CASF, est fixé a :

- Hébergement permanent 151,75 €

- Accueil de jour 68,98 €

Art. 4 — Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, a l'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 5 - Monsieur le directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de FO/FAM Jules Ledein sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département de l'Eure.

Faitavreuxle | 7 JUIN 2027

Le Président du Conseil départemental,

Sébastien LECORNU




