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Canton de Gaillon
. Canton de Gaillon

Canton de Gisors

Canton de Gisors

Canton de Louviers
“Canton de Louviers _
Canton de Pont-de-l'Arche
Canton de Pont-de-'Arche
Canton de Romilly-sur-Andellé
Cantan de Romilly-sur-Andelle
Canton de VYal-de-Reuil
Canton de Val-de-Reuil

Canton de Bernay
Canten de Bernay
Canton de Beuzeville
Canton de Beuzeville
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Canton de Grand -Bourgtheroulde
Canton de Brionne
Canton de Brionne
Canton de Pont-Audemer
Canton de Pont-Audemer

Canton de Breteuil

Canton de Breteuil

Canton de Conches-en-Ouche
Canton de Conches-en-Ouche
Canton d'Evreux 1

Canton d'Evreux 1

Canton d'Evreux 2

Canton d'Evreux 2

Canton d'Evreux 3

Canton d'Evreux 3

Canton du Neubourg

Canton du Neubourg

Canton de Pacy-sur-Eure
Canton de Pacy-sur-Eure
Canton de Saint-André-de-l'Eure
Canton de Saint-André-de-I'Eure
Canton de Verneuil-sur-Avre
Canton de Vernevil-sur-Avre
Canton de Vernon

Canton de Vernon

~ Afrondissement des Andelys '

M. Frédéric DUCHE

Mme Chantale LE GALL
Mme Liliane BOURGEOIS
M. Christophe CHAMBON

" Mme Angéle DELAPLACE

M. Alexandre RASSAERT
M. Daniel JUBERT

" Mme Anne TERLEZ

Mme Maryannick DESHAYES
. Arnaud LEVITRE

-Mime Frangolse COLLEMARE

M. Thiemy PLOUVIER
M. Mare-Antoine JAMET
Mme Janick LEGER

Arrondissement de Bernay

M, Micolas GRAVELLE
Mme Marie-Lyne VAGNER
M. Thomas ALEXHAUSER
Mme Micheline PARIS

M. Sylvain BONENFANT

Mme Marie TAMARELLE-VERHAEGHE .
Mme Nathalie BETTON

M. Micha&l ONC DIT BIOT

Mrme Myriam DUTEIL

M. Jean-Pierre LE ROUX

M. Francis COUREL

Mme Florence GAUTIER

Arrondissement o Evreux

M. Gérard CHERON

Mme Jocelyne DE TOMAS!

Mme Claire LACAMPAGNE-CROCHET
M. Marcel SAPOWICZ

Mme Stéphanie AUGER

M. Manuel ORDONEZ

Mme Karéne BEAUVILLARD

M. Nicolas GAVARD-GONGALLUD
M. Xavier HUBERT

Mme Diane LESEIGNEUR

M., Jean-Pau! LEGENDRE

Mme Martine SAINT-LAURENT
Mme Cécile CARON

M. Pascal LEHONGRE

M. Sylvain BOREGGIO

Mme Julie DESPLAT

Mme Colette BONNARD

M. Michel FRANCOIS

Mme Catherine DELALANDE

M. Sébastien LECORNU



' COMPOSITION DE LA COMMISSION PERMANENTE

Président _

Vice-présidents :

ler vice-président
2&me vice-président
3&me vice-présidente
déme vice-présidente
5&me vice-président
6&me vice-président
7&me vice-présidente
8ame vice-président
9&me vice-présidente
10&me vice-président
118" vice-présidente
128 vice-président
13" vice-présidente

Membres :

M.-Alexandre RASSAERT

M. Pascal LEHONGRE

M. Frédéric DUCHE
Mme Anne TERLEZ
Mme Stéphanie AUGER
M. Sébastien LECORMNU
M. Jean-Paul LEGENDRE
Mme Myriam DUTEIL
M. Gérard CHERON
Mme Florence GAUTIER
M. Thierry PLOUVIER
Mmie Diane LESEIGNEUR
M. Xavier HUBERT

Mme Martine SAINT-LAURENT

Mme Karéns BEAUVILLARD

ML S_yhrain BONENFANT

Mme Colette BONNARD

M. Sylvain BOREGGIO

Mme Cécile CARON

Wme Jocelyne DE TOMASI

M. Thomas ELEXHAUSER

M. Nicolas GAVARD-GONGALLUD
M. Nicolas GRAVELLE

M. Daniel JUBERT

Mme Claire LACAMPAGNE-CROCHET
Mme Chantale LE GALL

M. Jean-Pierre LE ROUX

Mme Micheline PARIS

Mme Marie-Lyne VAGNER

M. Marc-Antoine JAMET

Mme Janick LEGER

M. Arnaud LEVITRE

____Mme Maryannick DESHAYES




DISPOSITIFS DES ARRETES
A CARACTERE REGLEMENTAIRE
DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE _




Dasignation du PCD pour Mme Cécile CARON au sein de

2023 BRE
ocTo 3458 DAILP DESIGNATION la CAD relative au groupemeant de commande pour la
fourniture de services activitds du résau régional SYVIK
Arrété n°2023-48 nomination d'un régissuer de recettas
2023 OCTOBRE 3458 FINAMCES REGIE DE RECETTE/SOUS-REGIE ; Cgissuer de
domaine d'Harcourt
Apré ignature n"2023-CO27/DRE/DPLAYS Direction
2023 OCTOBRE 3458 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE Fte de signature n°2023-CD27/DRE/DPL
du patrimoine et de ta logistique
ArrEté de signature n*2023-CD27/DS/DGA/D2 Directi
2003 OCTOBRE 3458 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE | o= oo S8 /DS/DGA{02 Direction
aux solidarites
Arrétd de i boursement anticips du prét
2023 OCTOBRE 3458 FINANCES REMBOURSEMENT ANTICIPE DE PRET décsion de rembo Tt antictpe du pr
n°LBP-00003507
Arrété de décsion de rembourserment anticipé du prét
2023 BRE BOUR :
ocTC 3458 FINANCES REM SEMENT ANTICIPE DE PRE] n*6368179/MINZ53834
Arrété de signature n"2023-
2023 OCTOBRE 345B DAICP DELEGATION DE SIGNATURE CD27/DRE/DAICE/04Direction des affaires juridiques ot
de la commande publique
Arrété ignature n"2023-CH27/DRE/DGASO2
2023 OCTOBRE 3458 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE |- ore de signa 3-CD27/DRE/DGA/
Delégation ressources et éducation
Arrété de signature n*2423-C027/DRE/DFCGR/01
2023 OCTOBRE 345B DAICP DELEGATION DE SIGNATURE Direction des Qnanes, du conseil en gastion et de la
parformance
Arrété de signature n"2023-C0D27/DRE/DRH/D1 Directi
2023 OCTOBRE 3458 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE © o% sl ~CD27/DRE/DRH/O1 Direction
des ressources humatnes
Arrété de signature n®2023-CO2Y/DRE/DEC/O1 Direction
2023 OCTOBRE 245B DAJCP DELEGATION DE SIGNATURE | /oo e SiBnaiure n'2us /DRE/DEC/D1 Directio
de i'éducation et des colléges
Arrété de signature n2023-C027/DRE/DS/01 Directi
2023 OCTOBRE 3458 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE g /DRE/DS/01 Direction
des sparts
Arréteé de signat "2023-C027/0GS/0S Directt
2023 OCTOBRE 3458 DAICP DELEGATION DE SIGNATURE rete de signature n /DES{05 Direction
générale des services
Arrété de tarificadon portant sur la fixation du forfait
2023 OCTOBRE 3458 SOCIAL TARIFICATION ‘- s oe P uw o rorat

global dépendance et des tarifs dépendance 2023




BEFARTEMENT D2

- |
L Eu E Accusé de réceplion - Ministére de [intérisur
en Novmandie |027-222702282-20231025-2023-10-26-1-A |

Accusé certtié exécutoire
Récepfion par le préfet; 25102023
Aichage ; 25002023

Pour l'autorits compélents par dalsgafion

Délégation ressources
et pilotage

Direction des affaires
jurldiques et de la cornmande
publique

ARRETE

Evreux, DE DESIGNATION

le
25 0CT %023
: LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code général des callectivités territoriales et natamment son ariicla L. 1414-3,
Considérant [a convention constitutive du groupemeant de commandes pour la
fourniture de services activés pour le réseau régional SYVIK pour |a couverture des

besoins propres de sés membres,

ARRETE

Article 1 ;

Madame Cécile CARON, canseillére départementale du cantori de Pacy-sur-Eure, est désignée
en tant que membre titulaire pour représenter le Bépartement de "Eure au sein de la
Commission d'appel d'offres (CAD) relative au groupement de commande pour la fourniture
de services activés du réseau régional SYVIK,

Article 2 : Monsieur le Directeur Général des Services départementaux est chargé de

I'exécution du présent arrdté qul sera publié au recueil des actes administratifs du
Département de I'Eure et notifié & I'intérassé,

Le Président du Canseil, départemental,

+ =

Alexbindre RASSAERT

Département de 'Eura
Boulevard Georges-(:hauviq-—" €8 72101 = 27021 Evreux

B eureennommandie.fr f y @ @EureeniNormandie



DEPARTEHEHT DE

LEBUME
en Newnandie

Délégation Ressaurces

Direction des finances, du
conseil en gestion et dela
performance

Péle finances

Evreuy,
Le 18 juillet 2023

\J

Hotel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72101 - 27021 Evreux cedex

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE
Arrété n°2023-40

Vu I'article R 1617-3 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu l'arrété en date du 18 février 2000 du Conseil général de 'Eure instituant une
régie de recettes pour 'encaissement des recettes lides & V'ouverture au public du
damaine d'Harcourt ;

Vu Farrété en date du 18 février 2000 du Président du Conseil général de I'Eure
nommant Madame Catherine Flament régisseur titulaire de cette régie de
recettes ;

Vu la décision en date du 17 novembre 2011 du Président du Conseil général de
I'Eure modifiant cette régie de recettes;

YVu Ia_ décision en date du 30 mai 2012 du Président du Conseil géniéral dé I'Eure
modifiant cette régie de recettes ;

Vu l'arrété en date du 15 juin 2012 du Président du Conseil général de I'Eure
nommani Madame Aurélie Grojean mandataire suppléante de cette régie de
receites;

Vu Iz décision en date du 6 mars 2013 du Président du Conseil général de I'Eure
modifiant cette régie de recettes;

Vu l"arrété en date du 25 mars 2014 du Président du Conseil général de 'Eure
nommant Madame Marie-Christine Pineau mandataire de cette régie de recettes ;

Vu Farrété en date du 22 février 2018 du Président du Conseil départemental de
I"Eure nommant Madame Nathalie Gaubert mandataire suppléante de cetie régie
de recettes ;

Vu larrété en date du 26 mars 2018 du Président du Conseil départemental de
PErire nommant mandataire de cette régie de recettes Monsieur Nicelas Bumont ;

2 www.eureenligne.fr § www.faceboek.cam/eureenligne ¥ www.twiteer.com/DeparzementEure



Vu la décision en date du 15 mai 2018 du Président du Conseil départemental de
F'Eure maodifiant cette régie de recettes;

Vu la décision en date du 28 mars 2019 du Président du Conseil départemental de
I'Eure modifiant cette régie de recettes ;

Vu Farrété en date du 9 juin 2020 du Président du Conseil départemental de I'Eure
nommarnt mandataire de cette régie de recettes Madame Charlotte Delisle ;

Vu Parrété en date du 12 octobre 2021 du Président du Consell départemental de
I'Eure normmant mandatalires de cette régie de recettes Madame Héléne Lepillier,
Madame Aurélie Roperh, Madarme Sara Silva Sousa ;

Vu l'arrétéd en date du 22 mars 2022 du Président du Conseil départemental de
I'Eure nommant mandataire de cette régie de recettes Madame Lorelef Alexandre ;

Vu la décision en date du 9 ao(t 2022 du Président du Conseil départemental de
I'Eure augmentant le montant de I'éncaisse de cetie régie de receties ;

Vu l'arrété en date du 9 aofit 2022 du Président du Conseil départemental de I'Eure
relatif a cette régie dé recettes;

Vu l"arrété en date du 16 novembre 2022 du Président du Conseil départemental
de 'Eure nommant mandataires de cette régie de recettes Madame Sophie
Girardeau, Madamé Lucie Pacheco, Madame Catherine Pallée ;

Vu ['avis conforme du comptable public assignataire en date du 18 juillet 2023 ;
Vu I'avis confarme du régisseur en date du 17 juillet 2023 ; _

Vu les avis conformes des mandataires suppléantes en date du 17 juillet 2023 ;

ARRETE

Article 1% : Madame Lou Defranoux est nommée mandataire de la régie de recettes
pour le compte et sous la responsabilité du régisseur de la régie de recette du
domaine d’Harcourt avec pour mission d'appliquer exclusivement les dispositions
prévuses dans l'acte de création de celle-ci et les actes modificatifs.

Article 2 : Madame Lorele Alexandre, Madame Charlotte Delisle, Monsieur Nicolas
Dumont, Madame Sophie Girardeau, Madame Héléne Lepillier, Madame Lucie
Pacheco, Madame Catherine Paliée, Madame Marie-Christine Pineau, Madame
Aurélie Roperh, Madame Sara Silva Sousa sont maintenus dans leurs fonctions de
mandataires de la régie de recettes pour le compte et sous la responsabilité du
régisseur de la régie de recettes du domaine d'Harcourt avec pour mission
d'appliquer exclusivement les dispositions prévues dans I'acte de création de celle-
ci et les actes modificatifs.

Article 3 : Les mandataires ne doivent pas percevoir de scmmes pour des produits
autres gue ceux énumérés dans l'acte constitutif de la régle et les actes modificatifs,
sous peine de s'exposer aux poursuites disciplinaires et aux poursuites pénales
prévues par ['article 432-10 du Code pénal.

Les mandataires doivent encaisser les recettes selon les modes de recouvrement
prévues par ['acte constitutif de 1a régie et les actes modificatifs.



Article 4 : Les mandataires sont tenus d'appliquer les dispositions de l'instruction
interministérielle n°06-031-A-B-M du 21 avril 2006 relative 3 organisation, au
fonctionnement et au contréle des régies des collectivités territortales et de leurs
établissements publics,

te Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERTY,

Signatures précédeées de la formule manuscrite
"Wu pour acceptation" :
Cathering Flament, régi itulai \\k/ o &Ll fognt ;
atherine Flament, régisseur titulaire A {)Dwi. L
o ,{"__

Nathalie Gaubert, mandataire suppléante 1/,0.4

Aurélie Grojean, mandataire suppléante \/‘
ra

Lou Defranoux, mandataire -~
Ju {)oo 'y

au?kgkion('wwf |



Actusé de réception - Ministére de MniSrieur
|027-222702292-20231018-DDS-DPL-2023-3-4R |
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+ . . Pour rautonité campéatenta par d afon
Direction des affaires b par diidy

juridiques et de la
commande publique

Service juridigue

DELEGATION DE SIGNATURE
Direction du patrimoine et de la logistique
Délégation ressources et éducation
Arrété n*2023-CD27 /DRE/DPL/O3

Le Président du Conseil Départementai de PEure,

vu le code général des collectivités territoriales VU les délibérations du Conseil départemental
et notamment son article L 3221-3 ; de I'Eure n® 2022-512-1-2 et n°2022-512-1-3 du 16
décambre 2022, portant délégations de compétences
du Conseil départémental accordées au Président du

VU I'élection de Monsieur Alexandre RASSAERT, Consell départemental;
Président du. Conseil départemental de I'Eure en date
du 16 décembre 2022 ; SUR  proposition de Monsieur le Directeur

général des servites départementauyx,

ARRETE

Article 1 — L'arrété du 18 septembre 2023, donnant déiégation de signature au (3 1a) directeur {trice) du
patrimoine et de [a logistique est abrogé.

Article 2 — Délégation de signature est accordé au {3 [2) directeur(trice} du patrimoine et de la logistique par
intérim, dont le nom est repris au tableau annexé au présent arrété, a I'effet de signer les actes énumérés ci-
dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application infcrmatique'et
notamment dans I'application informatique financiére du Départemeant et de |a signature électronigue.

Articla 3 - En cas d'absence ou d'empéchemant d'un délégataire, la délégation de signature qui leur est
conférée, sera confide aux agents mentionnés au tableau figurant en annexe, suivant l'ordre de priorité
indiquée.

A défaur, la délégation confiee sera exercée par le supérieur higrarchique du délégataire initial.

Article 4 — Le (la) directeur(trice) du patrimoine et de Ja logistique par intérim, mentionné{e) dans le tableau
en annexe, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec [a direction concernéa :

< Administration générale et gestion

- les actes d'administration courants (notamiment les carrespondances ne comportant pas
I'engagement du Département, les copies, les ampliations...} ;
- lesinstructions relatives au fonctionnament de la direction.

*» Gestion du personnel
- les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & 'exclusion.des actes relatifs au
recrutement.

Arcétd n"2023.-COX7/DRE/DPLIOA 1



Gastion financiére et comptable

les pieces comptables ¢'est-a-dire les ordres de service et les pigres liguidatives des dépenses (les
devis, factures, mémolres ou états justificatifs), & lexception des notifications des pénalités
contractuelles ;

la certification du service fait.

Achats publics

Tous les actes relatifs 3 la passation et & l'exécution des marchés publies, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € H.T.

Article 5 — lefa) responsable du pdle construction et programmation, mentionné{e ) dans le tableau en
annexe, a délégation pour signer les acies suivants, en rapport avec le pdle concerné :

»,
L

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante (notamment les correspondances ne comportant pas
'engagement du Département, les copies, les ampliations...) ;

Gestion du personnel

les ordres de mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financieére et comptable

les pigces comptahles c'est-3-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses {les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs), a I'exception des notifications des pénalités
contractuelles ;

la certification du service fait.

Article 6 — Lefa) responsable du service batiments immobifiers, mentionné(e ) dans le tableau en annexe, 3
délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec le service concerns :

L

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {notamment les correspondances ne comportant pas
l'engagement du Département, es copies, ies ampliations...} ;

Gestion du personnel

‘les ordres de mission ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 lexclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable

les pidces comptables c'est-i-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses {les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs), & P'exception des notifications des pénalités
contractuelles ; '
la certification du service fait.

Article 7 - Lefa) responsabfe du pdle service unifié des oteliers automeblles, mentionné{e ) dans le tableau
en annexe, a délégation pour signer les actes suivanis, en rapport avec ¢ pdle concerné :

[

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {notamment les correspondances ne comportant pas
lengagement du Départemnent, les copies, les ampliations._..) ;

Gestion du personnel .

les ordres de missicn ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaings, & Texclusion des actes relatlfs au
recrutement.

Aréte m2023-CO27/0REDNLAD E)



L7
o

Gestion financiére et comptable

- les pigces comptables c'est-2-dire les ordres de service et les pidces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs), & ['exception des notifications des pénalités
contractuelles ;

- la certification du service fait.

Article 8 — Lefa) responsable du pble ressource et logistique, mentionné{e ) dans le tableau en annexe, a
délégation pour signer |les actes suivants, en rapport avec e pdle concerné @

<  Administration générale et gestion )
- les actes d'administration courante {notamment les correspondances ne comportant pas
Fengagement du Département, les copies, les ampliations...}).

o

Gestion du personnel

- les grdres de mission ;

- les notes et documnents relatifs aux ressources humaines, & [exclusion des actes relatifs au
recrutement.

< Gestion financiére et cornptable

- les piéces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses {les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs), & l'exception des notifications des pénalités
contractuelles ;

- [acertification du service fait.

Article 9 — Ménsieur le directeur général des services est chargé de ['exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéresséle)s ainsi qu'a Monsieur le payeur départemiental, et publié au Recuell des actes
administratifs du Département,

18007 202

Evreux, fe

Le Président du Conseil dgpartemental,

Alexandre RASSAER

Arritd n*023-COIT/DRE/DNSO3

i



Accusé de réception - Ministére de Tinférieur
|02?-222?02292—20231018—DDB—DPL—2023—3M |
Actusé cerlifié axicutoire
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DIRECTION DU PATRIMOINE ET DE LA LOGISTIQUD rautorité °°“‘P°“°"”"W°'59“""

Délégation resspurces et éducation

Tableau AO1 annexé a l'arrété n*2023-CD27/DRE/DPL/03

Direction - Service -

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absance ou
d'empéchement, par ordre

Pél 4
oe de priorité :
Direction du Ghislain de Chateauvieux, 1- Héléne ATANNE
patrimoine et de la]  Directeur du patrimoine et de la logistique par intérim S ——
logistique 2- Elsa LECUREUR

Pile construction et
programmation

Caroline CLUIZEL

Respansable du pdle construction et progrommation

Service batiments
immabiliers

Benoit HUE
Responsable du service bdtiments immohiliers

P&le service unifié
des ateliers
automobiles

Alexandre Mulot
Responsable du pdle service unifié des ateliers automobiles

1- Clivier BARBIEUX

Pdle ressource et
logistique

Héléne ATANNE
Responsable du pble ressource et logistique

1- Elsa LECUREUR

Pageldel



Délégation ressources et éducation
Direction des affaires juridiques et de
ta commande publique ’
Service juridique

Arcusé de réception - Ministére de I'intérfecr
|e27-223702792 20231018 DGA-S-2033-2-AR |
Agcuse cerlifie exéculoire

Ricepan par le prafat: tsnmznz;l

Publcation ; 1802023
Pour Pauleritd com pétanta par délégation

DELEGATION DE SIGNATURE
Délégation aux solidarités
Directlon générale adjointe des services
Arrété n°2023-Co27/DS/DGA/02

Le Président du Conseil Départementa! de I'Eure,

VU le code général des collectivités territoriales et
notamment son article L3221-3 ;

VU  l'dlection de Monsieur Alexandre RASSAERT,
Président du Conseil départemental de [‘Eure en date du 16
décembre 2022 ;

vu les délibérations du Conseil départementai de I'Eure
n® 2022-512-1-2 et n°2022-512-1-3 du 16 décembre 2022,
portant  délégations de compétences du  Conseil
départemental accordées au Président du Conseil
departemenital ;

SUR  proposition de Monsieur le Directeur général des
services départementatx,

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 04 avril 2023, donnant délégation de signature au délégué aux politiques sociales est

abrogé,

Article 2 - Délégation de signature est accordée au (& fa) déféguéfe} aux solidarités par intérim, dont le nom
est repris au tableau annexé au présent arrété, 3 i'effet de signer las actes énumérés ci-dessous.

ka signature s'entend de |z signature manuscrite, des validations dans une application informatigue et
notamment dans l'application informatique financigre du Département et de |a signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est
conférée sera exercée, pat ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

A défaut, la délégation confide sera exercée par le supdrieur hidrarchique du délégataire initial.

Article 4 - Le {la} déldgud{e) aux solidarités par intérim a délégation pour signer les actes suivants, en

rapport aveg la délégation cancernée :

e

¥ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- les Instructions relatives au fonctionnerient de la délégation (ce qui comprend l'enfance famille,
I'insertion, les parsannes dgées et handicapées ainsi que 13 politique santé, sécurité et prévention) ;

< Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les conventions relatives 3 I'accueil des éléves stagiaires, préalablement validées en cormimission

permanente cu en assemblée ;

- les nates et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au

recrutement.

Arrgte n*2023-CO27/DS/DGANE



Gestion financiére et comptable

las pidces comptablas c'est-a-dire fes ordres de service et les pléces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service falt.

Actes spécifiques

Les décisions relatives aux aides financidres uniques [notamment les décisions liges a l'insertion, au
fands de solidarité habitat (FSH), au fonds d'aide aux jeunes et 3 I'aide sociale 3 Penfance) ;
Les décisions relatives aux sides financiéres lides :
o ala protection des majeurs et des personnes vulnérables ;
o au plan départemental d'action pour le logement et I'hébergement des persennes
défavorisées {PDALHPD) ;
¢ au Revenu de Solidarité Active (RS.A.) ;
Les actes relatifs au pale santé, sécurité et prévention ;
Les actes relatifs & la prise en charge des enfants confiés 3 'Aide sociale & 'enfance ;
Les agréments (ou modifications d'agrément) des assistants familiaux employés par le Département ;
Les contrats de travail des assistants familiaux agréés par le Département ;
Les courrlers relatifs au licenciement des assistants farniliaux ;
Les agréments (ou modifications d'agrément) des assistants maternels ;
Les courriers ou arrdtés relatifs 3 agrément des familles d'accueil des persannes dgées et, ou
handicapées;

Les conventions relatives a l'octroi de subventions liées au Fonds Social Européen.

Achats publics

Tous les actes relatifs 4 Ia passation et & I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 25 000 € HY.

Article 5 - Le {la] directeur(trice) de projets transversaux a délégation pour signer fes actes suivants, relatifs a
la direction de projets transversaux :

<

Administration générale et gestion

)
o

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, fes copies, les ampliations...} ;
les instructions relatives au fonctionnement 3 la direction.

Gestion du personnel

les ordres de misslon ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaings, & Pexclusion des actes relatifs au
recritement.

‘Gestion financiére et comptahle

les pigces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la canstatation du service fait.

Achats publics

Tous les actes relatifs 3 la passation et  ['exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT,

Article 6 — [e (o) responsable du pdle santé, sécurité et prévention a deélégation pour signer les actes
suivants, relatifs au pdle évoqué :

-

Administration générale et gestion

L7
<

les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les coples, les ampliations...) ;
les actes relatifs 4 |2 démographie médicale et 4 la prévention spécialisée.

Gestion du personnel

Amdeé o 2023-C027/05/DGAD2 E

les ordres de mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au

recrutement.

1




“+ Gestion financiére et comptabie

- les pigces comptables c'est-a-dire les ordras de service et les pitces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou &tats justificatifs} ; :
- |a constatation du service fait.

Article 7 - Monsieur le directeur général des services est chargé de Fexéceution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressés(es} ainsi qu'a Monsieur la payeur départemental et publié au recueil des actes
administratifs du Département.

Evreux, le

18007 108

Le Président dufonseil départemantal,

Andrd 02023 COXTNS/0GAD2
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES Publicallon : 18A0/2023
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Tableau AO1 annexé 3 {"arrété n°2023-CD27/D5/DGAS02

N R R -, . En cas d'absence ou d'empéchement
Direction - Service - Pdle NOM Prénom - Qualité . p . '
par ordre de priorité :
1 - Béatrice BRIVAL, directrice
o Véronique PEYRONNET, directrice générale  |2aministrative et financiére
Direction générale .. . wre e .
. . adjointe des services - Déléguée aux solidarités
adjointe des servites v intéri
pa m 2 - Isabella JOLUVET-PEREZ, directrice
solidarité autonomie
Direction projets Lamine DIAGNE, directeur de projets 1 - Véronigue PEYRONNET, adjointe au
tfransversaux transversaux directeur général adjoint des services
1 - Véronique PEYRONNET, adjointe au
. En cours de recrutement, responsable du pdle directeur général adjoint des services
Pble santé, sécurité et i .
santeé, sécurite et prevention
prévention
2 - Béatrice BRIVAL, directrice
administrative et financiére




DEPARTEMERT DE

L BLUME
en Normandie

Délégation Ressources

Direction des finances, du
conseil en gestion et de |2
performance

Service gestion des risques
internes et externes

Evreux,
le 4 actobre 2023

LE PRESIDENT DU CONSE DEPARTEMENTAL DE L'EURE
Affaive suivie par N . P P T
Ridousn BENHAMZA Vu lMarticle L. 3111-1 ef suivants du Code Général des Collectivités Territoriales ;
20232319581

Vu Particle L. 3211-2 du Code Général des Collectivités Territoriales ;
34 ridouan.benhamza @eure.ir

Vu la ioi n® 83-8 du 7 janvier 1983 relative a |a répartition de compétences entre les
communes, les dépariements, les régions et VEtat complétée par Ia loi n° 83-663
du 22 juiliet 1983 et la loi n°2004-809 du 13 aolit 2004 relative aux libertés et
responsabilités locales ;

Vu la Loi n® 2002-276 du 27 février 2002 relative 3 la « démocratie de proximite » ;
Vu la délibération n® 2022-§12-1-3 du Conseil départementzl de 'Eure en date du
16 décembre 2022 donnant délégation au Président du Conseil départemental de

I'Eure ;

Vu fa délibération n°® 2023-502-1-3 du Conseil départemental de I'ture en date du
3 février 2023 portant décision d'adoption du Budget Principal 2023 ;

Vu les caractéristiques du prét n® LBP-00003507 détenu par la Bangque Postale ;

Considérant le décompte établi par Ja Banque Postale en date du 3 octobre 2023;

ARRETE LES DISPOSITIONS SUIVANTES

Ewww.euraennonnandie.ﬁ'  § www.facebook.com/eureenligne w www.twitter.com/DepartementEnre



Article 1:

Dans le cadre de |a gestion active de [a dette ef de |2 trésorerie du Département, il
est décidé de rembourser par anticipation le prét n® LBP-00003507 détenu par la
Banque Postale.

Article 2 :

A la date prévue au décompte soit le 15 octobre 2023, le remboursement anticipé
de Femprunt pourra s’effectuer aux conditions suivantes :

- Capital réstant d : 2 970 000,00 Euros

- Intérats courus nion échus du 01/12/2022 au 15/10/2023 : 115 173,65 Euros

Soit un total de 3 085 171,65 Euros,

Le President du Conseil départemental,

Arrisé de récepiion - Ministara de Finférienr
J027-222702252-20231004- 2023 10181-AU |
ALCusé Certing axdeutolre:

| Raceptian parte prétet: 18142023

Poisr Pautorits compatents par délégaton

Conseil départsmental de I'Eure
Hétel du Département
14, boulevard Georges Chauvin
CS 72101 - 27021 Evreux Cedex
Tél. : 02 32 31 50 50



en Nevmandie

Délégation Ressources

Direction des finances, du
conseil en gestion et de fa
performance

Service gestion des risques
internes et externas

Evreus,
le 5 ottobre 2023

Atfaire subvie par
Ridouan EENHAMZA

@o232319385

B2 idovan.benhamza @Pevre.fr

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’EURE

Vu I'article L. 3111-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu l'article L. 3211-2 du Code Général des Collectivités Tarritoriales ;

Vu la loin® 83-8 du 7 janvier 1983 relative 3 la répartition de compétences entre les
communes, les départements, les régions et I'Etat complétée par la loi n® 83-663
du 22 juillet 1983 et la loi n°2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et
responsabilités locales ;

Vu Ja Loi n® 2002-276 du 27 février 2002 relative a la ¢« démocratie de proximité » ;
Vu la délibération n° 2022-$12-1-3 du Conseil départemental de I'Eure en date du
16 décembre 2022 donnant délégation au Président du Conseil départemental de

FEure;

Vu la délibération n° 2023-502-1-3 du Conseil départemental de I'Eure en date du
3 février 2023 portant décision d'adoption du Budget Principal 2023 ;

Vu les caractéristiques du prét n° 6368179 / MIN253834 détenu par [a société
financiére de la NEF ;

Considérant le décompte établi par la Société financiére de la NEF en date du
5 octobre 2023;

ARRETE LES DISPOSITIONS SUIVANTES

Bl www eureennomandiefr 4 www. facebook.comieursentigne 9 worw.awittsr.com/Departement Eure



Article 1 :

Dans le cadre de la gestion active de ia dette et de la trésorerie du Département, il
est décidé de rembourser gar anticipation le prét n® 6368179 / MIN253334 détenu
par la Société financiére de la NEF.

Article 2 :

A la date prévue au décompte soit le 1% décembre 2023, le remboursement
anticipé de 'emprunt pourra s’effectuer aux conditions suivantes :

- Date de remboursement : cetie date a été fixde pour rester cohérent
contractuellement (S0 jours de préavis, J-60 pour la référence taux} ;

- Montant du remboursement en capital : 3 030 000,00 € ;

- Durée résiduelle moyenne au 1/12/2023 ; 3,34 années ;

- Obligation d'état de référence (pour l'actualisation des échéances) : OAT
0% 25FEVRIER2027. OAT 4 taux fixe dont |2 durée résiduclie moyenne est
la plus proche, seit 3,40 années ;

- Taux d'actualisation avec le cours de I'CAT & J-60 (conditions
cantractueiles), soit le 02/10/2023 12,9693 % ;

- Indemnité de remboursement anticipé calculée au 0171272023 :
96 064 45 €

- Intéréts courus du 01/10/2023 au 01/12/2023, 4 verser : 18 483 00 £

Soit un total de 3 144 547,45 auros.
Article 3 :

Dans le cadre des dispositions réglementaires en matigre de lutte contre le
blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme, les établissements
financiers sont dans I'obligation de vérifier I'origine légale des capitaux qui leur sont
configs, conformément 3 "arrété du 2 septembre 2009 pris en application de
Varticle R. 561-12 du code monétaire et financier.

- A ce titre, le réglement doit 8tre obligatoirement accompagné de la déclaration
diment complétée sur 'origine des fonds jointe cette décision.

Le Président du Conseil départemental,

. , Le Président du Canseil departemental,
Alexandre RASSAER

Alexandre RASSAERT
Conseil déparl‘ementa! de I'Eure iﬂccu&e de récepiion - Ministése de Pintérieur
027-222702292-20231005-2022410182.AU
Hotel du Département YTy —
14' boule‘dﬂl’d GE{)I'QES Chauvin |R§cepﬁon pat s ptot : 181 wzoz:{
CS 72101 - 27021 Evreux Cedex PO compslant par dSégatn

Tél. : 02 32 31 50 50




liste des décisions prises en vertu de la délibération N°2022 §12-1-1 adootée lors de la Session plénidre du 16 décembre 2022

TABLEAU DE SAISINE DE L'ASSEMBLEE

DELEGATION RESSOURCES ET EDUCATION

DIRECTION DES FINANCES, DU CONSEIL EN GESTION ET DE LA PERFORMANCE

05-0ct-23

de ligne de prét (268)

Cansidérant la gestion proactive de I'sncours de
dette, le but est ici de réaliser des économies en
charges financiéres .

Service Date Ohjet Canton Contenu de la décision Date de la légalité

décision relative a des opérations de rembhoursement

—vo_m analyse et pilotage . anticipé de ligne de prét de la Banque Postale

serveie gestion : décision de remboursement anticipé L

des risques internes et 04-0ct23 de ligne de prét (261) Considérant la gestion proactive de ['encours de 18-0ct-23

externes dette, le but est ici de réaliser des économies en
charges financiéres
décision relative & desopérations de remboursement
anticipé de ligne de prét de la société financiére de la

décision de remboursement anticipé NEF 18-0ct-23




Délégation ressources et éducation
Direction des affaires

juridiques et de ia

commande publique

Service juridique

'DELEGATION DE SIGNATURE
Direction des affaires juridiques et de la commande publigue
. Délégation ressources et éducation

' Arrété n°2023-CD27/DRE/DAICP/04

{e Président du Conseil Départernental de 'Eure,

VYUle code général des collectivités territoriales et VU les délibérations du Conseil départemental de
notamment san article L 3221-3 ; I'Eure n°® 2022-512-1-2 et n°2022-512-1-3 du 16 décembre
2022, portant délégations de compétences du Conseil
départemental accordées au Président du Conseil

VU l'élection de Monsieur Alexandre RASSAERT, départemental ;
Président du Conseil départemental de I'Eure en date du
16 décembre 2022 ; SUR proposition de Monsieur e Directeur général des
serviees départementaux, :
ARRETE

Article 1 - L'arrété du 27 septembre 2023, donnant délégation de signature & [a direction des affaires juridiques et de la
commande public est abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au (3 [a) directeur {trice) des Affaires Juridiques et de la Commande
Publique, dont le nom est repris au tableau annexé au présent arcété, 3 I'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de |a signature manuscrite, des validations dans une application informatique et notamment dans
I'application informatique financiére du Département et de [a sighature électronigue.

Article 3 — £n cas d'absence ou d'empéchement d'un déiégataire, la délégation de signature qui lui est conférée sera
exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans te tableau figurant en annexe.

A défaut, [a délégation confiée sera exercée par le supérieur hiérarchigue du délégataire initial.

Article 4 - Ld directrice des affaires juridigues et de fa commande pubiique, a délégation pour signer les actes suivants,
en rapport avec la direction concernée :

< Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;

- les instructions relatives au fonctionnement de la direction ;

- les délibérations du Conseil dépariemental et de la cormmission permanente pour certifier deur caractére
executoire,

% Gestion du personnel

- |es ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & I'exclusion des actes relatifs au recrutement.

Arrété n° 2023-CO27/DRE/DAICP/04 1



>

Actes spécifiques

4

les déclarations d'appel de jugement issues des juridictions de 'ordre judicizire et administratif ;

les pouvairs pour assister a audience ;

les actes relatifs a I'ensemble des procédures d’achat de ['ensemble des directions du Département, a savoir et
sans gue cette liste soit exhaustive :

o les courriers d'attribution,

o les courriers de notification,
o les courriers de rejet,

o les rapports de présentation.

Gestion financiére et camptable

las pieces comptables c'est-3-dire les ordres de service et las pidces liquidatives des dépenses (les devis, les
factures, mémoires ou dtats justificatifs) ; les lettres d'acceptation relatives a I'lndemnisation des sinistres ;
la certifieation du service falt

Achats publics

Tous les actes relatifs & [a passation et & l'exécution des marchés publics, dont le montant n‘excéde pas
10 000 € HT.

Article 5 = Les responsables des services des Assemblées, juridique et de la corumande publique, ont délégation pour
signer les actes suivants, en rapport avec le service concerna :

-

Gestion du personnel

&

les ordres de mission ;
les notes et docurments relatifs aux ressources humaines, a l'exciusion des actes relatifs au recrutement.

Gestion financiére et comptable

les pigces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les pidces liquidatives des dépenses (les devis, les
factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du servica fait.

Article 6 - Monsieur fe directeur général des services est chargé de V'exécution du présent arrété nui sera natifié aux
intéresses(es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publi€é av Recueil des actes administratifs du
Départemant.

Evreux, le 10 ocT, 2023 ‘

le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAE

Arrété n 2023-CD27/ORE/DAICR/ 04



DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES ET DE LA COMMANDE PUBLIQUE

DELEGATION RESSOURCES ET EDUCATION

Tableau AQ2 annexé a I'arrété n"2023-CD27/DRE/DAICP/04

Diraction - Service -
Pile

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement, I'intérim sera assuré
en fenction du planning ci-dessous ;

Directfon des affaires
juridiques etde la
commande publigue

Séverine TESTU, Directrice des affalres
Juridigues et de le commande publigue

En cos d'absence ou d'empéchement du délégotaire désigné
par fe planning, le délégataire sera celtr de la période
sufvante et ginsi de suite.

Dfanomo ABEUDIE

du 30 octobre au 5 novembre
2023

Geoffroy HOCMARD

Janvier & awrll 2024
ao(t a octobre 2024

féyrier a avril 2025

Tara GARDIE

octobre & décembre 2022 (exception
faite de la semaine du 30 octobre au 5
novembre}
mal & jutllet 2024

novembre 2024 2 janvier 2025

Service des Assemblées

Djanomo ABEUDIE, responsable du
service das Assembiees

Service juridigue

Geoffroy HOCMARD, responsable du
service juridique

Service dela
commande publique

Tara GARDIE, responsable du service de
la commande publigue
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Déldgation ressources et &ducation -
. _ Py —
Di - ndes affarr Pour Fauhorilé compétents par dalégation

juridiquas et da la @
commande publique

Jorvice juridigue

DELEGATION DE SIGNATURE
Direction générale adjointe des services
Délégation ressources et éducation

Arrété n°2023-CD27/DRE/DGA/02.

ie Président du Conseil Dépariemental de 'Eure,

VU le code général des collectivitds territoriales vu les délibérations du Conseil départemental
et notamment son article L 3221-3 ; de I'Eure n® 2022-512-1-2 et n°2022-512-1-3 du 16
- décembre 2022, poriant délégations de compétences

du Conszil départernental accordées au Président du

vu I"élection de Monsieur Alexandre RASSAERT, Conseil départemental;
Président du Conseil départemental de I'Fure en date
du 18 décembre 2622 ; SUR proposition de  Monsieur le Directeur

général des services dépariementauy,

ARRETE

Article 1 - L'arr8té du 5 septembre 2023, donnant délégation de signature 3 a direction générale adjointe des
services, délégation ressources, ast ahrogé.

Article 2 -Délégation de signature est accordée au délégud ressources et éducation, dont e nom est repris au
tableau annexé au présent arrété, 3 Peffet de signer les actes énumérés gi-dessous.

La signature s'entend de [a signature manuserite, des validations dans une application informatique et
notamment dans 'application informatique financiére du Département et de [a signature électronique.

Aiticle 3 - En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est
conférée sera exgrcée, par ardre de prionité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe, 3
I'exclusion des actes relatifs aux opérations mobilidres ou immobilieres.

A défau, la délégation confide sera exercée par fe supérieur hidrarchique du délégataire initial.

Article 4 — Le délégué ressources et éducotion, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec la
délégation concernée :

+  Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations..} ;
= les instructions relatives au fonctionnement de la délégation ;

+ Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & Pextlusion des actes relatifs au
recrulesment.

Arétd 2023 LL27/DREOT



.

% Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'sst-g-dire les ordres e service et les pigces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémaires ou états justificatifs) ;

- la constatation du service fait.

*

Actes spécifiques

- Les pléces liquidatives des dépenses & ordonnancer : mandats et ordre de palement &mis sur le
budget départemental, les budgets annexes du budget principal et les comptes hors budget, ainsl
que les ordres de reversement et fes titres de recettes pour les mémes comptes ;

- les actes relatifs & |a certification exécutoira des délibérations des garantles d'emprunts ;

+  Les contrats de cautionnements ou d'emprunts sur 13 base de la délibération de garantie du Conseil
départemental ou de la Commission permanente ;

- Les actes relatifs & I'entrée en relation avec les salles des marchés des organismes barcaires et
financiers ;

- lesordres et/ou les condusions des opérations portant sur les instruments finandciers ;

- Les déclarations dappel de-jugement issues des juridictions de |"ordre judiciaire et administratif.

- Tous les actes relatifs aux acquisitions, aliénations et échanges des propriétés mobilidres ou
immobilieres du Département de V'Eure dont le montant de cession, en dehors des charges

éventuellement comprises, est infériaur % 1 000 000 € HT, lorsqu'ils ne sont pas signés par le
Directeur Général des Services,

¢ Achats publics

- Tous les actes relatifs a [a passation et & 'exécution des niarchés pubiics, dont le montant n"excéde
pas 25 000 € HT, ) o

Article 5 - Mensieur le directeur général des services est chargé de 'exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressés{es) ainsi qu'd Monsleur le payeur départemental et publié au recuell des actes
administratifs du Département.

Evreux, le 10 0CT, 2023

Lé Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Arrtd " 023-C027/ORE/G GAS 2 ﬁ




DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SER
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DELEGATION RESSOURCES ET EDUCATION

Tableau AO1 annexé 2 I'arrété n°2023-C027/DRE/DGA/02

Direction - Service - Péle

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchemant, par ordre de
priorité :

Direction générale
adjointe des services

Ghislain de CHATEAUVIEUX,
directeur général adjoint des

|services,

1 - Frédérick DELPHENE, directeur des finances, du
conseil en gestion et de la performance

2 - Séverine TESTU, direcirice des affaires juridiques et
de la commanile publique
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Délégation ressotrces et éducation
Directlon des affaires

Juridiques et de Ia
commande publicue
Service jurldique
DELEGATION DE SIGNATURE _
Direction ¢des finances, du consell en gestion et de [a performance
Delégation ressources et éducation
Arrété n°2023-CD27/DRE/DFCGP/01
Le Président du Conseii Départementol de {'Eure,
vu le code général des collactivités territoriales vu les d éllbérations du Conseil départemental
et notamment son article L 3221-3 ; de ['Bure n° 2022-512-1-2 st n°2022-512-1-3 du 16
décemnbre 2022, portant délégations de compétences
_ du Conseil départernental accordées au Président du
VU '8lection de Monsieur Alexandre RASSAERT, Conseil départermental;
Président du Conseil départemental de I'Eure en date )
du 16 décembre 2022 ; 5UR proposition de Monsieur le  Directeur

général des services départementaux,

ARRETE
Article 1 - L'arrfté du 19 décembre 2022, donnant délégation de signature au {a la) directeur {trice) des
finances, du conseil en gestion et de la performance, est abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au (3 la) directeur (trice) des finances, du conssil en gestion
et da 1a performance, dont |2 nom est repris au tableau annexé-au présent arr&té, i |'effet de signer les actes
énumérés cl-dessous.

La signature s'entend de I2 signature manuscrite, des validations dans une application informatigue et
notamment dans I'application informatique financiére du Département et de la sighature électronique.

Article 3 - En cas d'abserice ou d'empéchement d'un délégatalre, la délégation de signature oui luf est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe,

A defaut la délégation confiée sera exercée par le supérieur higrarchique du délépataire inltial.

Adticle 4 - Le {fa] directeur (trice) des finonces, du conseil en gestion et de i perfonﬂance, a délegatlon pour
" signer ies actes suivants, en rapport avec la direction concernde :

« Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
= lesinstructions relatlves au fonctionnement de la direction.

<+ Gestion du personnel
~  les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au
recrutement,

Départetnent de [Eura

PR — Baulevard Georges-Chauvin — CS 721101 — 27027 Egreux L
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Actes spécifiques

{es actes relatifs & la certification exéeutoire des délibérations de garanties d'emprunts ;
les actes refatifs & I'entrée en relation avec les salles des marchés des organismes bancaires et
financiers.

% Gestion financiére et comptable paur I'ensemble de |2 collectivitd
- les pigces liquidatives des dépenses & ordonnancer : mandats et ordres de paiement émis sur le
budget départemental, les budgets annexes du budget principa! et les camptes hors budget, alnsi
que les ordres de reversement et fes titres de recettes pour les m&mes comptes ;
= les flux Hélios ;
- fes pidces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses [les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs, les certificats administratifs) ;
- la constatation ou/et la certification du service fait.
* Achats publics
- Tous les acies relatifs 3 |z passation et  'axécution des marchés publics, dent le montant n'excade
pas 10 000 € HT. .
Article § — le (la) direcieur (trice} adjoint (e} des finances, du consell en gestion et de io performomnce, a
délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec ia direction concernée ¢
% Gestion dv personael
- les ordres de mission ;
- les notes et docurnents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au
recrutement
% Gestion financiére et comptable paur "ensemble de Ia collectivité

la constatation ow/et la certification du service fait.

Artide & — Le {ia) responsoble du pble onclyse ef piiotage, a délégation pour signer les actes syivants, en
rapport avec le pdle concerné ¢

Gestion du personnel

les ordres de mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financidre at comptable pour I'ensemble de la collectivité

[a constatation ou/et Ja certification du service fait.

Article 7 — Le {laf responsable du service gestion des risques internes et externes, a délégation pour signer les
actes suivants, en rapport avec le service concerné

o

e

Gestion du personnel

»

les ordres de mission ;
les nates et documents relatifs aux ressources humaines, 3 lexclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable pour l'ansembie dg [a collectivité

la constatation du service fait.

Article 8 — Le {la) responsable dv pile finances, a déidgation pour signer fes actes suivants, en rapport avec ke
pite concerné :

+

Gestion du personnel

¥y

les ordres de mission ;

“les notes et documents retatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au

recrutement.
Gestion financiére et comptable pousr 'ensemble de la collectivité

Arrété n® 2023 CD27/DRE/DFCGPR/01

{a constatatlon ou/et la certification du service fait,



Artide 9 — Le (la) respansable du service camptabiiité, a délégation pour signer les actes sulvants, en rapport
avec le service concerné :

o

Gestion du personnel

%

les ordres de mission ;
fes notes et decuments relatifs aux ressources humaines, @ l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable pour Fensemble de Ta coflectivité

la constatation du service fait.

Article 10 — Le fla) responsable du service budget, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec
le service concerné

E

Gestion du personnel

&

les ordres de mission ; .
les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 Fexclusion des actes relatifs au
racrutement, i

Sestion financiére at comptable pour I'ensemble de [a collectivité

la constatation du service fait.

Article 11 - Monsieur le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressés(es) ainsi gu'a Monsieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes
administratifs du Département.

Evreuy, [e. 1 0 ﬂCT. 2023

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Arréteé n° 2022-Co27/DRE/DFCGP/D]



DIRECTION DES FINANCES, DU CONSEIL EN GESTION ET Df
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Actusé ceriifié executolre
Récepfon par |e prétet : 1001 0/2023
Natiication : 10/10/2023

Pour ['auforité compétente par d&/&gafion

DELEGATION RESSOURCES ET £DUCATION

Tableau AO1 annexé 3 I'arrété n°2023-CD27/DRE/DFCGP/01

Direction - Service -
Pble

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement,
par ordre de priorité :

i conseil en.gest

Frédérick DELPHINE, directeur des finances

1- Christine TUAUDEN

2- Herveé PALLUET

Christine TUAUDEN, Directrice gjointe

1- Frédérick DELPHINE

2- Hervé PALLUET

Pdle analyse et

Hervé PALLUET, responseble du pile anatyse et pilotage

1- Frédérick DELPHINE

2- Christine TUAUDEN

pilotage
responsabie du service gestion des risgues fnternes et
externes Hervé PALLUET
£n cours de recrutement
1- Fréderick DELPHINE
|[Christine TUAUDEN, respansable du péfe finances
2- Hervé PALLUET
Pdle finances

JMurielle GQY, responsobie du service comptabilité

Christine TUAUDEN

responsabie du service budget

&n cotirs de recrutement

Christine TUAUDEN
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Délégation ressources et éducation

Direction des affaires jurtdiques et de la
commande publique

Seryice juridique

DELEGATION DE SIGNATURE
Direction des res:sbi:rtes humaines
. Délégation ressources et éducation
Arrété n°2023-CD27/DRE/DRA/01

ie President du Conseil Départemental de I'Eure,

YU le code général des collectivités territoriales et VU les délibérations du Canseil départemental de
notamment son article 1. 3221-3; I'Eure n* 2022-512-1-2 et n’2022-512-1-3 du 16
décambre 2022, portant délégations de compétences du
Consell départemental accordéss au Président ou

VU |'élection de Monsieur Alexandre RASSAERT, Conseil départemental;
Président du Conseil départemental de |'Eure en date du
16 décembre 2022 ; SUR  proposition de Monsieur le Directeur généyal

des services départementauy,

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 14 awril 2023, donnant délégation de signature 3 ia direction des ressources humaines,
est abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au {2 la) directeur firice} des ressources humaines dons le
nom est repris au tableau annexe au présent arréié, & I'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

ta signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans I'application infarmatique financigra du Départament et de 13 signaturz électronique.

Article 3 — En cas dabsence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature gui Iui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexs.

A défaut, 1a délégation confiée sera exercée par le supérieur hidrarchique du délégataire initial.

Articla 4 — fe {lo) directeur (trice} des ressources humaines g ¢élégation pour signer les acies suivanis, en
rapport avec la direction concernée :

L2

< Adminlstration générale et gestion

- les actes d'administration couranie {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- les instructions relatives au fonctionnement de la direction.

o

Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

% Actes spécifiques

- les contrats de travail, a 'excepiion de ceux relatifs aux cadres A, et les conventions relatives 3
Faccueil des éléves stagizires, aux périodes de préparation au reclassement {1mmer510n, stage
d'abservation, ...), conformément aux politiques Rh de la collectivité ;

Armité n"2023-C0ET/DREDRHATE 1



les arrétés refatifs au déroulement de carriére et position administrative, a l'exclusion de tout acte
relatif A 'exercice du pouveir disciplinaire ;

les arrétés de protection fonctionnelie ;

les formulaires d*adhésion au contrat prévoyance ;

les conventions de formation avec les organismes mobilisés.

Gestlon financidre et comptable

les pléces comptables c'est-a-dire les ordres de sérvice et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation ou la certification du service fait.

Achats publics

Tous les actes relatifs 3 1a passation et & 'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 00 £ HT.

Pdle prospectives financiéres - SIRH at gestion administrative des personnals

Acticle 5 — le flg) responsable du péle prospectives financiéres — SIRH el gestion administrotive des
personnels et adjoint{e) au (é ka) directeur (trice), a délégation pour signer les actes suivants, en rappart avec
{a direction et le pdle Indiqués :

*

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante (hotamment les correspondances, les copies, les ampllations...) ;
les instructions relatives au fonctionnement de la direciion et du pdle.

Gestion du personnel

les ardres de mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

Actes spécifiques

les contrats de travall, 3 Iexcepticn de ceux relatifs aux cadres A, e les conventions relatives 3
accustl des éléves stagiaires, aux périodes de préparation au reclassement [lmmersmn stage
d'observation, ...), conformément aux politiques Rh de la collectivité ;

les arrétés relatifs au déroulement de carriére et position administrative ;

les arrétés de protection fonctionnelie ;

les formulaires d'adhésion au contrat prévoyance ;

ies conventions de formation avec les organismes mobilisés.

Gestion financiére et comptable

les piéces comptables c'est-a-dire [es ordres de service et las pieces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs] ;
la constatation du service fait.

Achats publics

Tous les actes relatifs a la passation et 2 I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 5 BOO € HT.

Articla 6 — Le (io} responsabie du service gestion des carriéres et des paies, a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le service indiqué :

*,
b

Administration générale et gestion

L

{es actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
les instructions relatives au fonctionnement du service.

Gestion du personnel

Arrdtéd nT2023 0027 /ORE/ORH/OL

les ordres de misslon ;
les naotes et documenis relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au
recrutemsnt.,




g

Gestion financiére et comptable

les pideas comptables c'est-3-dive les ardres de service et las pléces lquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifc] ;
Ia constatation du service fait.

Article 7 — e {la} responsuble du service finonces et contrdie de gestion, a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le service indigué :

L

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, kes ampliations...} ;
les instructions relatives au fonctionnement du service.

Gestion tu personnel

les ardres de mission ;
les notes et documents refatifs aux ressources humaines, 2 Fexclusion des actes relatifs au
recrulement.

Gestion financiére et comptable

les pidces comptables c'est-&-dire Jes ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) |
la constatation du seyvice fait.

Pble dynamiques sociales st projets transversaux

Article 8 — Le {{a) responsable du p8le dynamiques soclales et projets transversaux a déiégation pour signer
les actas suivants, en rapport avec le p&le indiqué ;

&

Administration générale et gestion

L

les actes d'administration courante {notamment es correspondances, les copies, les ampliations...) ;
les instructions relatives au fenctionnement de la diraction et du péle,

Gestion du personnel

les ordres de mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relalifs au
recrutement.

Gestion financidre et comptable

les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pidcas liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, memaoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Achats publics

Tous les actes relatifs & la passation et & Fexécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas > 000 € HT.

Article 9 - Le {io) responsuble du secteur action sociale tu sein du pdle dynamiques socigles et projets
tronsversaux, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec [e secteur indigué :

$

Gestion du personnel

les ordres de-mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'excdusion des actes relatifs au
recrutement.

Actes spécifiques

les attestations employeurs relatives aux prestations d'action sociale accordées aux agenis ;

les accusés réception des demandes formulées pour le périmétre de l'action sociale ainsi gue les
récizmations de pigces complémentaires nécessaires a l'instruction de ces demandes ;

les formulaires d'adhésion au contrat prévoyance.

Arrétd n°"2023-C D27/ DRE/DRHA0L 3




%

Gestion financiére et comptable

les piéces comptables c'est-A-dire les ordres de service et les piéces liguidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou &tats justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Article 10 ~ Le fla} responsable de secteur dialogue secigl, a délégation pour signer les actes sulvants, en
rapport avec le secteur Indigué :

o

Actes spéciﬁques

les borderaaux de transmission ;

les ampliations des actes ;

les attestations d'emploi ;

les états de service ;

les imprimés de gestlon 3 destination des caisses soclales.

Pdle qualité de vie et conditions de travail

Article 11 — Le {la) responsable du pdle qualité de vie et conditions de wavafl, a delegatmn pour signer les
actes sulvants, en rapport avec Iz péle indigué :

o

Administration géndrale et gestion

&

les actes d'administration courante {ngtammenit les correspondances, les coples, les ampliations...) ;
les instructions relatives au fonctionnement du pole,

Gestion du personnel

les ordres de mission ;
Ies notes et documents relatifs aisc ressources humames, 3 I"'euclusion des actes relatifs au
recrutement.

Actes spécifiques

les contrats de travail, 3 I'exception de ceux relatifs aux cadres A, et les conventions relatives &
"accueil des éléves stagialres, aux périodes de préparation au reclassement {immersion, stage
d'chservation, ...}, conformément aux politigues Rh de la collectivite ;

les conventions de formation avec les organismes mabitisés.

Gestion financiére et comptable

les piaces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
davis, les factures, mémoires ou états justificatifs} ;
la constatation du service fait,

Achats publics

Tous les actes relatifs a |la passation et 3 I'exécution des marchés publ:cs dont le montant n'excéde
pas 5000 € HT,

Phle attractivité, recrutemant et transition professTaphelle

Article 12— Le (la) responsable du pdle attractivité, recrutement et transition professionneffe, a délégation
pour signar las actes suivants, en rapport avec le pdle Indiqué :

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante [notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
les instructions relatives au fonctionnement du péle.

Gestion du personnel

Arrité n"2023-C027{DRE/DRH/02

les ordres de mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines.,




+

Actes spécifiques

les bulletins d'inscription, A Fexception de ceux des agents de Ia direction des ressources humaines ;
les demandes des agents relevant du Compte persennel de formation.

les conirats de travail, 8 l'exception de ceux relatifs aux cadres A, et les conventions relatives 3
laccueil des éldves staglaires, aux pérlodes de préparation au reclassement {immersion, stage
d'observation, ...}, conformément aux politiques Rh de la collectivité ;

les conventions de formation avec les organismeas mohilisés ;

les conventions d'immersion ;

les conventions de préparation au reclassement professionnel.

Gestion financidre et comptable

les pléces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
ta canstatation du service fait.

Achats publics

Tous les actes relatifs & la passation et a i'exécution des marchés publics, dont e montant n'excéde
pas 5 000 € HY.

Article 13- Le (la) responsable du service aitroctivité, recrutement et insertion, a délégation pour signer les
actes suivants, en rapport avec le service Indlqué :

-

*

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les amplfations...} ;
les instructions relatives au fonctionnement du service,

Gestion du personnel

les ordres de mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

Gestion financiére et comptable

les pidces comptables c'est-2-dire les ordres de service et les piéceé liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
1a constatation du service fait.

Atticle 14 — le {lo} responsable du secteur développement des métiers et formation professionnelle, a
délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec le secteur indigué :

Administration générale et gestion

les actas d'administration courante (notamment les correspondances, les coples, les ampliations...} ;
les instructions relatives au fonctionnement du secteur.

Gestion du personnel

les ordres de mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines.

Actes spécifigues

>

les contrats de travail, & 'exception de ceux relatifs aux cadres A, et les conventlons relatives 3
Faccuell des éléves stapiaires, aux pérlodes de préparation au reclassement {Immersion, stage
d'observation, ...}, conformément aux politiques Rh de la collectivité ;

les conventions de formation avec les organismes mobilisés.

Gestlon financidre et comptable

Artté n"2023-CL27/ORE/ORE/0Y

les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pidces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémolres ou états justificatifs) ;
[a constatation et [a certification du service fait.



Secrétariat de direction

Artlg'g 15 - Le {la) respansabie de secteur, a délégation pour signer les actes suivanis :

L]

Administration genarale et pestion

&

les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les capies, les ampliations...)

Gestion du personnal

les ordres de mission ; .
les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & Fexclusion des actes relatifs au
recrutement.

Crache départementale

Article 16 — lLe {la) responsable de la crdche dépﬁnementaie, a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec ta créche départementale : '

o

Administration générale ot gestion

<

les actes d'administration courante {(notamment les correspondances, les copies, kes ampliaiions...) ;
les instructions relatives au fonctionnement de la créche départementale.

Gestion du personnel

les ardres de misston ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 l'exciusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestlon financidre et comptable

les piéces carmptables c'est-3-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémaires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Achats publics

Tous les actes relatifs & la passation et 2 'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 5 D00 € HT.

Article 17 - Mosnsieur le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrdté qui sera
notifié aux Intéressés{es) ainsi gu'd Monsieur le payeur départemental et publié au recuell des actes
administratifs du Département.

frenxfe 40 gCT, 2023

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Arité n"2023.C0 27/DREMARH/0
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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - DELEGATION RESSOURCES ET EDUCATIUN
Tableau AQ1annexé 3 l'arrété n°2023-CD27/DRE/DRH/01

Encas d'absence ou
Direction - Service - Péle - NOM Prénom - Qualits ) d'empéchament, par ardre
te priorité :

- |1- cloria Leptay

. Jz- Annabelte EYDT

- |3 - Christa covin

Servi tion d Nathalie CAVAN, Fesponsable du service gestion des carmiéres et des
SIRH et gestion administrative] cegesiondes | e [metanic PERROUK

Pé&le prospsctives financieres-

des personnels carriaras et das paies

Service firances et
contrile de gestion

Julie DIRQU, Respansahle de Service

Pile Dynamiques sociales et

projets transuersaux Sectear Action Sociale |Nadia EL-ATRECH, Responsable de secteur
Secteur Dislogue social |Ophélie CREPIN, Responsable de secteur .

Pale Qualitd de Vie at

Conditions de Travall

Pile Attractivits, Recrutemerd]  Service Attractivits,
et Transition Professionnelle ] Racruternent et Insertion

Lanto HOUDART, Respensable da service

Secteur Développemant
des Métiers et Formation| Edwige DUBOIS, Responsable de secteur
Profassicnnella

Secétaniat de direction Hafida SHAIR] Respansable de secteur

Criche Départernentale




Délégation ressources et éducation

Accusé de réception - Minisiere de M'ntérieur
[ 027222702292 20231010-20231010DSCOL-A |
ACCusé cemmé exécuiolre

Racaption par 1e préfet : 1041072023
NolHlcation : {DAM Q2023

pétants par délégat
Diraction das affaires
juridiques et dela
commante publique
Seqvica juridique
DELEGATION DE SIGNATURE :
Direction de I'Education et des Collages. {
Délégation.ressources et éducation !
Arrété n°2023-CD27/DRE/DEC/01 %
Le Président du Consell Départemental de {'Eure,
VUF le code géndral des collectivités territoriales et vy les délibérations du Consell départemental de

notamment son articles L3221-3 ;

VU l'slection de Mensieur Alexandre RASSAERT,
Président du Conseil départemental de I'Eure en date du
16 décemhbre 2022 ;

PEure n® 2022-$12-1-2 et n°2022-512-13 du 18
décembre 2022, portant délégations de compétences du
Conseil départemental accordées au Président du
Consgil départemental;

SUR  proposidon de Monsieur le Directeur général
des services départementaux,

ARRETE

Aricle 1 - L'arrété du 19 décembre 2022, donnant délégation de signature |z Direction de 'Educatian et des

Colléges est abrogé.

Article 2 -Délégation de signature est accordée au (3 fa) directeur (trice] de PEducotion et des Colidges, dont
le nom est repris au tableaus annexé au présent arrété, a ['efiet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de [z signature wanuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans Fapplication informatique financiére du Dépariement et de la signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la déiégation de signature qui hui st
conférée sera exercée, par ordre de prioriié, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

A défaut, la délégation confiée sera exarcée par le supérieur hiérarchigue du délégataire initial.

Article 4 — Le {la) directeur (tricej de PEducation et des Colidges, a délégation pour signer les actes suivants,

epn rapport avee |z direction concernée ;

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration caurante (notamment les correspondances, les coples, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction,

%  Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au

recrutement.

% Gestion financiére et comptable

- les pléces comptables c'est-a-dire les ordres de service et las pigces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou &tats justificatifs) ; :

- la certification du service fait.

% Achats publics

- Tous les acies relatifs & la passation et A I'exdécution des marchés publics, dont le montant n'excéde

pas 10 000 € HT.

ArcBté 202307/ ORSfOEC 1



Article 5 — Lefla} directeur(irice) adjoinife) de I'Educution et des Colleges, responsable du pdle Expertise et
Ingenierie technique, a délégation pour signer les actes suivanis, en rapport avec la direction et le pdle
indigqués :

&

Administration générale et gestion

1g5 actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations_.} ;
les instructlons relatlves au fanctionnament de la direction et du pdle.
Gestion du persanne!

les ordres de mission ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & I'exclusion des actes relatifs ay
recrutement.

Gestion financiére et comptable

les pidces comptables c'est-d-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

la constatation du service fait.

Article & — Le {la) responsabfe du pdle Expertise et Ingénierie techniques, a délégation pour signer les actes
suivants, en rappert avec le péle indiqué :

&

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante (notamment les correspondanees, les copies, les ampllations...) ;
les instructions relatives au fonctlonnement du pdle.
Gestion du personnel

les ordres de misston ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a |'excluslon des actes relatits au
recrutement. :

Gestion financiére et comptable

les pidces comptatles c'est-a-dire les ordres de service et Jes pigces liquidatives des dépenses (les
davis, les factures, mémoires ou &tats justificatifs} ;

la canstatation du service fait.

Article 7 — L'adjoint{e} mr responsable du pdle Expertise et lngén!erfe zechniques a de!égatnnn pour mgner

les actes suivants, enrapport avec e pdle Indigué ;

&

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante (notamment les carrespondances, les capies, les ampliations...) ;
les instructions relatives au fonctionnament du péle.
Gestion du personnel

tes ardres de mission ;

les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable

les pieces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les pieces liguidatives des depenses {les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

la constatation du service fait,

Article 8 — ie {la) responsable du pblz Relation aux Colféges, a délégation pour signer tes actes suivants, en
rapport avec le pdleindiqué :

L3

Administration générale et gestion

Y
.’.

les actes d'administration courante (hotamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
les instructions relatives au fonctonnement du pile.
Gestion du personnel

les ordres de mission ;

les notes et docurnents relatifs aux ressources humaines, & Fexclusion des actes relatifs au
recruternent.

Acrbth n2023-C027/OGS/DEC/O1 2



% Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mérnoires ou états justificatifs) ;

- la constatation du service fait.
Article 9 - Le (fo) responsabie du p6le Informatique et Numérique Educntif, a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le poie indiqué :
< Administration générale et gestion
- les actes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, ies ampliationé...i ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du pdle.
% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les notes et documentis relatifs aux ressources humaines, a8 l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

% Gestion financidre et comptahle

- les pidces comptables c'est-a-dire Ies ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- la constatation du service fait.
Article 10 — Le (lo) responisable du administratif et financier, a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec le service indiqué :

4% Administration générale et gestion

- lesactes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations..) ;
- les instructions relatives au fonctionsniement du pdle,
*% Gestlon du personnel

- les ordres de mission ;

- les notes et documents refatifs aux ressources humaines, 3 P'excluslon des actes refatifs au
recrutement. : :

% Gestion financiare et comptable

- les piéces comptables c'est-d-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses [les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- la constatation du service fait.

Article 11 — les Responsables de secteur ont délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec les
colléges de leur bassin d'éducation et de formation :

% Gestion du personnel ATTEE {adjoint technigue territorial des établissements d'enselgnemaents}

- les visas d'entretiens professionnels ;
- lavalidation visas 3 et 4 dans le logiciel de "gestion des frals de déplacement de GFi-informatigue”.

Article 11 - Monsieur le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera

notifié aux intéressés(es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au recueil des actes
administratifs du Departement,

F’vreux, le i0 OCT. 2023

Le President du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

ArrEté nZae3-co27/ossDEC A 3



DIRECTION DE L'EDUCATION ET DES COLLEGES

Accuse de réception - Ministére de Inlédeur

G27-2227G2292-20231010-202310100SCCL-AR

Accusé cenifé exéoutalre

Réception par le préfet: 1041072023
Kolfication : tOA0/2023

Four Maulorté campétenta par délégation

DIRECTION RESSOURCES ET EDUCATION

Tableau AO1 annexé 3 I'arrété n*2023-CD27/DRE/DECS01

Direction - Service -

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou

d'empéchement, par ordre de

Pole A
priorite :
1 - [sabelle GUENEAU
N Sami |, di jce de FEducoti
Direction de mira EL QUN!, directrice de FEducation et des Colléges 3 - Ludovic QUEVILLON
I'éducation et tes
colléges Isabelie GUENEAV, directrice adjointe de Féducation et des

colléges

1 - Luclovic QUEVILLON

Podle relations colléges

Imane BENKARA, responsable de pdle

Sandra ADELINE, gestionnaire administratlf et financier - Bassin
d'éducation et de formation Evreux-Verneti!

1 - Sylvie BOULIER
2- Sylvie MACAIGNE

Sylvie BOULIER, gestionnaire administratif et financier, bassin
d'éducation et de formation de Yernon

1- Sandra ADELINE
2- Sylvie MACAIGNE

Sylvie MACAIGNE, gestionnaire administratif et financier, bossin
d'éducation et de formation de Pont-Audemer

1 - Sandra ADELINE
2 - Sylvie BOULIER

Pdle expertise et
ingénierie technique

Ludovic QUEVILLON, responsable de pdle

1-Redalphe COGMNEAUX

Rodolphe COGNEAUX, adioint au responsable de pble

Péle numérique et
information

Sidonie HEBERT, responsable de pile

Service administratif et
financier

Sylvie MACAIGNE, responsable de service




Accuse de récephon - Mintstére de Mntédeur
J027-222702292-20231010-20221010DSPORTS AR |
Arcusé cerifié exécltoe

Réception par le préfet ; 10/ 2023
Noificaffon - 1DM¥2023

Délégation ressources et éducation Pour Faulorité compéterte par déiSgation

Direction des affaires juridiguas et de fa
commande publique

Service furldique
DELEGATION DE SISNATURE
.. Ditection des spotts
' Délégation ressources et éducation
Arrété n°2023-CD27/DRE/DS/01
Le Président du Conseil Déportementol de I'Eure,
VU e code général des collectivités territoriales et vu les délibérations du Conseil départemental de
notamment son article L 32213 ; PEure n° 2022-812-1-2 et rn°2022-512-1-3 du 16
décembre 2022, partant délégations de compétences du
Conseil départernental accordées au  Président du
VU l'élaction de Monsieur Alexandre RASSAERT, Conseil départemental;
Président du Consell départemental de I'Eure en date du
16 décembre 2022 ; SUR  proposition de Monsieur le Direct=ur général

des services départementauy,

ARRETE

Artidle 1 - L'arrété du 23 mai 2023, donnant délégation de signature au (i laj directeur {trice) das sports, est
abrogé.

Article 2 - Delégation de signature est accordée ou (& fa} directeur {trice} des sports, dont le nom est repris au
tableau annexé au présent arrété, 3 I'effet de signar les actes énumdérés ci-dessous.

la dgnature s‘entend de lz signature manuscrite, des valldations dans une application infermatique et
notamment dans "application informatigue financigre du Département et de Iz signature électronique.

Article 3 - En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégatalre, la délégation de signature qui fui est conférée
sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mantionnés dans le tableau figurant en annexe.

A défaut, [a délégation confiée sera exercée par le supérieur hiérarchique du délégataire initial.

Article 4 - Le (la) directeur {trice) des sparts, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec la
direction concernée :

< Administration générale et gestion

les actes d'admiinistration courante (natamment les correspondances, [as copies, les ampliations...) ;
- les instructions relatives aus fonctionnement de la direction.

< Gestion du persennel

- les ardres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 Plexclusion des actes relatifs au
recrutement.

Arvate n”2025-COIT/ORE/DE0 1



< Gestion financiére et comptable

- les pidces complables c'est-a-dire les ordres de service et les pidces liquidatives des dépenses {les
devis, les factures, mémoires ou étais justificatifs) ;
- la certification du service fait.

%+ Actes spécifiqques relatifs 3 la missien jeunesse cltayenneté

- Tous les actes relatifs 4 la passation et & I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT.

s+ Achats publics

- Tous les actes relatifs a la passation et a Pexécustion des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT,

Artide 5 - Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressés(es) ainsi gu'a Monsieur le payeur départemental et publié au Racueil des acles
admiristratifs du Département.

Evreux, le 18 OCT, 2023

La Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Arrété " 2053.COZF/OREFDS/TY 2



Accyse de réception - Ministére de Flidéneur
I D27-222T02292-2023101(-20231010DSPORTS-AR
ACCUSE certing exéoutoire

#4caption par le nréfet : 10/10/2023
Nofilication : 107 L2023

Pour Paubosité compétente par délégation

DIRECTION DES SPORTS

Direction ressources et éducaton

Tableau AD1 annexé a I'arrété n°2023-CD27/DRE/DS/01

Direction - Service - NOM Prénom - Qualité En cas d'absence ou d'empéchement, par ordre de

Pdle prioriteé :

fPauline GASSAMA, cheffe de projet sparts -

Jean-Frangois RENAULT, directeur

Direction des sports
des sports

Fenda SYLLA, responsable de |a mission jeunesse
citoyenneté

{uniguement pour fes actes spéeifigues relatifs & lg

missinn jeunesse et citeyennets )

Page lde 1



Accusé de récepton - Mnistérs de Metérieur
DEPARTEMERT DE

u I02?222?02232—20231010-2023101UDSDGS-AR |
E u I E AcCusé ceniing exéoiolre

en Nermandie Fre e

MNatifieallon - 1V10:2023
Pour Mauterfé compélente par ddlégatinn

Déléaation ressources et Sducation
Direction des affaires juridiques

et de la commande puhlique

Service juridigue

DELEGATION DE SIGNATURE
Direction générale des services -
Arrété n°2023-CD27/DGS/05

Le Président du Conseil Départemental de !'E}.rre,

vu le code géndral des collectivités tervltoriales YU les ¢ &libérations du Conseil départemental
et notamment ses articles L 3221-3 ; de I'Eure n® 2022-§12-1-2 ot n°2022-312-1-3 du 16
décembre 2022, portant délégations de compétences
du Conseil départemental accordées au Président du
Consel] départemental;

w ['éiection de Monsieur Alexandra RASSAERT,
Président du Conseil départemental de I'Eure en date
di: 16 dédcembre 2023 ;

Article 1 - |‘arrété du 13 sepfembre 2023, donnant délégation de signature au {3 la] directeur (trice) général {e}
des servicas, est abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée, au (3 [a) directeur {trlca} général {2) des services, dont e nom
est repris au tableau annexé au présent arrété,  'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatigue et
notamment dans |'application informatique financiére du Département et de la signature élecivenigue.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lul est conférée
sera exercée, par ordre de pricrité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

Adticle 4 — ie (fa} direcieur (irice) généroi (e) des services, a délégation pour signer les actes suivants :

% Administration générale

Tout acte, toute décision, toute correspondance (notes internes, réglementations internes, fixation
d'haraires d'ouverture, conditions d'acces aux services, etc....) relatifs au fonctionnement, a I'activité et aux
competences des services deépartementaux (social, culture et sporf, voirie, mabilité, aménagement du
territoire, environnement, espace rural et agriculture, coffdéges, ressaurces humaines, finances, affaires
juridigues et commande publigue, systdmeas dinfermation, communleation...} 3 'exclusion des rapports au
Consell départemental et & la Commission permanente, les extraits de délibération du Conseil
départemental et de la Commission permanente.

Département de I'Eure i
Boulevard Georges-Chauvin — C5 72107 — 27021 Evieux

E eureennormandie_fr 'f y @tureenNonmandie

At n°2023-Ch27/D58/05




% Actes spécifiques

- En matiére potrimoniale :

o]

Tous fes actes relatifs aux acquisitions, aliénations et échanges des propriétés mobilieres cu
immaobilitres du Deépartement de I‘Eure.

- En motiére de ressources humaines ;

Q
Q

[+ ]
o

[s]

o

Tous les actes de recrutement des cadres A ;

Tous les actes relatifs a I'exercice du pouveir disciplinaire, et notamment fes décislons portant
sanction disciplinaire ;

Tous les actes portant suspension provisoire de fonctions ;

Taus les actes relatifs au retrait d'autorisations ou d'agréments délivrés par le Département de
I'Eure (notamment ceux relatifs aux assistants famillaux et aux assistants maternels) ; -

Tous les actes portant licenciement d'un agent ;

Les conventions portant rupture conhventlennelle avec les agents de la collectivité.

= Les actes relatifs A [a commission de secours.

% Achats publics

Tous les actes relatifs A ia passation et i I'exdcution des contrats du Code de la commande pubiique.

Article 5 - Monsieur fe diracteur général des sesvices est chargé de Fexécution du présent arrété qui sera notifié
aux intéressés(es) ainsi qu'a Monsiaur la payeur départemental et publié au Recueil des actes administratifs du

Département.

Evraux, le

10 0CT. 2023

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre

ERT

Amdid n*2029-CD 27/ DG5S 3



DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Tableau AQ1 annexé 3 I"arrété n°2023-CD27/DGS/05

Direction - ‘ ‘emnp@
irection NOM Prénom - Qualits En cas d'absence oz d etm;.Je‘chement, par ordre de
Service - Pdle priorité :

1 - Ghislaln de CHATEAUVIEUX, directeur général adjoint,
délégué aux ressources et a I'éducation

Direction ' . . ek
. . . . . ) 2 - Christophe THOMAS, directeur généeral adjoint, délégué
générale des Pierre STUSS!, Directeur général des services aUX terrltoli::'es & ) &8

services

3 - Orlane JAUREGUI, directrice générale adioinie, délégude
attractivite,




Délégation solidarités

Direction solidarité
Autonomie

Pale hébergement

Accosé da réceplion - Ministére de MNntérieur

| 027-222702292-20231030-ARROV1-A

Acrugss cerifé exdoutorre

Réceplion par le prétat : 3071072023
Publication : 3012028

Paur L auborith compAlente par cdlégation

Le Président du Conseil départemental,

Arrété portant fixation du forfait global dépendance
et des tarifs dépendance 2023

- Vu le code de ["action scciale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vuie code général des coilectivités temitoriales ;

- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vula lof relative a I'adaptation de la société au vieillisserment du 28 décembre
2015 et [e décret n"2016-1814 du 21 décembre 2016 relatif au forfait global
dépendance ;

- Considérant la notification de Mme la Directrice solidarité autonomie en date
du 06/02/2023, détaillant le calcul du forfait dépendance et les versements a
réaliser au titre de 2023 ;

- Sur [a preposition de M. le Directeur général des services départementaux ;

Département de ['Eure )
Boulevard Georges-Chauvin — CS 72107 — 27021 Evreux

E eureennormandie.fr f , @Eureeniormandie



Arréte :

Art. 1%. — Le présent arrété annule et remplace I'arrété signé par le Président du
Conseil départemental en date du 27 février 2023,

Art. 2. — Le forfait dépendance brut 2023 de I'EHPAD "Lé Brémien Notre Dame" 3
lliers 'Evéque est fixé & 330 464,26 € TTC.

Art, 3. — Le montant versé par le Ddpartement de I'Eure, au titre de 'année 2023,
ast fixé a 46 834,92 €. :

Art. 4. - Les tarifs dépendance de YEHPAD "Le Brémien Notre Dame" 3 Illiers
I'Evéque applicables & compter du ler février 2023, sont {ixés a :

- 21,65 €TTC pour les personnes relevant des groupes iso ressources 1-2,
- 13,74 €TTC pour les personnes ralevant des groupes iso ressources 3-4,
- 5,83 € TTC pour les personnes relevant des groupes iso ressources 5-6.

Art. 5. - Les recours contentieux contre le présent arréié doivent &tre présentés
devant le tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent
dans le délai d'UN MQIS & compter de sa publication ou, pour les personnes
auxquelles it sera notifié, 4 compter de sa netification.

Art. 6. - M. le Directeur général des services départementaux et M. le Directeur de
I'établissement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du département
de I'Eute.

Faita Evreux,le 3 § OCT, 2023

Le Président du Consaill départemental,

@hdre RASSAERT



