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Délégation Ressources
et Education

Direction des finances,
du conseil en gestion et
de la performance

Pdle finances

Evreux,
Le 6 mai 2024

=
O

Hétel du Département
14 boulevard Georges Chauvin
CS 72101 - 27021 Evreux cedex
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Arrété n°2024-26

Vu l'article R 1617-3 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la décision en date du 26 juillet 2013 du Président du Conseil général de I'Eure
instituant, a la délégation sociale, a I'Unité Territoriale d’Action Sociale (UTAS)
d’Evreux, une régie d'avances relative aux Chéques d’Accompagnement
Personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit des personnes qui
rencontrent des difficultés sociales ;

Vu la décision en date du 26 mai 2014 du Président du Conseil général de I'Eure
modifiant le montant de I'avance de cette régie d’avances relative aux Chéques
d’Accompagnement Personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit
des personnes qui rencontrent des difficultés sociales, située & 'UTAS d’Evreux ;

Vu la décision modificative en date du 25 novembre 2016 du Président du Conseil
départemental de I'Eure modifiant le périmetre de cette régie, située sur le
territoire Sud Evreux ;

Vu la décision modificative en date du 25 février 2019 du Président du Conseil
départemental de |'Eure modifiant le montant de 'avance de cette régie, située a
I'UTAS Sud Evreux ;

Vu ['arrété en date du 17 avril 2019 du Président du Conseil départemental de
I'Eure nommant Madame Valérie Morel régisseur titulaire de cette régie
d'avances ;

Vu l'arrété en date du 12 décembre 2022 du Président du Conseil départemental
de I'Eure nommant Madame Anais Bougoin mandataire suppléante de cette régie
d'avances ;

Vu le procés-verbal de remise de service en date du 6 mai 2024, établi par le
comptable public assignataire du Département de I'Eure, entre Madame Valérie
Morel régisseur titulaire sortant et Madame Anais Bougoin mandataire
suppléante ;



ARRETE

Article 1% : Il est mis fin aux fonctions de régisseur titulaire de Madame Valérie
Morel a la régie d'avances relative aux Cheques d’Accompagnement Personnalisé,
située a I'UTAS Sud Evreux. Cette cessation de fonctions prend effet & la date de
la remise de service.

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT
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Délégation Solidarités Le Président du Conseil départemental

Direction Autoncmie et Santé
Péle hébergemant

ARRETE DE TARIFICATION 2024
EHPAD Résidence Les Rivaliéres, Le Yaudreuil

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vu le code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;

- Vule réglement départemental d'aide sociale ;

- Vu ['arrété en date du 26 décembre 2016, portant rencuvellement de I'autorisation
de I'Etablissement d'Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes "Résidence
Les Rivalieres" situé a LE VAUDREUIL, et habilitation au titre de I'aide sociale pour 20

lits au maximum ;

- Surlaproposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

DépapaetamrdrdaitHifrare .
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Arréte :

Art. ler - Le tarif hébergement applicable, 3 compter du 1% avril 2024, aux pensionnaires
de plus de 60 ans admis dans I'EHPAD Résidence Les Rivaliéres, habilité au titre de |'aide
sociale du Département de I'Eure, est fixé a 61,88 € TTC (58,65 € HT).

Le tarif hébergement applicable, 3 compter du 1% avril 2024, aux pensionnaires de moins
de 60 ans admis dans I'EHPAD Résidence Les Rivaliéres, habilité au titre de I'aide sociale
du Département de I'Eure, est fixé a : 79,36 € TTC (75,22 €HT)

Art. 2 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, 3 I'égard des personnes et des organismes auxqguels
il est notifié, & compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Monsieur le
Directeur de I'établissement I'EHPAD Résidence Les Rivaliéres sont chargés, chacun en ce

qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de I'Eure.

Faita Bvreuxle 30 ayp 204

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Département de I'Eure )
Boulevard Georges-Chauvin — CS 72101 — 27021 Evreux
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Délégation Solidarités Le Président du Conseil départemental

Direction Autonomie et Santé
Péle hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2024
EHPAD Résidence Saint-Aubin-le-Vertueux

- Vule code de |'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;

- Vuleréglement départemental d'aide sociale ;

- Vu l'arrété en date du 2 mars 2023, portant l'autorisation de I'Etablissement
d'Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes "Résidence Saint-Aubin-le-
Vertueux" de Treis-Sants-en-Ouche, et habilitation au titre de |'aide sociale pour 4

lits au maximum,

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;
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Arréte :

Art. 1¥" - Le tarif hébergement applicable, 3 compter du 1% avril 2024, aux pensionnaires
de plus de 60 ans admis dans I'EHPAD Résidence Saint-Aubin-le-Vertueux situé 3 Treis-
Sants-en-Ouche, habilité au titre de I'aide sociale du Département de I'Eure, est fixé a
61,88 €TTC (58,65 € HT).

Le tarif hébergement applicable, 3 compter du 1° avril 2024, aux pensionnaires de moins
de 60 ans admis dans I'EHPAD Résidence Saint-Aubin-le-Vertueux, habilité au titre de
I'aide sociale du Département de I'Eure, est fixé 4 : 78,71 € TTC (74,61 € HT).

Art. 2 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS a compter de sa publication ou, 3 I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, a compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de I'EHPAD Résidence Saint-Aubin-le-Vertueux sont chargés, chacun en ce quile

concerne, de l|'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de I'Eure.

Fait & Evreux le 30 AVR. 204

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Département de |'Eure J
Boulevard Georges-Chauvin — CS 72101 — 27021 Evreux
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Le Président du Conseil départemental,
Délégation Solidarités

Direction Autonomie et Santé
Péle hébergement

ARRETE DE TARIFICATION 2024
Tarif applicable pour les résidents eurois hors département

- Vule code de I'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vule code de la sécurité sociale ;

- Vule code général des collectivités territoriales ;
- Vuleréglement départemental d'aide sociale :

- Surla proposition de M. le Directeur général des services départementaux ;
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Arréte :

Art. ler. — Conformément a l'article L.231-5 du Code de ['action sociale et des familles, le
tarif hébergement a la charge du Conseil départemental de I'Eure pour les résidents
eurais hors département est fixé, a compter du 1% avril 2024, a :

61,88 €

Ce tarif est applicable aux personnes dgées accueillies dans des EHPAD publics ou privés
avec lesquels il n'a pas été passé de convention d'habilitation a I'aide sociale.

Art. 2, - Ce tarif hébergement correspond au tarif hébergement moyen pondéré 2024
constate dans les EHPAD du Département de I'Eure.

Art. 3. - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MQIS & compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié, a
compter de sa notification.

Art. 4. - Monsieur |le Directeur général des services départementaux et Mesdames,
Messieurs les directeurs des EHPAD non habilités a I'aide sociale sont chargés, chacun en
ce qui les concerne, de |'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du département de I'Eure.

Fait a Evreux, le

30 AVR. 2024

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Département de I'Eure '
Boulevard Georges-Chauvin — CS 72107 — 27027 Evreux
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LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EURE

Arrété n°2024-20

Vu l'article R 1617-3 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la décision en date du 26 juillet 2013 du Président du Conseil général de I'Eure
instituant, a la délégation sociale, a I'Unité Territariale d’Action Sociale (UTAS)
d’Evreux, une régie d'avances relative aux Chéques d’Accompagnement
Personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit des personnes qui
rencontrent des difficultés sociales ;

Vu la décision en date du 26 mai 2014 du Président du Conseil général de I'Eure
modifiant le montant de I'avance de cette régie d’avances relative aux Chéques
d’Accompagnement Personnalisé utilisés comme moyen de paiement au profit
des personnes qui rencontrent des difficultés sociales, située a I'UTAS d’Evreux ;

Vu la décision modificative en date du 25 novembre 2016 du Président du Conseil
départementa! de I'Eure modifiant le périmétre de cette régie, située sur le
territoire Sud Evreux ;

Vu la décision modificative en date du 25 février 2019 du Président du Conseil
départemental de 'Eure modifiant le montant de l'avance de cette régie, située a
I"UTAS Sud Evreux ;

Vu l'arrété en date du 15 mars 2021 du Président du Conseil départemental de
I'Eure nommant Madame Stéphanie Guilmeau mandataire suppléante de cette
régie d'avances, située a I'UTAS sud Evreux ;

Vu l'arrété en date du 12 décembre 2022 du Président du Conseil départemental
de I'Eure nommant Madame Anais Bougoin ma ndataire suppléante de cette régie
d'avances, située a I'UTAS sud Evreux ;

Vu la délibération n°2021-S07-1-8 du Conseil départemental de I'Eure en date du
15 juillet 2021 de mise en place du régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de ['engagement professionnel
(RIFSEEP) ;

e ; ; wify i
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Vu l'avis conforme du comptable public assignataire en date du 10 avril 2024 ;

ARRETE

Article 1% : Madame Patricia Gosselin est nommée régisseur titulaire de la régie
d'avances avec pour mission d'appliquer exclusivement les dispositions prévues
dans l'acte de création de celle-ci et les actes modificatifs.

Article 2 : En cas d'absence pour maladie, congé ou tout autre empéchement
exceptionnel, Madame Patricia Gosselin régisseur titulaire sera remplacée par
Madame Anais Bougoin ou par Madame Stéphanie Guilmeau qui sont maintenues
dans leurs fonctions de mandataires suppléantes.

Article 3 : Madame Patricia Gosselin percevra une indemnité de maniement des
fonds (majoration d’IFSE) dont le montant annuel est de 550 €.

Article 4 : Madame Anais Bougoin, Madame Stéphanie Guilmeau mandataires
suppléantes percevront chacune une indemnité de maniement des fonds
(majoration d’IFSE) dont le montant annuel représente deux douziéemes du
montant annuel de ['indemnité de maniement des fonds (majoration d’IFSE)
allouée au régisseur titulaire pour assurer le fonctionnement de la régie.

Article 5 : Le régisseur titulaire et les mandataires suppléantes sont,
conformément a la réglementation en vigueur, en charge de la garde et de la
conservation des fonds et valeurs qu'ils recueillent ou qui leur sont avancés par
les comptables publics, du maniement des fonds et des mouvements de comptes
de disponibilités, de la conservation des piéces justificatives ainsi que de la tenue
de la comptabilité des opérations.

Article 6 : Le régisseur titulaire et les mandataires suppléantes ne doivent pas
payer de dépenses relatives & des charges autres que celles énumérées dans
I’acte constitutif de la régie et les actes modificatifs, sous peine de s’exposer aux
poursuites disciplinaires et aux poursuites pénales prévues par l'article 432-10 du
code pénal.

Article 7 : Le régisseur titulaire et les mandataires suppléantes sont tenus de
présenter leurs registres comptables, leurs fonds et leurs formules de valeurs
inactives aux agents de contrdle qualifiés.

Article 8 : Le régisseur titulaire et les mandataires suppléantes sont tenus
d’appliquer, chacun en ce qui le concerne, les dispositions de [instruction
interministérielle n°06-031-A-B-M du 21 avril 2006 relative a I'organisation, au
fonctionnement et au contréle des régies des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics.

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Signatures précédées de la formule manuscrite
"Vu pour acceptation” :
Patricia Gosselin, régisseur titulaire

e

Anais Bougoin, mandataire suppléante Uy FCU{ a(m?\'a'uah “

Stéphanie Guilmeau, mandataire suppléante
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Délégation ressources et éducation
Direction des affaires juridiques et de la
commande publique

Service juridique

DELEGATION DE SIGNATURE

Délégation solidarités
Direction inclusion et action sociale [DIAS)

Arrété n°2024-CD27/DS/DIAS/02

Le Président du Conseil Départemental de I'Eure,

vu le code général des collectivités territoriales vu les d élibérations du Conseil départemental
et notamment son article L 3221-3 ; de I'Eure n°® 2022-512-1-2 et n°2022-S12-1-3 du 16

décembre 2022, portant délégations de compétences
du Conseil départemental accordées au Président du

vu I'élection de Monsieur Alexandre RASSAERT, Conseil départemental;
Président du Conseil départemental de I'Eure en date
du 16 décembre 2022 ; SUR proposition de Monsieur le Directeur général

des services départementaux,

ARRETE

Article 1 — L'arrété du 3 avril 2024, donnant délégation de signature a la direction de l'inclusion et de I'action
sociales est abrogé.

Article 2 — Délégation de signature est accordée au (& la) directeur(trice} inclusion et action sociale, dont le
nom est repris au tableau annexé au présent arrété, a I'effet de signer les actes énumeérés ci-dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans I'application informatique financiére du Département et de la signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est conférée
sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans |e tableau figurant en annexe.

A défaut, la délégation confiée sera exercée par le supérieur hiérarchique du délégataire initial.

Article 4 — Le (la) directeur (trice) inclusion et action sociale, a délégation pour signer les actes ci-dessous
énumérés, en rapport avec la direction concernée.

+» Administration générale et gestion

- lesactes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction.

% Actes spécifiques
- les actes d'administration courante relatifs au GIP radicalisation et laicité.

< Gestion du personnel
- les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

%+ Gestion financiére et comptable

- les pidces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- la constatation du service fait.

Département de 'Eure
Boulevard Georges-Chauvin — CS 72101 — 27027 Evreux

E eureennormandie.fr f w @EureenNormandie
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Article 5 - Le (la] responsable du service logement, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec
le service concerné :

*+ Administration générale et gestion
- les actes d'administration courante {(notamment les correspondances, les copies, les ampliations...).

** Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

+* Gestion financiére et comptable

- les pigces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- la constatation du service fait.

Article 6 — Le (Ia) directeur (trice) adjoint(e) et responsable du service inclusion et Développement du pouvair
d'agir a délégation pour signer les actes suivants, relatifs au service évoqué :

% Administration générale et gestion
- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations....).

¢ Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

*

Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- la constatation du service fait.

L/
"

Article 7 - Le (la) responsable du service prévention et protection familiales a délégation pour signer les actes
suivants, relatifs au service évoqué :

+* Administration générale et gestion
- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations....).

“* Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

“* @Gestion financiére et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ardres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- la constatation du service fait.

Article 8 — Monsieur le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera notifié
auxintéressés(es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au recueil des actes administratifs du
Département.

Evreux, le 21 MAl 202

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

1
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DELEGATION SOLIDARITES

DIRECTION INCLUSION ET ACTION SOCIALE

Tableau AO1 annexé a I'arrété n°2024-CD27/DS/DIAS/1

En cas d'absence ou d'empéchement, sont

Direction - Service - Pdle NOM Prénom - Qualité o i s
autorisés a signer, par ordre de priorité :

1 - Raynale SEVESTRE

Direction inclusion et action |Lara BAPTISTE, Directrice inclusion et action

sociale sociale

2- Marion ROUSSELIN

1 - Lara BAPTISTE
Marion ROUSSELIN, responsable service

Service logement :
& logement (G compter du 21 mai 2024)

2 - Raynale SEVESTRE

1- Lara BAPTISTE

Service Prévention et Poste vacant, responsable prévention et

protection familiales protection familiales
2- Raynale SEVESTRE

1- Lara BAPTISTE

Service Inclusion et Raynale SEVESTRE, directrice adjointe et
Développement du pouvoir |responsable du service Inclusion et
d'agir Développement du pouvoir d'agir

2 - Marion ROUSSELIN

Page 1de 1
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Délégation ressources et éducation
Direction des affaires juridiques et de
La commande publique

Service juridigue

DELEGATION DE SIGNATURE
Délégation solidarités
Direction Autonomie et Santé
Arrété n°2024-CD27/DS/DAS/02

Le Président du Conseil Départemental de I'Eure,

VUle code général des collectivités territoriales et vu les délibérations du Conseil départemental de
notamment son article L 3221-3 ; 'Eure n° 2022-512-1-2 et n°2022-512-1-3 du 16
décembre 2022, portant délégations de compétences du
Conseil départemental accordées au Président du

VU |'él ection de Monsieur Alexandre RASSAERT, Conseil départemental ;
Président du Conseil départemental de |'Eure en date du
16 décembre 2022 ; SUR proposition de Monsieur le Directeur général

des services départementaux,

ARRETE
Article 1 - L'arrété du 4 avril 2024, donnant délégation de signature a la direction solidarité autonomie est
abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au (& la) directeur (trice) autonomie et sante, dont le nom
est repris au tableau annexé au présent arrété, a |'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans I'application informatique financiére du Département et de la signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui leur est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

A défaut, la délégation confiée sera exercée par le supérieur hiérarchique du délégataire initial.

Article 4 — Le (la) directeur (trice) autonomie et santé, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport
avec la direction concernée :

«» Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les capies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction.

** Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humainss, 3 I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

<+ Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- lacertification du service fait.

Département de I'Eure
Boulevard Georges-Chauvin — CS 72101 — 27021 Evreux

E eureennormandie.fr f y @EureenNormandie
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Article 5 - Le (la) directeur (trice) adjoint (e) et responsable du péle gestion financiére et contrdle a
délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec la direction concernée :

+* Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- les instructions relatives au fonctionnement de la direction.

*» Gestion du personnel

- les ardres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

“* Actes spécifiques

- les actes a caractére décisionnels relatifs aux demandes de Carte Mobilité Inclusion transmises par la
Maison Départementale des Personnes Handicapées, aprés avis de [a Commission des droits et de
'autonomie des personnes handicapées.

%+ G@Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- lacertification du service fait.

Article 6 — Le (la) responsable du péle domicile a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec le
pole concerné :

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du péle.

7
..t

Actes spécifiques

- les actes a caractére décisionnels relatifs aux demandes de Carte Mobilité Inclusion transmises par la
Maison Départementale des Personnes Handicapées, aprés avis de la Commission des droits et de
l'autonomie des personnes handicapées ;

- les décisions relatives au transport adapté des éléves en situation de handicap.

¢ Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

%+ Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la certification du service fait.

Article 7 — Le {la) responsable du péle hébergement et services a délégation pour signer les actes suivants,
enrapport avec le péle concerné :

% Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...} ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du pdle.

% Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

(=]
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4+ Gestion financiére et comptable

devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la certification du service fait.

Article 8 — Le (la) responsable du péle prévention et parcours autonomie a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le pole concerné :

<+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du pole.

%+ Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

** Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- lacertification du service fait.

Article 9 - Monsieur le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressés(es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes
administratifs du Département.

Evreux, le

21 MAI 202

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Arrétén"2024-CO27/D5/DA5/02 3
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DELEGATION SOLIDARITES
DIRECTION AUTONOMIE ET SANTE

Tableau AO1 annexé a I'arrété n°2024/CD27/DS/DAS/02

En cas d'absence ou d'empéchement, par

Direction - Service - Péle NOM Prénom - Qualité il il
ordre de priorité :

1- Héléne MARTIN

Isabelle JOLLIVET-PEREZ, Directrice
Direction Autonomie 2 - Marion ROUSSEL

et Santé
Hélene MARTIN, Directrice Adjointa et responsable du péle 1-Isabelle JOLUIVET-PEREZ

gestion financiére et contrdle 2 - Marion ROUSSEL

1 - Isabelle JOLLIVET-PEREZ

Pdle domicile Elodie CABERTY, responsable du péle domicile

2 - Marion ROUSSEL

1 - Isabelle JOLLIVET-PEREZ
Pdle hébergement et services Marion ROUSSEL, responsable du pole hébergement et services

2 - Elodie CABERTY
Pole prévention et parcours Poste vacant, responsable du péle prévention et parcours 1-Isabelle JOLLIVET-PEREZ
autonomie autonomie 3 - Marion ROUSSEL

Pageldel
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Délégation ressources et éducation
Direction des affaires juridiques et de la
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D : 027-222702292-20240521-20240521DSDIE-AR

T

commande publique
Service juridique

DELEGATION DE SIGNATURE

Délégation solidarités
Direction insertion et emploi
Arrété n°2024-CD27/DS/DIE/02
Le Président du Conseil Départemental de I'Eure,
vu le code général des collectivités territoriales vu les d élibérations du Conseil départemental

et notamment son article L 3221-3 ;

vu I'élection de Monsieur Alexandre RASSAERT,

de I'Eure n°® 2022-512-1-2 et n°2022-512-1-3 du 16
décembre 2022, portant délégations de compétences
du Conseil départemental accordées au Président du

Président du Conseil départemental de I'Eure en date

du 16 décembre 2022 ;

SUR

Conseil départemental;

proposition de Monsieur le Directeur général

des services départementaux,

ARRETE

Article 1— L'arrété du 3 avril 2024, donnant délégation de signature 2 la direction insertion et emploi est abrogé.

Article 2 — Délégation de signature est accordée au (& la) directeur(trice) insertion et empioi, dont le nom est
repris au tableau annexé au présent arrété, a l'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans I'application informatique financiére du Département et de la signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, |a délégation de signature qui lui est conférée
sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

A défaut, la délégation confiée sera exercée par le supérieur hiérarchique du délégataire initial.

Article 4 — Le (la) directeur (trice) insertion et emploi, a délégation pour signer les actes ci-dessous énumeéres,
en rapport avec la direction concernée (notamment : la prévention spécialisée, les aides financiéres uniques, la

lutte contre les exclusions, le FSE).

-

<+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;

- les instructions relatives au fonctionnement de la direction.

** Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au

recrutement.

<» Gestion financiére et comptable

- les pidces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- laconstatation du service fait.

vkl R4 ED T DS TOIERZ Boulevard Georges-Chauvin — CS 72101 — 27021 Evreux
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Article 5 — Le (la) directeur (trice) adjoint (e) et responsable du péle offre d'insertion, a délégation pour signer
les actes suivants, en rapport avec la direction concernée :

%+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...).

% Actes spécifiques

- les décisions relatives au fonds social européen.

++* Gestion du personnel

- les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

+#* Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- laconstatation du service fait.

Article 6 —Le (la) responsable du péle administratif et contréle RSA, a délégation pour signer les actes suivants,
relatifs au pdle évoqué :

“* Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations....).

- Actes spécifiques

- les décisions relatives au RSA.

** Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

.
"

Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Article 7 — Monsieur le directeur général des services est chargé de |'exécution du présent arrété qui sera notifié
aux intéressés(es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au recueil des actes administratifs du
Département.

Evreux, le 21 MAI 2024

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Arrété n*2024-CD27/0S/0IE/02 2
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DELEGATION SOLIDARITES

DIRECTION INSERTION ET EMPLOI

Tableau AO1 annexé a |'arrété n°2024-CD27/DS/DIE/2

En cas d'absence ou d'empéchement, sont

Direction - Service - Pdle NOM Prénom - Qualité oy 1, v A
autorisés a signer, par ordre de priorité :

1 - Audrey LEROY

Coralie HARING, directrice insertion et emploi

Direction insertion et emploi

1 - Coralie HARING

Audrey LEROY, directrice adjointe et
responsable du service péle offre d'insertion

1 - Coralie HARING

Pbdle administratif et Poste vacant, responsable de péle administratif

contrdle RSA et contrale RSA

2 - Audrey LEROY

1 - Coralie HARING
Audrey LEROY, directrice adjointe et

Pdle offre d'insertion 5 2 i .
responsable du service pdle offre d'insertion

Pageldel
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Delégation ressources et éducation
Direction des affaires juridiques et de la
commande publique

Service juridique

DELEGATION DE SIGNATURE

Délégation solidarités
Direction appui et ressources
Arrété n°2024-CD27/DS/DAR/02

Le Président du Conseil Départemental de 'Eure,

vu le code général des collectivités territoriales vu les d élibérations du Conseil départemental
et notamment son article L 3221-3 ; de I'Eure n* 2022-512-1-2 et n°2022-512-1-3 du 16
décembre 2022, portant délégations de compétences
du Consell départemental accordées au Président du

vu I'élection de Mansieur Alexandre RASSAERT, Canseil départemental;
Président du Conseil départemental de I'Eure en date
du 16 décembre 2022 ; SUR proposition de Monsieur le Directeur

général des services départementaux,

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 3 avril 2024, donnant délégation de signature a la direction administrative et financiére
est abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au (@ la) directeur (trice) appui et ressources, dont le nom est
repris au tableau annexé au présent arrété, a I'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.
La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans |'application informatique financiére du Département et de la signature électronique.
Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui leur est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.
A défaut, |a délégation confiée sera exercée par le supérieur hiérarchique du délégataire initial.
Article 4 — Le (la) directeur (trice) appui et ressources, a délégation pour signer les actes suivants, en rapport
avec la direction concernée :

«¢ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction.

<+ Actes spécifiques
- les conventions relatives a I'octroi de subventions liées au Fonds Social Européen.

% Gestion du personnel
- les ordres de mission ;

- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

¢ Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;

- la certification du service fait.

Département de |'Eure .
Boulevard Georges-Chauvin — CS 721071 — 27027 Evreux

E eureennormandie.fr f y @EureenNormandie
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Article 5 — Le (la) responsable péle financier a délégation pour signer les actes suivants, en rapport avec le
péle concerneé :

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...).
Gestion du personnel

les ordres de mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable

les pigces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la certification du service fait.

Article 6 - Le (la) responsable du service aides financiéres uniques a délégation pour signer les actes suivants,
en rapport avec le service concerné ;

Administration générale et gestion

les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...).
Actes spécifiques

les décisions relatives aux aides individuelles financiéres (aides au fands solidarité habitat; au fonds
d'aide aux jeunes, aides a l'insertion et aides alimentaires).

Gestion du personnel

les ordres de mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Gestion financiére et comptable

les piéces comptables c'est-3-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, factures, mémaires ou états justificatifs) ;
la certification du service fait.

Article 7 - Le (la) responsable du service performance du systéme d'information social a délégation pour
signer les actes suivants, en rapport avec le service évoqué :

L7
L4

Administration générale et gestion

-
e

les actes d'administration courante (notamment les correspendances, les copies, les ampliations...).
Gestion du personnel

les ordres de mission ;
les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Article 8 - Monsieur le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressés(es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental et publié au Recueil des actes
administratifs du Département.

Eveuxle 9 { MAl 202

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Arrété n*2024-CD27/D5/DAR/02
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Direction - Service - Péle

NOM Prénom - Qualité

En cas d'absence ou d'empéchement,
par ordre de priorité :

Direction appui et ressources

Béatrice BRIVAL, Directrice appui et ressources

1- Angélique PASQUIER

Péle financier

poste vacant, responsable du péle financier

1 - Béatrice BRIVAL

2 - Angélique PASQUIER

Service aides financiéres uniques

Angélique PASQUIER, responsable du service aides
financiéres uniques

1- Béatrice BRIVAL

Service performance du systéme
d'information social

Laurent PAON, responsable du service performance du
systéme d'information social

1 - Béatrice BRIVAL
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Délégation ressources et éducation

Direction des affaires juridiques et de la
commande publique

Service juridigue

DELEGATION DE SIGNATURE

Direction de I'Education et des Colléges
Délégation ressources et éducation

Arrété n°2024-CD27/DRE/DEC/01

Le Président du Conseil Départemental de I'Eure,

VUle code général des collectivités territoriales et vu les délibérations du Conseil départemental de
notamment son articles L 3221-3 ; I'Eure n° 2022-512-1-2 et n"2022-512-1-3 du 16
décembre 2022, portant délégations de compétences du
Conseil départemental accordées au Président du

VU I'él ection de Monsieur Alexandre RASSAERT, Conseil départemental;
Président du Conseil départemental de I'Eure en date du
16 décembre 2022 ; SUR proposition de Monsieur le Directeur général

des services départementaux,

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 10 octobre 2023, donnant délégation de signature a la Direction de I'Education et des
Colléges est abroge.

Article 2 -Délégation de signature est accordée au (a la) directeur (trice) de I'Education et des Colléges, dont
le nom est repris au tableau annexé au présent arrété, a I'effet de signer les actes énumérés ci-dessous.
La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans |'application informatique financiére du Département et de la signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui lui est
conférée sera exercée, par ordre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.

A défaut, la délégation confiée sera exercée par le supérieur hiérarchique du délégataire initial.

Article 4 - Le (la} directeur (trice) de I'Education et des Colléges, a délégation pour signer les actes suivants,
en rapport avec la direction concernée :

%+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement de la direction.

%+ Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

s Gestion financiére et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pieces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la certification du service fait.

%+ Achats publics

- Tous les actes relatifs a la passation et a I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde
pas 10 000 € HT.

Département de I'Eure .
Boulevard Georges-Chauvin — CS 72101 — 27021 Evreux

E eureennormandie.fr f y @EureenNormandie
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Article 5 — Lefla) directeur(trice} adjoint(e) de I'Education et des Coliéges, a

suivants, en rapport avec la direction indiguée :

** Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- les instructions relatives au fonctionnement de la direction et du péle.

* Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

“* Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Article 6 — Le (la) responsable du péle Expertise et Ingénierie technigues, a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le pdle indiqué :

%+ Administration générale et gestion

- lesactes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du péle.

** Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

“* Gestion financiére et comptable

- les pieces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, meémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Article 7 — L'adjoint(e) au responsable du péle Expertise et Ingénierie techniques, a délégation pour signer
les actes suivants, en rapport avec le pdle indiqué :

%+ Administration générale et gestion

- lesactes d'administration courante {notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;

<+ Gestion du personnel

- lesordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

»
ot

Gestion financiére et comptable

*

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
la constatation du service fait.

Article 8 — Le (la) responsable du péle Relation aux Coliéges, a délégation pour signer les actes suivants, en
rapport avec le pdle indiqué :

% Administration générale et gestion

- lesactes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du pale.

* Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, & l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Arrdté n"2023-C027/DGS/DEC/O1 2
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- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les pigces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémaires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Article S - Le (la) responsable du péle Numérique et informatique, a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le pdle indiqué :

“* Administration générale et gestion

- lesactes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du péle.

== Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

*+ Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liguidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémaires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Article 10 - L'adjoint(e) au responsable du péle Numérique et informatique, a délégation pour signer les
actes suivants, en rapport avec le pole indiqué :

L7
"

Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;

%+ Gestion du personnel

- lesordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, 3 I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

%* Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Article 11 - Le (la) responsable du service administratif et financier, a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec le service indiqué :

%+ Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les correspondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement du péle.

%+ Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a I'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

% Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéces liquidatives des dépenses (les
devis, les factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- la constatation du service fait.

Arrdte n"2024-C027/0G5/DEC/01 E
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A

colléges de leur bassin d'éducation et de formation :

“* _Gestion du personnel ATTEE (adjoint technique territorial des établissements d'enseignements)

- les visas d'entretiens professionnels ;
- lavalidation visas 3 et 4 dans le logiciel de "gestion des frais de déplacement de GFl-informatique”.

Article 13 - Monsieur le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressés(es) ainsi qu'd Monsieur le payeur départemental et publié au recueil des actes
administratifs du Département.

freuxle 9 1 MAI 2024

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT

Arrété n*2024-CD27/0GS/DEC/01 4
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DIRECTION DE L'EDUCATION ET DES COLLEGES
DIRECTION RESSOURCES ET EDUCATION

Tableau AO1 annexé€ a I'arrété n°2024-CD27/DRE/DEC/01

En cas d'absence ou

Direction - Service - , - "
NOM Prénom - Qualité d'empéchement, par ordre

Pole oo
de priorité :
1-Isabelle GUENEAU
gt Frédéric TELHIER, directeur de |'Education et des Colléges
Direction de 2 - Sylvie MACAIGNE
I'éducation et des
colleges 1 - Sylvie MACAIGNE

Isabelle GUENEAU, directrice adjointe de I'éducation et des colléges

1 - Sylvie MACAIGNE

Immane BENKARA, responsable de péle

1 - Nadia HELAQUI

Sandra ADELINE, responsable de secteur -
2 - Marie Ange PICHOURON

1 - Marion DE CASTRO

Sylvie BOULIER, responsable de secteur
2 - Sandra ADELINE

Pole relation eges
elations colleg 1 - Nadia HELAOU!I

Marie- e PICHOURON, nsable d eur
arle-Ang R s 2 - Marion DE CASTRO

1 - Sylvie BOULIER

Marion DE CASTRO, le de se r
arion O, responsab cteu 2 - Nadia HELAQUI

1- Sandra ADELINE

Nadia HELAQUI, responsable de secteur
i - P = 2 - Marie Ange PICHOURON

Pdle expertise et Ludovic QUEVILLON, responsable de péle

ingenierie techniques en cours de recrutement, adjoint au responsable de pdle

1 - Sébastien MULLER

" . Sidonie HEBERT, responsable de péle
Pole numérique et

informatique

Sébastien MULLER, adjoint au responsable de péle

Service administratif et 1 - Immane BENKARA

. k Sylvie MACAIGNE, responsable de service
financier
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Délégation ressources et éducation
Direction des affaires juridiques et de
La commande publique

Service juridique

DELEGATION DE SIGNATURE
Délégation solidarités
Foyer Départemental de I'Enfance
Arrété n°2024-CD27/DS/FDE/01

Le Président du Conseil Départemental de I'Eure,

vu le code général des collectivités territoriales vu les d élibérations du Conseil départemental
et notamment son article L 3221-3 ; de I'Eure n° 2022-512-1-2 et n°2022-512-1-3 du 16
décembre 2022, portant délégations de compétences
du Conseil départemental accordées au Président du

vu I'élection de Monsieur Alexandre RASSAERT, Conseil départemental;
Président du Conseil départemental de 'Eure en date
du 16 décembre 2022 ; SUR proposition de Monsieur le Directeur

général des services départementaux,

ARRETE

Article 1 - L'arrété du 24 novembre 2023, donnant délégation de signature a la directrice du Foyer
Départemental de I'Enfance, est abrogé.

Article 2 - Délégation de signature est accordée au (a la) directeur (trice) du foyer départemental de
I'enfance, dont le nom est repris au tableau annexé au présent arrétg, a I'effet de signer les actes énuméres
ci-dessous.

La signature s'entend de la signature manuscrite, des validations dans une application informatique et
notamment dans I'application informatique financiere du Département et de la signature électronique.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement d'un délégataire, la délégation de signature qui leur est
conférée sera exercée, par crdre de priorité, par les agents mentionnés dans le tableau figurant en annexe.
A défaut, |a délégation confiée sera exercée par le supérieur hiérarchique du délégataire initial.

Article 4 — Le (la) directeur (trice) du foyer départemental de l'enfance, a délégation pour signer les actes
suivants, en rapport avec la direction concernée :

#» Administration générale et gestion

- les actes d'administration courante (notamment les carrespondances, les copies, les ampliations...) ;
- lesinstructions relatives au fonctionnement de la délégation.

%+ Gestion du personnel

- les ordres de mission ;
- les notes et documents relatifs aux ressources humaines, a l'exclusion des actes relatifs au
recrutement.

Département de 'Eure _
Baulevard Georges-Chauvin — CS 72101 — 27021 Evreux

E eureennormandie.fr f y (@EureenNormandie
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** Gestion financiére et comptable

- les piéces comptables c'est-a-dire les ordres de service et les piéce
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devis, factures, mémoires ou états justificatifs) ;
- lacertification du service fait.

*¢ Achats publics

- Tous les actes relatifs a la passation et a I'exécution des marchés publics, dont le montant n'excéde

pas 10 000 € H.T.

Article - Monsieur le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
notifié aux intéressés(es) ainsi qu'a Monsieur le payeur départemental, et publié au Recueil des actes

administratifs du Département.

Bveuxle 94 MAl 202k

Le Président du Conseil départemeptal,

Alexandre RASSAERT

Arrété n"2024-CO27/05/FDE/O1
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DELEGATION SOLIDARITES

FOYER DEPARTEMENTAL DE L'ENFANCE

Tableau AO1 annexé a I'arrété n°2024-CD27/DS/FDE/01

En cas d'absence ou d'empéchement,

Direction - Service - Pdle NOM Prénom - Qualité
par ordre de priorité :
1 - Anne VAIRINHOS
2 - Laurence BOCENO
Direction Foyer Rachida ZERAIA, directrice du foyer 3 - Kamel BENMOUSSA
Départemental de départemental de I'enfance (départ le 7 mai
I'Enfance 2024)

4 - Amel WAHIB

5 - Laure EL ALAQUI

6 - Sandra BAL




Délégation Solidarités

Direction Autonomie et Santé
Péle hébergement
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Le Président du Conseil départemental

ARRETE DE TARIFICATION 2024
EHPAD Villa La Providence, Evreux

- Vu le code de |'action sociale et des familles ;

- Vule code de la santé publique ;

- Vu le code de la sécurité sociale ;

- Vu le code général des collectivités territoriales ;

- Vu le reglement départemental d'aide sociale ;

- Vu l'arrété en date du 16 juin 2022, portant renouvellement de ['autorisation de
I'Etablissement d'Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes "Villa La
Providence” situé a Evreux, et habilitation au titre de l'aide sociale pour 7 lits au

maximum.

- Surla proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux ;

Département de I'Eure )
Boulevard Georges-Chauvin — CS 72101 — 27021 Evreux

E eureennormandie.fr f y @EureenNormandie
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Arréte :

Art. 1% - Le tarif hébergement applicable, & compter du 1°" avril 2024, aux pensionnaires
de plus de 60 ans admis dans I'EHPAD Villa La Providence situé 3 Evreux, habilité au titre
de |'aide sociale du Département de I'Eure, est fixé 4 61,88 € TTC (58,65 € HT).

Le tarif hébergement applicable, a8 compter du 1* avril 2024, aux pensionnaires de moins
de 60 ans admis dans I'EHPAD Villa La Providence, habilité au titre de l'aide sociale du
Département de 'Eure, est fixé a : 79,09 €TTC (74,97 € HT).

Art. 2 - Les recours contentieux contre le présent arrété doivent étre présentés devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale compétent dans le délai d'UN
MOIS & compter de sa publication ou, 3 I'égard des personnes et des organismes auxquels
il est notifié, 8 compter de sa notification.

Art. 3 - Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice de I'EHPAD Villa La Providence sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département de I'Eure.

Fait 3 Evreuxle 3 [ AVR. 2074

Le Président du Conseil départemental,

Alexandre RASSAERT



